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Letras de re-
munera¢io

Designagio

16 |Escriturarios-dactilégrafos de 2.
classe .....ooiiiieinii T
22 | Escriturérios-dactilégrafos de 3.8
elasse ..iviiieieiiici U

111 — Pessoal assalariado
Quadro de servigos perats:

Chefe do pessoal menor
Ajudante de ferramenteiro
Ajudantes de mecinico ................. S
Auxiliares de armazém ................. vV (3)
Auxiliar de reprografia ..,...............
Cabouqueiros
Canalizadores de 1.2 classe ............
Canalizadores de 2.8 classe .............
Cantoneiros .................... [EPTIOR
Carpinteiros de 1.2 classe
Carpinteiros de 2.# classe
Condutores de automéveis de 1.8, 2 &
e 3.8 classes
Condutores de equipamento mecéni-
code 1.3e 2.8 classes .................
Continuos de 1.2 e 2.8 classes .........
Electricistas de 1.8 classe ...............
Electricistas de 2.8 classe ...............
Ferramenteiro .......ooovveeivneniennnnnn.. '
Ferreiros
Operadores de estagdo elevatéria .....
Limpadores de estagdo clevatéria
Mecinico de 1.8 classe ..................
MecAnicos de 2.2 classe .................
Mecinicos de 3.2 classe .................
Operérios-auxiliares .....................
Pedreiros de 1.2 classe ..................
Pedreiros de 2.8 classe ..................
Pintores de 1.8 classe
Pintores de 2.2 classe ...................
Porta-miras ...... ...c.ccoveiiiiieinnnnine )
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Guardas

...................................

(a) Percebe uma gratificagio mensal de 350,00 patacas, em
conformidade com o disposto no ~artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 14/84/M, de 10 de Marco.

(5) Lugar a extinguir quando vagar.

(¢) Os condutores de automéveis serio de 1.3, 2.8 ¢ 3.8
classes € os condutores de equipamento mecinico de 1.8 ¢ 2.8
classes, de acordo com a Lei n.9 8/79/M, de 24 de Margo.

(2) Os continuos serdo de 1.5 ¢ 2.8 classes, conforme con-
tem mais ou menos de 10 anos de servigo.

' (f) Os serventes'sérfio de 1.5 e 2.2 classes, conforme: contem
Mais ou menos de 10 anos de servigo.- . - e g
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Decreto-Lei n.o 104/84/M
de 1 de Setembro
Direcgdo dos Servicos de Programagdo o Coordenagio de Empreendimentes

Pelo Decreto-Lei n.0 27-D/79/M, de 28 de Setembro, foi
criada a Repartigio dos Servigos de Plancamento e Coordena-
¢io de Empreendimentos (SPECE), em consequéncia da ne-
cessidade, entfio sentida, de ajustar os denominados Servigos
de Planeamento e Integragio Econémica s realidades concre-
tas da altura, nomeadamente ao Estatuto Orginico que passou
a vigorar em Fevereiro de 1976. A realidade tem demonstrado
a operacionalidade do critério que presidiu A criagio da Re-
parti¢io dos SPECE, como um organismo técnica de apoio ao
Governador e que cuidasse ndo s6 dos aspectos relacionados
com o planeamento fisico do Territério, mas também da coor-
denacg3o dos empreendimentos a realizar pelos sectores publi-
co e privado, e pudesse ainda executar outros estudos e tra-
balhos para que organicamente estivesse vocacionado.

O desenvolvimento do Territério conduziu, de entdo para
¢4, a uma crescente intervencio dos SPECE, imposta pelo
maior nimero e maior complexidade das situa¢des surgidas,
relativamente a algumas das tarefas técnicas mais relevantes
que lhes tém vindo a ser cometidas, nomeadamente nos do-
minios do planeamento fisico do Territério, elaboragdo, acom-
panhamento ¢ coordenagiio dos programas de investimento pu-
blicos, negociagio . acompanhamento dos contratos de con-
cessdo de terrenos e anilise dos respectivos projectos de apro-
veitamento.

Deste modo, hd que proceder a0 adequado ajustamento do
actual diploma orginico dos referidos Servigos, face as rea-
lidades actuais do Territério e 2s tarefas para que 08 mesmos
tém vindo a ser chamados, dotando-os desde ji de estrutura
adequada, a nivel de Direcgio de Servigos, com vista 2 sua
cabal participa¢do, em termos a determinar por acto norma-
tivo do Governador, na definic%o das linhas de orientagdo den-
tro das quais se devera processar o desenvolvimento econémi-
co e social do Territéria.

Nestes termos; _

Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador de Macau decreta, nos termos do n.2 1 do
artigo 13.2 do Estatuto Orginico de Macau, para valer como
lei no territério de Macau, o seguinte:

CAPITULO 1
 AtribuigGes e competéncia
Artigo 1.0
(Denominagio)

1. E criada a Direcgdio dos Servigos de Programagio e Coor-
denaglio de Empreendimentos, adiante designada por SPECE,

. 2. E extinta a Reparticio dos Servigos de Planeamento e
Coordenagio de Empreendimentos.
Artigo 2.0
(Atribuigbes)
Sio atribuices dos SPECE

a) Promover, em todo o temténo de Macau, de modo
permanente e dinAmico, o plancamentq do uso do sola, elabo-
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rando os estudos gerais de ordenamento e colaborando no es-
tabelecimento dos programas de urbanizagfo, infra-estruturas,
equipamento e saneamento bisico;

A b) Estabelecer, de acordo com a politica superiormente de-
finida para o sector, zonas de intervengio prioritiria, promover
o seu estudo e estabelecer e coordenar as fases da sua imple-
menta¢do a curto, médio e longo prazos, de acordo com as
orientagdes superiormente estabelecidas;

c) Participar, conforme for determinado em acto normativo
do Governador, na preparagio da defini¢do das linhas de orien-
fagio dentro das quais se processard o desenvolvimento eco-
némico e social do Territdrio;

d) Preparar projectos dos programas de investimento e des-
pesas de desenvolvimento da Administragdo;

¢) Estudar e 2nalisar todas as propostas de erapreendimen-
tos piblicos e privados multi-sectoriais, definindo e implemen-
tando métodos que permitam fundamentar as respectivas op-
¢oes de investimentos;

f) Coerdenar ¢ dinamizar o acompanhamento dos empre-
endimentos privados, implantados em terrenos piblicos, cuja
importancia ou implicagio para o desenvolvimento econémico
e social do Territério assim o justifique;

£) Prestar is entidades pablicas, na 4rea da sua competén-
cia, a colaboragio € apoio que lhes forem determinados pelo
Governador.

2. As atribuigdes dos SPECE sio prosseguidas sob a su-
perintendéncia do Governador, sem prejuizo do dispesto no
n.° 4 do artigo 16.9 dp Estatuto Organico de Macau.

Artigo 3.0
(Competéncia)

No uso das suas atribuigBes, compete aos SPECE, desig-
nadamente:

a) Colaborar ¢ participar com outros organismos e servigos
piiblicos nas actividades e iniciativas que interessam ao desen-
volvimento econémico ¢ social do Territério;

) Promover e coordenar as acgdes conducentes a um cor-
recto planeamento fisico do Territério, a médio e longo pra-
zos, colaborando na elaboragZo de um plano director e coorde-
nando a sua execucio faseada;

¢) Promover a elaboragdio, pelos seus préprios meios, com
Tecurso a outros servigos competentes efou a gabinetes técni-
cos privados, nacionais ou estrangeiros, dos estudos bisicos
ou pontuais necessirios 3 definigfo duma polftica coerente nas
4reas de Ordenamento, Equipamento Fisico e Infra-Estrutu-
ras, bemn como o8 que interessam 20 desenvolvimento econé-
mico e social do Territério;

d) Elaborar os programas de encargos dos investimentos e
despesas de desenvolvimento da AdministragZo, coordenar e
controlar a sua execugfo ¢ preparar as propostas de alteragio
que venhamn a revelar-se necessirias;

¢) Participar ¢ dar parecer sobré os assuntos relacionados
com programagdo de quaisquer actividades do Territs-
rio que, ndo se enquadrando directamente nos programas de
investimentos, interessemn todavia ao seu desenvolvunento eco-
néiico e social global; : .

f) Dar parecer sobre as propostas de investimentos multi-
-sectoriais ou alterag@es de finalidade apresentadas ao Gover-
no e que visem a realizagio de empreendimentos no Territé-
rio, para apreciaciio e decisio do Governador;

£) Acompanhar a execugio dos empreendimentos privados,
zelando pelo cumprimento das condigBes estabelecidas nos
respectivos contratos;

h) Dar parecer e propor o aproveitamento ou reaproveita-
mento de solos que, por motivo de incumprimento das condi-
¢Oes contratuais, tenham de reverter para o Territério, ou que,
mantendo-se na posse de entidades privadas, nio se encon-
trem completamente aproveitados, sem prejufzo da compe-
téncia atribu{da por lei a outras entidades;

1) Acompanhar a evolugdo dos recursos financeiros piblicos
mobilizdveis para o financiamento dos programas de investi-
mento publico;

J) Assegurar colaboragdo aos diversos servigos, organismos
ptblicos e a todas as demais entidades, publicas e privadas,
ligadas a0 desenvolvimento econémico e social do Territério;

1) Prestar ao Governador o necessério apoio técmico, quer
através de estudos, quer da coordenagdo de informagBes obti-
das de servigos, organismos piblicos, entidades privadas, e de
relatérios de grupos de trabalho, por forma a assegurar nio
s6 a conveniente fundamentagio nas decisdes do Governador,
nesta 4rea de intervengio, mas também o seu exacto cumpri-
mento.

CAPITULO 1I
Organizagiio dos Servigos
SECGXO 1
Estrutura orgénica
Artigo 4.0
(Estrutura)

Os SPECE disp3em do drgio e servigos seguintes:
a) Director de Servigos;
) Gabinete de Estudos (GE);

¢) Repartigio de Programagio e Acompanhamento de In-
vestimentos (RPAI);

d) Reparti¢iio de Anilise de Projectos ¢ Promogdo de Ein-
preendimentos (RAPPE};

e) Secretaria.
SECGA0 11
Direcgiie dos Servigos
Artigo 5.0
(Direcgdo)

Os SPECE sio dirigidos por um director de Semqos coad-
juvado pelo subdirector.

c
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Artigo 6.9
' (Competéncia)

1. Compete a0 director de Servigoe:

a) Orientar, coordenar e dirigir superiormente todas as a¢-
tividades dos servigos;

) Cumprir e fazer cumprir as leis, regulamentos e instru-
ctes aplicéveis 208 SPECE;

¢) Decidir, de acordo com a regulamentagio em vigor e de
harmonia com 4 onentacio superiormente eatabelecida, os
assuntos que estiverem dentro da sua competéncia, bem como
aqueles para cuja resolugio tiver delegaciio;

d) Informar e dar parecer sobre os assuntos que devem ser
submetidos a despacho superior;

¢) Providenciar de forma adequada sobre quaisquer ocor-
réncias imprevistas que carecam de resolugdo urgente;

f) Inspeccionar e fiscalizar directamente, quando o entender,
todas as actividades dos servigos;

g£) Propor a nomeagdo e decidir sobre a afectagio do pessoal
2 organica dos SPECE e exercer sobre o mesmo a acgio dis-
ciplinar, quando para tal tenha competéncia;

h) Estabelecer ou homologar as normas ou instrugSes de
servigo necessirias € convenientes ao normal funcionamento
dos servigos,

2. Compete ao subdirector dos Servigos, além da substi-
tuigio a que se refere a alinea a) do artigo 24.°, desempenhar
as fungdes inerentes s competéncias que lhe forem delegadas
ou subdelegadas pelo director dos Servigos e dar seguimento
is acgdes que este entenda cometer-lhe,

Artigo 7.0
(Competéncia dos chefes de reparticio)

Compete aos chefes de repartico:

a) Coordenar, orientar e dirigir a repartigio 1 seu cargo;

b} Informar e apresentar a despacho do director dos Servi-
gos os assuntos relativos A sua reparti¢do, decidindo aqueles
para que tenham competéncia especifica ou delegada;

¢) Estudar e propor as medidas adequadas ao funciona-
mento da sua repartigio;

d) Informar sobre o pessoal que lhes estd directamente su-
bordinado;

¢) Elaborar os relatdrios trimestrais e anual das actividades
da sua repartigio;

f) Assinar, por delegagdo, o expediente que o director dos
Servigos determinar;

£) Desempenhar outras tarefas que lhes forem determina-
das.

Artigo 8.0

(Atribui¢es do GE)

O Gabinete de Estudos, para todos os efeitos equiparado a
Repartig¥o, € o servigo de apoio dos SPECE nos dominics
da elaboracfio dos estudos de base, sectoriais e outros, e ainda

d‘e apoio jurfdico e programagdo e racionaliza¢do das suas ac-
tividades,

Artigo 9.0
(Competéncia)

No ambito das suas atribui¢Bes, compete a0 Gabineté de
Estudos:

a) Participar e colaborar com outros servigos na elaboragio
de estudos de base e de estudos sectoriais € intersectoriais,
quando para tal solicitado;

b) Promover a elaboragio de estudos no dominio da gestio
dos solos, rendas e outras matérias deste &mbito, bem como
analisar 08 casos pontuais que neste dominio surjam;

¢) Participar na elaboragiio ou dar parecer sobre os projec-
tos de disposicles legislativas ou contratuais que lhe sejam
submetidos, bem como apoiar os outros scmg:os dos SPECE,
no dominio jurfdico-legal;

d) Coordenar e acompanbar os estudos realizados por en-
tidades exteriores aos SPECE e cuja natureza se integre no
Ambito das suas atribuigBes; '

¢) Estabelecer ou acompanhar os contactos, com outros
6rgios ou servigos da Administragdo, qué se mostrem con-
venientes para a prossecucio das atribnicdes dos SPECE;

f) Organizar e manter actualizado o arquivo da legislagio
bem como proceder i recolha e tratamento de informagoes
estatisticas ¢ documentais sobre 03 assuntos de interesse para
os SPECE;

2) Reproduzir € divulgar a informagfio bibliogrifica, do-
cumental, estatistica e factolégica do idmbito das atribuigdes
¢ competéncia dos SPECE;

k) Coordenar a elaboragdo dos relatérios trimestrais, rela-
tério anual e programa anual das actividades dos SPECE;

1) Colaborar na organizagfo das acgdes de formagdo técnica,
cursos, coléquios e seminirios promovidos pelos SPECE;

7) Colaborar na planifica¢io e coordenar a edigio de publi-
cagbes dos SPECE.

Artigo 10.0
(Atribnigdes da RPAI)

A Repartigio de Programa¢io e Acompanhamento de In-
vestimentos € o servigo que procederi 2 preparagio, langa-
mento e controlo da execugio material e financeira dos pro-
gramas de investimento publico, bem como ao acompanha-
mento das acgdes que, com 05 mesmos, tenham implicagdes
no desenvolvimento econémico-social do Territério.

Artigo 11.0
{(Competéncia)

No 4mbito das suas atribuigdes, compete 2 Reparticio de
Programagio ¢ Acompanhamento de Investimentos:

a) Apoiar a formulagio das politicas de investimentos do
Territério, a curto € médio prazos, participando, pafa o efeito,
na realizagio dos necessirios estudos técnicos e econémicos;

4) Recolher, junto dos restantes servigos dos SPECE e dos
servigos e organismos publicos, as informagdes e elementos
necessdrios, que permitam a perspectivagio e enquadramento
adequados 2 preparaglo dos programas de investimentos ¢
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despesas de desenvolvimento da Administrac3o, bem como
proceder i sua anilise e respectivo tratamento;

¢) Preparar, de acordo com 2 orientagdo superior, as pro-
postas de programas de investimentos ¢ despesas de desen-
volvimento da Administragio; .

d) Acompanhar, coordenar e controlar a execugfio material
e financeira dos programas de investimentos e despesas de de-
senvolvimento da Administracio bem como propor z sua ade-
quada revisdo;

-¢) Elaborar relatérios mensais, trimestrais, semestrais e
anuais, da execugdo material e financeira dos programas de
investimentos e despesas de desenvolvimento da Administra-
¢do propondo, quando necessério, as medidas correctivas ade-
quadas para atingir plenamente os objectivos neles fixados;

f) Acompanhar, em colaborago com os outros servigos dos
SPECE, os empreendimentos privados que, pela sua impor-
tincia ou implicagdes nos programas de investimentos e des-
pesas de desenvolvimento da Administragio, assim ¢ justifi-
quem;

£) Informar e dar parecer sobre todos os assuntos que, pela
sua natureza, se integrem ou tenham iroplicagdes com a for-
mulagio ou a execugdo dos programas de investimentos.

Artigo 12.°
(Organizagio)

1. Para o exercicio das funcBes que lhe estio cometidas, a
Reparti¢io de Programacio e Acompanhamento de Investi-
mentos dispde de duas divises, a Divisdo de Programagiio e
a Divis3o de Acompanhamento.

2. A Divisfo de Acompanhamento tem ag atribuigBes men-
cionadsas nas alineas d), ¢) e f) do artigo anterior, sendo as duas
primeiras exercidas em colabora¢fio corn 2 Direcg3o dos Ser-
vigos de Finangas.

3. A DivisZo de Programagio cabem as atribuigbes cons-
tantes das alineas b), ) ¢ g) da artigo anterior.

Artigo 13.°
(Atribuicdes da RAPPE)

A Reparti¢do de Anilise de Projectos e Promogio de Em-
preendimentos & o servigo incumbido de implementar uma
correcta politica de solos no Territério, de estabelecer regras,
principios e contrapartidas a aplicar nas concessdes de terre-
nos, de coordenar e dinamizar o acompanhamento de empreen-
dimentos e de promover e atrair investimentos para novos pro-
jectos a implementar no Territério.

Artigo 14.°
(Competéncia)

No ambito das suas atribuigdes, compete 4 Repartigdo de
Anilise de Projectos e Promogdo de Empreendimentos:

a) Implementar um sistema global de gestio de solos no
Territério, em articulagdo com outras entidades com atribui-
¢bes no campo do planeamento ffsico;

b) Promover, coordenar e dinamizar acgBes fiscalizadoras e
de acompanhamento sistemitico da situagio dos terrenos. da
domi{nio piiblico e privado do Tezritério;

¢) Adequar a concessdo de terrenos publicos s linhas defi-
nidas nos diversos planos de urbanizagdo e dernzis normas re-
gulamentares, em especial 30 plans director do Territdrio;

d) Negociar a concessio de terrenos piiblicos e as respecti-
vas alteragBes de finalidade, fixando as contrapartidas devidas
pelos concessionarios; -

) Propor e dinamizar aproveitamentos integrados de solos
e contribuir para solucionar adequadamente os problemas dos
investidores na irea da procura de terrenos;

f) Efectuar, de acordo com a periodicidade exigivel, balan-
¢os relativas ze cumprimento das clinsulas contratuais por
parte das concessiondrias e propor medidas tendentes a dina-
mizagfo deste tipo de acompanhamento;

g) Recolber elementos referentes 2 evolugio econémico-
-financeira das concessiondrias e outros de natureza estatistica,
que, pela sua fndole, possam revestir interesse para os SPECE;

k) Participar na promogio do Territério, nomeadamente
através de contactos com potenciais investidores, por forma a
canalizar o seu interesse para novos empreendimentos ligados
ao aproveitamento do solo conforme o estabelecido nos planos
de urbanizacio e demais normas regulamentares;

i) Criar, em articulagio com outros servigos, instrumentos
tendentes a atrair empreendedores para 4reas a definis;

J) Acompanhar os estudos e projectos com incidéncia no
seu domfnio de actuagdo.

Artigo 15.0
(Organizagiio)

1. Para o excrcicio das suas fungdes a RAPPE dispéem de
trés divisdes, a Divisio de Acompanhamento e Controlo dos
Contratos de Concess3o (DAC), a Divisdo de Gestdo de Solos
(DGS) ¢ a Divisfo de Promocio de Empreendimentos (DPE).

2. A Divisio de Acompanhamento e Controlo dos Contra-
tos de Concessdo (DAC) tem como atribuigSes as mencionadas
nas alineas §), f} e g), do artigo anterior.

3. A Divisfio de Gestiio de Solos (DGS) estdo atribufdas as
competéncias constantes das alineas a), ¢), d), e &), do artigo an-
terior.

4. A Divis2o de Promogio de Empreendimentos (DPE)
competirdo as atribuigdes referidas nas alineas 4) e f), do artigo
anterior.

SECCAO HI
Secretaria

Artigo 16.°
{(Atribuigdes)

S#o atribuicBes da Secretaria:

a) Assegurar o expediente geral, bem como os respectivos
registos e arquivo;

b) Assegurar a administragio do pessoal;

¢) Manter actualizado o cadastro do pessoal;

d) Elaborar o orgamento e assegurar a respectiva contabili-
dade; ,

£) Assegurar.a execygdo e fiscalizagio do cumprimento do
orgamento,
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f) Assegurar as fung¢Ses de economato, bem como a orga.fxi-
1gdo e actualiza¢do permanente do cadastro do respectivo
atriménio;

g) Assegurar a gestio das viaturas;

h) Zelar pela manutengio € conservagao das instalagBes.

Artigo 17.0
(Regulamento)

O Regulamento Geral da Direcgdo dos Servigos de Progra-
12630 & Coordenagao de Empreendimentos, que definira, re-
\tivamente s divisdes previstas neste diploma, a competén-
ia nela ndo contemplada e fixard os sectores, secgBes e ou-
ras formas de organizagio que as necessidades de servigo jus-
ificarem, ser4 aprovado no prazo de 180 dias a contar da data
le entrada em vigor do presente diploma.

CAPITULO 111
Pessoal
SECCAO 1
Quadros e sua composigio
Artigo 18.0
(Quadros)
O pessoal dos SPECE distribui-se pelos seguintes quadros:

2) Direcglo e chefia;

b) Técnico;

¢) De topografia e cadastro;
d) De informatica;

¢) Técnico-auxiliar;

f) Admnistrativo;

&) Servigos gerais,

Artigo 19.0
(Designagdes funcionais e categorias)

A compoasi¢io dos quadros dos SPECE, bem como as desig-
nagdes ¢ categorias do respective pessoal, s3o as constantes do
mapa anexo a0 presente diploma e que dele faz parte integran-
te.

SECCAO 11
Ingresso nos quadros
Artigo 20.°
(Regime geral)
O ingresso nos quadros dos SPECE faz-se de acorde com
as normas previstas nos artigos seguintes, sem prejuizo dos

requisitos gerais legalmente exigidos para o desempenho de
fungdes publicas.

Artigo 21.0
(Quadro de direcgdio e chefia)

1. O cargo de director de Servigos é provido por nomeagio
em cormissdo de servico, por escolha do Governador, de entre
licenciados por qualquer universidade portuguesa ou com ha-
bilitagdo equivalente, com as qualificagBes adequadas ao exer-
cicto do cargo e comprovada experiéncia profissional,

2. Os lugares de subdirector e chefe de reparticdo s3o pro-
vidos por nomeagio em comissdo de servigo, por escolha do
Governador, sob proposta do director, de entre licenciados por
qualquer universidade portuguesa ou com habilitagdo equiva-
lente, ou de entre funciondrios com especiais qualificagdes
para o exercicio do cargo, num € noutro €aso CoMm Compro-
vada experiéncia profissional.

Artigo 220
(Chefes de divisao)
Os chefes de divis3o serdo nomeados nos termos da lei geral.
Artigo 23.0
(Cargos de chefia da Secretaria)

O chefe da secretaria € os chefes de sec¢do serdio nomeados
nos termos da lei geral.

Artigo 24.°
(Substitutos legais)

Nas suas faltas, auséncias e impedimentos:

a) O director de Servigos é substituido pelo subdirector
ou, quando tal ndo for possivel, pelo chefe de repartigio que
o Governador designar sob proposta do director de Servigos e,
na falta de designagdo, pelo chefe de repartigio mais antigo;

b) Os chefes de repartigio s3o substitufdos pelos chefes de
divisdo ou funciondrios que o Governador designar, sob pro-
posta do director de Servigos; e na falta de designagdo, pelo
chefe de divisZo de mais elevada categoria e, em igualdade de
categoria, pelo mais antigo da respectiva repartigio;

¢) Os chefes de divisdo s3o substitufdos pelos técnicos que
o director de Servigos designar, ouvido o chefe da respectiva
repartigio; na falta de designagdo, pelo funcionirio de cate-
goria mais elevada da respectiva divisio e, em igualdade de
categoria, pelo mais antigo nesta;

d) Os restantes funcionarios que exergam cargos de chefia
sdo substituidos por funciondrio designado pelo director de
Servigos.

Artigo 25.0
(Quadro técnico)
1. O ingresso no quadro técenico faz-se na categoria de téc-
nico de 2.% classe, por nomeagio, mediante concurso de

prestagdo de provas, entre licenciados, com curso adequado a0
exercicio do cargo, por qualquer universidade portuguesa ou




1990

1 DE SETEMBRO DE 1984 — BOLETIM OFICIAL DE MACAU —N.® 36

com habilitagBes equivalentes, como tal oficialmente reconhe-
cidas.

2. Se os concursos abertos para o provimento das vagas
ficarem desertos ou for insuficiente o nimero de concorrentes
aprovados, poderd o provimento ser efectuado por escolha do
Governador, de entre individuos que retnam as condices es-
tabelecidas no n.o 1.

Artigo 26.0
(Técnicos contratados ou em comissio de servigo)

1. Os técnicos contratados em regime de prestagdo de ser-
vigo, ou em comissfo de servigo, que se encontrem a desem-
penhar fungdes nos SPECE h4, pelo menos, dois anos, com
informagao de servigo de <Muito Bom», poderdo, havendo va-
gas, ser autorizados a.ingressar no quadro téenico, em cate-
goria superior 2 de 2.2 classe e correspondente aquela por
que sio remunerados, desde que, reunidas as demais condi-
¢bes legalmente exigidas:

a) Tratando-se de funcionirios dos quadros da Repiblica,
tenham completado cinco ou dez anos de servigo efectivo na
carreira, consoante se trate de ingresse na categoria de técnico
de 1.8 classe ou téenico principal, respectivamente;

b) Tratando-se de individuos que nio pertengam aos qua-
dros da Republica, tenham dez ou quinze anos de comprovada
experiéncia profissional em funges téenicas, consoante se tra-
te de ingresso na categoria de técnico de 1.3 classe au técnico
principal, respectivamente, devendo o seu curriculum ser pu-
blicado no Boaletim Oficial.

2. O ingresso far-se-4 a requerimento do interessado,
devidamente informado pelo director de Servigos, cabendo
20 Governador, no uso da competéncia indelegdvel, conceder,
ou ndo, a autorizagio a que se refere o nimero anterior, de
acordo com critérios de oportunidade e conveniéncia,

Artigo 27.0

(Quadro de topografia e cadastro)

1. O ingresso no quadro de topografia e cadastro faz-se por
nomeacéio na categoria de topégrafo de 2.» classe, mediante
concurso de provas priticas, de entre individues habilitados
com o curso geral de topografia, oficialmente reconhecido, e o
9.% ano de escolaridade ou equivalente.

2. Os funciondrios deste quadro sio promovidos nos ter-
mos da lei aplicdvel.

Artigo 28.0
(Quadro de informatica)

Ao quadro de informitica ¢ aplicdvel o dispesto no artigo
2.9 do Decreto-Lei n.° 13/84/M, de 10 de Margo.

Artigo 29.0
(Quadro técnico-auxiliar)

O ingresso no quadro técnico-auxiliar faz-se, por nomeagdo,

nas categorias abaixo indicadas e com observancia das seguin-
tes normas:

a) Auxiliar-técnico de 2.% classe: por concursc de provas
priticas, entre individuos habilitados com o 9.9 ano de esco-
laridade ou equivalente;

b) Desenhador de 2.8 classe: por concurso de provas pri-
ticas, entre individuos habilitados com o 9.° ano de escolari-
dade, ou equivalente,

Artigo 30.°
(Quadro administrativo)

O ingresso no quadro administrativo faz-se, por nomeagdo,
nos cargos de terceiro-oficial e de escrituririo-dactilégrafo
de 3.2 classe, nos termos da lei aplicgvel.

Artigo 31.0
(Quadro de servigos gerais)

O ingresso no quadro de scrvigos gerais faz-se, em cada
classe, com observincia dos preceitos legais que regulam a
admissdo por assalariamento.

SECGAOQ III
Contrate e comissao de servigo
Artigo 32.0
(Comissdo de servigo)

Sempre que as necessidades de servigo o justifiquem, po-
dem ser nomeados para lugares dos quadros dos SPECE, em
comissfo de servigo, funcionirios que pertengam aos quadros
dependentes dos érgdos de soberania da Republica.

Artigo 33.0
(Contrata)

Sempre que as necessidades de servigo o justifiquem, o
Governador, sob proposta do director de Servigos, pode auto-
rizar a admiss3o, mediante contrato, de individuos para o de-
sempenho de fungBes especificas ou para a execugio de tra-
balhos urgentes de carjcter técnico, nos termos da lei aplic-
vel.

SECCAO 1V
Mudanga de carreira ou quadro
Artigo 34.9
(Mudanga de carreira ou quadro)

Os funcion4rios dos quadros que tiverem adquirido habili-
tagBes legais de ingresso em carreira ou quadro de hierarquia
superior tém preferéncia, em igualdade de circunstancias, no
provimento em lugar de ingresso na nova carreira ou quadro,
qualquer que seja a letra deste lugar.
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CAPITULO 1V
Disposicies finais e transitérias
Artigo 35.0
(Incompatibilidade)

Os funcionirios dos SPECE sé poderdo desempenhar fun-
cOes estranhas a0 sen quadro nos casos previstos na lei e com
autorizacdo expressa do Governador.

Artigo 36.0

(Dever de colaboragio)

Os SPECE podem solicitar a colaboragio de entidades ofi-
ciais ou particulares, sempre que se torne necessirio para a
prossecucdo dos seus fins, devendo estas prestar-lhes pronta-
mente a colaboragio que Jhes for solicitada.

Artigo 37.0

(Colaboragio com entidades nacionais e
estrangeiras)

Nos termos e nas condigBes que para cada caso forem supe-
riormente estabelecidos, os SPECE poderio assegurar a cola-
boracio de organismos € instituighes nacionais € estrangeiras
que desenvolvam actividades no seu dmbito.

Artigo 38.0
(Transferéncias de patriménio)

O patriménio imobilidrio ¢ mobilidrio da Reparti¢io dos
Servigos de Planeamento e Coordenagio de Empreendimen-
tos ¢ afectado, com a entrada em vigor deste diploma, a
Direcgio dos Servigos de Programagio e Coordenagio de
Empreendimentos.

Artigo 39.0
(Encargos)

Os encargos com a execugio deste diploma, no corrente ano
econdmico, serdo suportados por conta das disponibilidades
existentes no orgamento geral do Territdrio para 1984, ou
por conta de saldos de anos econémicos findos, ficando a Di-

recgao dos Servigos de Finangas autorizada a proceder aos
reforgos necessarios.

Artigo 40.9

(Ressalva)

1. Os funciondrios € agentes em regime de contrato de pres-
tagdo de servigo que, ao abrigo deste diploma, transitarem para
lugares de nomeag¢io dos novos quadros das SPECE ocupi-
-los-30 em regime de nomeagio provisdria.

2. Os funcionérios referidos no ntimero anterior poderio re-
querer que 2 sua recondugdo se efective ao fim de um ano, se
tiverem anteriormente prestado dois anos de servigo na Repar-
ticdo dos Servigos de Planeamento e Coordenagio de Empreen-
dimentos e, bem assim, que sejam nomeados definitivamente
dois anas depois da recondugio, se o servigo prestado tiver du-
rado quatro anos.

3. Sempre que, por forga das disposigdes do presente diplo-
ma, um funciondrio transite de um cargo para outro dc igual
categoria, entender-se-4 como exercido no novo cargo o tempo
de servigo prestado no anterior.

Artigo 41.0
(Dotag¢io de lugares)

O Governador dotard, por portaria, os quadros dos SPECE,
dos lugares necessirios 2 execugdo do presente diploma e as
futuras exigéncias do servigo, sem prejuizo do que se dispde no
atrigo 19.9

Artiga 42.°
(Referéncias)

Em toda a legislagio existente, as referéncias ao chefe da
Reparticio dos Servigos de Planeamento e Coordenagio de
Empreendimentos devem ser entendidas como feitas ao direc-
tor dos Servigos de Programagiéo ¢ Coordenagio de Empreen-
dimentos.

Artigo 43.0
(Fase transit6ria)

1. Enquanto n3o estiverem concluidas as formalidades re-
lativas 2s nomeagdes para as novos cargos e is transi¢des a que
haja lugar em consequéncia do disposto neste diploma, man-
ter-se-30 em funcionamento as estruturas actualmente vigen-

tes, bem como o quadro de pessoal e as normas de progressio
nos quadros.

2. As normas reguladoras das transi¢des referidas no nu-
mero anterior serio objecto de acto normativo do Governa-
dor, a publicar no prazo de 90 dias a contar da data da en-
trada em vigor do presente diploma.

Artigo 44.°

(Davidas na execugdo)

As dividas na execugio do presente diploma serfo resolvi-
das por despacho do Governador.

Artigo 45.°

{Norma revogatoéria)

Sdo revogados o Decreto-Lei n.0 27-D[79/M, de 28 de Se-
tembro, ¢ as demais disposigdes que contrariem o presente di-
ploma.

Artigo 46.0

(Entrada em vigor)

O presente diploma entra emn vigor no primeiro dia 1til pos-
terior 2 sua publicagio.

Apravado em 23 de Agosto de 1984.

Publique-se.
O Governador, Vasco de Almeida e Costa.
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Mapa a que se refere o artigo 19.°

Categoria confor-
me o artigu 91.
Designacio do Estatuto do
Funcionalismo,
em vigor
] — Pesscal de direcgdo e chefia:
1 Director de Servigos .......coocovveeeecnnenn. C
1 Subdirector cuvueieeieriineii e, D (a)
'3 Chefes de repartigo ..........c.cveeeverenrenn. D
5 Chefes de diviso ........ccoeerieerveniennenn. —
1 Chefe de Secretaria ...........c.cccoeenennn.o. H
2 Chefes de s€e¢T0 ..evvvrineneiniiiiiiniieininne M
1I — Pesscal de nomeagio: |
a) Quadro técnico:
5 Técnicos principais ........coovvevuenivvinnnne E
7 Técnicos de 1.8 ¢lasse .........oovivviieirinnse F
8 Técnicos de 2.8 classe ........coccevvvneenanns. G
b) Quadro técnico-auxiliar:
1 Adjunto técnico principal, 1.% ou 2. classe H/1/J
2 Auxiliares técnicos principais ................ )
3 Auxiliares técnicos de 1.8 classe ............. L
3 Auxiliares técnicos de 2.8 classe ............. N
3 Auxiliares técnicos de 3.# classe ............. Q
1 Desenhador principal ... L
1 Desenhador de 1.2 classe ........ocovevnennn, N
1 Desenhador de 2.8 classe ......ccvvenvnnnenn. Q
¢) Quadro de topografia e cadastro:
1 Topégrafo principal, 1.3 ou 2.8 classe ...... J/LIM
d) Quadro de informatica:
1 Programador .......vecoveiuivviiiiiiinianiiin H
1 Operador de computador principal ....... j
1 Operador de computador de 1.3 classe ...... L
1 Operador de computador de 2. classe ...... M
2y Ouadro administrativo:
2 Primeiros-0fiCiais vuee.eusceivcinrirnrernnsenns. L
2 Segundos-oficiais  ...oiivinieiiinii N
3 Terceiros-oficiais .......vcecveriirirenninnian. Q
1 Escriturario-dactilégrafo de 1. classe ...... )
2 Escriwurdrios-dactilégrafos de 2.8 classe ... T
3 Escriturdrios-dactildgrafos de 3.8 classe .... U
111 — Pessoal assalariado:
Quadros de servigos gerais:
1 Continuo de 1.8 classe .......ooeveevnniienenn. \%
1 Continuo de 2.> classe v..oovenneeeniininn, X
3 Condutores de automéveis de 1.%, 2.8 3.3
ClaSSES treuvriiiiiar it e Q/R/S/T
1 Auxiliar de reprografia (5)...........oeenin v
2 Serventes de 1.8 classe ou 2.8 classe ......... Y/Z

a) O subdirector percebe, em conformidade com o dispasto
no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 14/84/M, de 10 de Margo, a
gratificagio mensal de 350 patacas.

b) Categoria a extinguir quando vagar.

Portaria n.° 165/84/M
de 1 de Setembro

Reconhecendo-se a necessidade de reforgar virias verbas da
tabela de despesa ordindria do orgamente geral para o ano
econémico de 1984;

Existindo na mesma tabela de despesa disponibilidades que
podem servir de contrapartida e tendo sido cumpridas as for-
malidades prescritas nas alineas a) a ¢) do artigo 6.° do Decreto
n.® 40 265, de 30 de Julho de 1955; A

Usando da faculdade conferida pela alinea e) do n.2 1 do
artigo 15.9 do Estatuto Organico de Macau, promulgado pela
Lei Constitucional n.? 1/76, de 17 de Fevereiro, o Governador
de Macau manda:

1. Sio reforgadas com as importincias adiante indicadas as
seguintes verbas da tabefa de despesa ordindria do orgamento

geral para o ano econémico de 1984:
CarpfruLo 3.0
Servigo de Administra¢dio e Fun¢iio Pdblica

Despesas correntes:

Artigo 99.0 — Despesas gerais de funcionamen-

to:

1) Encargos préprios das instalag3es .......$ 106 480,00
CartTuLo 5.9

Servigos de Educagio e Cultura
Direcgiio das Servigos

Despesas correntes:.

Artigo 126.° — Subsidio de residéncia ........... $ 125 000,00
Carfruro 18.0

Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos

Despesas correntes:

Artigo 504.° — Despesas gerais de funcionamen-

to:
2) ComunicagBes ..........ccccvivrnnnininnnnen. $ 14 000,00
CarfruLo 22.°
Inspecgao dos Contratos de Jogos
Despesas correntes:
Artigo 567.9 — Bens nio duradouros:
4) Outros bens ndo duradouros ............... $ 270000
Artigo 568.° — Conservagio e aproveitamento
A€ BENS vt r e eer e, $  5500,00

$§ 253 680,00
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