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GovErno pEMAacAU

Lei n.o 4/88/M

de 28 de Margo
Autorizagdo lepislativa

Tendo em atengdo o proposto pelo Governador de Macau;

Cumpridas as formalidades previstas no artigo 48.9, n.0 2,
alinea a), do Estatuto Organico de Macau;

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos do artigo 31.9,
n.9 1, alineas b), j) e [), do mesino Estatuto, o seguinte:

Artigo 1.0
(Objecto)

1. E conferida ao Governador de Macau autorizagio legis-
lativa para definir as bases gerais do regime de concessio da
constru¢io e exploragio do Porto de Kéd-H4.

2. A presente autorizagio é extensiva 2 defini¢io dos ter-
mos em que poderdo ser atribuidas 4 concessiondria isengdes

e outros beneficios fiscais.

Artigo 2.0
(Duracao)

A presente autorizagio legislativa é vélida por um periodo
de noventa dias.

Aprovada em 11 de Margo de 1988.
O Presidente, Carlos Augusto Corréa Paes d’ Assumpgdo.

Promulgada en: 17 de Margo de 1988.

Publique-se.

O Governador, Carlos Montez Melancia.

Decreto-Lei n.o 20/88/M

de 28 de Margo

O Decreto-Lei n.° 29/81/M, de 29 de Agosto, veio dar corpo
d eventualidade j4 prevista pelo Decreto-Lei n.° 27-E/79/M,
ge 28 de Setembro, autonomizando os sectores da Comunica-
¢do Social e do Turismo que até entdo integravam a Direcg¢io
dos Servigos de Turismo e Comunica¢io Social.

Areas de caracteristicas e destinatdrios tio diferentes acon-
selhavam, com efeito, uma orientagio e actuagio indepen-
dentes.

Contudo, 4 autonomizagio verificada ndo corresponderam
alteragdes da estrutura organica do Gabinete de Comunica-
¢do Social que, de hd muito, se vem mostrando inadequada 2
prossecugio das tarefas que lhe s3o exigidas.

Hé pois que doti-lo de um quadro normativo que possibili-
te, sem quebra de continuidade dos servigos que vem pres-

tando, o desenvolvimento de acgdes de estudo, coordenaciio
€ apoio nos diferentes dominios da comunicagio social.

Neste sentido, o presente diploma consagra significativas
modificagdes quanto a concep¢do, estrutura e atribuigdes do
Gabinete de Comunica¢do Social, modificacdes essas consen-
tineas com as exigéncias que o processo de transi¢io politico-
-administrativo do territério de Macau necessariamente acar-

reta.
Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador de Macau decreta, nos termos do n.¢ 1 do
artigo 13.0 do Estatuto Orgénico de Macau, para valer como
lei no territério de Macau, o seguinte:

CAPITULO I
Natureza e atribuigdes
Artigo 1.0
(Denominagéo, natureza e fins)

O Gabinete de Comunicagio Social, abreviadamente desig-
nado por G.C.S., é um servigo de coordenagcio, estudo e apoio
técnico ac Governo e Servicos da Administragdo, na drea da
comunicagio social.

Artigo 2.0
(Atribuigdes)

Sto atribuigdes do G.C.S.:

a) Contribuir para o esclarecimento da opinido publica,
assegurando a execugdo das actividades de comunicacio so-
cial na 4rea da informagio oficial;

b) Promover, no seu dmbito ou em colabora¢do com os de-
mais Servigos da Administragdo do Territério e empresas
publicas, a divulga¢io dos factos mais relevantes da vida do
Territério e de tudo quanto possa contribuir para o melhor
conhecimento das suas realidades;

c) Apoiar tecnicamente os érgios de Governo e os Servigos
da Administragdo do Territdrio nas suas relagdes com os 6rgios
e agentes da comunicagio social;

d) Pronunciar-se, quando solicitado, sobre os assuntos de
comunicagdo social de interesse para o Territério;

¢) Apoiar os drgios e agentes de comunicagdo social por-
tugueses e estrangeiros no exercicio das suas fungdes;

f) Promover a celebragdo de protocolos de cooperagido e
assegurar a liga¢io com organismos nacionais e internacionais
na drea da comunicagio social;

g) Promover e apoiar acgBes tendentes i valorizagdo dos
profissionais do sector;

k) Conceber, planear e executar por meios préprios ou em
colaboragio com os demais Servigos da Administragdo do
Territério e empresas publicas, acgdes de interesse colectivo
que visem a motivagdo e sensibilizacio da opinido publica;

7) Estudar e propor linhas definidoras de ac¢io politica de
apoio aos 6rgios de comunicagiio social e assegurar a sua exe-
cugio e fiscalizagdo;
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J) Assegurar a recolha, anilise sistemdtica e tratamento da
documentagio relativa aos érgdos de comunicacgo social escri-
ta e audiovisual, bem como assegurar a sua difusdo;

I) Proceder ao registo das empresas jornalisticas e editoriais
do Territério e de correspondentes, agentes, delegados ou re-
presentantes de 6rgfios de imprensa, agéncias noticiosas, em-
presas de radiodifusdo, de televisio e de producio de filmes;

m) Credenciar os érgios e agentes da comunicagio social;

n) Proceder ao registo de todas as publica¢bes periédicas
do Territério;

0) Manter nos seus servigos um fluxo informativo perma-
nente de e para a Republica;

p) Assegurar a actividade editorial do G.C.S.;

g) Promover a difusio selectiva dos documentos resultantes
da sua actividade.

CAPITULO II

Orgios e subunidades orginicas

Artigo 3.0

(Estrutura)

1. O G.C.S. tem nivel de Direc¢io de Servigos, sendo di-
rigido por um director, coadjuvado por um subdirector.

2. O G.C.S. compreende as seguintes subunidades orgi-
nicas:

a) Departamento de Informagio;

b) Departamento de Documentagdo e Divulgacio;

¢) Divisio de Estudos e Planeamento;

d) Secretaria.

3. O Departamento de Informagio compreende:

a) Sector de Imprensa;

b) Sector de Apoio i Informagio;

¢) Sector dos Meios Audiovisuais.

4. O Departamento de Documentagdo e Divulgagio com-
preende:

a) Divisio de Publicacges;
b) Sector de Documentagio e Arquivo;
¢) Sector de Divulgagio e Relages Publicas.

5. A Secretaria compreende:

a) Secgdo de Pessoal e Expediente;
b) Seccido de Contabilidade e Patriménio.

Artigo 4.0
(Competéncias do director)

1. Ao director compete:

a) Dirigir e representar o G.C.S.;

N

b) Elaborar e submeter a apreciagio superior os planos e
relatdrios de actividades do G.C.S.;

¢) Coordenar as ac¢Ses dos servigos, adoptando ou pro-
pondo medidas tendentes 3 melhoria da sua eficiéncia;

d) Exercer as competéncias que, por lei, lhe sejam cometi-
das ou nele sejam delegadas ou subdelegadas;

e) Exercer a fungio de director das publicagdes periddicas
do G.C.S.

2. O director poders delegar as competéncias préprias no
subdirector.

Artigo 5.0
(Competéncias do subdirector)

Ao subdirector compete:

a) Coadjuvar o director;
b) Substituir o director nas suas faltas ou impedimentos;

¢) Desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam atribui-
das.

Artigo 6.0
(Departamento de Informagio)

O Departamento de Informagio é uma subunidade orga-
nica operativa na 4rea de apoio 2 informacdo, & qual compete:

a) Assegurar a recolha e difusdo de toda a actividade noti-
ciosa ¢ informativa oficial, quer do Governo quer dos Servigos
da Administragio do Territdrio;

b) Assegurar a recolha, tratamento e difusdo do fluxo in-
formativo dos 6rgdos de comunicag¢io social, tornando-o aces-
sivel a0 Governo e Servigos da Administragio do Territdrio;

¢) Assegurar o relacionamento do G.C.S. com os érgios
de comunicacio social, designadamente na prestagio de ser-
vicos em matéria informativa, e apoio aos jornalistas nacionais
e estrangeiros, no desempenho da sua actividade;

d) Coordenar a utilizagdo e assegurar o funcionamento dos
meios técnicos de recepgdo e transmissdo de material infor-
mativo necessarios ao desempenho das suas tarefas;

e) Registar as empresas jornalisticas e editoriais, bem como
as publicagdes periédicas e credenciar os érgdos e agentes de
comunicagio social.

Artigo 7.0
(Sector de Imprensa)

Ao Sector de Imprensa compete:

a) Preparar e promover a difusio do noticidrio oficial;

b) Elaborar noticias e notas as redacgdes;

¢) Prestar apoio redactorial e fotogrifico aos actos oficiais
e outros de interesse para o Territério;

d) Proceder a recolha e sistematizagio de todo o material
informativo proveniente dos érgios de comunicagio social e
agéncias noticiosas;

e) Elaborar diariamente um boletim noticioso e promover
a sua difusdo selectiva.
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Artigo 8.0
(Sector de Apoio a Informacio)
Ao Sector de Apoio 4 Informagio compete:

a) Manter um servigo de agenda noticiosa e de recolha
informativa junto dos érgdos de governo préprio e Servigos
da Administragio do Territério;

b) Coordenar o fluxo informativo proveniente dos érgios
de governo préprio e dos Servigos da Administragio do Ter-
ritério e tornd-lo acessivel aos érgdos de comunicago social;

¢) Coordenar a difusio junto do Governo e Servigos da
Administragdo do Territério do material informativo produ-
zido pelos érgdos de comunicagdo social;

d) Prestar apoio logistico ao Sector de Imprensa e ao Sector
dos Meios Audiovisuais;

¢) Assegurar a gestio do equipamento afecto ao departa-
mento, definindo regras para a sua utilizagio;

f) Instruir os processos de registo de empresas jornalisti-
cas e editoriais e das publicagBes periédicas;

£) Credenciar os érgidos e agentes de comunicagio social.

Artigo 9.0
(Sector dos Meios Audicvisuais)

Ao Sector dos Meios Audiovisuais compete:

a) Assegurar todo o servigo de gravagdo dos noticidrios e
outros programas informativos e de opinifo, emitidos pelos
6rgios de comunicagio social audiovisuais;

b) Registar conferéncias de imprensa e reportagens exte-
riores realizadas no Ambito dos drgios de governo préprio e
Servicos da Administra¢io do Territdrio;

¢) Elaborar de forma sistematica resenha do material in-
formativo recolhido;

d) Organizar uma filmoteca selectiva de material informa-
tivo.

Artigo 10.0
(Departamento de Decumentagio e Divulgagio)

O Departamento de Documentagio e Divulgagio é uma
subunidade orginica operativa no imbito da pesquisa, trata-
mento e apoio documental, 2 qual compete:

a) Produzir apoio documental adequado ao Governo, Ser-
vigos da Administra¢do e outros utilizadores qualificados do
Territério, de Portugal e do estrangeiro;

b) Proceder 2 pesquisa, produgio, tratamento e arquivo de
material documental informativo, bibliogrifico, fotogrifico e
de apoio, no imbito da Comunicagio Social;

¢) Proceder, em colaboragio com as demais subunidades do
G.C.S., a difusio da documentagio e material de apoio pelos
utilizadores qualificados.

Artigo 11.0
(Divisio de Publicagdes)
A Divisdo de Publicages é uma subunidade orgénica de
cardcter editorial, & qual compete:

a) Programar acgBes de caricter editorial, assegurando as

=

opgdes técnicas mais aconselhdveis & sua execucio;

b). Recolher, seleccionar e elaborar os textos a editar, bem
como propor os textos a adquirir;

¢) Assegurar, em colaboragio com as demais subunidades
do G.C.8., o tratamento da documentagio relacionada com a
sua actividade;

d) Proceder a0 planeamento grafico, maquetagem, mon-
tagem € acabamento das artes finais;

e) Orientar e¢ acompanhar a execu¢io das taiefas de natu-
reza grifica necessirias 4 prossecugio das atribuigdes do
G.C.S.;

f) Elaborar e manter actualizados os planos de distribuicio
das publicagdes.

Artigo 120
(Sector de Decumentacgiio e Arquivo)

Ao Sector de Documentagdo e Arquivo compete:

a) Recolher, tratar e arquivar o material documental, infor-
mativo, bibliogrifico, fotogrifico, iconografico ¢ de apoio no
dmbito da comunicagio social;

b) Organizar e assegurar o funcionamento da biblioteca do

G.C.S;

¢) Organizar uma hemeroteca, visando a recolha e sistema-
tizagdo da imprensa peridédica nacional e estrangeira;

d) Organizar e manter actualizados ficheiros e arquivo da
documentag¢io recebida;

e) Classificar, catalogar e indexar o material documental
proveniente dos demais departamentos do G.C.S.;

f) Promover a pesquisa documental e bibliogrifica no 4m-
bito da comunicagio social e da actividade politica, econd-
mica, social e cultural, mediante solicitagdo prévia de utiliza-
dores qualificados;

g) Dar apoio documental, nos dominios literrio e icono-
grafico, as actividades editoriais e de estudo realizados no am-

bito do G.C.S.;

k) Elaborar e promover a difusfio periédica de um boletim
bibliografico de toda a documentagio relativa & comunicagio
social entrada no sector.

Artigo 13.0
(Sector de Divulgacgio e RelagGes Publicas)

Ao Sector de Divulgagio e Relagdes Publicas compete:

a) Promover a divulgagdo das realidades sociais, econdémi-
cas e culturais do Territério;

b) Promover a distribuigdo das publica¢des editadas;

¢) Receber, informar e acompanhar os agentes de comu-
nicagdo social nacionais € estrangeiros e o publico que se dirija
ao G.C.S.;

d) Prestar apoio documental e informativo de ordem geral,
em colaboragdo com as subunidades do G.C.S. e Servicos da
Administragio do Territério, aos agentes de comunicagio
social, registados e credenciados pelo G.C.S.;

¢) Prestar assisténcia genérica no 4mbito das suas atribui-
¢Oes, nomeadamente em questdes de protocolo.
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Artigo 14.°
(Divisio de Estudos e Planeamento)

A Divisdo de Estudos e Planeamento é uma subunidade
orginica de apoio técnico no dominio da formulagio, das
politicas de informagdo, do planeamento e da realizacio de
estudos, competindo-lhe designadamente:

a) Planear e apoiar as iniciativas de interesse colectivo que
visem a motivagio e sensibilizagio da opinifio ptiblica;

b) Realizar estudos sobre todas as matérias relacionadas
com a defini¢io, o planeamento e acompanhamento das poli-
ticas sectoriais;

¢) Dar parecer, quando solicitado, sobre as iniciativas legis-
lativas no ambito da comunicagio social;

d) Propor e programar acgdes de formagio no ambite do
G.C.S., nomeadamente através de cursos, semindrios, con-
feréncias e congressos;

¢) Promover os contactos e apoiar tecnicamente as acgdes
que visem a elaboracio de protocolos de cooperagio com enti-
dades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras, com
vista & permuta de informag3o cientifica e técnica e colaboragio
no dominio da comunicagio social;

f) Promover estudos periddicos relativos a tendéncias da
opinido publica. '

Artigo 15.0
(Secretaria)

A Secretaria compete prestar todo o apoio de natureza
administrativa e financeira ao G.C.S.

Artigo 16.9
{Seccdo de Pessoal e Expediente)

A Secgio de Pessoal e Expediente compete:
a) Assegurar todo o expediente geral do G.C.S.;

b) Assegurar a organizagiio e manter actualizados os pro-
cessos individuais e a documentagdio relativa ao pessoal do

G.C.S.

Artigo 17.0

(Secgdo de Contabilidade e Patriménio)

A Secggio de Contabilidade e Patriménio compete:

a) Preparar a proposta orgamental do G.C.S. e assegurar
as tarefas inerentes a execug¢fo do orgamento;

b) Assegurar as fungBes de economato e cadastro;
¢) Zelar pela conservagdo do parque automével;

d) Zelar pela conservagio e seguranga das instalagBes e re-
des de comunicagfo;

e) Elaborar periodicamente elementos referentes 2 situagiio
financeira, designadamente através de balancetes mensais.

CAPITULO III
Pessoal e regime
Artigo 18.0
(Quadro e grupos de pessoal)

1. O quadro de pessoal do G.C.S. é o constante do mapa
anexo ao presente diploma.

2. O pessoal do G.C.S. distribui-se pelos seguintes grupos:
a) Pessoal de direcgdo e chefia;

b) Pessoal técnico;

¢) Pessoal técnico auxiliar;

d) Pessoal administrativo;

) Pessoal dos servigos auxiliares.
Artigo 19.0
(Regime de pesscal)

1. O regime de pessoal do G.C.S. é o constante da lei geral.

2. Sempre que as necessidades de servigo o justifiquem,
podem ser nomeados para lugares do quadro do G.C.S., em
comissdo de servigo, funciondrios de quadros dependentes dos
6rgios de soberania da Republica, recrutados ao abrigo do
n.° 1 do artigo 69.° do Estatuto Orgénico de Macau.

CAPITULO IV
Disposigdes finais e transitérias

Artigo 20.°

(Transigio)

1. O pessoal do quadro do Gabinete de Comunicagio Social
transita para o quadro anexo ao presente diploma na categoria
que actualmente detém, por lista nominativa aprovada por
despacho do Governador, independentemente de quaisquer
formalidades, salvo anota¢io do Tribunal Administrativo e
publicagdo no Boletim Oficial.

2. O tempo de servigo anteriormente prestado pelo pessoal
referido no n.° 1 contard, para todos os efeitos legais, como
tendo sido prestado no cargo resultante da transigdo.

Artigo 21.0

{Alteragao do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 61/85/M, de 6 de Julho)

O artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 61/85/M, de 6 de Julho,

passa a ter a seguinte redacgiio:

3. O ingresso na carreira de redactor faz-se no grau 1,
mediante concurso de prestagdo de provas, de entre pro-
fissionais e estagidrios com mais de um ano de exercicio
da actividade devidamente comprovada ou de entre in-
dividuos habilitados com o 11.¢ ano de escolaridade ou
equivalente que inclua formagfo na drea do jornalismo.
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4. A prova dos requisitos exigidos no niimero anterior
faz-se atrdvés da exibigdo, respectivamente, da carteira
profissional ou de declaragio autenticada pela entidade
empregadora e diplomas habilitacionais.

5. O acesso a grau superior depende da realizagio de
concurso de prestagdo de provas e da verificagdo dos re-
quisitos de tempo e classificagio de servigo, previstos no
artigo 5.° do Decreto-Lei n.o 87/84/M, de 11 de Agosto.

6. Em cada grau, a progressdo ao 2.9 e 3.9 escaldo ope-
ra-se apés 2 e 3 anos de servigo, respectivamente, no
escaldo imediatamente anterior com classificagio ndo in-
ferior a «Bomy.

Artigo 22.0
(Encargos financeiros)
Os encargos resultantes da execugdio do presente decreto-lei
serdo suportados por conta das disponibilidades existentes

noutras rubricas da despesa ou em quaisquer outras dotagdes
que a Direcgdo dos Servigos de Finangas mobilize para o efeito.

Artigo 23.0
(Revogacgio)

Sgo revogados:

a) O Decreto-Lei n.° 29/81/M, de 29 de Agosto;
b) A Portaria n.° 165/85/M, de 31 de Agosto.

Aprovado em 22 de Marco de 1988.

Publique-se.

O Governador, Carlos Montez Melancia.

ANEXO

Quadro de pessoal
a que se refere o artigo 18.0

Lugares Carreiras
Pessoal de direccdo e chefia
1  Director
1 Subdirector
2 Chefe de departamento
2 Chefe de divisio
5  Chefe de sector
1  Chefe de secretaria
2 Chefe de secgdo

Pessoal técnico

4 Técnico assessor, principal, de 1.2 classe ou 2.2 classe

2 Assistente técnico principal, de 1.2 classe ou de 2.3
classe

Lugares Carreiras

Pessoal de informdtica

1 Técnico de informatica principal, de 1.2 classe ou de
2.2 classe

1 Programador

2 Operador de computador-chefe, principal, de 1.3
classe ou de 2.2 classe

Pessoal técnico auxiliar

12 Redactor principal, de 1.2 classe ou de 2.2 classe

2 Adjunto-técnico principal, de 1.2 classe ou de 2.2
classe

4  Auxiliar técnico principal, de 1.2 classe ou de 2.2
classe

6 Fotégrafo e operador de meios audiovisuais prin-
cipal, de 1.2 classe ou de 2.2 classe

Pessoal administrativo

2 Secretdrio
6  Primeiro-oficial, segundo-oficial ou terceiro-oficial
6  Escriturdrio-dactilégrafe

Pessoal dos servigos auxiliares

Motorista de ligeiros (a)
Distribuidor (a)
Servente (a)

_— N

Auxiliar de camara escura ()

(a) Lugares a extinguir quando vagarem.

Decreto-Lei n.0 21/88/M

de 28 de Marg¢o

A denominada «Missio de Macau em Lisboa» tem funcio-
nado desde 1985 sem um enquadramento juridico adequado
4s suas fung®es.

Tal indefini¢fo juridica cria situagdes insustentdveis para
o pessoal que nela presta servi¢o e tolhe o normal desenvol-
vimento da sua prépria actividade.

Com a assinatura da Declaragio Conjunta Luso-Chinesa
sobre o futuro de Macau resulta claro o relacionamento entre
a Republica Portuguesa e o territério de Macau no denomina-
do periodo de transi¢io. Para que tal relacionamento seja
compativel existem jd estruturas institucionais prdprias, cria-
das pelo Governo da Repiblica e que exercem as fungdes
que estdo cometidas nos termos da lei. H4, no entanto, que
enquadrar em outros dominios o referido relacionamento,
nomeadamente nos campos econémico, cultural e de formaggo.
Para tanto, justifica-se a existéncia em Lisboa de uma institui-
¢do dependente do Territério vocacionada especificamente
para a divulgagio das realidades sociais, econémicas e culturais
de Macau em Portugal e para impulsionar o intercambio e a
cooperagio entre o Territério e a Reptiblica nesses dominios.





