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Govirvo pE Macav

Decreto-Lei n.° 27-D/79/M

de 28 de Setembro
Repartigdo dos Servigos de Planeamento e Coordenagdio de Emproendimentos

Pelo Decreto n.2 49 353, de 3 de Novembro de 1969, foram
criados os Servicos de Planeamento e Integragio Econdmica,
cujas atribuigdes envolvem nfo sé a preparagdo, coordenacdo,
orientagdo e fiscalizagio dos Planos de Fomento, como tam-
bém o estudo de assuntos relacionados com o planeamento de
quaisquer actividades que, ndo se enquadrando directamente
nos ji referidos planos, interessem ao desenvolvimento econd-
mico e social do Territdrio.

A criaglio dos Servicos de Planeamento e Integragio Econd-
mica obedeceu a conceitos politicos e econémicos que, por ha-
verem entretanto sido ultrapassados, se encontram desajusta-
.dos do Estatuto Orginico ora vigente e das realidades actuais
deste Territério, impondo-se, por ‘isso', a sua reestruturagdo,

Além disso, reconhece-se também a necessidade da existén-
cia de um organismo técnico de apoio ao Governador que cui-
de, ndo sé dos aspectos relacionados com o planeamento fisico
do Territério, mas também da coordenagio dos empreendi-
mentos a realizar pelos sectores publico e privado, e execute
ainda outros estudos e trabalhos para que organicamente es-
teja vocacionado.

Por outro lado, a experiéncia colhida nos ultimos tempos
desaconselha a manutengio do Gabinete de Apoio e Desenvol-
vimento, criado por Despacho n.0 6/75, de 28 de Janeiro, dado
que as atribui¢des que ora lhe estio cometidas podem, com
vantagens para a simplificagio burocritica e melhoria de efi-
ciéncia que se pretende, ser facilmente integradas na nova Re-
particdo de Servigos a criar em substitui¢io dos Servigos de
Planeamento e Integrag¢fio Econdémica.

Nestes termos, tendo em conta a autorizagio legislativa dada

pela Lei n.0 16/79/M, de 28 de Julho;
Ouvido o Conselho Consultivo do Governo;

Usando da faculdade conferida pelo n.2 2 do artigo 13.¢ do
Estatuto Orgéinico de Macau, promulgado pela Lei Constitu-
cional n.? 1/76, de 17 de Fevereiro, o Governador decreta, para
valer como lei no territério de Macau, o seguinte:

DIPLOMA ORGANICO DA REPARTICAO DOS SERVICOS
DE PLANEAMENTO E COORDENACAO
DE EMPREENDIMENTOS

CAPITULO I

Disposicies fundamentais
Artigo 1.0
(Criagdo dos Servigos)

1. Em substituicio dos actuais Servigos de Planeamento e
Integragdo Econémica e do Gabinete de Apoio ¢ Desenvolvi-
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mento (GADE), é criada a Reparti¢do dos Servigos de Pla-
neamento e¢ Coordenagio de Empreendimentos, designada nos
artigos seguintes abreviadamente por SPECE.

2. Os SPECE funcionario na dependéncia directa do Gover-
nador.

Artigo 2.0
(Atribui¢Ges)

Os SPECE tém por missio:

a) Promover, em todo o territério de Macau, de modo per-
manente e dindmico, o planeamento do uso do solo, desde os
estudos gerais de ordenamento até ao estabelecimento dos pro-
gramas de urbanizagdo, infra-estruturas, equipamento e sanea-
mento;

b) De acordo com a politica superiormente estabelecida, de-
_finir zonas de intervengdo prioritdria com vista nfo s6 4 realiza-
‘¢80 dos estudos referidos na alinea anterior, mas também ao
estabelecimento das fases de implementagio a curto, médio e
longo prazos; ‘

¢) Estudar e analizar todas as propostas de empreendimentos
ptblicos e privados multi-sectoriais, submetendo-os 4 decisfo do
Governador;

d) Coordenar a execugfo de todos os empreendimentos pu-
blicos e privados oficialmente aprovados;

¢) Preparar, de acordo com a orientagio que superiormente for
estabelecida, os anteprojectos dos Planos de Fomento, anuais ou
plurianuais;

/) Integrar nos Planos de Fomento todos os empreendimentos,
quer publicos quer privados, cuja importincia assim o justi-
fique;

g) Prestar as entidades publicas, na 4rea da sua competéncia,
a colaboracio e apoio que forem determinados pelo Governador.

Artigo 3.0

(Competéncia)

No exercicio das suas atribuigdes, compete aos SPECE:

a) Efectuar o planeamento fisico do Territério a médio e longo
prazos, traduzindo-o em planos gerais e parcelares de urbani-
zagio ¢ na definigfio das infra-estruturas a executar nas zonas de
-intervengdo;

b) Promover a elaboragio, pelos seus pidprios meios, com
recurso a outros servicos competentes e/ou gabinetes técnicos
particulares, nacionais ou estrangeiros, dos planos referidos na
alinea anterior;

¢) Dar parecer sobre todas as piupostas de investiinento mul-
ti-sectoriais apresentadas a0 Governo que visem a realizacio de
empreendimentos no Territério, recolhendo todas as informagdes
pertinentes dos vérios Servigos Piblicos, outros organismos ou
entidades privadas, para apreciagdo e decisio do Governador;

d) Coordenar a execugio de todos os empreendimentos a levar
a efeito pelos sectores publico e privado e zelar pelo cumpri-
mento das condiges estabelecidas nos contratos celebrados com
o Estado;

€) Prestar ao Governador o necessdrio apoio técnico, quer
através de estudos préprios, quer da coordenagio de informa-
¢des obtidas de Servicos e Organismos Publicos, entidades pri-
vadas e de relatérios de grupos de trabalho, por forma a asse-
gurar nio s6 a conveniente fundamentagio das decisbes do
Governador, mas também o seu exacto cumprimento;

e e e e e e e e e e

f) Elaborar os programas anuais de execugio do Plano de
Fomento e preparar as propostas de alteragdo que, no seu 4mbito,
eventualmente se revelem necessdrias;

£) Estudar, examinar e dar parecer sobre todos os assuntos
relacionados com o planeamento de quaisquer actividades do
Territério que, ndo se enquadrando directamente nos planos
de fomento, interessem todavia ao seu desenvolvimento eco-
ndmico e social;

£) Acompanhar a evolugdo dos recursos financeiros piblicos
mobilizdveis para o financiamento de empreendimentos a incluir
nos planos de fomento plurianuais e nos respectivos programas
anuais;

1) Coordenar, orientar e fiscalizar a execugdo dos planos de
fomento, centralizando as informagtes que lhes digam respeito,
sugerindo as modificagBes que forem convenientes e informando
as propostas de alteragdio que forem apresentadas pelas entida-
des executoras;

7) Assegurar a colaboragio dos diversos Servigos ¢ Organismos
publicos e de todas as demais entidades, publicas e privadas,
ligadas ao desenvolvimento econdmico e social do Territério;

k) Efectuar, directamente ou através de grupos de trabalho,
ou de gabinetes especializados, os estudos que forem julgados
convenientes, relativos ao desenvolvimento econdémico e social
do Territério.

Artigo 4.0

(Dever de colaboracgio)

E dever das entidades publicas e privadas, singulares ou co-
lectivas, prestarem aos SPECE a colaboragio de que estes
necessitarem para o desempenho das suas fungdes.

Artigo 5.9

(Colaboragio com entidades nacionais
e estrangeiras)

Nos termos e nas condi¢des que para cada caso forem supe-
riormente estabelecidas, os SPECE poderio aceitar a colaboragio
de organismos e institui¢des nacionais e¢ estrangeiras que de-
senvolvam actividades no seu ambito.

CAPITULO II

Organizagio dos Servigos

Artigo 6.0
(Chefe de Repartigio)

Os SPECE serdo dirigidos por um chefe de Repartigio ao
qual compete:

a) Orientar, dirigir e coordenar a execugdo de todos os tra-
balhos;

b) Cumprir e fazer cumprir as leis, regulamentos ¢ instru-
¢Oes aplicaveis aos SPECE;

c) Propor a nomeagdo, promogio, exoneragdo e colocagio
do pessoal nos termos legais;

d) Propor as providéncias que julgar convenientes para a
regularidade e eficiéncia dos Servigos;

) Decidir, em conformidade com os respectivos diplomas
reguladores e de harmonia com a orientagdo superiormente
estabelecida, os assuntos que estiverem dentro da sua compe-
téncia e bem assim aqueles para cuja resolugio tiver delegacfo;
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f) Informar sobre todos os assuntos que devam ser subme-
tidos a despacho superior, instruindo-os no sentido do seu com-
pleto esclarecimento e emitindo igualmente, quando necessirio,
o0 seu parecer quanto & decisdo a tomar;

£) Manter estreita colaboragdo com entidades publicas e pri-
vadas do Territério e organismos congéneres de Portugal ¢ do
estrangeiro;

h) Exercer as demais atribuigdes que lhe sejam conferidas
por lei e pelo regulamento referido no artigo 34.0

Artigo 7.0
(Orgios)

1. Os SPECE distribuem-se por divisbes e estas por secgdes.

2. As divisdes sdo chefiadas por técnicos designados por des-
pacho do Governador.

3. As secgBes serdo dirigidas por funciondrios designados
por despacho do chefe da Repartigdo.

Artigo 8.0
(Divisoes)

Os SPECE disporio das seguintes divisdes:

-— Planeamento;

— Coordenagio.
Artigo 9.0
(Divisdo de Planeamento)

1. A Divisgo de Planeamento tera especialmente a seu cargo:

a) O planeamento geral do Territério a médio e longo prazos,
competindo-lhe a elaboragio de planos directores e parcelares
de urbanizagio, defini¢do de zonas de intervengdo prioritaria
e das correspondentes infra-estruturas, equipamento e saneamen-
to,

b) A prestagio de informagGes sobre as condigBes e conjunto
de diligéncias a efectuar para a apresentagio de propostas de
investimento;

¢) A elaboragdo, acompanhamento e execu¢io dos Planos de
Fomento e respectivos programas anuais, por forma a permitir
que os SPECE exer¢am a competéncia prevista na alinea 7) do
artigo 3.° deste diploma.

2. A Divisio de Planeamento compreenderd as secgdes de:

— Planeamento Fisico;
— Planos de Fomento.

Artigo 10.0
(Divisdo de Coordenagio)

1. A Divisdo de Coordenagio tera especialmente a seu cargo:

a) Acompanhar e 'coordenar a execugdo de todos os em-
preendimentos que se integrem nos programas de planeamento
ou que com os mesmos tenham implicagdes;

b) Colher, designadamente junto dos Servigos e Organismos
Publicos, as informagdes e elementos necessdrios para a pers-
pectivagio adequada dos problemas e programas por parte dos
SPECE;

¢) A recolha e andlise de dados para adaptagdo continuada
das linhas programaticas com vista ao planeamento a médio e
longo prazos e adequacdo dos planos inicialmente estabelecidos
a realidade concreta.

2. A Divisio de Coordenagio compreenderd as secges de:

— Coordenagio;

— Recolha e Tratamento de Dados.

Artigo 110
(Secgiao Administrativa)

1. Os SPECE dispordo de uma sec¢do administrativa destina-
da a prestar apoio burocratico a chefia e divisSes que integram a
Repartigdo.

2. A secgio administrativa ocupar-se-a especialmente do se-
guinte:

a) Expediente geral;

b) Movimento ¢ situagdo do pessoal;

¢) Orgamento;

d) Concursos e aquisigdes;

e) LiquidagGes e abonos;

f) Patriménio;

£2) Arquivo.

Artigo 12,0
(Outras divisoes e secgbes)
Sem prejuizo do disposto nos artigos 8.2 ¢ 11.0, poderdo, sob
proposta do chefe da Repartigdo, ser criadas, por portaria do

Governador, as divisdes ¢ sec¢des que as necessidades justifica-
rem,

Artigo 13.0
(Servigos gerais)
Os servigos gerais executardo os trabalhos que lhes sdo pré-

prios e as demais actividades que possam ser enquadradas no
artigo 51.9 do Estatuto do Funcionalismo em vigor.

CAPITULO III

Pessoal

SECCXO I

Quadros e sua composigdo

Artigo 14.0
(Quadros)

O pessoal dos SPECE distribui-se pelos seguintes quadros:
a) Chefia;

b) Técnico;

¢) Técnico-auxiliar;

d) Administrativo;

) Servigos gerais.
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Artigo 15.0
(Composigio, designacdes funcionais e categorias) .

A composigio, designagdes funcionais e categorias do pessoal
dos quadros dos SPECE sio as constantes do mapa anexo 2o
presente diploma ¢ que dele faz parte integrante, sendo por ora
dotados apenas os lugares que nele vao assinalados.

Artigo 16.0
(Quadro de chefia)

O chefe da Repartigdo serd nomeado, em comissio ordindria
de servigo, por escolha do Governador, indistintamente de entre:

a) Os técnicos da Repartigdo;

b) Individuos licenciados por qualquer universidade portu-

guesa com qualificagdes adequadas ao exercicio do cargo e com-
provada experiéncia profissional.

Artigo 17.0
(Substituto legal)

O chefe da Repartigdo serd substituido pelo chefe de divisdo
que o Governador designar. Na falta de designagdo, pelo chefe
de divisio mais graduado ¢ em igualdade de graduagdo, pelo
mais antigo. '

SECCAO I

Ingresso nos quadros

Artigo 18.0
(Regime geral)

O ingresso nos quadros dos SPECE faz-se de acordo com as
normas previstas nos artigos seguintes, sem prejuizo dos requi-
sitos gerais exigidos por lei para o desempenho de fungbes
publicas.

Artigo 19.0

(Quadro técnico)

1. O ingresso no quadro técnico faz-se, na categoria de téc-
nico de 2.2 classe, por nomeagio, mediante concurso documental
entre licenciados em engenharia civil, arquitectura, economia
e organizagdo ¢ gestdo de empresas.

2. A graduagdo dos concorrentes seré feita, tendo em atengdo:

— A qualificagiio e experiéncia profissional;

— O tempo de servigo prestado nos SPECE em qualquer si-
tuacio ou regime, com boas informagdes.

3. Sem prejuizo do disposto no artigo 15.°, o nimero de uni-
dades de cada uma das licenciaturas referidas no nimero 1 serd
fixado por despacho do Governador, conforme as necessidades
o exigirem e mediante proposta do chefe da Reparticio.

Artigo 20.0

(Quadro técnico-auxiliar)

O ingresso no quadro técnico-auxiliar faz-se por nomeagio,
para os cargos adiante indicados, com observincia das seguintes
normas:

1. Topdgrafo: mediante concurso documental entre indivi-
duos habilitados com curso de topografia reconhecido pelo
Governo do Territério.

A graduacgio dos concorrentes serd feita, tendo em atencio:

a) A classificagiio final do curso de topografia;

b) O tempo de servi¢o prestado ao Estado como topégrafo.
2. Desenhador de 2.2 classe: mediante concurso publico de

provas prdticas, entre individuos habilitados com o curso geral
do ensino secundério ou equivalente.

3. Auxiliar-técnico de 3.2 classe: mediante concurso publico
de provas praticas entre individuos habilitados com o curso geral
do ensino secundirio ou equivalente,

Artigo 21.0

(Quadro administrativo)

1. O ingresso no quadro administrativo faz-se por nomeagio,
para os cargos de terceiro-oficial e escriturdrio-dactilégrafo de
3.2 classe, nos termos da Lei n.0 20/78/M, de 26 de Agosto.

2. O provimento dos restantes lugares far-se-a de acordo com
as normas previstas no Estatuto do Funcionalismo em vigor, ¢
demais legislagdo aplicavel.

Artigo 22.0

(Quadro de servigos gerais)

O ingresso no quadro de servigos gerais obedecera as normas
estabelecidas no Estatuto do Funcionalismo em vigor, ¢ demais
legislacdo aplicavel. s

SECCAO 111

Contrato e comissdo de servigo

Artigo 23.0

(Contrato de prestagdo de servigo)

Sempre que as necessidades dos SPECE o justifiquem, o
Governador, sob proposta do chefe da Reparti¢do, poderd auto-
rizar a admissfo, mediante contrato de prestagdo de servigo, de
individuos para o desempenho de fungdes especificas ou para a
execugdo de trabalhos urgentes de caricter técnico, sendo dis-
pensadas, no caso de estrangeiros, as condigbes para o desem-
penho de fungdes publicas que se mostrem incompativeis com
essa qualidade. -

Artigo 24.0
(Comissao de servigo)
Sempre que as necessidades do servigo o imponham, poderdo
também ser admitidos para lugares dos quadros, em comissdo
de servico, funciondrios que pertengam aos quadros dependentes

dos érgios de soberania da Repuiblica, nos termos do artigo 69.°
do Estatuto Organico de Macau.

SECCAO 1V
Mudancas de escaldo
Artigo 25.0
(Quadro técnico)
1. Os técnicos ascenderdo i classe imediatamente superior a0

completarem cinco anos de efectivo servigo, com boas informa-
¢Bes, em cada uma das classes. :
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2. Para este efeito ser-lhes-d contado o tempo de servigo a
que se refere o n.0 2 do artigo 19.9

SECCAO V

Promocgdes

Artigo 26.0
(Quadro técnico-auxiliar)

1. Os auxiliares-técnicos das diversas classes sdo promovidos
mediante concurso de provas praticas entre os que tenham com-
pletado teés anos de bom e efectivo servigo na categoria imedia-
tamente inferior ¢ em fune¢io das vagas.

2. Os desenhadores sio promovidos mediante concurso de
provas priticas entre os que tenham completado trés anos de
bom e efectivo servico na categoria imediatamente inferior
e em fungiio das vagas.

3. O prazo para admissdo a concurso serd reduzido a 2 anos,
relativamente aos funciondrios cuja ultima classificagdo de ser-
vico seja de, pelo menos, Muito Bom.

Artigo 27.9

(Quadro administrativo)

1. Os funciondrios do quadro administrativo sdo promovidos
mediante concurso de provas priticas entre 0s que tenham com-
pletado trés anos de bom ¢ efectivo servigo na categoria imedia-
tamente inferior.

2. O prazo para admissio a concurso serd reduzido a 2
anos, relativamente aos funciondrios cuja ultima classiticagio de
servigo seja de, pelo menos, Muito Bom.

CAPITULO 1V
Disposicées gerais e transitérias
Artigo 28.0

(Incompatibilidades)

Os funcionirios dos SPECE sé poderdo desempenhar fun-
¢Oes estranhas ao seu quadro nos casos previstos na let ou com
autorizagdo expressa do Governador.

Artigo 29.0
(Gratificagoes e subsidio de tecnicidade)

1. Sem prejuizo da aplicagdo do Capitulo II da Lei n.0 10;79/
/M, de 28 de Abril, ¢ até a revisdo do regime global de gratifica-
¢des para o funcionalismo publico do Territério, mant¢m-se em
vigor o regime actualmente existente, incluindo o nimero 4 do

artigo 29.9 do Decreto n.¢ 49353 de 3 de Novembro de 1969,

2. O abono de subsidio didrio acarreta a proibigdo de qual-
quer actividade particular.

Artigo 30.0
(Contagem de tempo de servigo)

1. Para as mudangas de escaldo previstas neste diploma a con-
tagem de tempo de servigo efectivo obedecerd s seguintes nor-
mas:

a) Para o pessoal do quadro técnico — todo o tempo de ser-
vigo efectivo prestado nos Servigos de Planeamento e Integra-
¢do Econdraica, Gabinete de Apoio ¢ Desenvolvimento e SPECE
nas respectivas categorias, em qualquer situagio ou regime e

com boas informagdes;
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b) Para os condutores de automéveis ¢ serventes — todo o
tempo de servico efectivo prestado nos Servigos de Planea-
mento e Integracio Econdmica, Gabinete de Apoio ¢ Desen-
volvimento ¢ SPECE nas respectivas categorias, com boas in-
formagdes.

2. Aos arquitectos do G.A.D.L. que transitarem para lugares
de «técnicon do novo quadro do SPECE scr-lhes-d contado pa-
ra efeitos de recondugfo ¢ nomeagio definitiva, de acordo com
as regras do artigo 30.0 do Estatuto do Funcionalismo em vigor,
todo o tempo de servico prestado naquele Gabinete de Apoio e
Desenvolvimento.,

Artigo 31.0
(Validade e 4mbito dos concursos)

1. Os concursos de ingresso ¢ promogdo previstos nesta lei
terfio a validade fixada no Estatuto do Funcionalismo ¢m vigor.

2. Os programas dos concursos e a constituicdo dos respec-
tivos jiris serfio fixados no respectivo regulamento a aprovar
pelo Governador.

Artigo 32.0
(Transicdes)

1. As transi¢des do pessoal dos actuais Servigos de Planeamento
¢ Integragdo Econdmica ¢ Gabinete de Apoio e Desenvolvimento
para os novos quadros dos SPECE far-se-do mediante despacho
do Governador, independentemente de nomeagio, visto e posse,
mas com anota¢do do Tribunal Administrativo, da forma seguin-
te:

I — Quadro de chefia:

Para chefe da Repartigio — o especialista do quadro téenico
que vem chefiando os Servigos d¢ Planeamento ¢ Integragio
Econémica, passando a desempenhar o cargo em regime de co-
missdo ordindria de servigo.

11 — Quadro técnico:

a) Para técnico principal — o actual cspecialista dos Servigos
de Planeamento ¢ Integragio Econémica;

b) Para técnico de 1.2 classe:

— O actual assistente-técnico de 1.2 classe (arquitecto) dos Ser-
vigos de Planeamento ¢ Integragio Econdémica, por virtude de
contar mais cinco anos de servigo.

— O administrador de concelho integrado no quadro geral
de adidos, actualmente em diligéncia nos Servicos de Planea-
mento ¢ Integragio Econdmica, se o requerer no prazo de trinta
dias contados da data da entrada em vigor deste diploma ¢ cum-
pridas as formalidades referidas no n.° 2 do artigo 69.9 do Es-
tatuto Orgénico de Macau;

— Os arquitectes de 1.2 classe do Gabinete de Apoio e De-
senvolvimento em regime de contrato de prestagio de servigo,
se o requererem no prazo de trinta dias contados da data da en-
trada em vigor deste diploma, ¢ sem prejuizo do disposto no arti-
go 27.° do Estatuto do Funcionalismo em vigor.

I — Quadro técnico-auxiliar :

Para desenhador de 2.2 classe — o actual desenhador de 2.5
classe do Gabinete de Apoio ¢ Desenvolvimento, sem prejuizo
do disposto no artigo 27.0 do Estatuto do Funcionalismo em vi-
gor, sendo-lhe porém levado em conta para efeitos de recondu-
¢do e nomeagdo definitiva o tempo de servigo j& prestado.
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IV — Quadro administrativo:

@) Os funciondrios administrativos dos Servicos de Planea-
mento e Integragdo Econdmica que 2 data da entrada em vigor
deste decreto-lei rednam as condi¢bes de promogdo, excepto o
concurso, transitam para a categoria imediatamente superior.

b) Os que nio retinam as condigdes referidas em @) — para
idénticos lugares do quadro administrativo dos SPECE;

¢) O actual escriturdrio-dactilégrafo de 3.» classe do Gabinete
de Apoio e Desenvolvimento — para idéntico lugar do quadro
administrativo dos SPECE, sem prejuizo do disposto no artigo
27.0 do Estatuto do Funcionalismo em vigor.

V — Quadro de servicos gerais:

a) Para condutor de automéveis de 3.2 classe — o actual con-
dutor de automéveis de 3.2 classe do Gabinete de Apoio e De-
senvolvimento;

b) Para servente de 1.2 classe — o actual servente de 1.2 classe
dos Servigos de Planeamento e Integra¢do Econdémica;

¢) Para servente de 2.8 classe — o actual servente de 2.2 classe
do Gabinete de Apoio ¢ Desenvolvimento.

2. O pessoal que. nos termos da alinea 4), II, do nimero 1
deste artigo transitar para os lugares de técnico de 1.2 classe s¢
ascenderd a categoria da letra «E» do artigo 91.9 do Estatuto do
Funcionalismo em vigor, apds dez anos de servigo efectivo em
qualquer regime ou situa¢io nos Scrvigos de Planeamento e
Integragio Econdémica, no Gabinete de Apoio ¢ Desenvolvi-
mento, ora extintos, ¢/ou nos SPECE com boas informagdes.

3. Sempre que por forga das disposi¢des do presente diploma
um funciondrio transite de um cargo para outro de igual cates
goria entender-se-4 como exercido no novo cargo o tempo de
servigo prestado no anterior.

Artigo 33.0
(Direito de opgio)

1. Os actuais funciondrios do quadro administrativo po-
derdio transitar para lugares do quadro técnico-auxiliar de cate-
goria imediatamente superior ou equivalente, conforme contem
mais ou menos de trés anos de bom e efectivo servigo na sua
actual categoria.

2. O prazo de 3 anos referido no nimero anterior serd redu-
zido a 2 anos, relativamente aos funciondrios cuja dltima clas-
sificaciio de servigo seja de, pelo menos, Muito Bom.

Artigo 34.¢
(Exting¢do de lugares)
O actual lugar de aspirante do quadro administrativo sera
extinto logo que vagar, podendo em sua substitui¢io ser criado

um lugar de escriturdrio-dactilégrafo da classe que for julgada
necessaria.

Artigo 35.0
(Diploma regulamentar)
No prazo de 180 dias contados da data da entrada em vigor

deste decreto-lei, os SPECL deverdo submeter & aprovagio
do Governador o projecto do respectivo regulamento.

Artigo 36.0

(Concursos)

Para o preenchimento de vagas nos quadros dos SPECE,
mantém a validade até ao termo do prazo anteriormente fixado,
todos os concursos ji efectuados para lugares de idéntica de-
signagdo e categoria dos Servigos de Planeamento e Integragio
Econémica ora extintos.

Artigo 37.0
(Situagdo transitdria)

Enquanto ndo estiverem concluidas todas as formalidades
relativas as nomeagdes para os novos lugares criados ¢ as tran-
si¢bes previstas neste diploma, manter-se-3o em funcionamento
as estruturas actualmente vigentes.

Artigo 38.0

(Davidas na execugio)

As didvidas na execugdo deste decreto-lei serdo resolvidas
por portaria do Governador, ouvido o chefe da Repartigio.

Artigo 39.0

(Revogaciao de diplomas anteriores)
Sdo revogados o Decreto n.¢ 49 353, de 3 de Novembro de
1969, com excepciio do n.2 4 do artigo 29.° do mesmo decre-

to, o Despacho n.0 6/75, de 28 de Janeiro, ¢ todas as dis-
posigdes que contrariem o presente diploma.

Artigo 40.0
(Comego de vigéncia)

Este decreto-lei entra em vigor em 1 de Janeiro de 1980.

Artigo 41.0
(Alteragdes futuras)

1. As alteragdes futuras a este decreto-lei que ndo recaiam
sobre matéria prevista no artigo 31.°, n.° 1, alinea ¢), do Estatuto
Organico de Macau, sdo da competéncia cumulativa da Assem-
bleia Legislativa e do Governador.

2. As alteragdes serdo inseridas no lugar préprio, mediante
as substitui¢Bes, supressdes ¢ aditamentos necessirios.

Assinado em 28 de Setembro de 1979.

Publique-se.

O Governador, Nuno Viriato Tavares de Melo Egidio.
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Mapa a que se refere o artigo 15.°

Pessoal da Reparti¢io dos Servigos de Planeamento e Coordenagio de Empreendimentos

Categoria conforme N.0 de N.o de
o artigo 91.° do

Designacio Estatuto do Funcio- lugares lugares
nalismo em vigor criados dotados
- e ,,__: [ L
Pessoal em comissdo: |
|
Quadre de chefia '
Chefe da Reparticlo ..........oo.ooiiiiiiiiiiiiiiiii D 1 1

Pessoal de nomeagao:

Quadro técnico
1 Principal
Técnicos: Principal, de 1.8 e 2.8 classe ...............ooi i E, F, G 7 4dels
1de 22
Quadro técnico-auxiliar
Augxiliar-técnico principal ... J 1 1
Auxiliar-técnico de 1.2 classe ........oveeririiiiiiiiiiiir i L 1 1
Auxiliar-técnico de 2.8 Classe .....o.veiiiiiiiiii e N 1 1
Auxiliar-técnico de 3.8 Classe v..ouveriiiiiniii i Q 1 1
Topégrafo de 3.8 €lasse .........cceoieviiimiiiiiiiiiiiiini e Q 1 1
Desenhador de 1.8 €lasse .......cccuviieruiieniiiiiniiiie e N 1 —
Desenhador de 2.2 Classe ....oovveiiieiiiiiiii e Q 2 2
Quadro administrativo

Chefe de SECEID ....iiiviiitiiii e J 1 _
Primeiro-oficial ..........coiiiiiiiiii e L 1 1
Segundo-oficial .........coiiiiiiiiiii e N 1 1

T erCeIrO=0fICIAL ..iuiiiiriitie it et e et ettt e et eaneaaans Q 2 1
ASPITANILE ouiiiiiiiiiiiiiii ettt et e et et e eae e S 1 1
Escriturario-dactilégrafo de 1.2 classe.............ccoocoiiiin S 1 —
Escriturdrio-dactilégrafo de 2.2 classe.........ccovvuiiiiiiiiiieiiiniiiiinee, T 2 —
Escrituririo-dactilégrafo de 3.3 classe..............cooooviiin U 2 2

Pessoal assalariado :
Quadro de servigos gerais

Condutores de automéveis de 1.3, 2.2 e 3.3 classe (@) .............covveniiennnn. Q/R, S, T

Auxiliar de reprografia ..........oooiviiiiiiiii v 1 1
Serventes de 1.2 € 2.8 classe (B) «..uverevnieiinniiiiiiii e 2,z 2 2

(a) Os condutores de automéveis serfio de 1.3, 2.2 e 3.2 classes, de acordo com a Lei n.0 8/79/M, de 24 de Margo.
(b) Os serventes serdo de 1.2 e 2.8 classes, conforme contem mais ou menos de 10 anos de servigo.





