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Artigo 28.°
(Propinas)

O montante das propinas 2 cobrar pela EPM, bem como o re-
gime de isencao do respectivo pagamento. sdo estabelecidos

anualmente por despacho do Governador.
Artigo 29.°
(Patrimonio)

O patriménio que o territorio de Macau adquira a titulo gratui-
to ¢ seja de manifesto interesse para a EPM serd a esta afecto por
despacho do Governador.

Decreto-Lei n.* 32/95/M

de 17 de Julho

O presente diploma estabelece o quadro geral da organizagao
¢ desenvolvimento da educagio de adultos.

A cducagio de adultos tem como destinatdrios os que se en-
contrem fora da idade normal de frequéncia dos diferentes ni-
veis de ensino regular ¢ visa aumentar os scus conhecimentos ¢
desenvolver as suas potencialidades, em complemento da forma-
¢a0 cscolar ou para superar a sua caréncia, numa perspectiva de
cducagdo permancente.

Nestes termos;

Ouvido o Consclho de Educacio;

Ouvido o Consclho Consultivo;

No desenvolvimento do regime juridico, estabelecido peta Lei
n.” 11/91/M, de 29 de Agosto, ¢ nos termos do n.° 1 do artigo 13.°

do Estatuto Organico de Macau, o Governador decreta, para valer
como lei no territédrio de Macau, o seguinte:

CAPITULO I
Principios gerais
Artigo 1.¢
(Objecto)

O presente diploma estabelece o quadro geral da organizagio
¢ desenvolvimento da educagio de adultos nas suas vertentes de
ensino recorrente ¢ de educagdo continua.

Artigo 2.°
(Ambito ¢ objectivos)

1. As modalidades de educagio reguladas pelo presente di-
ploma destinam-se a quem preencha os seguintes requisitos:

a) Nio sc encontre em idade normal de frequéncia do ensino
regular;

b) Pretenda aumentar os seus conhecimentos.
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2. A educacio de adultos regulada pelo presente diploma tem
0s seguintes objectivos:

a) Permitir o aumento de conhecimentos e o desenvolvimen-
to das potencialidades dos adultos, na dupla perspectiva do seu
desenvolvimento integral e da sua participago activa no desen-
volvimento social, econémico e cultural;

b) Desenvolver a capacidade para o trabalho, através duma
preparacgdo adequada as exigéncias da vida activa;

¢) Desenvolver atitudes positivas face a aprendizagem ¢ as
necessidades de aperfeicoamento e de valorizagdo pessoal € so-
cial.

CAPITULOII
Ensino recorrente
Artigo 3.°
(Definicdo)

O ensino recorrente constitui uma das vertentes da educagdo
de adultos, cuja organizacio e planos de estudo se adequam i
especificidade de idade, experiéncia de vida ¢ conhecimentos dos
destinatarios, conduzindo & obteng¢io de uma qualificacdo ¢ a atri-
bui¢do de um diploma ou certificado, equivalentes aos conferi-
dos pelo ensino regular.

Artigo 4.°
(Objectivos)

Sao objectivos do ensino recorrente:

a) Asscgurar uma escolaridade de segunda oportunidade aos
que dela ndo usufruiram na idade prépria, aos que abandonaram
precocemente o sistema educativo e aos que o procuram por ra-
zdes de promogéo cultural ou profissional;

b) Elevar o nivel educativo da populagdo adulta, atendendo
ao desequilibrio actual entre esta e outros grupos etarios;

¢) Eliminar, de forma sistemadtica, o analfabetismo.
Artigo 5.°
(Organizacao)

1. O ensino recorrente compreende os niveis definidos na Lei
do Sistema Educativo de Macau.

2. O ensino recorrente, no nivel primdrio, visa especialmente a
eliminagao do analfabetismo.

3. O ensino recorrente, no nivel secundario-geral, visa o pros-
seguimento de estudos ou o desenvolvimento de competéncias
profissionais.

4. O ensino recorrente, no nivel secunddrio-complementar,
prossegue, para além dos referidos no artigo 11.° da Lei do Siste-
ma Educativo de Macau, os seguintes objectivos:

a) Criar e desenvolver nos adultos atitudes positivas face &
continua aprendizagem e aquisi¢do de competéncias;
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b) Transmitir conhecimentos adequados as exigéncias para o
prosseguimento de estudos superiores ou proporcionar forma-
¢ao tecnoldgica adequada a fim de melhorar as competéncias pro-
fissionais dos adultos:

¢) Desenvolver a educacdo moral e a consciéncia civica dos
adultos.

Artigo 6.°
(Condig¢oes de acesso)

1. Tem acesso ao ensino recorrente:

a} No nivel do ensino primdrio, quem tiver idade igual ou su-
perior a 15 anos;

b) No nivel do ensino sccunddrio, quem tiver idade igual ou
superior a 18 anos.

2. O acesso a qualquer nivel do ensino recorrente depende de
uma das seguintes condig¢des:

a) Apresentagdo de certificado de conclusdo do nivel prece-
dente;

b) Verificagiio dos necessarios pré-requisitos mediante avalia-
¢io diagnostica.

3. Em qualquer das situagdes referidas no niimero anterior os
conhecimentos adquiridos, designadamente através da educagio
continua, podem ser reconhecidos ¢ creditados como cquivalen-
tes a unidades ou niveis de ensino recorrentes, em termos a defi-
nir por despacho do Governador.

Artigo 7.°

(Entidades organizadoras)

Desde que scja garantida a sua qualidade pedagdgica e assegu-
rado orespectivo reconhecimento oficial, os estabelecimentos de
ensino oficial. particular ou quaisquer outras entidades ptblicas
ou privadas podem criar liviemente cursos de ensino recorrente.

Artigo 8.°

(Incentivos)

1. A Administracio apoia a criagdo, o funcionamento e o reco-
nhecimento de cursos de ensino recorrente através da prestagao
de apoios financeiros, cientificos ¢ pedagdgicos apropriados, em
funcao do plano de actividades das entidades organizadoras e da
avaliagdo da sua execugio.

2. Aos destinatdrios dos cursos do ensino recorrente, com prio-
ridade para os dos niveis do ensino primario ¢ secunddrio-geral,
sdo concedidos apotos ¢ prestados servigos de acgdo social csco-
lar.

Artigo 9.°
(Planos curriculares)

1. Os planos curriculares do ensino recorrente sdo estabeleci-
dos com base na defini¢ao das capacidades individuais a desen-
volver nos diversos niveis de ensino € em fungio das diferentes
caracteristicas ¢ necessidades dos destinatarios.
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2. Os planos curriculares do ensino recorrente devem reflectir
a realidade local, particularmente nos aspectos culturais, artisti-
cos, necessidades de formacdo profissional e de educacio civica.

Artigo 10.°
(Professores do ensino recorrente)

1. Os docentes do ensino recorrente devem possuir as qualifi-
cagOces requeridas para a docéncia nos niveis de ensino que lee-
cionam e satisfazer as exigéncias especificas que forem definidas
para esta modalidade.

2. Os docentes podem ainda ser recrutados de entre outros
profissionais cujo perfil, experiéncia e preparagio cientitica ¢
pedagdgica se revelem adequados, atendendo as exigéncias espe-
cificas referidas no nimero anterior ¢ as fungdes que vio desem-
penhar, na perspectiva de:

a) Valorizar ¢ aproveitar as experiéncias em educacio de adul-
tos;

b) Assegurar a docéncia nas dreas curriculares carenciadas.

Artigo 11.°
(Especializacao e formaciao em ensino recorrente)

1. Os docentes do ensino recorrente devem. progressivamen-
te, adquirir a necessdria capacitagdo para esta fun¢do educativa,
através da frequéncia com aproveitamento de adequado curso
de formacgao especializada.

2. A formagao especializada dos docentes que exercem fun-
¢OCs @ lempo Inteiro no ensino recorrente pode revestir as se-
guintes modalidades:

a) Cursos de formacdo inicial, na variante de educagio de adul-
tos, devidamente certificados;

b) Cursos de formagio especializada, devidamente certifica-
dos, visando a sua progressiva reconversiio para esta modalidade

de ensino.

3. A frequéncia dos cursos ¢ acgdes de educagio continua ¢ de
actualizagao cientifica ¢ pedagogica, regularmente organizados
pcela Direcgdo dos Servigos de Educacao e Juventude, adiante
designada por DSEJ tem cardcter obrigatério para aqucles que,
nio tendo expericneia docente, sejam recrutados de entre quais-
quer outros profissionais.

4. Aos docentes que obtenham aprovagdo nos cursos ¢ acgoes
referidos no numero anterior pode, caso a caso, sei-lhes reconhe-
cida qualificagio para o exercicio de fungdes docentes no ensino

recorrente.

5. A formagdo de docentes ¢ de outros profissionais do ensino
recorrente pode desenvolver-se em instituigoes educativas publi-
cas ou privadas, ¢ atender as orientagdes curriculares dimanadas
da DSEJ em articulagdo com aquelas instituigdes.
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CAPITULO I
Educagio continua
Artigo 12.°
(Definicao)

I. A cducagio continua ¢ o conjunto de actividades educativas
de natureza sistemdltica, scquenciais ou alternadas, organizadas
fora do sistcma escolar, podendo articular-se, quer com o ensino
recorrente, quer com o ensino regular.,

2. Os certificados obtidos no ambito da educacdo continua
podem ser reconhecidos para cfeitos de prosseguimento de estu-
dos, nos termos do disposto no artigo 18.° do presente diploma.

Artigo 13.°
(Objectivos)

1. Sao objectivos proprios da educagio continua:

a) Promover o desenvolvimento e actualizagio de conhecimen-
tos € compceténcias e promover o desenvolvimento da personali-
dade, em substitui¢io ou complemento da educagio escolar;

b) Combater o analfabetismo literal e funcional;
¢) Promover a ocupagido criativa ¢ formativa dos tempos li-
vres.

2. Paraconcretizagio dos objectivos referidos, a educagio con-
tinua, numa perspectiva de educacdo permanente, compreende
actividades de naturcza diversa, organizadas segundo formas fle-
xiveis.

Artigo 14.°
(Entidades promotoras)

l. A Administracao promove a realizagdo de actividades de
educacao continua nos termos da let.

2. Podem igualmente promover a realizagio de actividades de
cducagao continua outras entidades piblicas e privadas, designa-
damente as autarquias.

3. A Administragao incentiva e apoia as iniciativas das entida-
des referidas no ndmero anterior, desde que assegurado o scu
valor educativo e formativo, promovendo a miitua cooperagao.

Artigo 15.°
(Requisitos de acesso)

As entidades promotoras de iniciativas de educagao continua
compcte, de acordo com a natureza ¢ os objectivos das diversas
actividades, fixar caso a caso os respectivos requisitos de acesso,
definindo, designadamente, o perfil dos destinatarios.
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Artigo 16.°
(Formadores ¢ animadores)

Os formadores ¢ animadores de acgdes de educacio continua
sdorecrutados pelas respectivas entidades promotoras de acordo
com crité€rios que garantam o valor educativo e a qualidade peda-
2bgica de tais acgoes.

CAPITULO IV

Organizacao e recursos do subsistema de educacio de adultos

Artigo 17.°

(Coordenacio e cooperagao)

1. A DSEJ assegura a coordenagio do subsistema de¢ educa-
¢do de adultos, em articulagio com os diversos 6rgios da Admi-
nistragdo, parceiros sociais e outras entidades competentes neste
dominio.

2. A DSEJ promove a cooperagdo entre as entidades respon-
sdveis pelos diversos projectos e actividades nos dominios do en-
sino recorrente ¢ da educagiio continua.

Artigo 18.°
(Reconhecimento e requisitos)

1. A mobilidade entre o ensino recorrente e a educacio conti-
nua ¢ cfectuada através de um sistema de cquivaléncias curri-
culares.

2. Por despacho do Governador serdo estabelecidos normas ¢
critérios gerais que assegurem:

a) Oreconhecimento e a validagio de conhecimentos adquirt-
dos ¢ da experiéncia social e profissional;

b) As cquivaléncias curriculares ¢ a respectiva creditagio;
¢) A atribuicdo de certificados oficiais;

d) A atribui¢do de competéncias a entidades qualificadas para
a pratica dos actos referidos nas alincas anteriores.

Artigo 19.°
(Funcionamento)

1. O calenddrio e os horarios das actividades devem ser deter-
minados tendo em atengdo os ritmos de aprendizagem, as condi-
¢oes de cedéncia de tempo laboral e os tempos hivres dos destina-
tarios.

2. As estruturas, formas de organizacao e processos pedagdgi-
cos devem assumir forma flexivel e regem-se pelos principios es-
pecificos da educagio de adultos.
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Artigo 20.°
(Planos de formacgao)

I. Os planos de formagio devem respeitar os diferentes per-
cursos educativos e os ritmos de aprendizagem individuais, po-
dendo articular-se com dreas de formagdo profissional.

2. Osconteados programaticos de cada plano de formacio sio
organizados de forma adequada aos conhecimentos, interesses ¢
necessidades de cada grupo de destinatdrios ¢ podem ser desen-
volvidos através de trabalho de projecto.

Artigo 21.°
(Apoios e complementos educativos)

1. E assegurado o estabelecimento ¢ desenvolvimento de ac-
¢0es € medidas de apoio ¢ complemento educativo com o objec-
tivo de promover o acesso ¢ 0 sucesso cducativos.

2. Nos cstabelecimentos onde funcionem cursos ou activida-
des dc educagio de adultos. devem ser prestados servigos de apoio
que assegurem o acompanhamento dos planos individuais de for-
magao € 0 apoio a autoformagao.

3. A Administracao ¢ as entidades ligadas a educaciio de adul-
tos compete:

a) Assegurar, de forma progressiva, a orientagio ¢ o acompa-
nhamento de adultos;

b) Desenvolver ac¢des de divulgagio das modalidades de en-
sino recorrente ¢ de educagao continua;

¢) Mobilizar ¢ sensibilizar a socicdade civil para as virtualida-
des formativas destas acgdes.

CAPITULO V
Recursos
Artigo 22.°
(Rede educativa)

1. Compete & DSET o desenvolvimento de uma rede educati-
va que integre os recursos publicos ou privados localmente exis-
tentes, tendo em conta a prossecucio de actividades de educagio
dc adultos, em resposta a diversidade de situagdes pessoais ¢ so-
ciais.

2. Sado reforgados. quando necessdrios, os recursos materiais
dos estabelecimentos de ensino reconhecidos pela DSEJ que
mantém cursos de cnsino recorrente ou nos quais se¢ desenvol-
vem actividades no dominio da educagao continua.

Artigo 23.°
(Edificios educativos)
1. Sao edificios educativos:

a) Os cdificios ¢ espagos especialmente concebidos para a edu-
cagiio de adultos;
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b) Os edificios escolares oficiais e particularcs;

¢) Outros espagos que ofercgam condigoes fisicas e pedagogi-

cas adequadas ao desenvolvimento da educagéo de adultos.

2. Os edificios das escolas de ensino regular podem ser utiliza-
dos para a realizagao de actividades comunitdrias, designadamente
nos dominios da educacio continua e da animagio sociocultural.

3. A construcio de edificios escolares deve ter em considera-
¢io o desenvolvimento de acgdes de ensino recorrente € as ne-
cessidades e caracteristicas da populagao adulta, bem como a
especificidade da realidade regional.

4. A gestio dos espacos educativos deve obedecer a objectivos
de promogio do sucesso educativo dos jovens ¢ dos adultos.

Artigo 24.°

(Recursos educativos)

A Administracio incentiva e apoia a produ¢io de materiais
pedagogicos e didacticos adequados aos contetdos curriculares,
actividades educativas e as metodologias especificas do ensino
recorrente, bem como da educacio continua.

Artigo 25.°
(Pessoal educativo)

Considerando as caracteristicas da educacio de adultos, os tra-
bathadores, organizadores e promotores de actividades de edu-
cacio de adultos, que excrgam a sua profissdo em regime a tempo
inteiro ¢ possuam qualificagoes reconhecidas pela Administra-

¢do, devem usufruir de estatuto e direitos correspondentes aos
dos seus pares do ensino regular.

CAPITULO VI
Disposi¢oes transitorias

Artigo 26.°

(Acesso a0 ensino recorrente)

As institui¢des educativas que, a data da entrada em vigor do
presente diploma, estcjam a ministrar cursos de ensino regular
destinados [undamentalmente a adultos, nocturnos ou vesperti-
nos. dispdem de um prazo a fixar por despacho do Governador
para se conformarem com as condigOes de acesso nos termos do
artigo 6.° do presente diploma.

Artigo 27.¢
(Plano a médio prazo)

A prossecugiio do objectivo prioritario de clevar o nivel educa-

tivo da populagdo activa, jovem ¢ adulta, realiza-sc através de

uma estratégia intcgrada de intervengo, definida cm plano pro-
prio da cducagao de adultos.

Aprovado em 12 de¢ Julho de 1995,
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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