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Artigo 24.°
(Disposicdo transitéria)

1. Os centros ou salas de estudo ou salas de explicagGes ou cen-
tros de explicagdes ou instituigdes equiparadas existentes & data
da entrada em vigor do presente diploma dispdem de um prazo
de 3 meses para se adaptarem ao disposto no presente diploma.

2. Apés a publicagdo do modelo de alvara previsto no artigo
anterior, os centros referidos no niimero anterior devem, no pra-
zo de 3 meses, proceder, junto da DSEJ, 4 substitui¢do do alvara
emitido ao abrigo de legislagdo anterior.

3. A ndo substitui¢do do alvara no prazo previsto no nimero
anterior implica, caso os centros pretendam continuar a exercer
a sua actividade, novo processo de licenciamento.

Artigo 25.°
(Revogaciio)

E revogado o Diploma Legislativo n.° 947, de 27 de Julho de
1946, publicado no Boletim Oficial n.° 30, de 27 de Julho de 1946.

Aprovado em 3 de Setembro de 1998.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Decreto-Lgi n.° 39/98/M

de 7 de Setembro

A estrutura, o quadro de pessoal e algumas regras de funciona-
mento da Direcgdo dos Servigos de Identificagdo de Macau ne-
cessitam de ser adequados a redefini¢do de competéncias deter-
minada pelo processo de transi¢do e ao objectivo de profissio-
nalizar as relagdes com os utentes e com os meios de comunica-
¢do social, tendo em vista a melhoria do servi¢o prestado a comu-
nidade.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador decreta, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do
Estatuto Organico de Macau, para valer como lei no territério de
Macau, o seguinte:

Artigo 1.°
(Alteracoes ao Decreto-Lei n.” 31/94/M, de 20 de Junho)

Os artigos 2.%, 3.5, 8.%,9.°,10.°, 12.° ¢ 14.° do Decreto-Lei n.° 31/
/94/M, de 20 de Junho, passam a ter a seguinte redacgio:

Artigo 2.°
(Competéncias)

No exercicio das suas atribui¢des compete, nomeadamen-
te, aos SIM:
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d) Assegurar a emissfo de passaportes e outros documen-
tos de viagem a favor de residentes no Territ6rio, nos termos
da legislagdo em vigor;

e¢) Organizar e manter actualizado o registo das pessoas co-
lectivas de fins néo lucrativos, nos termos da legislagdo em
vigor.

Artigo 3.°
(Director e subunidades organicas)

5 SRS

2. Os SIM compreendem as seguintes subunidades orgéni-

¢) Divisao Administrativa e Financeira.
Artigo 8.°
(Departamento de Documentos de Viagem)

O Departamento de Documentos de Viagem é a subuni-
dade orgénica que assegura a emissdo de passaportes € ou-
tros documentos de viagem, & qual compete, nomeadamen-
te:

a) Coordenar a recep¢do dos pedidos de passaporte e ou-
tros documentos de viagem, verificar a correcta instrugio dos
processos e assegurar a entrega dos documentos nos prazos
definidos; '

b) Garantir a exactiddo dos documentos emitidos € o cum-
primento das normas de seguranga relativas ao respectivo
processo de emissio;

¢) Organizar e manter actualizados um registo dos passa-
portes emitidos e os ficheiros de processos, bem como asse-
gurar, em colaborac@o com o Departamento de Organiza-
¢ao e Informética, a sua microfilmagem e gravagéo no siste-
ma de disco 6ptico;

d) Confirmar a autenticidade dos documentos emitidos;

e) Assegurar a colaboragio com outros servigos ¢ entida-
des.

Artigo 9.°

(Divisao do Registo Criminal)

A Divisao do Registo Criminal é a subunidade organica

de coordenacdo da criagdo do ficheiro de registo criminal, &
qual compete, nomeadamente:
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a) Recolher, tratar ¢ conservar ordenadamente os extrac-
tos das decisGes criminais proferidas contra quaisquer indi-
viduos por tribunais de Macau e ainda os extractos de deci-
soes da mesma natureza proferidas contra residentes por tri-
bunais sem jurisdigio em Macau;

d) Emitir certificados de registo criminal e proceder a re-
produgéo autenticada do seu registo informatico a requeri-
mento de naturais e residentes no Territério e a requisi¢io
das entidades que podem aceder 2 informagio sobre identi-
ficagdo criminal e prestar informagdes, nos termos da lei.

Artigo 10.°
(Divisao Administrativa e Financeira)

1. A Divisdo Administrativa e Financeira é a subunidade
orginica de apoio técnico-administrativo, no dmbito da ges-
tao de recursos humanos, financeiros e patrimoniais, a qual
compete, nomeadamente:

¢) Organizar o registo de pessoas colectivas de fins nio lu-
crativos, garantindo a exactidao da informacio constante do
ficheiro € a sua permanente actualizagio, e prestar informa-
¢Oes e emitir certiddes solicitadas por servigos piblicos e por
pessoas ou entidades com interesse legitimo;

Artigo 12.°
(LigacOes com outros servicos e entidades)

No exercicio das suas atribui¢des os SIM mantém contac-
to regular com os servigos e entidades que, nos termos da lei,
devem fornecer os dados necessdrios a criagio e actualiza-
¢do dos ficheiros ou aos quais seja permitido o acesso a in-
formagio deles constante, e com as entidades que, noutros
Estados e territ6rios, detém atribui¢bes similares ou afins.

a) HEERE - BERAFHEM RS EHER AR
ERZHERARS DR BN RrgssiEsx
BeSt WA RITE R B R RS

b)

c)

d) BEAMBHEREEL AL R - REGEER
BHHNFRCEBLER  RERHTIFESES
B Y TR A R B DU RAR B
-

B+
(TR B )

—  TEREHBRA—TTRENEIREL - aFEE
ATT~ BBRMERER  HERLER

a)

b)

¢) MBFFANBEACER » YRARENERRENZ
ERERERNER T ES - DIREALE
F1- AEEFEZEARERCERRBHTARS
HIEEA

d)
e)

f)

g2)
h)
i)
i)

a)

b)

BT
(RHEABBRERCER)

BRIESEHAERTHARER - REEERHRIIRR
EREFHEAMERERELTRACBMRERE - K&
B EMRRERRA B ER - UREAMBERR
MEREHERRAMRT ZEE -




1034 BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

N.°36 — 7-9-1998

Artigo 14.°

(Horiario)
| PSSR
72 PP

3. O horirio de funcionamento da Divisdo do Registo Cri-
minal €, com as devidas adaptagGes, o previsto no artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 52/97/M, de 28 de Novembro.

4. Aos trabalhadores da Divisao do Registo Criminal é apli-
cével, com as devidas adaptagdes, o disposto no artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 53/97/M, de 28 de Novembro.

Artigo 2.°
(Quadro de pessoal dos SIM)

O quadro do pessoal dos SIM, a que se refere o artigo 15.° do
Decreto-Lei n.° 31/94/M, de 20 de Junho, € substituido pelo mapa
anexo ao presente diploma, do qual faz parte integrante.

Artigo 3.°
(Transi¢ao de pessoal)

1. O pessoal do quadro dos SIM da carreira de oficial adminis-
trativo com as habilitagdes académicas previstas para o nivel 7 no
Mapa 2 do Anexo I ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezem-
bro, e que exerga fungdes de adjunto-técnico, transita para a car-
reira de adjunto-técnico no grau a que corresponda um indice de
vencimento igual ou imediatamente superior ao que j4 detém.

2. A transi¢ao opera-se por lista nominativa aprovada por des-
pacho do Governador, sujeita a visto do Tribunal de Contas ¢
publicagio no Boletim Oficial.

3. O actual chefe do Departamento de Documentos Portugue-
ses transita para o lugar de chefe do Departamento de Documen-
tos de Viagem, previsto no mapa anexo ao presente diploma,
mantendo-se a sua comissdo de servigo até ao termo do prazo
por que foi nomeado.

Artigo 4.°
(Encargos)
Os lugares de pessoal criados nos termos do presente diploma

sdo dotados a medida das necessidades dos servigos e de acordo
com as disponibilidades orgamentais dos SIM.

Artigo 5°
(Disposicio transitoria)
A emissdo de bilhete de identidade de cidaddo nacional e de
passaporte comum a favor de cidaddos portugueses € assegurada

pelo Departamento de Documentos de Viagem até 4 sua transfe-
réncia para os servigos competentes da Reptiblica Portuguesa.
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Artigo 6.° B
(Entrada em vigor) (BafasEX)
O presente diploma entra em vigor no dia 1 do més imediato AERRATZE —ORALER -
a0 da sua publicacgo.
Aprovado em 3 de Setembro de 1998. TRAANERRZRERE
Publique-se. LA
O Governador, Vasco Rocha Vieira. Wi EIaT
MAPA ANEXO
B X
QUADRO DO PESSOAL DOS SIM
EMG2EBEAABEH
Grupo de Pessoal Nivel Cargos e Carreiras Lugares
AB#ER g HRRKERE BAME
Director 1
EiE=s
Subdirector 1
ElElk
Direcgédo e Chefia — Chefe de departamento 3
FHUREE EBR
Chefe de divisdo 4
283
Chefe de secgdo 4
‘ FHR
Interpretacido e Tradugédo Intérprete-tradutor 1
HERME BRE
Técnico superior 9 Técnico superior 2
AR A RRBWE
9 Técnico superior de inform4tica 5
RRRARWE
Informética 8 Técnico de informética 4
&R AREWE
7 Assistente de informdtica 6
TRERE
6 Técnico auxiliar de informética 7
HRPEEME
Técnico 8 Técnico 3
BWE Bi&
; Técnico-profissional 7 Adjunto-técnico 44
; HERWE BEWEE
Administrativo 5 Oficial administrativo 46 a)
TERAR TBXE
: a) 40 a extinguir quando vagarem
a-H{E B O HR BRI T AU
Republicacio =5 /N

Nos termos da alinea s) do n.° 2 do Despacho n.° 108/GM/91,
de 1 de Junho, procede-se 2 republicagdo integral do articulado
do Decreto-Lei n.° 31/94/M, de 20 de Junho, inserindo-se no lu-
gar préprio as altera¢des agora aprovadas e as resultantes do

Decreto-Lei n.° 19/95/M, de 24 de Abril.
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Decreto-Lei n.° 31/94/M

de 20 de Junho

A Direcgao Territorial dos Servigos de Identificagio de Macau
foi criada pelo Decreto-Lei n.° 62/83/M, de 30 de Dezembro, na
sequéncia da extingdo da antiga Reparti¢do dos Servigos de Ad-
ministracéo Civil.

Embora a experiéncia dos wltimos dez anos tenha demonstra-
do a adequacio da estrutura entdo criada ao desempenho das
suas atribuicGes, a evolugdo verificada nos iiltimos trés anos, ao
nivel das tecnologias utilizadas e do pessoal, com a criagdo do
bilhete de identidade de residente e a informatizacdo da emissio
do bilhete de identidade de cidadéo nacional e dos passaportes,
tornou-a desajustada as fungdes actualmente desempenhadas.

Com a presente reestruturagio pretende-se redistribuir as com-
peténcias pelas diferentes subunidades orginicas de forma a faci-
litar o processo de transi¢io, assegurando, nomeadamente, que a
transferéncia para os servigos competentes da Repiblica, em
Dezembro de 1999, da emissdo dos bilhetes de identidade de ci-
dadido nacional e dos passaportes portugueses e respectivos fi-
cheiros ndo afecte o normal funcionamento dos servigos.

Assim, substitui-se a estrutura actual, assente na separagio entre
documentos de identificagdo e documentos de viagem, por uma
nova estrutura baseada na distingdo entre documentos de resi-
dentes e documentos portugueses, por cuja emissdo sio respon-
sédveis, respectivamente, o Departamento de Identificagao de
Residentes e o Departamento de Documentos Portugueses, este
criado a titulo transitério.

Finalmente, d4-se maior operacionalidade ao departamento que
assegura as competéncias nas areas de organizagio e informati-
ca, colocando na sua dependéncia as subunidades de carécter téc-
nico, e cria-se uma divis&o para coordenar o registo criminal, ten-
do em conta a complexidade desta matéria.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador decreta, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do

Estatuto Orgéanico de Macau, para valer como lei no territério de

Macau, o seguinte:
CAPITULOI
Natureza e atribui¢Ges
Artigo 1.°
(Natureza e atribuicGes)
A Direcgao dos Sefvic;os de. Identificagio de Macau, abrevia-
damente designada por SIM, € um servigo de apoio técnico da

Administrago do Territdrio nas dreas de identificagio civil e cri-
minal e de documentos de viagem.

[

Artigo 2.°

(Com]ieténcias)

No exercicio das suas atribuigdes compete, nomeadamente, aos
SIM: ’

EL E3194MEE
ARAZ+B

BF B S S ER RN REIEER&R+ —_A=10%
62/83/M SHEL TR IL ° 3

BRI+ RBRNER R SRR SBTRET
BE=EMEERS S BRI REREREEERR S ER
b > EEAEWEAR S RREZHBETERE AR
TZBHECEER -

EREHESEREREN BRI S SN RMEN - itk
BEER  ARRERERETCEACESEEZEAT &
—NNNE+ZRORERZIERAEFER B E TR
RRERSTEET RHEREN -

Bt - UERBGRAST RGO RB FHEHR
BLEAERXRIRTEG AL REBZ SRS  ERE
BT BRHFEIHHERSSERBRBEERESZ
WETEHEAR -

Bt BTAREHERRRRAHERZBEEAZEE
VR R B RE < BRI BEL - FR SNSRI EE
BN RO BRARERPT - DIAEZTAE -

EHRIE

RENAHNGERR

HERE (HFIEEER) BH2fE &R E - GoH
EHEEFIERREERNZEOT ¢

5%
HEREE

a3
(BEREF)

HPIS AT (AXRTER SIM) R—HATREENSN » &
BAWETRERERBENE SRR RIRT RS EZT
e - ‘

B
(HERD

BBV EERTHRERCERAER




r e st

E36H—— 199849 H7 H

EFIBAT I 8R — E—H 1037

a) Coordenar e executar as operagdes respeitantes a identifi-
cag@o civil e criminal dos residentes no Territério;

-b) Assegurar a emissdo de bilhetes de identidade e certificados
de registo criminal, com garantia de autenticidade dos elementos
que inserem,;

¢) Certificar, nos termos da lei, os factos que constem dos seus
registos;

d) Assegurar a emissdo de passaportes e outros documentos
de viagem a favor de residentes no Territ6rio, nos termos da le-
gislagdo em vigor;

e) Organizar e manter actualizado o registo das pessoas colec-
tivas de fins ndo lucrativos, nos termos da legislagdo em vigor.

CAPITULO II
Estrutura organica
Artigo 3.°
(Direct(‘)r e snbuniﬂades organicas)

1. Os SIM s3o dirigidos por um director, coadjuvado por um
subdirector.

2. Os SIM compreendem as seguintes subunidades orgénicas:
a) Departamento de Organizagio e Informatica;
b) Departamento de IdenﬁQcagﬁo de Residentes;
¢) Departamento de Documentos de Viagem;
d) Divisao do Registo Criminal;
€) Divisao Administrativa e Financeira.
Artigo 4.°
(Competéncia do director)

Compete ao director:
a) Dirigir e representar os SIM;

b) Elaborar e submeter a apreciagao superior o plano de acti-
vidades e promover e acompanhar a sua execugao,

¢) Coordenar a elaboragio da proposta de orgamento, subme-
té-la a aprovagio e superintender a sua execugao;

d) Assegurar o cuamprimento das leis e dos regulamentos apli-
céveis na 4rea dos SIM, elaborando as instrug¢des que para o efei-
to se mostrem necessarias;

¢) Exercer as competéncias que nele forem delegadas ou sub-
delegadas e as demais que por lei [he sejam cometidas.

Artigo 5.°
(Competéncia do subdirector)

Compete ao subdirector: -

a) Coadjuvar o director;
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b) Substituir o director nas suas auséncias ou impedimentos;

¢) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas ou subde-
legadas pelo director.

Artigo 6.°
(Departamento de Organizaciio e Informitica)

1. O Departamento de Organizagio e Informética é uma
subunidade orgénica de apoio técnico nas dreas de organizagio e
informatica, competindo-lhe:

a) Estudar e desenvolver os projectos informéaticos de acordo
com a estratégia superiormente aprovada e assegurar a sua exe-
cugdo, documentagio e manutengio;

b) Propor medidas dc organizagéo e racionaliza¢do dos circui-
tos das diversas subunidades, com vista & optimizagio das tecno-
logias utilizadas e 2 simplificagdo dos procedimentos administra-
tivos;

c) Acompanhar a evolugio tecnoldgica e proceder aos estudos
conducentes a introdug@o de novas técnicas e instrumentos, esta-
belecendo a ligagdo com os fornecedores de equipamento infor-
matico;

d) Colaborar nos processos de aquisi¢ao de equipamentos in-

formdticos;

) Realizar ou colaborar em ac¢des de formagao dos utilizado-
res dos meios informéticos nas diversas subunidades orgénicas;

/) Planificar a utilizagio didria do sistema inform4tico central;

g) Preparar os trabalhos para tratamento automatico e execu-
tar os processamentos segundo o calend4rio estabelecido;

h) Coordenar e dar apoio técnico as operagdes de entrada de
dados, produgdo de documentos e microfilmagem de processos;

i) Gerir os equipamentos informaticos, de reprodugao fotogra-
fica e microfilmagem, supervisionando a sua regular manuten-
¢ao.

2. O Departamento de Organizagio e Inform4tica compreen-

de as seguintes subunidades:

a) Divisdo de Projectos e Organizagio, que exerce as compe-
téncias referidas nas alineas @) a ) do nimero anterior;

b) Divisao de Exploragio e Produgio, que exerce as compe-
téncias referidas nas alineas f) a i) do nimero anterior.

Artigo 7.°
{Departamento de Identificacio de Residéntes)

1. O Departamento de Identificagao de Residentes € a subuni-
dade organica de coordenagao da cria¢do do ficheiro de residen-
tes e da emissdo do bilhete de identidade de residente, a qual
compete, nomeadamente:

a) Recolher os dados necessdrios i correcta identificagio dos
residentes;

b) Controlar a exactiddo dos elementos constantes dos pedi-
dos de bilhete de identidade de residente e a sua conformidade
com os documentos que, nos termos da lei, integram o processo;
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¢) Assegurar a organizagio dos arquivos e o levantamento
atempado dos processos;

d) Assegurar o cumprimento dos prazos de entrega dos bilhe-
tes de identidade de residente em coordenagio com as subuni-
dades envolvidas no processo;

€) Prestar informacdes sobre identificacgo;

J) Confirmar a autenticidade dos bilhetes de identidade de re-
sidente;

g) Preparar os pedidos para o registo de dados, assegurando a
codifica¢do de caracteres chineses e dos restantes dados e a clas-
sificagdo de impressoes digitais;

h) Controlar a conformidade entre os registos criados e os ele-
mentos constantes dos pedidos;

i) Promover o registo de 6bitos e o cancelamento de processos;

) Certificar, nos termos da lei, os factos que constem dos seus
Tegistos;

[) Assegurar a colaboragio com outros servigos e entidades.

2. O Departamento de Identificagao de Residentes compreen-
de as seguintes subunidades:

a) Secgio de Recepgio, Controlo e Arquivo, que exerce as com-
peténcias referidas nas alineas a) a f);

b) Secgao de Codificagdo, Validagio e Expediente, que exerce
as competéncias referidas nas alineas g) a /).

Artigo 8.°
(Departamento de Documentos de Viagem)

O Departamento de Documentos de Viagem € a subunidade
orgénica que assegura a emissao de passaportes e outros docu-
mentos de viagem, & qual compete, nomeadamente:

a) Coordenar a recepgdo dos pedidos de passaporte e outros
documentos de viagem, verificar a correcta instrug@o dos proces-
sos e assegurar a entrega dos documentos nos prazos definidos;

b) Garantir a exactiddo dos documentos emitidos e o cumpri-
mento das normas de seguranga relativas ao respectivo processo
de emissio;

¢) Organizar e manter actualizados um registo dos passaportes
emitidos e os ficheiros de processos, bem como assegurar, em
colaboragio com o Departamento de Organizagio e Informati-
ca, a sua microfilmagem e gravagao no sistema de disco 6ptico;

d) Confirmar a autenticidade dos documentos emitidos;

€) Assegurar a colaboragdo com outros servigos e entidades.
Artigo 9.°

(Divisdo do Registo Criminal)

A Divisdo do Registo Criminal ¢ a subunidade orgénica de co-
ordenagio da criagao do ficheiro de registo criminal, 2 qual com-
pete, nomeadamente:
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a) Recolher, tratar e conservar ordenadamente os extractos das
decisdes criminais proferidas contra quaisquer individuos por tri-
bunais de Macau e ainda os extractos de decisdes da mesma na-
tureza proferidas contra residentes por tribunais sem jurisdigdo
em Macau;

b) Criar, em suporte informatico, o ficheiro de registo crimi-
nal, garantindo a exactiddo da informag¢éo dele constante, a sua
permanente actualizag3o e o respeito pelos principios de carde-
ter juridico e técnico a que o mesmo deve subordinar-se;

¢) Organizar e manter actualizado o ficheiro de cadastros indi-
viduais;

d) Emitir certificados de registo criminal e proceder a repro-
ducio autenticada do seu registo informdtico a requerimento de
naturais e residentes no Territ6rio e a requisicido das entidades
que podem aceder 2 informag3o sobre identificagao criminal e
prestar informagGes, nos termos da lei.

Artigo 10.°
(Divisio Administrativa e Financeira)

1. A Divisdo Administrativa ¢ Financeira € a subunidade orgi-
nica-de apoio técnico-administrativo, no 4mbito da gestdo de re-
cursos humanos, financeiros e patrimoniais, a qual compete, no-
meadamente:

a) Assegurar os procedimentos administrativos relativos ao re-
crutamento, selecgio e gestio de pessoal, mantendo actualizados
os respectivos processos individuais;

b) Assegurar o expediente geral e respectivos registos e orga-
nizar e manter em funcionamento o arquivo documental;

c) Organizar o registo de pessoas colectivas de fins ndo lucrati-
vos, garantindo a exactiddo da informagao constante do ficheiro
¢ a sua permanente actualizag3o, ¢ prestar informagdes e emitir
certiddes solicitadas por servigos piblicos e por pessoas ou enti-
dades com interesse legitimo;

d) Elaborar a proposta de orgamento anual e acompanhar e
controlar a sua execugdo, mantendo as subunidades informadas
sobre a evolugdo das correspondentes despesas;

¢) Arrecadar e remeter a Direcgdo dos Servigos de Finangas as
receitas provenientes da cobranga dos emolumentos, taxas ou
quaisquer outras previstas na lei e elaborar a respectiva conta de
responsabilidade;

. ) Elaborar e manter actualizado o inventério dos bens méveis
€ iméveis afectos aos SIM;

g) Assegurar a administra¢do do patriménio e zelar pela con-
servagdo, seguranca € manutengdo das instalagdes € equipamen-
tos;

h) Elaborar propostas de aquisi¢ao de bens e servigos necessé-
rios ao funcionamento dos SIM;

i) Elaborar o expediente relativo a utilizagdo do fundo perma-
nente e zelar pela observincia das regras aplicaveis;

J) Coordenar a elaboragéo do Plano Anual de Actividades do
Relatério Anual dos SIM.
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2. A Divisio Administrativa e Financeira dispoe das seguintes
subunidades:

a) Secgdo de Expediente, Pessoal € Arquivo, que exerce as com-
peténcias referidas nas alineas a) a d) do niimero anterior;

b) Secgdo de Administragio Financeira ¢ Patrimonial, que exer-
ce as competéncias referidas nas alineas €) a j) do nimero ante-
rior.

CAPITULO HI
Funcionamento dos servigos
Artigo11.°
(Principios orientadores)

~ As subunidades orginicas manterio estreitas ligagdes entre si
no exercicio das respectivas competéncias, tendo em vista o0 me-
lhor aproveitamento dos recursos disponiveis e a maior eficdcia
na execugéo de tarefas comuns e complementares.

Artigo 12.°
(LigacGes com outros servigos e entidades)

No exercicio das suas atribui¢ées os SIM mantém contacto re-
gular com os servi¢os e entidades que, nos termos da lei, devem
fornecer os dados necessérios a criagao e actualizagio dos fichei-
T0S ou aos quais seja permitido, 0 acesso a informacao deles cons-
tante, e com as entidades que, noutros Estados e territérios, de-
tém atribuigdes similares ou afins.

Artigo 13°
(Sigilo)

1. Os elementos constantes dos ficheiros existentes nos SIM sdo
de natureza confidencial, constituindo sigilo profissional para o
pessoal que deles tome conhecimento no exercicio das suas fun-
¢coes.

2. O disposto no nimero anterior € aplicdvel a consultores ou
empregados de empresas fornecedoras de equipamento e de ser-
vigos.

Artigo 14.°
(Hordrio)

1. O horirio de trabalho dos SIM € o preceituado na lei geral.

2. O horirio do pessoal adstrito ao atendimento de piblico €
definido por despacho do director, sem prejuizo da duragio ma-
xima legalmente estipulada.

3. O horério de funcionamento da Divisdo do Registo Crimi-
nal é, com as devidas adaptagdes, o previsto no artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 52/97/M, de 28 de Novembro.

4. Aos trabalhadores da Divisdo do Registo Criminal € aplica-
vel, com as devidas adaptagdes, o disposto no artigo 28.° do
Decreto-Lei n.° 53/97/M, de 28 de Novembro.
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CAPITULO IV
Pessoal -

Artigo 15°
(Quadro de pessoal)

O quadro do pessoal dos SIM € o constante do mapa anexo ao
presente diploma.

Artigo 16.°
(Regime de pessoal)

Ao pessoal dos SIM aplica-se o regime geral da fung¢do piblica
de Macau.

CAPITULOV

Disposigoes finais e transitdrias

Artigo 17.°
(Transicdo do pessoal)

1. O pessoal do quadro dos SIM transita, sem alteragéo da for-
ma de provimento, para os lugares do quadro anexo ao presente
diploma, na mesma carreira, categoria e escaldo, mediante lista
nominativa, aprovada por despacho do Governador, independen-
temente de quaisquer formalidades, salvo anotagio do Tribunal
de Contas e publicag¢ao no Boletim Oficial.

2. O tempo de servigo anteriormente prestado pelo pessoal a
que se refere o niimero anterior conta, para todos os efeitos le-
gais, como prestado no cargo ou categoria resultante da transi-
cdo.

3. Os actuais director, chefe do Departamento de Documentos
de Viagem, chefe do Departamento de Identificagdo e chefe do
Gabinete de Estudos transitam, respectivamente, para os lugares
de director, chefe do Departamento de Documentos Portugue-
ses, chefe do Departamento de Identificagdo de Residentes e chefe
do Departamento de Organizagio e Informadtica, previstos no
mapa anexo ao presente diploma, mantendo-se as suas comis-
soes de servigo até ao termo do prazo por que foram nomeados.

Artigo 18.°
(Encargos)

Os lugares criados nos termos deste diploma serzo dotados 2
medida das necessidades dos servigos e de acordo com as dispo-
nibilidades orcamentais dos SIM.

Artigo 19.°
(Transferéncia de atribuicGes da Policia Judiciaria)

1. A transferéncia para os SIM das atribui¢oes da Policia Judi-

cidria na 4rea de identificagao criminal ser4 precedida da publi-

cagdo do diploma que actualiza as normas sobre o registo crimi-
nal e emissdo dos certificados de registo criminal.

2. A data da transferéncia ser4 fixada por despacho do Gover-
nador, a publicar no Boletim Oficial.
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3. Transitam para os SIM os arquivos onoméstico, de cadastros = BHFEERACHEES RS HLEE - OB

e dactiloscépico da Policia Judicidria, inerentes 2 identificagdo ERISERE - EE T 55 BT -
criminal. -

Artigo 20.° B
(Revogacdes) (iR
Sdo revogados: Bk
a) O Decreto-Lei n.° 62/83/M, de 30 de Dezembro; 2) +A=+EE UM BERS ;

b) O Decreto-Lei n.° 18/84/M, de 24 de Margo;
¢) A Portaria n.° 51/90/M, de 19 de Fevereiro.

b) ZAZHUEE 1884M FikS
¢) ZATIHE51/00M 5EHI< -

Artigo 21.°
(Entrada em vigor) o+
O presente diploma entra em vigor no dia 1 do més imediato (BAtA4ERR)
20 da sua publicagio. X
: FERRAHEBRA B BREMER -
Aprovado em 15 de Junho de 1994. —RATIEA B E B
Publique-se. &SN
O Governador, Vasco Rocha Vieira. wE BEm
MAPA ANEXO
i =
QUADRO DO PESSOAL DOS SIM
EMEIEBEAABEH
Grupo de Pessoal Nivel Cargos e Carreiras Lugares
A B 5] ] BERRRE BB
Director 1
i
Subdirector 1 |
BlElR |
Direcgio e Chefia — Chefe de departamento 3 |
FUREE Bk
Chefe de divisao 4
B&
Chefe de secgio 4
BR
Interpretagao e Tradugio Intérprete-tradutor 1
LEX e L]
Técnico superior 9 Técnico superior 2
[t R
9 Técnico superior de informatica 5
ERRAREE
Informética 8 Técnico de informética 4
Wi HIEWE
7 Assistente de inform4tica 6
wHHERE ,
6 Técnico auxiliar de informdética 7
HRBNEEH S
Técnico 8 Técnico 3
KiwE KR
Técnico-profissional 7 Adjunto-técnico 44
HEEWE RiTg s
Administrativo 5 Oficial administrativo 46 a)
fTRAR TBXE

a) 40 a extinguir quando vagarem
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