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Numero
de Designagio
lugares

|
10 | Técnico de 2.2 classe
2 Técnico de informatica principal, de 1.2 classe ou
2.2 classe
4 Educador de infincia

Pessoal técnico auxiliar:

Programador

Técnico auxiliar de servigo social principal
Técnico auxiliar de servigo social de 1.& classe
Técnico auxiliar de servigo social de 2.2 classe
Enfermeiro graduado

Enfermeiro

Auxiliar de educacio

Auxiliar técnico de 1.2 classe

Auxiliar técnico de 2.2 classe

Operador de computador de 2.2 classe
Auxiliar prética (b)

Fiscal técnico de obras principal

Fiscal técnico de obras de 1.2 classe

Fiscal técnico de obras de 2.2 classe
Desenhador principal, de 1.2 ou 2.2 classe
Agente de fiscalizagio (b)

PO = NNONLWAAN =N W

Pessoal administrativo:

Secretdrio
Primeiro-oficial
Segundo-oficial
Terceiro-oficial

33 Escriturdrio-dactilégrafo
Cobrador

Escrevente de chinés ()
Fiel de armazém

- 00 NN

et 0D

Pessoal operdrio:

15 Operirio (a)
10 Operirio auxiliar (b)

Pessoal dos servigos auxiliares:

Motorista de ligeiros (b)
Encarregado de cantina
Encarregado de refeitério
12 Cozinheiro (b)

2 Guarda (b)
41 Servente (b)

U

(@) 10 lugares a preencher & medida que vagarem os de ope-

rério auxiliar.

(b) Lugares a extinguir quando vagarem.

Decreto-Lei n.° 43/87/M
de 22 de Junho

Pelo Decreto-Lei n.© 104/84/M, de 1 de Setembro, foi
criada a Direcgiio dos Servigos de Programacio e Coordenagio
de Empreendimentos.

Volvidos quase trés anos sobre aquela data, torna-se neces-
sdrio proceder aos adequados ajustamentos na organica dos
referidos Servigos, face is realidades actuais do Territdrio
e as tarefas que os mesmos se mostram mais vocacionados a
desenvolver, dotando-os da indispensivel estrutura moderna
€ operativa.

Acresce que existem, actualmente, dois organismos com
atribui¢des na gestio e¢ administragio de habitagio social —
o Instituto de Acgdo Social de Macau e o Gabinete Coor-
denador da Habitagio.

Sendo orientagdo do Governo concentrar num tinico orga-
nismo — Instituto de Acgfio Social de Macau — aquelas atri-
buigdes, ndo se justifica a existéncia, na estrutura da Adminis-
tragio do Territdrio, de um Servigo ao qual ficasse a competir
um elenco de tdo reduzidas atribui¢des em matéria de politica
habitacional, como resultaria da manuten¢io do Gabinete
Coordenador da Habitagfo.

Tendo em conta as actuais atribui¢Bes e estrutura da Direc-
¢do dos Servigos de Programagiio e Coordenagiio de Empreen-
dimentos, considera-se serem estes Servigos que, mais ade-
quadamente, permitirio assegurar a prossecu¢do das atri-
buigdes que na drea de politica da habitagio nio estejam come-
tidas ao IASM.

Por outro lado, ¢ decisdo do Governo transferir para a drea
de competéncias da Direcgio dos Servigos de Finangas, as
fungBes e tarefas relacionadas com os programas de investi-
mento e despesas de desenvolvimento da Administragio.

Assim;

Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador de Macau decreta, nos termos do n.? 1 do
artigo 13.0 do Estatuto Orgénico de Macau, para valer lei como
no territério de Macau, o seguinte:

CAPITULO I
Natureza e atribuigdes
Artigo 1.0
(Denominagio)

A Direcgdo dos Servigos de Programagiio e Coordenagiio
de Empreendimentos, adiante designada por SPECE, é um
Servigo de apoio técnico da Administragio do Territério.

Artigo 2.0
(Atribuices)

Sdo atribuigdes dos SPECE:

a) Promover a programacgio e a execu¢do da politica de
uso dos solos do dominio privado do Territério;

b) Participar na defini¢io das linhas orientadoras do de-
senvolvimento econdmico ¢ social do Territério, em geral, e
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na gestio dos terrenos de dominio privado do Territério, em
particular;

¢) Promover a defini¢io e o estabelecimento da disciplina
do uso dos solos do dominio privado do Territério, accionando
a sua implementagdo e a fiscalizagiio do seu cumprimento;

d) Contribuir para a definigio da politica de habitagio para
o Territério;

¢) Coordenar e acompanhar, no geral, a execugio da po-
litica de habitagdo;

f) Coordenar as ac¢des a levar a cabo pela Administragio,
relativas 3 promogio da habitagio apoiada;

g) Estabelecer, para o aproveitamento dos terrenos do do-
minio privado do Territério, e de acordo com a politica supe-
riormente definida para o sector, zonas de intervengdo prio-
ritdrias, promovendo os respectivos estudos e estabelecendo
e coordenando as bases da sua implementagio a curto, médio
¢ longo prazos;

h) Coordenar e dinamizar o acompanhamento dos empre-
endimentos privados, implantados em terrenos do dominio
privado do Territdério, cuja importincia para o desenvolvi-
mento econémico e social do Territdrio assim o justifique;

1) Prestar as entidades publicas, na drea das suas atribui-
¢des, a colaboragio e o apoio que lhe forem determinados pelo
Governador;

7) Cooperar nas acgdes conducentes a um correcto planea-
mento fisico do Territério a médio e longo prazos;

{) Promover a elaboragdo, pelos seus préprios meios, com
recurso a outros Servigos competentes ¢ a gabinetes técnicos
privados, nacionais ou estrangeiros, dos estudos necessdrios
a defini¢do duma politica coerente nas dreas do Equipamento
Social, nomeadamente na drea da gestdo de solo e habitagio,
bem como os que interessem ao desenvolvimento econémico
e social do Territério;

m) Colaborar, quando superiormente determinado, no
estudo e andlise das propostas de empreendimentos publicos
e privados multissectoriais, com vista 4 defini¢do e implemen-
tagdo de métodos que permitam fundamentar as respectivas
opgoes;

n) Participar e dar parecer sobre os assuntos relacionados
com a programacio de quaisquer actividades do Territério
que interessem ao seu desenvolvimento econémico e so-
cial global;

0) Estudar e propor medidas de cardcter legislativo, técnico

e administrativo que respeitem a realiza¢io das atribui¢Bes
dos SPECE.

CAPITULO II
Orgios e subunidades orginicas
Artigo 3.0
(Estrutura)

1. Os SPECE sio dirigidos por um director, nivel I, coad-
juvado por um subdirector.

2. Para a prossecugdo das suas atribui¢des, os SPECE dis-
pSem das seguintes subunidades orgénicas:

a) Departamento de Estudos;

b) Departamento de Anilise de Projectos e Coordenagio de
Empreendimentos;

¢) Departamento de Gestdo de Solos;
d) Divisio de Habitagio;

e) Divisio de Informaitica;

f) Divisdo de Assessoria Juridica;

£) Secretaria,

Artigo 4.0
(Competéncia)

1. Compete ao director:

a) Orientar, coordenar e dirigir superiormente todas as
actividades dos Servigos;

b) Cumprir e fazer cumprir as leis, regulamentos e instru-
¢Oes aplicaveis aos SPECE;

¢) Decidir, de acordo com a regulamentagio em vigor e de
harmonia com a orientagio superiormente estabelecida, os
assuntos que estiverem dentro da sua competéncia, bem como
aqueles para cuja resolucio tiver delegagdo;

d) Informar e dar parecer sobre os assuntos que devam ser
submetidos a despacho superior;

e) Providenciar, de forma adequada, sobre quaisquer ocor-
réncias imprevistas que caregam de resolugio urgente;

f) Inspeccionar e fiscalizar directamente, quando entender,
todas as actividades dos servigos;

£) Propor a nomeagio e decidir sobre a afectagio do pessoal
a organica dos SPECE e exercer sobre o mesmo a acgio dis-
ciplinar, quando para tal tenha competéncia;

k) Estabelecer as normas ou instrugdes de servico necessd-
rias € convenientes ao normal funcionamento dos Servigos.

2. Compete ao subdirector:

a) Coadjuvar o director;

b) Substituir o director nas suas faltas e impedimentos;

¢) Exercer as competéncias que lhe forem delegadas ou

subdelegadas pelo director e executar as acgdes que este en-
tende cometer-lhe.

Artigo 5.0
(Departamento de Estudos)

O Departamento de Estudos, abreviadamente designado
por DE, é uma subunidade orgénica de apoio técnico, com-
petindo-lhe:

a) Promover as acgBes necessirias ao planeamento da po-
litica de solos e de habitagdo, através da recolha de documen-
tagdo, informagdo e dados disponiveis;

b) Realizar os estudos bésicos necessirios i definigdo das
politicas de gestdo de solos do Territério e, em especial da
programac¢io do seu aproveitamento;

¢) Realizar, conjuntamente com os Servigos competentes,
os estudos conducentes a cria¢do de informagido estatistica no
ambito das atribui¢des dos SPECE;

d) Colaborar na organizagio das acgSes de formagio técnica,
cursos, coldquios e semindrios promovidos pelos SPECE.
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Artigo 6.0

(Departamento de Anilise de Projectos e Coordenagio
de Empreendimentos)

O Departamento de Andlise de Projectos e Coordenagio
de Empreendimentos, abreviadamente designado por DAPCE,
¢ uma subunidade operativa na 4rea da anilise, programagio,
acompanhamento e execugio dos projectos de desenvolvi-
mento do Territério, competindo-lhe:

a) Promover e colaborar no estudo e andlise de projectos
e propostas de empreendimentos publicos e privados multis-
sectoriais que interessem a0 desenvolvimento econdmico
social do Territério;

b) Participar e dar parecer sobre a programacio de activi-
dades e investimentos piiblicos e privados no Territério com
interesse para o seu desenvolvimento integrado e global;

¢) Acompanhar a execugio dos empreendimentos privados,
em terrenos do Territério, zelando pelo cumprimento das
condigdes estabelecidas nos respectivos contratos;

d) Emitir parecer sobre propostas de aquisi¢io e/ou aliena-
¢do de iméveis da Administracio;

e) Participar na promogio do Territério, nomeadamente
através de contactos com potenciais investidores, por forma
a canalizar o seu interesse para novos empreendimentos ligados
a0 aproveitamento do solo, conforme o estabelecido nos planos
de urbanizagio e demais normas regulamentares;

f) Criar, em articulagio com outros Servicos, instrumentos
tendentes a atrair investidores para dreas a definir,

Artigo 7.0

(Departamento de Gestio de Solos)

O Departamento de Gestdo de Solos, abreviadamente de-
signado por DGS, é uma subunidade operativa na irea da
gestdo de solos, competindo-lhe:

a) Implementar um sistema global de gestio de solos no
Territério, em articulagio com outras entidades com atribui-
¢Bes no campo do planeamento fisico;

b) Elaborar e propor a programagio das concessdes dos
terrenos do Territério, bem como as respectivas condi¢es de
concessio;

¢) Adequar a concessfio de terrenos publicos is linhas de-
finidas nos diversos planos de urbanizagio e demais normas
regulamentares, em especial ao plano director do Territério;

d) Negociar a concessdo de terrenos publicos, as respecti-
vas alteracdes de finalidade e modificagbes de aproveitamento,
fixando as contrapartidas devidas pelos concessiondrios;

) Propor e dinamizar aproveitamentos integrados de solos,
contribuindo para a defini¢fio de solugBes que melhor se coa-
dunem com os interesses do Territério e dos investidores;

f) Manter actualizada, em colaboragfo com os Servigos com-
petentes, a informagio sobre cadastro de terreno e planos de
interven¢io urbanistica.

Artigo 8.0
(Divisdo de Habitag3o)

A Divisio de Habitagio, abreviadamente designada por

DH, é uma subunidade orgénica operativa no 4mbito da po-
litica habitacional, competindo-lhe:

a) Definir, conjuntamente com os demais Servi¢os com-
petentes, as caracterfsticas e os tipos de habita¢do a construir
em regime de promogio apoiada pela Administragio;

b) Contribuir para a definicio e implementagio de uma
gestdo integrada do patriménio habitacional da Administragio,
segundo normas e processos de actuagio uniformes e raciona-
lizados, em conjugagdo com os Servigos responsiveis pela
gestdo dos parques habitacionais;

¢) Colaborar na informagio e instrucio dos processos de
concessdo de terrenos para a realizagio de empreendimentos
de habitagdo de pregos controlados;

d) Acompanhar a execugfio dos regimes de crédito bonifica-
do destinados 2 aquisigio de habitaglio prépria;

€) Supervisionar, nos termos da lei vigente, o arrendamento
e venda dos fogos de promog#o apoiada e que fiquem proprie-
dade das empresas construtoras;

f) Acompanhar a gestdo financeira do Fundo para Bonifi-
cagdes ao Crédito 2 Habitagdo e elaborar relatérios periédicos;

g) Proceder ao célculo de pregos de venda de fogos da Ad-
ministragio a alienar ao abrigo da Lei n.0 4/83/M, de 11 de
Julho.

Artigo 9.0
(Divisio de Informitica)

A Divisio de Informitica, abreviadamente designada por
DI, ¢ uma subunidade de apoio técnico no 4mbito de orga-
nizagio e do tratamento automitico de informagio, compe-
tindo-lhe:

a) Promover e realizar os estudos de adequagio dos meios
e das técnicas de organizagdo s exigéncias especificas dos
servigos, com vista ou nio, 2 sua informatizacio;

b) Assegurar o tratamento integrado da informagio por
meio de computador, criando e organizando os ficheiros ade-
quados;

¢) Analisar as implicages decorrentes do desenvolvimento
de aplicagdes informdticas, designadamente no que respeita
ao estabelecimento de novos circuitos de informacfo;

d) Gerir os equipamentos inform4ticos;

e) Promover e realizar acges de formacio, sensibilizagfio
e apoio destinadas ao pessoal dos Servigos envolvidos nas
novas aplicages informaticas;

f) Conceber os procedimentos necessirios a recolha, trata-
mento e controlo da informagfio e apurar os volumes de in-
formagdo a tratar;

g) Colaborar com os demais centros de informaitica exis-
tentes na Administracio do Territério, a fim de definir uma
metodologia comum no tratamento da informagio.

Artigo 10.0

(Divisdo de Assessoria Juridica)

A Divisio de Assessoria Juridica, abreviadamente designa-
da por DAJ, é uma subunidade de apoio técnico-juridico,
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competindo-lhe designadamente:

a) Assessorar a Direcgdo em todas as questSes de natureza
juridica para que seja solicitada, designadamente na definicdo
¢ negociagio.de condi¢Bes contratuais de concessdes de terre-
nos e de outros projectos e empreendimentos que o justifiquem;

b) Promover e realizar estudos de natureza juridica res-
peitantes 3s dreas de atribuicio dos SPECE e colaborar com
as restantes subunidades orgénicas na elaboragdo de estudos
de ordenamento do Territério e gestio de solos e habitagio;

¢) Assegurar o apoio juridico na instrugo de processos de
concessio de terrenos ou das suas revisdes, nomeadamente
na elaboragiio dos respectivos contratos, bem como no acciona-
mento dos mecanismos legais necessarios em caso de incum-
primento contratual;

d) Colaborar na elaboragio de propostas de medidas legis-
lativas respeitantes 2s dreas de actuagio dos SPECE em geral,
e em particular em matéria de arrendamento urbano;

¢) Organizar e manter actualizado um ficheiro de legislagdo.

Artigo 11.0

(Secretaria)

1. Compete a Secretaria:

a) Assegurar o expediente geral, bem como os respectivos
registos € arquivo;

b) Assegurar a administragdo do pessoal;

¢) Manter actualizado o cadastro do pessoal;

d) Elaborar a proposta do orgamento e assegurar a respec-
tiva contabilidade;

e) Assegurar a execugdo e fiscalizagio do cumprimento do
orgamento;

f) Assegurar as fungdes de economato, bem como a organi-
zagio e actualizagio permanente do cadastro do respectivo
patriménio;

g) Assegurar a gestdo das viaturas;

h) Zelar pela manutengdo e conservagio das instalag3es.

2. Para o exercicio das fungdes que lhe estdo cometidas, a
Secretaria dispde das seguintes secgGes:

a) Secgio de Expediente, Pessoal ¢ Arquivo com as com-
peténcias constantes das alineas a), b) e ¢) do nimero anterior;

b) Secgdo de Contabilidade, Patriménio e Economato com
as competéncias constantes das alineas d), e), f), g) e &) do
nimero anterior,

CAPITULO III

Pessoal

Artigo 12.0

(Estrutura do quadro de pessoal)

O pessoal dos SPECE distribui-se pelos seguintes grupos:
a) Direcgdo e chefia;
b) Técnico;
¢) Informitico;
d) Técnico auxiliar;
¢) Administrativo;
- f) Servigos auxiliares.

Artigo 13.0
(Quadro de pessoal)

O quadro de pessoal dos SPECE ¢ o constante do mapa
anexo ao presente diploma e que dele faz parte integrante.

Artigo 14.0
(Regime de pessoal)

O regime de pessoal dos SPECE € o constante da lei geral.

CAPITULO IV

Disposigdes finais e transitérias

Artigo 15.0

(Comissio de servigo)

Sempre que as necessidades de servigo o justifiquem, podem
ser nomeados para lugares dos quadros dos SPECE, em co-
missio de servigo, funcionirios e agentes dos Servigos depen-
dentes ou sob tutela dos érgos de soberania ¢ da Adminis-
tragio Local da Republica ¢ da Administragdo Regional e
Local das Regides Auténomas dos Agores ¢ da Madeira, re-
quisitados ao abrigo do artigo 69.° do EOM e do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.0 86/84/M, de 11 de Agosto.

Artigo 16.°
(Extingdo do Gabinete Coordenador da Habitagdo)

E extinto o Gabinete Coordenador da Habitagdo (GCH),
criado pelo Decreto-Lei n.0 69/85/M, de 13 de Jutho.

Artigo 17.0

(Transigiio e afectagdo do pessoal)

1. Transita. para os lugares do quadro aprovado pelo pre-
sente diploma o pessoal dos quadros dos SPECE e do GCH.

2. A transigio do pessoal referido no nimero anterior far-
-se-4 por lista nominativa, aprovada por despacho do Go-
vernador, independentemente de quaisquer formalidades,
salvo anotagio do Tribunal Administrativo e publicagio no
Boletim Oficial, para a mesma categoria e carreira.

3. E afectado aos SPECE o pessoal do GCH, na situagfio
juridico-funcional em que se encontre a data da entrada em
vigor deste diploma, e sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte.

4. E afectado ao Instituto de Acglio Social de Macau (IASM)
o pessoal assalariado eventual do GCH que exerce fungdes
relacionadas com os Centros de Habitagio Temporiria.

5. O tempo de servigo anteriormente prestado, em idéntica
situagio funcional, pelo pessoal a que se refere o presente
artigo contard, para todos os efeitos legais, como sendo pres-
tado no cargo ou categoria resultante da transigio.

Artigo 18.0

(Situag@o transitéria)

1. Enquanto niio estiverem implementadas as condi¢Ses



22 DE JUNHO DE 1987 — BOLETIM OFICIAL DE MACAU — N.° 25

1679

de organizacio e funcionamento previstas no presente diplo-
ma, manter-se-30 as estruturas actualmente existentes,

2. Os direitos e obrigagBes resultantes do contrato em
que o GCH seja parte ou em que haja outorgado em repre-
sentacdo do Territério, sdo transferidos para os SPECE, se
ndo forem, por diploma legal, especialmente cometidos para
outro servigo ou érgdo da Administragdo.

3. Para fazer face aos encargos com a execugio do presente
diploma, poderfio os SPECE recorrer as verbas consignadas
no capitulo 30 do Orgamento Geral do Territério.

Artigo 19.0

(Concursos em periodo de validade)

O disposto no presente diploma nio prejudica os concursos
que, na data da sua entrada em vigor, se encontrem em periodo
de validade.

Artigo 20.0

(Remissoes)

As referéncias a0 GCH e ao director do GCH, constantes
do Decreto-Lei n.0 124/84/M, de 29 de Dezembro, Decreto-
-Lei n.0 32/85/M, de 13 de Abril, Decreto-Lei n.o 33/85/M,
de 13 de Abril, e Decreto-Lei n.2 3/86/M, de 4 de Janeiro,
entendem-se feitas, respectivamente, aos SPECE e ao seu
director se ndo forem, por diploma legal, especificamente re-
metidas para outro servigo e 6rgdo da Administragsio do Ter-
ritdrio.

Artigo 21.0
(Acompanhamento da execucio do PIDDA)

As funges e tarefas atribuidas e realizadas pela Divisio de
Acompanhamento de Investimentos previstas no Decreto-Lei
n.° 104/84/M, de 1 de Setembro, passam para o imbito das
competéncias da Direcgdo dos Servigos de Finangas,

Artigo 22.0
(Revogagdes)

Sdo revogados os:
a) Decreto-Lei n.0 104/84/M, de 1 de Setembro;
b) Portaria n.® 191/85/M, de 21 de Setembro;

¢) Decreto-Lei n.° 69/85/M, de 13 de Julho, com a redacgio
dada pelo Decreto-Lei n.0 106/85/M, de 13 de Novembro.

Artigo 23.0

(Entrada em vigor)

Este diploma entra em vigor trinta dias apés a sua publi-
cacdo.

Aprovado em 12 de Junho de 1987.
Publique-se.

O Governador, Joaquim Pinto Machado.

Mapa a que se refere o artigo 13.0

Numero de Designagio
lugares

Pessoal de direccio e chefia:

1 Director de Servigos

1 Subdirector

3 Chefe de departamento

3 Chefe de divisdo

1 Chefe de secretaria

2 Chefe de secgio
Pessoal técnico:

2 Técnico principal

3 Técnico de 1.5 classe

4 Técnico de 2.2 classe
Pessoal técnico auxiliar:

2 Adjunto-técnico principal, de 1.8 e 2.2 classe

2 Auxiliar técnico principal

3 Auxiliar técnico de 1. classe

3 Augxiliar técnico de 2.2 classe

2 Topégrafo principal, de 1.2 ou 2.2 classe

2 Desenhador principal, de 1.8 ou 2.2 classe
Pessoal de informdtica:

1 Técnico de informdtica principal, de 1.2 ¢ 2.2

classe

2 Programador

3 Operador principal, de 1.3 ou 2.2 classe
Pessoal administrativo:

2 Secretirio

3 Primeiro-oficial

3 Segundo-oficial

5 Terceiro-oficial

9 Escriturério-dactilégrafo
Pessoal de servigos auxiliares:

2 Motorista de ligeiros ()

2 Servente (a)

(@) Lugar a extinguir quando vagar.

Portaria n.° 59/87/M
de 22 de Junho

A Portaria n.° 59/85/M, de 16 de Margo, consagrou alguns
principios relativos a simbolos e logotipos a utilizar por Ser-
vigos Publicos do Territério.

Constituindo o Museu e Centro de Estudos Maritimos de
Macau uma subunidade organica dos Servicos de Marinha;





