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Govervo b Macav

Lei n.o 8/82/M
de 17 de Julho
Opgdo de regime de aposentagdo e ressalva de situagdes criadas

A par de algumas inovagBes introduzidas na disciplina da
fungio publica, a Lei n.0 7/81/M, de 7 de Julho, definiu o re-
gime das remuneragdes do funcionalismo e das pensSes das
classes inactivas em moldes cuja justeza s6 a experiéncia po-
deria aferir.

Nio foi, até hoje, feita a avaliagdo das solug¢des preconizadas
pela citada lei, desconhecendo a Assembleia as dificuldades
porventura encontradas na sua execu¢o.

A tnica ressalva, porém, respeita 2 interpretagio do artigo
89.0 da Lei n.o 7/81/M, relativamente ao qual, quase no termo
do periodo transitério coberto pelo citado preceito, veio a le-
vantar-se divida quanto & sua aplicagdo.

Reconhecendo embora que o entendimento perfilhado pelos
Servigos de Finangas ndo corresponde ao pensamento legisla-
tivo que decorre da ratio legis e do préprio elemento gramati-
cal, admite a Assembleia a possibilidade de tornar mais clara a
redac¢io do artigo 89.° em causa, no sentido em que agora se
faz.

Importa, no entanto, salvaguardar a situa¢io dos servidores
que, por alheios ao erro de que enferma o cdlculo das respecti-
vas pensdes, provisérias ou definitivas, ndo devem ser penali-
zados com a rectificagdo dos quantitativos que incorrecta-
mente lhes foram fixados.

Por outro lado, a necessidade de providenciar pela unifor-
midade de solugdes recomenda que, sem diminuir o nivel das
pensdes ja fixadas até a data, se determine que, de futuro, os
servidores beneficiados s6 verdo as suas remuneracdes aumen-
tadas na medida em que acompanhem as da Tabela n.° 6 da
Lei n.0 7/81/M, de 7 de Julho.

Finalmente e em relagdo aos funciondrios dos servigos auté-
nomos do Estado e das autarquias locais que usaram da opgio
prevista no aludido artigo 89.9, impde-se a revisdo das suas
pensdes eventualmente calculadas com base nos vencimentos-
-Gnicos e remuneragdes acessérias atribuidos aos respectivos
cargos por legislagio anterior 4 Lei n.° 7/81/M.

Nestes termos,

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos do artigo 31.9,
n.° 1, alfnea ¢), do Estatuto Orgénico de Macau, o seguinte:

Artigo 1.0
(Alteragio de redacgio)

O artigo 89.0 da Lei n.° 7/81/M, de 7 de Julho, passa a ter
a seguinte redacgio:

Artigo 89.0
(Opgio de regime de aposentagio)
1. Os servidores que retinam os requisitos para apo-

sentacdo e que, pela legislagio anterior, beneficiariam da
regalia de terem a sua pensio calculada com base no ven-

cimento-unico e remuneragdes acessérias que, no domi-
nio da mesma legislagdio, eram atribufdos a0s seus cargos,
podem aposentar-se ao abrigo desse regime até 30 de
Junho de 1982.

2. Todavia, a pensdo calculada nos termos do nimero
antecedente ndo poderd exceder o vencimento-unico da
Tabela n.0 1, estabelecido para a categoria em que o ser-
vidor se aposentar.

3. Os servidores que vierem a exercer a opgio prevista
neste artigo, deverdo satisfazer o desconto para compen-
sacdo de aposentacfio previsto no artigo 37.9, relativamente
ao perfodo decorrido a partir de 1 de Janeiro de 1981,
incidindo tal desconto sobre o correspondente venci-
mento da Tabela n.2 1, com deducio, porém, ao mon-
tante apurado do total anteriormente pago pelos interes-
sados.

Artigo 2.0
(Ressalva de situagdes anteriores)

1. As pensdes, provisérias ou definitivas, }4 fixadas aos ser-
vidores que usaram da faculdade prevista no artigo 89.° da
Lei n.o 7/81/M, de 7 de Julho, e que foram calculadas com
base na respectiva Tabela n.° 1, 86 poderdo beneficiar dos au-
mentos de remuneragdes da fungdio publica na medida em que
acompanhem os montantes fixados na Tabela n.® 6 anexa
aquela lei, para o correspondente tempo de servigo contado
para aposentacio.

2. Até a coincidéncia das pensBes com os quantitativos cons-
tantes da citada Tabela n.° 6, as pensdes referidas no nimero
anterior manter-se-3o, inalteraveis, nos niveis fixados,

3. Em relagdo aos servidores actualmente desligados do ser-
vigo para efeitos de aposentagdo, com pensBes provisdrias j4
fixadas, e ainda que pendentes do visto do Tribunal Adminis-
trativo, a pensdo definitiva serd calculada na base do mesmo
critério adoptado para a atribui¢do da pensfio proviséria.

Artigo 3.0

(Extensdo aos servigos auténomos e das
autarquias locais)

1. As penstes de aposentagiio, provisérias ou definitivas,
fixadas aos servidores dos servicos auténomos do Estado e das
autarquias locais que usaram da faculdade prevista no artigo
89.0 da Lei n.° 7/81/M, de 7 de Julho, e que foram calculadas
com base nos vencimentos-tinicos e remuneracdes acessérias
atribufdos aos respectivos cargos anteriormente iquela lei,
serdo revistas tomando-se em consideragiio os correspondentes
vencimentos-tnicos da Tabela n.? 1 da mesma lei.

2. O disposto no artigo 2.0 aplica-se 3s pensdes rectificadas
nos termos do n.° 1 deste artigo.

Artigo 4.0
(Disposigdo transitéria)
1. Os servidores que, ao abrigo das alineas b) e ¢) do n.0 1

do artigo 33.¢ ¢ do artigo 89.9, ambos da Lei n.° 7/81/M, de
7 de Julho, tenham manifestado a intengfio de se aposentarem,
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deverdo confirmar as respectivas declaragdes e requerimentos
no prazo de 30 dias a contar da data em que forem notificados
pela Direccdio dos Servigos de Finangas para o fazerem.

2. Considerar-se-do sem efeito as declaragdes e os requeri-
mentos que nio forem confirmados.

Artigo 5.0
(Comego de vigéncia)
Esta lei entra em vigor na data da sua publicagio.
Aprovada em 26 de Junho de 1982.

O Presidente da Assembleia Legislativa, Carlos Augusto Cor-
réa Paes d’ Assumpcdo.

Promulgada em 13 de Julho de 1982.
Publique-se.

O Governador, Vasco de Almeida e Costa,

APl AW Vo o V3

REPARTICAO DO GABINETE

Despacho n.c 74/82

ASSUNTO: Informatizagio do sector da Administracio
Publica da Territério.

A informatizagfio do sector da Administragio Publica do
Territério, que o Governo se propde implantar, deveser cui-
dadosamente preparada, a fim de que a configuragio de ¢hard-
ware» e «oftware» a escolher seja adequada aos processamen-
tos que se pretendam efectuar, responda com eficdcia s carén-
cias detectadas e consinta uma ampliagio modular que satis-
faga o desenvolvimento esperado das aplicagdes informdticas.

O primeiro passo a dar nesse sentido consiste na definigo
clara, relativamente a cada aplicagdo informadtica, dos seguintes
aspectos:

a) objectivos concretos a atingir;
b) caréncias detectadas;

c) «inputs» e «outputsy;

d) volumes de informagdo a tratar,

Trata-se de matérias cujo conhecimento aprofundado cabe
naturalmente aos préprios utilizadores do sistema de infor-
mitica que se projecta implantar (ou seja, os servigos e orga-
nismos publicos do Territdrio) e cujo estudo deve ser efectuado
no ambito interno de cada um, sob a responsabilidade e orien-
tacdo das respectivas chefias, ainda que com a colaboracgio de
técnicos de informatica e sem prejuizo da sua coordenagio a
nivel superior,

Pelo exposto, determino:

1.1. Em cada um dos servigos e crganismos publicos de
Macau proceder-se-4, sob a responsabilidade directa e ime-
diata das respectivas chefias, ao estudo e anilise do funciona-

mento dos circuitos administrativos nele utilizados, por forma
a:

a) Serem equacionados os problemas que se considere nio
poderem ser resolvidos pelo actual sistema de processamento
manual, bem como a definirem-se os objectivos concretos que
para a sua resolugfio se pretenda atingir com o recurso 2 in-
formatica.

Os objectives a atingir deverdo ser perspectivados na éptica
do médioflongo prazo e definidos com toda a clareza e sempre
quantificados.

b) Apurar-se como decorre o trabalho no sistema (manual)
actualmente utilizado, com detecgio das deficiéncias, estran-
gulamentos e excessos de burocratizagio, caréncias essas filia-
das cu ndo nas estruturas dos servigos, nos circuitos adminis-
trativos utilizados, na quantidade, qualidade e preparagio do
pessoal e na legislagdo vigente (quer de conteido material quer
de conteido formal).

¢) Definir os «inputs» e «outputs» existentes e os que sdo
requeridos, a efectuar através da apresentagdo, respectivamen-
te, dos instrumentos de notagdio que sejam ja ou se projecte
venham a ser utilizados, e dos «layouts» da informagdo que se
pretenda obter.

d) Definir os volumes de informagdo a tratar, mediante a
indicagio de:

(1) nimeros médio e méximo de caracteres de cada campo
dos elementos de notagdo e dos «utputss, com indicagio das
especialidades que possam revestir esses caracteres (simbolos,
caracteres chineses, etc.);

(i) Nimero de instrumentos de notagio e de «outputs», em
médias didria, mensal e anual, com indicacio de eventuais
pontos sazonais.

Os volumes devem também apresentar-se totalizados em
médias didria, mensal e anual (reflexo de, pelo menos, cs
trés wltimos anos) e ser acompanhados pelos diagramas dos
actuais tratamentos manuais ou informéticos €, no caso de se
pretenderem modificagdes, dos diagramas dos tratamentos
projectados.

1.2. Os elementos referidos em 1.1. deverfio ser enviados,
acompanhados de relatério elaborado pela chefia de cada ser-
vigo ou organismo puiblico, a0 GABINETE DO SECRETA-
RIO-ADJUNTO PARA A ADMINISTRACAQ, até ao dia
30 de Setembro de 1982.

2.1. Os trabalhos a executar por cada um dos servicos e
organismos publicos serdio coordenados globalmente pelo Se-
cretirio-Adjunto para a Administragdo que, para o efeito, serd
apoiado por um Grupo de Trabalho constituido pelos se-
guintes técnicos:

Alvaro de Jesus Ribeiro da Silva;
Joaquim Anténio Ferreira de Mesquita Camelo;
Maria Fernanda Aratjo da Silva Laires;

Francisco Maria Dias.

2.2. Ao referido Grupo de Trabalho poderdo ser agregados
outros elementos, cuja designagdo competird ao Secretirio-
-Adjunto para a Administragdo.

2.3. Os elementos constituintes do Grupo de Trabalho exer-
cerdo imediata e directamente junto dos diversos servigos e
organismos piblicos, a coordenagdo acima referida prestando





