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- GOVERNO DEMAcAU

Lei n.o 8/86/M
‘de 2 de Agosto
Servigos de apoio & Assembleia Legislativa

A regulamentacgio dos servicos de apoio 3 Assembleia Le-
gislativa tem a sua sede na Lei n.° 3/77/M, de 28 de Maio,
sendo manifesta a desadequaciio das estruturas e a insufi-
ciéncia do seu quadro de pessoal para a prossecugiio das atri-
bui¢des e competéncia deste 6rgdo de governo préprio do
Territério.

Com a presente lei visa-se a implementagdo de medidas que
possibilitem a reestruturagfo gradual e equilibrada dos servi-
¢os de apoio a Assembleia Legislativa, conferindo-lhes uma
orgdnica renovada ¢ dotando-os de meios humanos capazes
de responder com eficiéncia e rapidez s solicitagdes mais
imediatas.

Pelo exposto;

A Assembleia Legislativa de Macau decreta, nos termos
das alineas @) e ¢) do n.° 1 do artigo 31.°.do Estatuto Orgénico
de Macau, para valer como lei no territério de Macau, o se-
guinte:

CAPITULO I

Sede

Artigo 1.0

(Sede)

A Assembleia Legislativa tem a sua sede na cidade de Ma-
cau, onde dispde de instalagdes privativas no Palicio da Praia

Grande.

Artigo 2.0

(Outras instalagées)

A Assembleia Legislativa pode tomar de arrendamento ou
rcquisitar a0 Governador as instalagdes que se revelem neces-
sdrias a0 seu funcionamento.

Artigo 3.0
(Secretario do Presidente)

1. O Presidente da Assembleia Legislativa tem um secre-
tario da sua livre escolha e nomeagio, o qual cessa funcdes a
qualquer tempo por decisiio daquele, e, em qualquer caso, no
termo da legislatura.

2. O regime aplicdvel ao secretdrio do Presidente é o esta-
belecido na lei para o mesmo cargo do Gabinete do Governa-

dor.

CAPITULO II

Estrutura dos Servigos

SECCAO I

Definigéio e atribuigdes
Artigo 4.0
(Servigos)

A Assembleia Legislativa de Macau é apoiada por uma Se-
cretaria-Geral, a qual compreende:

a) Servigos Técnicos;

b) Servigos Administrativos.

Artigo 5.0
(Servigos Técnicos)

1. Sdo atribui¢des dos Servigos Técnicos assegurar o apoio
técnico especializado aos trabalhos da Assembleia Legislativa
e a execugdo de actividades de projecgdo externa que lhes
forem cometidas pela Mesa, especialmente:

a) A tradugio de chinés para portugués, e vice-versa, e a
interpretagdo oral de todos os documentos de interesse para a
Assembleia Legislativa;

b) O apoio bibliogrifico aos trabalhos da Assembleia, fa-
cultando as Comissdies e aos Dept tados, para consulta, as
colecgdes de legislagdo oficial, os livros e outros documentos,
quer em depdsito, quer existentes noutras instituicSes e ser-
Vigos a que se possa recorrer;

¢) A gravagio e reproducio por escrito das reunides plens-
rias e outras julgadas convenientes;

d) O registo e arquivo dos textos apreciados pela Assem-
bleia e a documentagdo dos Servigos Administrativos;

€) O tratamento da documentagdo relativa 3s legislaturas

findas;

f) A assisténcia técnica ao Presidente, as ComissBes e aos
Deputados;

g) A verificagdo dos requisitos legais dos textos e diplomas
emanados da Assembleia.

2. E ainda atribuigiio dos Servigos Técnicos, a colaboragio
na preparagdo do «Didrio da Assembleia Legislativa» e de ou-
tras publicagdes que lhe sejam cometidas pela Mesa.

Artigo 6.0
(Servigos Administrativos)

S3o atribuigdes dos Servigos Adminisirativos o desempenho
de todas as tarefas administrativas indispensaveis ao regular
funcionamento da Assembleia Legislativa, essencialmente a
administracio do pessoal e a contabilidade, a conservacio dos
méveis € iméveis afectos aos servigos da Assembleia, organi-
zando e mantendo actualizado o respectivo cadastro, e a ela-
boragdo de todo o expediente respeitante aos aspectos men-
cionados.
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SECCAO 11

Superintendéncia e direcgio dos servigos

Artigo 7.0
(Superintendéncia e delegagio de poderes)

1. Os servigos da Assembleia Legislativa dependem direc-
tamente da Mesa.

2. A Mesa pode delegar no seu presidente e este, por seu
tarno, subdelegar, no vice-presidente ou em qualquer deputa-
do, a superintendéncia dos servicos da Assembleia Legislativa,
bem como a competéncia referida na alinea ¢) do artigo 20.0

Artigo 8.0
(Secretario-geral e secretario-geral adjunto)

1. A Assembleia Legislativa tem um secretdrio-geral e um
secretdrio-geral adjunto.

2. O secretdrio-geral coordena as actividades dos Servigos
Administrativos e Técnicos, submetendo a despacho os assun-
tos que carecam de resolugio superior.

3. O secretdrio-geral pode receber da Mesa delegagio de
competéncia para despachar assuntos correntes e a competén-
cia prevista na alinea 4) do artigo 20.°

4. O secretario-geral adjunto substitui o secretirio-geral nas
suas faltas e impedimentos e exerce as fungBes que lhe forem
subdelegadas pelo secretdrio-geral nos termos do nimero an-
terior,

CAPITULO III
Regime do pessoal
Artigo 9.0
(Quadros e categorias)

O quadro e as carreiras do pessoal permanente dos servigos
da Assembleia Legislativa s3o os constantes do mapa I anexo.

Artigo 10.0
(Estatuto do pessoal)

1. O pessoal referido no artigo anterior tem os direitos e
as obrigacBes gerais dos restantes funciondrios e agentes da
fungdo publica do Territério, sem prejuizo do disposto nesta
lei.

2. Ndo é permitido a nenhum funciondrio ou agente da
Assembleia Legislativa o exercicio de qualquer outra fungdo
publica ou particular, salvo autorizagdo, caso a caso, dada pela
Mesa, tendo em conta a legislagdo sobre acumulagGes.

Artigo 11.0
(Dever de sigilo)

1. Os funcionérios e agentes em servico na Assembleia Le-
gislativa estdo obrigados, sob pena que poderd ir até a demissio

e sem prejuizo do procedimento criminal a que porventura
houver lugar, a guardar sigilo profissional, no podendo no-
meadamente desvendar segredos que, directa ou indirecta-
mente, digam respeito as actividades da Assembleia ou dos
Deputados.

2. As gravagbes feitas das reunides do Plendrio ou das Co-
missBes sio consideradas documentos de caricter reservado,
ficando a sua consulta dependente de prévia autorizagio do
Presidente, ouvida a Mesa, salvo para os Deputados que, nos
termos regimentais, necessitem de 2 elas ter acesso.

Artigo 120

(Secretario-geral)

O secretdrio-geral tem o estatuto de director de servigos
(nivel II) e serd provido em comissdo de servigo, por escolha,
de entre licenciados de reconhecida competéncia e aptiddo
para o cargo, que possuam experiéncia adequada para o exer-
cicio das fungdes.

Artigo 13.0

(Secretario-geral adjunto)

O secretdrio-geral adjunto tem o estatuto de chefe de depar-
tamento e serd provido em comissio de servigo, por escolha,
de entre chefes de departamento, chefes de divisio ou chefes
de secretaria, estes com, pelo menos, seis anos de efectivo ser-
vigo na categoria.

Artigo 14.0

(Redactores da lingua portuguesa)

1. A carreira de redactor da lingua portuguesa desenvolve-
-se pelas categorias de redactor de 2.2 classe, 1.2 classe, prin-
cipal e chefe, a que correspondem, respectivamente, 0s graus
1, 2, 3 e 4 dos escaloes constantes da mapa II anexo.

2. O ingresso na carreira faz-se no grau 1, mediante con-
curso de prestagio de provas a que poderdo candidatar-se os
habilitados com o 11.° ano de escolaridade cuja formagio se
adeque 2 especificidade das fungges.

3. O acesso aos graus 2 e 3 depende de realizagio de cor-
curso de prestagio de provas e da verificagio dos requisitos
de tempo e classificagdo de servigo previstos na lei geral.

4. O provimento no grau 4 faz-se em comissdo de servigo,
por escolha, de entre redactores da lingua portuguesa princi-
pais com, pelo menos, dois anos de servigo na categoria com
classificagiio ndio inferior a «Bomp,

5. A mudanga de escaldo opera-se, desde que com classifi-
cagdo de servigo ndo inferior a «Bomy:

a) Nos graus 1, 2 ¢ 3, apés 2 ¢ 3 anos de servigo no 1.9 ¢
2.0 escaldes, respectivamente;
b) No grau 4, apés 6 anos de servigo na categoria,

Artigo 15.0
(Restante pessoal)

O ingresso, a progressdo € a promogdo ou acesso do pessoal
ndo referido nos artigos anteriores far-se-3o nos termos da lei
geral.
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Artigo 16.°
(Outras situagdes)

1. Podem ser contratados além do quadro ou requititados
pela Mesa, por sua iniciativa ou mediante proposta das Co-
misses, juristas e outros especialistas destinados a coadjuvar
os trabalhos da Assembleia Legislativa.

2. Quando circunstincias especiais o exijam, pode ser ad-
mitido pessoal eventual em regime de assalariamento ou de
contrato de tarefa que possua preparagio adequada ao exer-
cicio das respectivas fungdes.

3. A remunerag¢do do pessoal referido nos niimeros ante-
riores, quando ndo resulte de lei geral, é fixada pela Mesa,
tendo em conta os vencimentos praticados para o pessoal do
quadro da Assembleia Legislativa.

Artigo 17.0
(Competéncia relativa ao pessoal)

Compete a Mesa praticar todos os actos relativos ao provi-
mento e situa¢do dos funciondrios e agentes ao servico da
Assembleia Legislativa e exercer sobre eles o poder discipli-
nar, nos termos gerais da legislagdo sobre funcionalismo pu-
blico.

CAPITULO 1V
Regime financeiro

Artigo 18.0
(Gestdo financeira)

1. A gestdo financeira da Assembleia Legislativa é assegu-
rada por um Conselho Administrativo, responsavel perante a
Mesa. '

2. Compdem o Conselho Administrativo:

a) Um deputado, eleito pelo Plendrio;
b) O secretirio-geral;
¢) O chefe de secgdo. .

Artigo 19.0
(Orcamento)

1. O Orgamento Geral do Territério incluird, na parte das
despesas, uma verba global destinada 4 Assembleia Legisla-
tiva.

2. O orcamento da Assembleia Legislativa serd elaborado
pelo Conselho Administrativo, segundo as indicagdes da Mesa,
e aprovado pelo Plenirio.

3. Aprovado o orgamento, a Assembleia Legislativa comu-
nicard ao Governador a verba global das despesas previstas
para o novo ano econdmico.

4, Sdo autorizades transferéncias de verbas entre dotagdes
da Assembleia Legislativa, mediante deliberacio da Mesa.

Artigo 20.°
(Autorizagiio de despesas)

A autorizagio para a realizacio de despesas compete:

a) Até $10 000,00, ao secretdrio-geral;
b) Até $50 000,00, ao Conselho Administrativo;
¢) Para além de $50 000,00, 3 Mesa.

Artigo 21.0

(Fiscalizagio e julgamento)
1. O Conselho Administrativo elaborard e submeterd 2
Mesa, para aprovagio do Plendrio, as contas do exercicio fi-
nanceiro da Assembleia Legislativa. ‘

2. Uma vez aprovadas, as contas de geréncia da Assem-
bleia Legislativa serdo remetidas ao Governador para efeitos
de julgamento pelo Tribunal Administrativo.

CAPITULO V

Disposi¢des finais e transitérias

Artigo 22.0
(Regulamentacio)

A organizagio interna dos servigos técnicos e dos servigos
administrativos da Assembleia Legislativa é objecto de regula-
mentagio pela Mesa, através de normas a publicar na II Série
do «Didrio da Assembleia Legislativay.

Artigo 23.0

(Remuneragdes extraordinarias)

1. Ao funciondrio ou agente que secretarie a Mesa nas reu-
nides plendrias é abonada, por cada reunido que se prolongue
para além das horas normais de servigo, uma senha de pre-
senca na importéncia de trezentas patacas.

2. O valor da senha de presenga previsto no niimero an-
terior pode ser actualizado por resolugio.

Artigo 24.0
(Senhas de presenga aos intérpretes-tradutores)

1. Os intérpretes-tradutores do quadro tém direito, por
cada reunido plendria ou das comissBes err que participem, a
uma senha de presengs de duzentas patacas e, a partir de
quatro horas de sessdo, a uma senha complementar no valor
de cinquenta patacas por hora.

2. Para efeitos do disposto na parte final do nimero ante-
rior, contam-se como uma hora os periodos superiores a trin-
ta minutos.

3. O valor da senha de presencga previsto no n.° 1 pode ser
actualizado nos termos de n.° 2 do artigo anterior.
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Artigo 25.°

(Termo da legislatura)

No termo da legislatura, o pessoal em servico na Assem-
bleia Legislativa fica sob a directa dependéncia da Comissdo
Permanente até a primeira reunifo da nova Assembleia.

Artigo 26.0
(Transi¢do do chefe da secretaria)

1. O actual chefe da secretaria transita para secretirio-ge-
ral adjunto, com provimento definitivo.

2. O provimento do cargo de secretario-geral adjunto pas-

» g . 2 ~
sa_z ser o constante do artigo 13.%, apés cessar fungdes o ac-
tual titular.

Actigo 27.0
(Outras transigdes)

A transigfo do restante pessoal que presta servigo na Assem-
bleia Legislativa processa-se do seguinte modo:

a) O redactor da lingua chinesa para letrado de 2.3 classe
(1.0 escaldo), cem efeitos retroactivos a 1 de Outubro de 1934

e pera letrado de 1.2 classe (1.2 escaldo), a partir de 1 de Julho
de 1986;

b) O redactor para a lingua portuguesa para redactor da
lingua portuguesa de 2.2 classe (1. escaldo), com provimento
definitivo, a partir da data do ingresso;

¢) O terceiro-oficial (1.0 escaldo), err comissdo de servigo,
para categoria e escaldo idénticos, com provimento definitivo,
a partir de 21 de Dezembro de 1985;

d) O escriturdrio-dactilégrafo (4.9 escaldo), para idéntica
categoria (5.9 escaldo), a partir de 1 de Julho de 1986;

¢) O escriturrio-dactilégrafo (2.9 escaldo), paca idéntica
categotia (3. escaldo), a partir de 1 de Julho de 1986;

f) O servente (2.° escaldo) para idéntica categoria (3.9 es-
caldo), a partir de 1 de Julho de 1986..

Artigo 28.0

(Anotagdo)
As transicBes previstas nos dois artigos anteriores operam-
-se independentemente de quaisquer formalidades, excepto a

anotagdo do Tribunal Administrativo e a publicagdo no «Bo-
letim Oficialy.

Artigo 29.0

(Norma transitéria)

Podem ser providos como redactores da lingua portuguesa
os candidatos aprovados em concurso vilido para redactores

para a lingua portuguesa..

Artigo 30.0

(Requisigdo de intérpretes-tradutores)

1. Enquanto ndo forem preenchidos os lugares de intér-
pretes-tradutores as respectivas funcgdes sio exercidas por
intérpretes-tradutores da Direcgio dos Assuntos Chineses,
na situagdo de requisigio ao abrigo da legislagdo vigente.

2. Estes funciondrios beneficiam das senhas de presenca
previstas no artigo 24.0

Artigo 31.0
(Encargos orgamentais)
Os encargos orcamentais decorrentes da execugdo desta lei
sic satisfeitos, no presente ano econémico, de acordo com as
disponibilidades existentes no Orgamento Geral do Territério,

para o corrente ano ou, caso necessirio, por abertura de cré-
dito com contrapartida em saldos orgamentais de excrcicios

findos.
» Artigo 320
(Revogacio)

E revogada a Lei n.0 3/77/M, de 28 de-Maio, com as alte-
ragdes introduzidas pela Lei n.° 12/80/M, de 30 de Agosto, e
demais legislagdo que a contrarie as disposi¢3es desta lei.

Artigo 33.0
(Vigéncia)
Esta lei entra imediatamente em vigor.

Aprovada em 17 de Julho de 1986.

O Presidente da Assembleia Legislativa, Carlos Augusto
Corréa Paes d’ Assumpgdo.

Promulgada em 26 de Julho de 1986.
Publique-se.

O Governador, Joaquim Pinto Machado.

MAPA I
Quadro do pessoal a que se refere o artigo 9.0
1. PESSOAL DE DIRECCAO E CHEFIA
1 Secretirio-geral;
1 Secretirio-geral adjunto;
1 Chefe de secgio.
II. PESSOAL TECNICO

" a) Carreira de letrado:

2 Letrado, letrado~chefe, principal, de 1.8 classe e de 2.2
classe,
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b} Carreira de redactor da lingua portuguesa:

2 Redactor da lingua portuguesa, redactor-chefe, prin-
cipal, de 1.3 classe e de 2.% classe.

¢) Carreira de intérprete-tradutor:

3 Intérprete-tradutor principal, de 1.2 classe, de 2.2
classe, de 3.2 classe ou estagiario.

ITI. PESSOAL AUXILIAR TECNICO

a) Carreira de técnico auxiliar:

2 Adjunto-técnico, principal, de 1.» classe ou de 2.2

classe.
IV. PESSOAL ADMINISTRATIVO

a) Carreira administrativa:

1 Primeiro-oficial;
1 Segundo-oficial;
2 Terceiro-oficial.

b) Carreira de escriturdrio-dactildgrafo:

3 Escriturario-dactilégrafo.
V. PESSOAL DOS SERVICOS AUXILIARES

a) Carreira de motorista de ligeiros:

1 Motorista de ligeiros.

b) Carreira de continuo:

1 Continuo.

¢) Carreira de servente:

1 Servente.

MAPA II

Carreira a que se refere o n.° 1 do artigo 14.

| Escalio
Grau Categoria '
} 10 | 20 | 3.0
4 | Chefe ‘ 435 | 450 | —
3 | Principal lsﬁ 390 | 405
2 | 1aclasse | 315 | 330 | 345
1 | 22 classe | 255 270 | 285

Versio, em chinés, do Decreto-Lei n.0 14/86/M, que
aprova o Regulamento da Policia Maritima e Fiscal
(P. M. F.).
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