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7. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicagdo.

7 de Junho de 2000.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais ¢ Cultura, Chui Sai On.

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais
e Cultura n.° 31/2000

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
artigo 7.°do Regulamento Administrativon.°6/1999,e don.°5da
Ordem Executiva n.° 14/2000, o Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura manda:

1. E subdelegada no coordenador do Gabinete de Apoio ao
Ensino Superior, Professor Doutor Chan Pak Fai, a competéncia
para a pratica dos seguintes actos:

I Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagio de compromisso de
‘honra;

3) Conceder licenga especial e licenga de curta duracéo e de-
cidir sobre a acumulacio de férias, por motivos pessoais ou por
conveniéncia de servigo;

4) Autorizar a nomeagio provisdria e a recondugéio e conver-
ter as nomeagdes provisdrias ou em comissido de servico em de-
finitivas;

5) Autorizar a mudanca de escaldo nas categorias das carreiras
de pessoal dos quadros e do pessoal contratado além do quadro
e em regime de assalariamento;

6) Autorizar a renovagio dos contratos além do quadro e de
assalariamento, desde que ndo implique alterac@o das condigdes
remuneratdrias;

7) Conceder a exoneragio ¢ rescisdo de contratos;

8) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos além do quadro e de assalariamento;

9) Assinar os diplomas de contagem e liquidacao do tempo de
servigo prestado pelo pessoal do Gabinete de Apoio ao Ensino
Superior;

10) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas
extraordindrias ou por turnos;

11) Autorizar a recuperagio do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenca;

12) Autorizar a apresentacdo de funciondrios e agentes e seus
familiares as Juntas Médicas que funcionem no &mbito dos
Servicos de Satide;

13) Autorizar a atribuicfo de prémios de antiguidade e dos
subsidios previstos no ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
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n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, ao respectivo pessoal, nos
termos legais;

14) Determinar deslocagdes de funciondrios e agentes, de que
resulte direito & percepgdo de ajudas de custo por um dia;

15) Autorizar a participagio de funciondrios e agentes em
congressos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades
semelhantes, quando realizados na Regido Administrativa Espe-
cial de Macau ou, quando realizados no exterior, nas condigdes
referidas na alinea anterior;

16) Autorizar a restitui¢do de documentos que nio sejam per-
tinentes & garantia de compromissos ou execu¢do de contratos
com a Regido Administrativa Especial de Macau;

17) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imdveis e viaturas;

18) Autorizar despesas com a realiza¢do de obras e a aquisigio
de bens e servigos, por forga das dotagdes inscritas no capitulo da
tabela de despesa do Orcamento da Regido Administrativa
Especial de Macau, relativo ao Gabinete de Apoio ao Ensino
Superior, até ao montante de 150 000,00 (cento e cinquenta mil)
patacas, sendo este valor reduzido a metade quando tenha sido
autorizada a dispensa de realiza¢do de concurso ou de celebragio
de contrato escrito;

19) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as decorrentes de encargos mensais certos, necessarios
ao funcionamento dos servigos, como sejam as de arrendamento
de instalacdes e aluguer de bens méveis, pagamento de electri-
cidade e dgua, servigos de limpeza, despesas de condominio ou
outras da mesma natureza;

20) Outorgar, em nome da Regiio Administrativa Especial de
Macau, em todos os instrumentos piblicos, relativos a contratos
que devam ser lavrados no Gabinete de Apoio ao Ensino Supe-
rior e que sejam precedidos de concurso superiormente autoriza-
do;

21) Autorizar a informagéo, consulta ou passagem de certiddes
de documentos arquivados no Gabinete de Apoio ao Ensino
Superior, com exclusio dos excepcionados por lei;

22) Assinar o expediente dirigido a entidades da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau e do exterior, no &mbito das atribui-
¢des do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior;

23) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
5 000,00 (cinco mil) patacas.

2. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, homologado pelo Secreté-
rio, o coordenador do Gabinete de Apoio ao Ensino Superior
pode subdelegar no pessoal com fungdes de direcgdo e chefia as
competéncias que forem julgadas adequadas ao bom funciona-
mento dos Servicos.

3. Dos actos praticados no uso das subdelegacdes, aqui confe-
ridas, cabe recurso hierdrquico necessério.

4. Dao-se por ratificados todos 0s actos previstos nos ndmeros
anteriores e que tenham sido praticados pelo coordenador do



2658 PR FITT

BN — B

24— 200046 H14 H

e BRI e Ll e AT -

I BIEATFR—ANNE+Z R+ EHEEHE (BUF L
) B MR A E B S2SAAENY FHR -

A~ APRB LT HRER -

TEEEESATH

gL AFRR %

2 32/2000 SRt ELEIEEH]T

e FRITE (GRS RTTEEEAR) BTk
BT ROBGAE - AOARIREE 6/1999 5 TR A B8 TR R A 14/20005% 4T
Bn S AFHIRE - (AR

- FBHEH T T REIRER TR EEFERRARER

R

(—)#EZBEHE

(DBRTHHEREEEY

(=) SRl B BoE RS B - DU A B T
TEMAHEEBIFHRE |

(W) HEERRZRE - M - DR RS EER
FEEZAE

(A LRI A BES HAZAIRAR AR - DU
HERR I S0 o FI BB B BT RY A B TERER RSP T

() #eHERHSME R A S RIRH - BRI A RS
B GRPR B SORIR

(L) LR AERER

() DUBEF IR T BN RS EE RN aR RS
G

GO EEHEREEREETER A BB R RS

() ity L rrakamE Ll

() o e [ R ok B i 8 S AU TE I 7

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, desde a sua nomeacio
até a data de publicacdo do presente despacho.

5. E revogado o Despacho n.° 52/SAAEJ/99, de 7 de Dezem-
bro, publicado no Boletim Oficial n.° 50, II Série, de 15 de De-
zembro de 1999.

6. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicacao.

7 de Junho de 2000.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais € Cultura, Chui Sai On.

Despacho do Secretario para os Assuntos Sociais
e Cultura n.° 32/2000

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativon.° 6/1999, e don.° 5 da
Ordem Executiva n.® 14/2000, o Secretério para os Assuntos So-
ciais e Cultura manda:

1. E subdelegada no director dos Servigos de Educacio ¢
Juventude, licenciado Luiz Amado de Vizeu, a competéncia para
a prética dos seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse ¢ receber a prestagdo de compromisso de
honra;

3) Conceder licenga especial e licenga de curta duracédo e
decidir sobre a acumulacéo de férias, por motivos pessoais ou por
conveniéncia de servigo;

4) Autorizar a nomeagio provisoria e a recondugéio e conver-
ter as nomeacgdes provisérias ou em comisséo de servigco em
definitivas;

5) Autorizar a mudanga de escaldo nas categorias das carreiras
de pessoal dos quadros e do pessoal contratado além do quadro
e em regime de assalariamento;

6) Autorizar a renovacdo dos contratos além do quadro e de
assalariamento, desde que ndo implique alteragfio das condigdes
remuneratdrias;

7) Conceder a exoneracio e rescisdo de contratos;

8) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos além do quadro e de assalariamento;

9) Assinar os diplomas de contagem e liquidago do tempo de
servico prestado pelo pessoal da Direccdo dos Servigos de Edu-
cacdo ¢ Juventude;

10) Autorizar a prestacdo de servigo em regime de horas
extraordindrias ou por turnos;

11) Autorizar a recuperacéo do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenga;





