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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos Sociais
e Cultura n.” 13/2001

O Decreto-Lei n.° 13/97/M, de 14 de Abril, estatui as regras a
que deve obedecer a atribuicdo dos graus de mestre e de doutor
pelo Instituto Inter-Universitario de Macau, definindo os artigos
5.°e 15.° desse diploma o funcionamento dos cursos de mestrado
e a obtencio do respectivo grau;

Tendo a Fundagéo Catoélica de Ensino Superior Universitério,
entidade titular do Instituto Inter-Universitario de Macau, reque-
rido, nos termos do artigo 41.° do Decreto-Lein.° 11/91/M, de 4 de
Fevereiro, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 8/
/92/M, de 10 de Fevereiro, o inicio de funcionamento do curso de
mestrado em Gestdo de Empresas que pretende ministrar, tendo
como escopo responder as necessidades sentidas na Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau e proporcionar uma maior valori-
zagao cientifica e profissional nesta area;

Considerando que o plano de estudos, o reconhecimento de
graus académicos e os requisitos de acesso ao curso se encontram
em conformidade com os Estatutos do Instituto Inter-Universita-
rio de Macau, aprovados pela Portaria n.° 207/96/M, de 12 de
Agosto, bem como com o estipulado no referido Decreto-Lei
n.° 13/97/M, de 14 de Abril.

Nestes termos;

Sob proposta da Fundacao Catdlica de Ensino Superior Univer-
sitario;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica da
Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do dis-
posto no n.° 1 do artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 11/91/M, de 4 de
Fevereiro, com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 8/
/92/M, de 10 de Fevereiro, no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento
Administrativo n.° 6/1999, e no n.° 1 da Ordem Executiva n.° 14/
12000, o Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. O Instituto Inter-Universitdrio de Macau ¢ autorizado a
leccionar o curso de mestrado em Gestdo de Empresas.

2. E aprovado o plano de estudos do curso referido no niimero
anterior, constante do anexo a este despacho e que dele faz parte
integrante.

3. O curso compreende as seguintes areas de especializagao:
— Gestdo de Empresas;

— Recursos Humanos; e

— Financas.

4. O curso tem a duracdo maxima de dois anos.

5. O curso inclui, ainda, a elaboracédo e defesa de uma disserta-
¢do original sobre um tema da especialidade nos termos dos
artigos 10.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 13/97/M, de 14 de Abril.

6. O curso € ministrado em lingua inglesa.
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7. Este curso confere o grau de mestre e o seu reconhecimento

pela Universidade Catdlica Portuguesa é feito nos termos do
artigo 7.° dos Estatutos do Instituto Inter-Universitdrio de Macau.

21 de Margo de 2001.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.

Mo ANEXO
THERELRE Plano de estudos do curso de mestrado
EBEE| em Gestio de Empresas
Y Sl DISCIPLINAS BASICAS
BHE REF B N.° | Unidades
Disciplinas de de
TR 42 3 horas | crédito
EESSRE-=0 49 3 Principios de Marketing 42 3
R Introducédo a Estatistica em Gestdo de
R P 22 42 3 Empresas 42 3
s e 0 3 Gestdao Econémica 42 3
Principios de Contabilidade 42 3
B 3 . . -
IR 2 3 Conjuntura Internacional de Negdcios 42 3
thaf 15 Total 15
FERB DISCIPLINAS FUNDAMENTAIS
BIE S = WAN N.° | Unidades
Disciplinas de de
REL AT R A AT 42 3 horas | crédito
GIlass 42 3 Comportamento Organizacional e
Leadership 42 3
oy e
e 2 3 Gestao de Sistemas de Informacio 42 3
e 42 3 Marketing 42 3
feE et 1 3 Gestao Financeira 42 3
Contabilidade de Gestdo 42 3
s
R 42 3 Gestao Estratégica 42 3
et 18 Total 18
e SI=| DISCIPLINAS DE ESPECIALIZACAO
THEEESR Especializacio em Gestiio de Empresas
Bl E EEie J=0AN N.° | Unidades
Disciplinas de de
EAHEHE—E 42 3 horas | crédito
e Topicos Especiais em Tecnologias de
A daras
ReEAR 42 3 Informacgao 42 3
SN 42 3 Gestdo de Investimentos 42 3
o Entrepreneurship e Inovagdo 42 3
WFE iR 42 3 ; -
Metodologias de Investigacdo 42 3
HaEr 12 Total 12
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ANEIFERE Especializacio em Recursos Humanos
BE B iN B3 N.° | Unidades
Disciplinas de de
HEE)HIRE ¢ L E 42 3 horas | crédito
A&V 42 3 Sistemas de Retribuicdo: Teoria e Praticas| 42 3
S R 4 3 Recursos Humanos 42 3
) Gestdo de Mudanga 42 3
ElES T 1 3 : _
Desenvolvimento e Gestdao de Equipas 42 3
st 12 Total 12
BMgEE Especializaciio em Financas
FHE R | 245 N.° | Unidades
Disciplinas de de
EEgaalite) 42 3 horas | crédito
B s 4 3 Mercados de Valores 42 3
Financas Internacionais 42 3
AT Jaran
R 42 3 Gestao de Investimentos 42 3
HH A P B o EE A 42 3 Gestdo de Tesouraria e Titulos de
Rendimento Fixo 42 3
//\1&5 12 Total 12
ey Dissertacao
" Unidades
S [Z-VAN
HH w1 Disciplinas de
s 6 crédito
Dissertacio 6
it 6 Total 6
2 BffE GBS SRR EEERRE  (HIER Nota: Os alunos habilitados com grau académico na drea cien-
Pt . s e tifica de gestao, estdo isentos das disciplinas bésicas e devem
W5ERRICERSY ¢ T B M R R (B - LT A T & P

L
TE > FESERL 36 B 51 B4 -

completar um minimo de 36 unidades de crédito. Os alunos com

grau académico noutras dreas cientificas, devem completar entre
36 e 51 unidades de crédito, dependendo da sua habilitacdo

académica.





