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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 81/2002

Tendo sido adjudicada a empresa «Engenharia Hidrdulica de
Macau Limitada», a prestacdo de «Servigcos de Operacdo e Ma-
nutencéo da Estacio de Tratamento de Aguas Residuais da Pe-
ninsula de Macau — Fase Liquida», cujo prazo de execugdo se
prolonga por mais de um ano econémico, torna-se necessario
garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro,
com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15
de Maio, o Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracio do contrato com a empresa «En-
genharia Hidrdulica de Macau Limitada», para a prestagdo de
«Servicos de Operacdo e Manutencdo da Estagdo de Tratamen-
to de Aguas Residuais da Peninsula de Macau — Fase Liquida»
pelo montante de MOP 63.120.000,00 (sessenta e trés milhoes,
cento e vinte mil patacas), com o escalonamento que a seguir se
indica:

ANO 2002 ..o $ 15.630.000,00
ANO 2003 ..o $20.990.000,00
ANO 2004 ... $21.190.000,00
ANO 2005 ..o $ 5.310.000,00

2. O encargo referente a 2002 sera suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo econé-
mico 07.12.00.00.07, subaccio 8.044.041.01, do Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau, para o corrente ano.

3. Os encargos referentes a 2003, 2004 e 2005 serdo suporta-
dos pelas verbas correspondentes a inscrever no Or¢amento da
Regido Administrativa Especial de Macau desses anos.

4. O saldo que venha a apurar-se em cada ano, relativamente
aos limites fixados no n.° 1 do presente despacho, pode transitar
para o ano econémico seguinte, desde que a dotagdo global do
organismo que suporta os encargos da ac¢do ndo sofra qualquer
acréscimo.

~EE A+ .
12 de Abril de 2002.
RETHREDT MER A Chefe do Executivo, interina, Florinda da Rosa Silva Chan.
GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
= g] 5 n =

HEBEXEIIRRLE SOCIAIS E CULTURA

. PN — _ Despacho do Secretario para os Assuntos Sociais

55 29/2002 SRt EX{LEEIRMT e Cultura n.° 29/2002
PG AR o N RIS BT A EIRAT - R Tendo a «Millennium — Instituto de Educacéio, S.A.», entida-

H A EI 8I92M B 4 5802 — APIE 28 LOUM B35 258
U BRI » F SRR SR B R B R
e

de titular do Instituto Milénio de Macau, requerido, nos termos
do artigo 41.° do Decreto-Lei n.® 11/91/M, de 4 de Fevereiro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 8/92/M, de
10 de Fevereiro, o funcionamento do curso de licenciatura em
Comércio, que pretende ministrar;
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Considerando que o plano de estudos, o reconhecimento de
graus académicos, bem como os requisitos de acesso aos cursos
se encontram em conformidade com os Estatutos do Instituto
Milénio de Macau.

Nestes termos;
Sob proposta da «Millennium — Instituto de Educag@o, S.A.»;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 11/91/M, de 4
de Fevereiro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 8/92/M, de 10 de Fevereiro, no n.° 2 do artigo 5.° do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999, e no n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 14/2000, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

1. O Instituto Milénio de Macau € autorizado a leccionar o
curso de licenciatura em Comércio.

2. O curso referido no niimero anterior compreende as seguin-
tes dreas de especializacdo:

a) Economia Aplicada;

b) Gestao.

3. Sdo aprovados a organizacdo cientifico-pedagdgica e o pla-
no de estudos do curso referido no n.° 1, constantes dos anexos I
e II a este despacho e que dele fazem parte integrante.

11 de Abril de 2002.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.

ANEXO I

Organizacio cientifico-pedagégica do curso de licenciatura
em Comércio

Area cientifica:

a) Economia Aplicada;
b) Gestao.

Condicdes de acesso:

As previstas no artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 11/91/M, de 4
de Fevereiro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 8/92/M, de 10 de Fevereiro, para o acesso ao ensino universi-
tario.

Duracéao:

Quatro anos lectivos, sendo a duracdo maxima de seis anos
lectivos (a excepgao dos alunos a tempo parcial).

Regime de leccionagao:
Aulas presenciais.
Lingua veicular:

Chinesa e inglesa.
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Numero total de unidades de crédito necessario para a con-
clusdo do curso:

a) Os alunos devem concluir os estudos de todas as disciplinas
obrigatdrias e oito das disciplinas optativas constantes do Qua-
dro I ou Quadro II do Anexo II, conforme a respectiva especia-
lizacdo, ou disciplinas do curso de licenciatura em Letras esco-
lhidas com a aprovagdo prévia do coordenador do curso, que
totalizam 204 unidades de crédito;

b) Do total de 204 unidades de crédito, os alunos terdo de
completar um minimo de 180. E-lhes exigida a aprovacio em
todas as disciplinas obrigatdrias e em, pelos menos, quatro das
disciplinas optativas, com uma média de avaliag@o positiva;

¢) Uma unidade de crédito corresponde a seis horas de aula,

A) FEE RO ORIE S ASE 5%  na sala ou no laboratrio;
St - ATERAEETTUEZRE S - d) Aos alunos que tenham realizado noutro estabelecimento
de ensino disciplinas idénticas, podera ser autorizada a dispensa
SR da realizacdo dessas disciplinas, com a respectiva creditag¢do, me-
PRI diante a aprovagdo da Comissdo Pedagdgico-Cientifica do
Instituto.
57 3 HIES ~ {224y
RIS FP AR AT BAETESE - W RIS
=t .
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de trabalhos escritos, testes, andlise de casos priticos e exames.
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SR ANEXOT
BEstE Plano de estudos do curso de licenciatura em Comércio
x— Quadro 1
FER MR EEAER 2 Especializacio em Economia Aplicada
FHE Tk ) Disciplinas Tipo Umdfld,es
( de crédito
—HFiR
1.° Ano
AR R e 6 Introducdo a Economia Obrigatoria 6
R o " 6 Hist6ria da Economia Moderna » 6
JiE ) S " 6 Matematica Aplicada » 6
P Iniciacdo a Estatistica » 6
IR ER " 6 : —
Conceitos e Aplicagdo de
S B A " 6 Computadores » 6
7 FH wigE " 6 Inglés Comercial » 6
[ . Lingua e Literatura Chinesas ou
FEE 2
FEIREE B OURE Escrita e Andlise em Chinés » 6
HSCE FEA AT ) 6 Introducdo a Comparacdo de
AL s, " 6 Culturas Chinesa e Ocidental » 6
1o = - Introducdo a Gestédo Optativa 6
B #=E |6 ¢ P
— Histéria Moderna do Japao » 6
R st 6 Histéria Moderna da China » 6
FRBBI AL " 6 Estudos das Relagdes Americana-
(L2 TR R " 6 -Asiaticas na Contemporaneidade » 6
Conhecer a Economia da China 6
SR S " 6 -
- Técnicas de Escrita e Andlise
Y B FE RV R " 6 Critica de Inglés » 6
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FHE i cZ) Disciplinas Tipo Umd?d_es
de crédito
2
2.°Ano
B A s 22 e 6 Economia Individual Obrigatéria 6
B e Economia Global » 6
¢ E,(\ﬁ: 7 X "
FERAES 6 Moeda e Bancos » 6
ERERTT " 6 Teoria do Negécio Internacional » 6
Ry 5 E S R 6 Estudos de Organizag@o Industrial » 6
PR E il
Economia de Recursos Humanos » 6
AR ) 6 Desenvolvimento e Actualidade da
e e i Economia de Taiwan Contempo-
(A\/\f‘%\ﬁ?ﬁ,&i " 6 )
ANTIEIREEE raneo Optativa
TG R H A R B R HEfE 6 Economia do Japao »
BES " 6 Nova Economia do Séc. XXI »
MEAH
Perspectivas da Economia Asidtica
AT TR A ! 6 no Novo Século » 6
AT AN R R = " 6
3.°Ano
= AR Mercado Monetério e Financeiro | Obrigatéria 6
Introducio as Financas » 6
Temas do Negdcio Internacional » 6
B RTS WME 6 Economia de Desenvolvimento » 6
s Sistemas e Praticas Comerciais
E B E EA n 6
TER R Europeus e Americanos » 6
Bl S= ez S " 6 Desenvolvimento Econémico da
o China Contemporanea » 6
PR R ! 6 . . .
Ligacoes Econdmicas entre a China
i 2 D A o H3 " Continental, Taiwan, Hong Kong e
B3 e S P S ELEA 6 g Kong
Macau Optativa 6
s T " .
i P A A 6 Cultura e Sociedade do Japao
R, A #E | 6 Moderno > 6
Relagido em Sistema e Desenvolvi-
BRABAS e " 6 mento da Economia » 6
] P L T PR T TR (% " 6 Estudos sobre a Crise Financeira
- Asiédtica » 6
CEVAR AN e Zaxn " 6
4.° Ano
PhAER Financas Internacionais Obrigatdria
Investimento »
_ Teoria de Propriedade e Custos
B P < i 2 ME
Al LE 6 de Transacdes » 6
HEE " 6 Estudos Avancados do Desenvolvi-
- B mento Econémico de Hong Kong
EENEREAT 5, T B G " 6 e Macau » 6
R AR VR 5 EEL T " 6 Estudos da Economia da Asia
Oriental » 6
SRERAEHR ST " 6 Comércio Externo e Investimentos
AR S e \ 6 Externos na China » 6
Relagdes Econdmicas entre o
H 7R B ER R AR B £ HEE 6 Japio e a Asia-Pacifico Optativa 6
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: w | =y Disciplinas Tipo | Umidades
HHE PR ) P P de crédito
N DY N R L R 6 Comparagao do desenvolvimento
' dos «Quatro Dragdes» da Asia Optativa 6
ST T 2 " 6 Coghecer a Economia da América
Latina » 6
. Estudo dos Estatutos e Funciona-
Br7 Y 2 L e 3 Fa "
TH R e EE AR A AT 72 6 mento da WTO N 6
. . Estudo da Organizacdo e Funcio-
B B R G S T o " )
BT RRALEE TS 6 namento da Economia da UE » 6
x— Quadro 11
ESIpEa R Especializacio em Gestio
N K JSEVAN 1
HH A S Disciplinas Tipo Umdfld,es
. de crédito
—EEiR
1.° Ano
EHE R VA ES 6 Introducdo a Gestédo Obrigatdria 6
55 R " 6 Principios de Marketing » 6
e = R 6 Introducdo a Economia » 6
Iniciacdo a Contabilidade » 6
=B "
BF A 6 Iniciacdo a Estatistica » 6
WMt " 6 Conceitos e Aplicagdo de Compu-
B " 6 tadores » 6
— - Inglés Comercial » 6
R 6 Matematica Aplicada » 6
e B " 6 Histéria Moderna do Japao Optativa 6
Ao B 6 Histéria Moderna da China » 6
NN | Estudos das Relagdes Americana-
BT 6 -Asiaticas na Contemporaneidade » 6
R ETE R R SE " 6 Conhecer a Economia da China »
=02 o B G u 6 Técnicas de Escrita e Anélise
— Critica de Inglés » 6
FOCR R REED " 6
2.°Ano
s
Mercado de Trabalho e Relaciona-
mento Empregador-Empregado | Obrigatéria
5 L s &Rtk WfE 6 Introducdo as Financas »
B PSRN " 6 Teorias Bésicas da Gestdo de
Operagdes » 6
S AT B =4 "
it L=l B wNHE 6 Comportamento Organizacional e
SRR T R B A A " 6 Gestdo de Pessoal » 6
i o R 6 Economia Global » 6
Nivel Intermédio de Contabilidade » 6
9GS Bg "
e E 6 Marketing de Servicos Optativa 6
AR5 T2 PR e 6 Politica e Comércio da Asia
o by . - " Cont a 6
HRENBCAERE 6 oremporaned >
- Relagdes Comerciais entre a China,)
HREBEER 3R 2 B SRR 1% " 6 a Europa e os EUA »
o=t e E H " 6 Principios da Contabilidade »
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BHE wE | 2n Disciplinas Tipo | Umidades
de crédito
=R 3.°Ano
Ciclo Comercial e Contramedidas | Obrigatéria 6
[LESTIELS S ES LB 6 Estudos Avancados de Politicas
o Comerciais » 6
EESiGE " 6 .
Teoria de Gestao » 6
R " 6 Estudos de Desenvolvimento de
. Institui¢cdes Comerciais » 6
T S 2 R T 5T " 6
Modelos de Cultura e de Gestao » 6
AR TR " 6 Temas do Negécio Internacional » 6
g 5, " 6 Cultura e Sociedade do Japao
- Moderno Optativa 6
BAHEA S LBt & EE 6 Ligacdes Econdémicas entre a China
Continental, Taiwan, Hong Kong e
R R T 3 8 U ! 6 Macau » 6
VUM A RS " 6 Est.udos de Redes Comerciais dos
Chineses do Ultramar » 6
RN R ER T ! 6 Estudos sobre a Crise Financeira
Asiéatica » 6
PU4ERK 4.°Ano
Anailise da Legislacdo Empresarial| Obrigatoria 6
INF SR WME 6 Investimento » 6
s Estudos de Empresas Multinacio-
R 6 nais » 6
e ATy " 6 Espirito e Inovagdo do Empresario » 6
] B B Analise Quantitativa de Decisdo
TR ARTHER AT " 6 Comercial » 6
T O EINC WA " 6 Marketing Internacional » 6
Relacoes Econdmicas entre o Japao
Bl SHER ! 6 e a Asia-Pacifico Optativa 6
7 B A A T s 6 Conhecer a Economia da América
~ Latina » 6
R T E YN " 6 Estudos dos Estatutos e Funciona-
mento da WTO » 6
TH A ) B AR A R 52 " 6 — .
Estudos da Organizacdo e Funcio-
A A S (T 5 " 6 namento da Economia da UE » 6
Comparacdo do desenvolvimento
AR/ NBEES R LR " 6 dos Quatro Dragdes da Asia » 6
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Despacho do Secretario para os Assuntos Sociais
e Cultura n.° 30/2002

Considerando que um dos objectivos fundamentais das insti-
tui¢des do ensino superior da Regido Administrativa Especial
de Macau é promover a qualificagdo dos recursos humanos locais;





