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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO
Despacho do Chefe do Executivo n.° 254/2002

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos da
alinea b) do n.° 1 do artigo 30.° do Estatuto dos Trabalhadores
da Administragdo Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com a nova redaccio dada
pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, e da alinea
d) do n.° 7 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 85/89/M, de 21 de
Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 25/97/M, de 23 de Junho, o Chefe do Executivo manda:

1. E nomeado, em comissdo eventual de servico, o licenciado
José Maria Pereira Coutinho para desempenhar fungdes no Cen-
tro de Comércio Mundial — Macau, S.A.R.L. (World Trade
Center Macau, S.A.R.L.), como secretdrio-geral do Conselho
Geral do Centro de Arbitragens Voluntdrias, pelo prazo de dois
anos, com efeitos retroactivos a 1 de Novembro de 2002.

2. A remuneragdo mensal € a correspondente a do cargo de
origem na Direc¢do dos Servigos de Economia, a quem caberd
suportar a respectiva remuneragdo e 0s encargos com os des-
contos, reportados ao vencimento de origem, para efeitos de as-
sisténcia da doenga, aposentacdo e sobrevivéncia, na parte res-
peitante a entidade patronal.

3. E reconhecido o interesse piblico das fun¢des a desempe-
nhar e suspensa a comissio de servigo como chefe do Departa-
mento da Propriedade Intelectual da Direccao dos Servigos de
Economia.

4. E revogado o Despacho do Chefe do Executivo n.° 232/2002.
3 de Dezembro de 2002.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Aviso do Chefe do Executivo n.° 65/2002

Considerando que a Convengéo n.° 100 da Organizacio In-
ternacional do Trabalho (OIT), relativa a Igualdade de Remu-
nerac¢io entre a Mao-de-Obra Masculina e a Mio-de-Obra Fe-
minina em Trabalho de Igual Valor, adoptada em Genebra, em
29 de Junho de 1951, entrou internacionalmente em vigor em
relagdo a Macau em 20 de Fevereiro de 1967.

Considerando ainda que a Reptiblica Popular da China assu-
miu internacionalmente a continuago da aplicagéo da Conven-
¢do na Regido Administrativa Especial de Macau com efeitos a
partir de 20 de Dezembro de 1999, através da notificagio efec-
tuada, em 20 de Outubro de 1999, a respectiva entidade deposi-
taria, o Director Geral da Reparticdo Internacional do Traba-
tho (notificaciio publicada no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau, II Série, n.° 44, de 31 de Outubro
de 2001).
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O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos do n.° 1 do
artigo 6.° da Lei n.? 3/1999 da Regido Administrativa Especial
de Macau, a traducgdo para a lingua chinesa da mencionada Con-
vencdo n.° 100 da OIT.

A versdo auténtica da citada Convencdo n.° 100 da OIT, em

lingua francesa, acompanhada da respectiva tradugfio para a lin-

gua portuguesa, encontra-se publicada no Boletim Oficial n.° 50,
de 10 de Dezembro de 1966.

Promulgado em 4 de Dezembro de 2002.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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