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= & o Ig Designacao das despesas 4
Cap. Gr. N.° Alin. R R B AR S Importancia
Despesas correntes e de capital

05-04-00-00-10 B AT R $ 302,600
Subsidio para intercambio de estudantes

05-04-00-00-12 BN T L ER A $ 340,000
Mestrado em assuntos europeus

05-04-00-00-14 i FH < #E K $0
Dotagdo provisional

05-04-00-00-19 Tt R IR S At 2R $ 261,500
Encargos relativos a contribuicdo para o Fundo de Seguranca Social

05-04-00-00-20 WHFERRFT B S $ 166,000
Despesas com os departamentos de investigacdo

05-04-00-00-21 1 $ 100,000
Bolsas de estudo

05-04-00-00-22 BACE G 2P $ 2,132,300
Despesas com o Conselho da UM

= NEE
Despesas de capital

07-00-00-00 RE
Investimentos

07-06-00-00 KRR $ 760,000
Construgdes diversas

07-10-00-00 T ER Rk fi $ 2,918,000
Maquinaria e equipamento

FAZrEET $ 401,666,500
Total das despesas

CEFCFECHANARNEPIRE—EERET —RR -
Wi A — B © BT PR —EIFE © Prof. Liu
Bolong — fTH#E: © ZRHE

55 45/2003 SRITUR BT

TTEERETTHE GREFIRIITBEEAE) I 7 AR
E > ARIREE 1072002 BRI AR VOGRS — 3 R LA - HE 53/
93/M FRIE S BB IR —FREIRE - (FHHARR -

HHEEER_FZ-FHHERIAGHEHE TR _FF
SE-A-HBHERIT > HEHRA KRB ZEEHSE
$1,249,428,000.00CEFTH A BB ER T ARG BB il (FoTEE )
TR AR R BRER S -

—BE=HAEH

Universidade de Macau, aos 4 de Fevereiro de 2003. — O Con-
selho de Gestdao. — Prof. Iu Vai Pan, reitor. — Prof. Rui Paulo
da Silva Martins, vice-reitor. — Prof. Liu Bolong, vice-reitor,
substituto. — Lai lat Long, administrador.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 45/2003

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 10/2002, e no n.° 2 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 53/93/M, de 27 de Setembro, o Chefe
do Executivo manda:

E aprovado e posto em execucio, a partir de 1 de Janeiro de
2003, o orcamento privativo dos Servicos de Saude, relativo ao
ano econdémico de 2003, sendo as receitas calculadas em
$ 1249 428 000,00 (mil duzentos e quarenta e nove milhdes,
quatrocentas e vinte e oito mil patacas) e as despesas em igual
quantia, o qual faz parte integrante do presente despacho.

17 de Fevereiro de 2003.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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Orcamento privativo relativo ao ano econémico de 2003

WARE
Orcamento da receita
T 48
Classificacdo econémica
o TP 4
Codigo B Valor em MOP
H &fi fhe = Designagao
Cap. | Gru. | Art. | N.°
EEEWA
Receitas correntes
03 00 00 B~ SR M58 L I
Taxas, multas e outras penalidades
03 01 00 ZH
Taxas
03 01 00 01 | EOZEY A 1,000.00
Inspeccdes de medicamentos importados
03 01 00 02 | TEBNEIH MR 200,000.00
Taxas de inscri¢do e renovacdo para actividades
03 02 00 SRR HAh S 58 B il 200,000.00
Multas e outras penalidades
04 00 00 M M
Rendimentos da propriedade
04 | 03 | 00 H S —— EABERFT
Juros — Outros sectores
04 03 01 ik 4,500,000.00
Depésitos
05 00 00 EE
Transferéncias
05 01 00 NEERFT
Sector publico
05 01 01 TEFFER ITT & U o 2L R 5345 1,180,000,000.00
Comparticipagdo do Governo da RAEM
05 | 01 02 NITETE AN B BFRE MK
Contribuicoes dos trabalhadores da adm. publ. para assisténcia médica
05 01 02 01 | HERLIEAR 2,500,000.00
Trabalhadores dos Servicos de Sadde
05 01 02 02 | EAMAHEFTIEAS 12,000,000.00
Trabalhadores outros servicos publicos
07 | 00 | 00 SR IFM i
Venda de servicos e bens ndo duradouros
07 | 10 | 00 T —— AR
Diversos — Outros sectores
07 10 01 BIHTFHEE 300,000.00
Emolumentos diversos
07 10 | 02 a7 B & AR
Assisténcia prestada a utentes
07 10 02 02 | fRERyEEESE 2,000,000.00
Cuidados de satde prestados
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i34
Classificacdo econdémica
e TP A
Cédigo E Valor em MOP
BEO|OHET | &R O Designacio
Cap. | Gru. | Art. | N.°

07 10 02 03 | (EFBEIERBT 600,000.00
Despesa de hospitalizacao

07 10 02 04 | bk 3,000,000.00
Exames de anadlises

07 10 02 06 | fiteE 2,900,000.00
Exames de radiologia

07 10 02 07 | AR getimEE 6,000,000.00
Facturas da Seccao de Admissdes/Divisdo de Contabilidade

07 10 02 08 | i 5,000,000.00
Honorarios

07 10 02 09 | BaiEtpd  WHIGE MRE 35,000.00
Audiograma; medicina fisica e reabilitagao

07 10 02 10 | FIZ&F 700,000.00
Senhas de consultas

07 | 10 | 03 WS THEE
Emolumentos sanitarios

07 10 03 01 | ik 150,000.00
Licenciamento

07 10 03 02 | A FEE—HM 20,000.00
Emolumentos sanitarios — Outros

07 10 04 & 77 Ri2 B HIEEY) 900,000.00
Medicamentos prescritos a utentes

07 10 05 BB ERAZSE 150,000.00
Participacdes em receitas de inspeccdes médico-sanitarias

07 10 06 ZEHFEMmZ T 320,000.00
Venda de material de consumo clinico

07 10 07 HAMIEM S 5,000.00
Venda de outros bens ndo duradouros

08 | 00 | 00 A
Outras receitas correntes

08 | 01 | 00 KEEEIMA
Rendimentos de bens préprios

08 01 00 0l | B 45,000.00
Casa mortudria

08 01 00 02 | Ky 2,000,000.00
Renda das concessoes

08 04 00 BRRIRF S AR BN MO
Receitas eventuais e outras néo especificadas

08 | 04 | 00 | 02 | ClAEFFEEIEER A 1,000.00
Rendimentos da cantina do CHCSJ

08 04 00 04 | HAb 100,000.00
Outras

AP A AR 1,223,627,000.00
Total de receitas correntes
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TEH 338

Classificacdo econdémica

w5 Pl el &t |
Codigo A Valor em MOP
H Bfi {53 = Designagao
Cap. | Gru. | Art. | N.°
BERKA
Receitas de capital
10 00 00 Ve
Transferéncias
10 05 00 A
Particulares
10 07 00 HoAt AR
Outros sectores
10 07 01 EBERE < S E 1,000.00
Indemnizagdes fixadas judicialmente
13 ] 00 | 00 HMER A
Outras receitas de capital
13 01 00 DI R 2 A5 25,000,000.00
Saldos de anos econémicos anteriores
14 | 00 | 00 FERESE A 7162 2B B
Reposicées ndo abatidas nos pagamentos
14 01 00 A ROR (B2 800,000.00
Reembolso de pagamentos processados em excesso
NN 25,801,000.00
Total de receitas de capital
VON 1,249,428,000.00
Total das receitas
RXFEE
Orcamento da despesa
TEWE 73 48
Classificacdo econdémica
w5 Pl el it |
Codigo B Valor em MOP
®OOE | & | HE Designagio
Cap. | Gru.| Art.| N.° | Alin.
@R
Despesas correntes
01 00 00 00 A&
Pessoal
01 01 00 00 Ié] 72 e = HH R
Remuneragdes certas e permanentes
01 | 01 | 01 | 00 EESE L fw A&
Pessoal dos quadros aprovados por lei
01 01 01 01 iR B 154,000,000.00
Vencimentos ou honorarios
01 01 01 02 FEEE 2,500,000.00
Prémio de antiguidade
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e 34
Classificacdo econdémica
A TRFT R
Codigo B Valor em MOP
BOOHE | OB& | s | H Designagio
Cap. | Gru.| Art.| N.° | Alin.

01 | 01 | 02| 00 Bl LS &
Pessoal além do quadro

0L | oL | 02| o1 A
Remuneracgdes

01 01 02 01 01 | FlTREEANS 160,000,000.00
Pessoal técnico e especializado

01 01 02 01 03 | BEEE4E 30,000,000.00
Internato médico

01 01 02 02 FHEES 50,000.00
Prémio de antiguidade

01 01 03 00 BN B H
Remuneracdes de pessoal diverso

01 01 03 01 H 28,000,000.00
Remuneragdes

01 01 03 02 FHEES 350,000.00
Prémio de antiguidade

0L | 0L | 04 | 00 il A\ & T&
Saldrios do pessoal dos quadros

01 01 04 01 T& 14,500,000.00
Salérios

01 01 04 02 FHEES 1,350,000.00
Prémio de antiguidade

01 01 05 00 SN = Wy
Saldrios do pessoal eventual

01 01 05 01 T& 78,000,000.00
Salérios

01 01 05 02 FHEES 50,000.00
Prémio de antiguidade

01 01 06 00 HBRHHE 1,500,000.00
Duplicacdo de vencimentos

01 01 07 00 Il 7€ S 5= T 55
Gratificagdes certas e permanentes

01 01 07 00 01 | IWews /8 R (k5. BH2s 3,000,000.00
Gratificagdes de chefias funcionais e outras

01 01 07 00 02 | JLAZ+—HE 68/92/M 58S ArHiE < Wil 55 63,000,000.00
Gratificagdes no D. L. 68/92/M, de 21/9

01 01 09 00 B FLEN 44,300,000.00
Subsidio de Natal

01 01 10 00 [BaiEEtn 44,300,000.00
Subsidio de férias

01 02 00 00 gl
Remuneragdes acessorias

01 | 02 | 01 | 00 ANTE B R A 25
Gratificagdes varidveis ou eventuais

01 02 01 00 02 | #a T @B RIELMISERI R 100,000.00
Apoio a actividades desportivas e outras
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s 48
Classificacdo econdémica
P TR A
Codigo B Valor em MOP
BOOHE | & | H Designagio
Cap.| Gru.| Art. | N.° | Alin.

01 02 01 00 03 | & EER R 2 — oAt 20,000.00
Gratificagdes varidveis ou eventuais — Outras

01 02 03 00 R LR
Horas extraordindrias

01 02 03 00 01 | #YMLIE 52,000,000.00
Trabalho extraordinério

01 02 03 00 02 | WIEL(E 12,000,000.00
Trabalho por turnos

01 02 04 00 FEEEN 110,000.00
Abono para falhas

01 02 05 00 & 400,000.00
Senhas de presenga

01 02 06 00 J B 16,500,000.00
Subsidio de residéncia

01 03 00 00 T
Abonos em espécie

01 03 01 00 BVNEL 350,000.00
Telefones individuais

01 03 02 00 EeRIE—EY
Alimentacdo e alojamento — Espécie

01 03 02 00 02 | BekEE—BY—Hit 500,000.00
Alimentacdo e alojamento — Espécie — Outras

01 03 03 00 AREERAF A —EY) 500,000.00
Vestudrio e artigos pessoais — Espécie

01 05 00 00 it & i<
Previdéncia social

01 05 01 00 F B 7,500,000.00
Subsidio de familia

01 | 05 | 02 | 00 BB — it Gl &
Abonos diversos — Previdéncia social

01 05 02 00 01 | ZBLC R SEZEEAL 200,000.00
Subsidio por morte ou funeral

01 05 02 00 02 | AEIEEEAS 150,000.00
Subsidio de casamento

01 05 02 00 03 | HHAEEERS 250,000.00
Subsidio de nascimento

01 06 00 00 EEmE
Compensacdo de encargos

01 06 03 00 ZRE— A EHE
Deslocacoes — Compensacdo de encargos

01 06 03 01 R R R 200,000.00
Ajudas de custo de embarque

01 06 03 02 HEERg 800,000.00
Ajudas de custo didrias

01 06 03 03 HAth B — S5 HHE 200,000.00
Outros abonos — Compensagdo de encargos
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Classificacdo econdémica
o TP B4R
Codigo By Valor em MOP
BOOHR | OB s | H Designagio
Cap. | Gru.| Art. | N.° | Alin.

02 00 00 00 BHERSH
Bens e servigos

02 01 00 00 T FH it
Bens duradouros

02 01 03 00 BB R IEE Y 500,000.00
Material de aquartelamento e alojamento

02 01 04 00 HE U RS 800,000.00
Material de educacdo, cultura e recreio

02 01 05 00 T35 ~ (BB S LB A i 600,000.00
Material fabril, oficinal e de laboratério

02 01 07 00 HIp S8 PR % ff 1,200,000.00
Equipamento de secretaria

02 01 08 00 AR FH 800,000.00
Outros bens duradouros

02 02 00 00 Mt
Bens ndo duradouros

02 02 01 00 JORE B bRt
Matérias-primas e subsididrias

02 02 01 00 01 | pERZE -~ 229 - i 65,000,000.00
Produtos farmacéuticos, medicamentos, vacinas

02 02 01 00 02 | BEZERSEIILIEZ EEY) 63,000,000.00
Medicamentos de convencdo com as farmécias

02 02 01 00 03 | Aklp=Z A 32,000,000.00
Reagentes para laboratérios

02 02 01 00 04 | EEHFES 33,000,000.00
Material de consumo clinico

02 02 01 00 09 | H AR R FF 800,000.00
Outras matérias-primas e subsididrias

02 02 02 00 PRI B P v 2,000,000.00
Combustiveis e lubrificantes

02 02 04 00 IR PR FE 3,200,000.00
Consumos de secretaria

02 | 02 | 05 | 00 s
Alimentacéo

02 02 05 00 0l | BERYEE 4,500,000.00
Géneros alimentares armazenaveis

02 02 05 00 02 | Er—Hm 50,000.00
Alimentacdo — Outras

02 02 06 00 i[%3 500,000.00
Vestudrio

02 02 07 00 HABIEMN FH
Outros bens ndo duradouros

02 02 07 00 01 | EEIHEH M 2,200,000.00
Material para limpeza e desinfeccao

02 02 07 00 02 | REEEHM 5,000,000.00
Materiais para manutencao de bens
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s 48
Classificacdo econdémica
A TR 8
Cédigo i Valor em MOP
BOOHE | & | H Designagio
Cap. | Gru.| Art.| N.° | Alin.

02 02 07 00 03 | BIEEPTEFEYE 1,500,000.00
Diverso material de consumo hoteleiro

02 02 07 00 09 | BIEIEMFH 100,000.00
Bens nédo duradouros diversos

02 03 00 00 515 UG
Aquisicao de servigos

02 03 01 00 B IR SR 9,000,000.00
Conservacao e aproveitamento de bens

02 03 02 00 i B s
Encargos das instalagdes

02 03 02 01 HE 25,000,000.00
Energia eléctrica

02 03 02 02 i HANEIE
Outros encargos das instalagdes

02 03 02 02 01 | & 1,500,000.00
Agua

02 03 02 02 02 | wHERKEE 5,500,000.00
Higiene e limpeza

02 03 02 02 03 | ~THEkfRZ 4,500,000.00
Vigilancia e seguranca

02 03 03 00 WA EE
Encargos com a satde

02 03 03 00 01 | HBEFTRe AT & BAt B fE PR (it i A R T 49,000,000.00
Cuidados de satde prestados por outras entidades da RAEM

02 | 03 | 03 | 00 | 02 | HNEFIRFHIITEC&DUSMNE BEATIR (It 4 R 45,000,000.00
Cuidados de satde prestados por entidades fora da RAEM

02 03 03 00 03 | HAMRIIHZ FH® 700,000.00
Outras finalidades ndo especificadas

02 03 04 00 HEME
Locagdo de bens

02 03 04 00 | 02 BiECHE 1,000,000.00
Aluguer de bens moveis

02 03 05 00 S-SR
Transportes e comunicagdes

02 03 05 01 B 2 mE 2,800,000.00
Transportes por motivo de licenca especial

02 03 05 02 HAth RN 2GR E 2,000,000.00
Transportes por outros motivos

02 03 05 03 23 fomEt HtE e 2,200,000.00
Outros encargos de transportes € comunicagdes

02 03 06 00 B 500,000.00
Representagao

02 03 07 00 & 5 B ELH
Publicidade e propaganda

02 03 07 00 01 | stz AR 600,000.00
Publicagdes obrigatdrias
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e 48
Classificacdo econdémica
A TRFTE R
Codigo B Valor em MOP
BoOHE | OB& | s H Designagio
Cap.| Gru.| Art. | N.° | Alin.

02 03 07 00 02 | #HEH) 3,200,000.00
Campanhas para a saide

02 03 08 00 IR AR
Trabalhos especiais diversos

02 03 08 00 01 | BTHEM 2,248,000.00
Contratos de tarefa

02 03 08 00 02 | AR TIF—HAM 650,000.00
Trabalhos especiais diversos — Outros

02 03 09 00 RINHZ &E
Encargos nao especificados

02 03 09 00 01 | 3EFESE 3,500,000.00
Accdes de formacgao

02 03 09 00 02 | KRINAZEE—HAM 2,000,000.00
Encargos néo especificados — Outros

02 03 09 00 04 | HBPHEA gk 800,000.00
Organizagdo de congressos de satide

04 00 00 00 wE R
Transferéncias correntes

04 01 00 00 &R
Sector publico

04 01 02 00 B R EL et
Fundos auténomos

04 01 02 01 SRR Z S5 42,000,000.00
Comparticipagdo para o regime de aposentacdo

04 | 01 | 02| 02 i 1) P25 o A E 4,700,000.00
Compensacao para o regime de sobrevivéncia

04 02 00 00 RATLHER
Institui¢des particulares

04 02 00 00 01 | #TIRFYR BITT EE RALL B e SR 48— 5l 92,700,000.00
Comparticipacgdo a entidades privadas da RAEM — Kiang Wu

04 02 00 00 02 | W TEFIRRITTE @A L E R Z LR E—HAM 10,000,000.00
Comparticipagdo a entidades privadas da RAEM — Outras

05 00 00 00 HA#EH B
Outras despesas correntes

05 02 00 00 frbz
Seguros

05 02 01 00 ANE 2,000,000.00
Pessoal

05 02 02 00 Ykt 300,000.00
Material

05 02 04 00 B 100,000.00
Viaturas

05 03 00 00 R 200,000.00
Restituicoes

05 04 00 00 HETH
Diversas
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Classificacdo econdémica
P L paletst sl
Codigo B Valor em MOP
B OHE | k| | H Designagao
Cap.| Gru.| Art. | N.° | Alin.
05 04 00 00 19 | whErfrREE e K 500,000.00
Contribuicdo para o Fundo de Seguranca Social
05 04 09 00 01 | EEERRIERHE 200,000.00
Compensacao pela opcdo de licenga especial
05 04 09 00 02 | W&E 100,000.00
Indemnizacgdes
05 | 04 | 09 | 00 | 03 | #&IEAFEBEPTRFRITTERE: A HAT UG < wiE 100,000.00
Compensacdo por cessag@o de fungdes na AP da RAEM
W P B S AR AR 1,248,028,000.00
Total das despesas correntes
BETFHEX
Despesas de capital
07 00 00 00 RE
Investimentoes
07 09 00 00 SERYIE 400,000.00
Material de transporte
07 10 00 00 TR R R 1,000,000.00
Magquinaria e equipamento
B EER 1,400,000.00
Total das despesas de capital
BHSHEER 1,249,428,000.00
Total das despesas
TEE-FTAANHREER—TEREHEREY — T ¢ Servicos de Satide, aos 6 de Fevereiro de 2003. — O Conselho
PR R R T A Administrativo. — O Presidente, Koi Kuok Ieng. — Mdrio Evora

— Chan I Wa — Hui Ping — Anténio Jodo Terra Esteves.

AE#RH
Quadro de pessoal
UN=LER el BB e e A eS|
Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras Lugares
HENEE 53 1
Direcgéo e chefia Director
AlfE& 3
Subdirector
B 10
Chefe de departamento
i 9
Chefe de divisdo
& 3
Chefe de sector
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AN B el B R B AR L aive S4E|
Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras Lugares
BERTE R 8
Direccéo e chefia Chefe de sec¢do
BEAR Bl B AR e
Pessoal médico Carreira médica hospitalar
Bl L ERE BT RRE 90
Chefe de servico hospitalar e assistente hospitalar
AT R R
Carreira médica de saide ptblica
DNFEEEER A R A E A EREA 7
Chefe de servigo de saide publica e assistente de
satde publica
EREERE
Carreira médica de clinica geral
R EERE R ERREE 47
Chefe de servico de clinica geral e assistente de
clinica geral
EREE 2a)
Clinico geral
TR FRIE 2
Médico dentista Médico dentista
BETBAR THGEE R EEFOTHRERE 4
Administrador hospitalar Administrador-geral e administrador de centros
de responsabilidade
R AT B R AT B 10
Técnico superior de satide Técnico superior de satide
Sl EE3=! 9 Sl EE30=! 10
Técnico superior Técnico superior
#MAR 9 | mREEREA 11
Pessoal de informatica Técnico superior de informética
8 Hl\Ei & 3
Técnico de informatica
7 HVEEE 4
Assistente de informadtica
AR A EREL = 5
Pessoal técnico de satde Odontologista
AR A 115
Técnico de diagndstico e terapéutica
Hifr & 8 Hifr & 8
Técnico Técnico
HEANE SULEES &I 2
Pessoal docente Educadora de infancia
HEE R WrER 7
Interpretacgdo e traducédo Intérprete-tradutor
PE S 2
Letrado
FLEZUN = LR 4
Pessoal de enfermagem Enfermeiro-supervisor
R 30

Enfermeiro-chefe
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A BRI 4l B AR Lidivt S¢S
Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras Lugares
EH B HEE L 75
Pessoal de enfermagem Enfermeiro-especialista
L& == 180
Enfermeiro-graduado
gt 246
Enfermeiro
WAEHERMAR WAERES 30
Pessoal técnico-profissional de satide Agente sanitario
B A 7 R S 30
Pessoal técnico-profissional Adjunto-técnico
5 BHEL R & 30
Técnico auxiliar
TR 5 TR E 60
Pessoal administrativo Oficial administrativo
B RES N B BERIEE A 1
Auxiliares Auxiliar de radiologia
ErE R A 6a)
Auxiliar dos servigos de saude 11
FrE R B A — 105a)
Auxiliar dos servicos de satide 1
btz g 0a)
Irma hospitaleira
TARBEAS 4 FWRTA 2a)
Operdrio e auxiliar Operdrio qualificado
3 FRR TN / PR B 20a)
Operdrio semiqualificado/Auxiliar qualificado
2 TA la)
Operdrio
CH 1183
Total

a) BEALFR HIBRIS 3 LU

Lugares a extinguir quando vagarem.

55 46/2003 SRITUR BT

TERBETHE QRFPIRHTEEEARE) HI- TR T HIR
HE > SARIRES 1072002 HUEEEER VYRS —3K ~ JLH = THEHE 53/
93/M B2 R PR S RS & H +— H 58 3394/M itk < 1%k
Z (EFIE G REERTER) BB b)) HIKE - F
HAHER

R St E R R —FE = MR AR
W =BT = — A — HERGETT - THEHRA KBS &8
F5$49,082,000.00 CGRFIEERF AT HEAICE) » ZHER
AR RGBS ©

ZEFE=FTAAH

TBRE (S

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 46/2003

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 10/2002, no n.° 2 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 53/93/M, de 27 de Setembro, e na
alinea b) do n.° 2 do artigo 3.° do Estatuto do Instituto de Pro-
mo¢ao do Comércio e do Investimento de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 33/94/M, de 11 de Julho, o Chefe do Executivo
manda:

E aprovado e posto em execucio, a partir de 1 de Janeiro de
2003, o orcamento privativo do Instituto de Promocdo do Co-
mércio e do Investimento de Macau, relativo ao ano econémico
de 2003, sendo as receitas calculadas em $ 49 082 000,00 (quarenta
e nove milhdes e oitenta e duas mil patacas) e as despesas em
igual quantia, o qual faz parte integrante do presente despacho.

18 de Fevereiro de 2003.
O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.





