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Grupo de pessoal Nivel Cargos e carreiras Lugares
HERmE 7 RrsE g 23
Técnico-Profissional Adjunto-Técnico
6 B E il & 3
Técnico Auxiliar
fTBAER 5 TEE 3
Administrativo Oficial Administrativo
HEAR 62
Total
* el

A tempo inteiro ou a tempo parcial
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$507,846,200.00 CEFTHLEZ RIEHIGEEETEUATE) -
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Despacho do Chefe do Executivo n.” 48/2004

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 13/2003, e no n.° 2 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 53/93/M, de 27 de Setembro, o Chefe
do Executivo manda:

E aprovado e posto em execucio, a partir de 1 de Janeiro de
2004, o orcamento privativo do Fundo de Segurancga Social, re-
lativo ao ano econdmico de 2004, sendo as receitas calculadas
em $ 507 846 200,00 (quinhentos e sete milhdes, oitocentas e
quarenta e seis mil e duzentas patacas) e as despesas em igual
quantia, o qual faz parte integrante do presente despacho.

—FFRE=AA 9 de Margo de 2004.
fTEURE  {1E# O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
HEBEREEE_TTNMBFEELTSEE
Orcamento privativo do Fundo de Seguranca Social,
relativo ao ano economico de 2004
it 534
Classificacdo econdémica WA S
= 0] 16 X Designagdo de receita Importancia
Cap. | Gr. | Art. | N.°
EIA
Receitas correntes

03 00 00 00 | BH ~ ST REM 88 LI

Taxas, multas e outras penalidades
03 | 02 | 00 | 00 | EisiikHAhEsE

Multas e outras penalidades
03 | 02 | 01 | 00 | ERILIEEINISERERZETR $ 60,000.00

Multas por infrac¢do a lei de acidentes de trabalho e de doencas profissionais
03 02 02 00 | ENit g oRIER: SR ST $250,000.00

Multas por infracgdo as leis do FSS
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Classificagcdo econdémica WA S
= B {6 X Designagdo de receita Importancia
Cap. | Gr. | Art. | N.°

03 02 03 00 | HAhZTK $100,000.00
Outras multas

03 02 04 00 | EAEF[E $ 200,000.00
Juros de mora

04 00 00 00 | MEZ
Rendimentos da propriedade

04 | 03 | 00 | 00 | FlE——HAMHM
Juros — Outros sectores

04 03 01 00 | MBHREN R $ 105,000.00
Rendimentos de aplicagdes financeiras

04 | 03 | 04 | 00 | fEEVEEZRIET BTG $100.00
Rendimentos da verba destinada a apoio aos operarios desempregados da
construcdo civil

04 | 03 | 07 | 00 | BEFFEKSEEARERS AR B SERFGE LA #] Sl $ 35,000.00
Rendimentos de dotagdo para o projecto de abertura de cursos de formagdo de
técnicas profissionais e cursos de aperfeicoamento dos conhecimentos profissionais

04 | 03 | 08 | 00 | BEFIRFAITTEREMBFRERZ I GE (RIEHRHIREERSEA L2 350 $ 35,000.00
Rendimentos de transferéncias do orcamento da RAEM (dotagao destinada
ao apoio dos desempregados com dificuldades particulares)

04 | 03 | 09 | 00 | MFIRFHIITEEMIRFEE BRI (GREIR RT3 B2 F0 $100.00
Rendimentos de transferéncias do orcamento da RAEM (dotagao destinada
ao apoio dos trabalhadores de sectores com grandes dificuldades)

05 00 00 00 | #E
Transferéncias

05 01 00 00 | AEHEFT
Sector publico

05 01 01 00 | :fEz8d $ 97,000,000.00
Comparticipacdes

05 01 02 00 | $EBHRZEAL $ 100,000,000.00
Apoio aos desempregados

05 01 03 00 | EFEALZEFNIEE $ 83,200,000.00
Acgoes de formag@o de desempregados

08 00 00 00 | HA#HEKA
Outras receitas correntes

08 01 00 00 | fkzk
Contribuicdes

08 | 01 | 01 | 00 | fREfEK
Das entidades patronais

08 | 01 | 01 | 01 | ReRIATAEGFEZAR T AR ZHEK $ 36,100,000.00
Por trabalhadores residentes com contrato de trabalho permanente

08 | 01 | 01 | 02 | RIERMITIESRLZAM T AT Z A $ 510,000.00
Por trabalhadores residentes com contrato de trabalho ndo permanente

08 01 01 03 | RedEAH T Az i3k $ 12,500,000.00
Por trabalhadores nao residentes

08 01 02 00 | TAZHE
Dos trabalhadores
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Classificacdo econdémica WA S
= 0] 16 X Designagdo de receita Importancia
Cap. | Gr. | Art. | N.°
08 | 01 | 02 | 01 | REITAESRZAM T AT ZHK $ 18,000,000.00
Trabalhadores residentes com contrato de trabalho permanente
08 | 01 | 02 | 02 | JERMITAEGFZAM T AR ZHEK $ 250,000.00
Trabalhadores residentes com contrato de trabalho ndo permanente
08 01 03 00 | EREMLK $2,000,000.00
Pagamento voluntério
08 01 04 00 | Bfess T 2Bt $ 3,000,000.00
Contribuicoes dos trabalhadores por conta prépria
08 02 00 00 | BEEEAEECHK $ 50,000.00
Contribuicdo p/encargo com assisténcia na doenga
08 03 00 00 | EHE R ARSI Z WA $ 1,000.00
Receitas eventuais e nao especificadas
BERBA
Receitas de capital
131 00 | 00 | 00 | HM&EAILA
Outras receitas de capital
13 01 00 00 | bBEREE S KR $ 154,000,000.00
Saldo da geréncia anterior
14 00 00 00 | FEGESTA AR iR BT $450,000.00
Reposi¢oes ndo abatidas nos pagamentos
b $ 507,846,200.00
Total
TEHE 34
Classificacdo econdémica B 4,78 S4E
EH Bfi fé& = H Designagdo de despesas Importancia
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
RHERFX
Despesas correntes
01 00 00 00 =
Pessoal
01 01 00 00 1] 7 e % F S
Remuneracoes certas e permanentes
01 | 01 | 01 | 00 REEE MR AR
Pessoal dos quadros aprovados por lei
01 01 01 01 BRI E $ 12,000,000.00
Vencimentos ou honorarios
01 01 01 02 FEEE $ 120,000.00
Prémio de antiguidade
01 | 01 | 02 | 00 LEHIVO YN
Pessoal além do quadro
01 01 02 01 R $ 4,450,000.00
Remuneragdes
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Classificacdo econémica BE < % N
= OOHE | kR | | H Designacio de despesas Importancia
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.

01 01 02 02 Eigd $2,000.00
Prémio de antiguidade

01 | 01 | 05 | 00 R ABTE
Salérios do pessoal eventual

01 01 05 01 15 $ 1,080,000.00
Salarios

01 01 06 00 HEHE $ 60,000.00
Duplicacdo de vencimentos

01 01 07 00 Il 7 & 5= HHRN 5 $ 302,100.00
Gratificagdes certas e permanentes

01 01 09 00 B P $1,500,000.00
Subsidio de Natal

01 01 10 00 (B $ 1,500,000.00
Subsidio de férias

01 02 00 00 s S P
Remuneragdes acessorias

01 02 03 00 R T
Horas extraordindrias

01 02 03 00 01 | BN $ 70,000.00
Trabalho extraordinario

01 02 04 00 T $ 30,000.00
Abono para falhas

01 02 05 00 i $ 3,000.00
Senhas de presenca

01 02 06 00 B s $ 750,000.00
Subsidio de residéncia

01 02 10 00 KA —HE $ 240,000.00
Abonos diversos — Numerario

01 03 00 00 ULl
Abonos em espécie

01 03 01 00 NG $ 12,000.00
Telefones individuais

01 03 03 00 AREERAE A S—EY) $ 50,000.00
Vestudrio e artigos pessoais — Espécie

01 05 00 00 it & e <
Previdéncia social

01 05 01 00 H i G $ 250,000.00
Subsidio de familia

01 05 02 00 YA B — it E A $ 420,000.00
Abonos diversos — Previdéncia social

01 06 00 00 EiETHIE
Compensacio de encargos

01 06 03 00 ZRE— A iEHE
Deslocag¢des — Compensacdo de encargos

01 06 03 01 [Shgie it $20,000.00
Ajudas de custo de embarque

01 06 03 02 H R $100,000.00
Ajudas de custo didrias

01 06 03 03 HAhwHEh— & dEwE $ 3,000.00
Outros abonos — Compensagdo de encargos




378 BT ITTEC N —— 25—l 11 ——2004 43 H15 H
SR
Classificacdo econémica BE < % 4HE
= £} (53 X H Designagio de despesas Importancia
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.

02 00 00 00 BERGTE
Bens e servigos

02 01 00 00 1 FH it
Bens duradouros

02 01 04 00 BE - LR RS $ 10,000.00
Material de educacio, cultura e recreio

02 01 07 00 9P 2 i st $ 80,000.00
Equipamento de secretaria

02 01 08 00 FoAth i FH $ 100,000.00
Outros bens duradouros

02 02 00 00 FET A &
Bens ndo duradouros

02 02 02 00 BRI SR Ve $ 15,000.00
Combustiveis e lubrificantes

02 02 04 00 =R AR $ 800,000.00
Consumos de secretaria

02 02 07 00 AT FH $ 120,000.00
Outros bens ndo duradouros

02 03 00 00 5 UG
Aquisi¢do de servicos

02 03 01 00 B R SR $ 300,000.00
Conservagao e aproveitamento de bens

02 03 02 00 Bdii =t
Encargos das instalacoes

02 03 02 01 E= $ 450,000.00
Energia eléctrica

02 03 02 02 e HAD B $ 450,000.00
Outros encargos das instalacdes

02 03 05 00 258 R EEr
Transportes e comunicacoes

02 03 05 01 Rl 2GR E $ 90,000.00
Transportes por motivo de licenca especial

02 03 05 02 HoM Rz 28w B $ 70,000.00
Transportes por outros motivos

02 03 05 03 A FomE e HA A YE $ 500,000.00
Outros encargos de transportes e comunicacoes

02 03 06 00 R $ 50,000.00
Representacao

02 03 07 00 &M EE $ 300,000.00
Publicidade e propaganda

02 03 08 00 BIEFR AT $2,510,000.00
Trabalhos especiais diversos

02 03 09 00 RINBRZ &dE $ 350,000.00
Encargos nao especificados

04 00 00 00 RS
Transferéncias correntes

04 01 00 00 &R
Sector publico
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Classificacdo econémica BE < % N
= 5] (S X H Designagio de despesas Importancia
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.

04 01 02 00 SRi=E S ik
Fundos auténomos

04 | 01 | 02 | o1 RS
Fundo de Pensdes

04 01 02 01 01 | HORIREHIE R M $2,960,000.00
Compensacdo para o regime de aposentacio

04 | 01 | 02 | Ol | 02 | HEHmm<Hl A e fE $ 360,000.00
Compensacdo para o regime de sobrevivéncia

04 03 00 00 YN
Particulares

04 03 00 00 0L | ZEEE $ 138,543,000.00
Pensdo de velhice

04 03 00 00 02 | BRE $ 12,282,000.00
Pensao de invalidez

04 03 00 00 03 | Bufe $ 51,561,000.00
Pensdo social

04 03 00 00 04 | FrRlAE(T $ 14,158,000.00
Prestacgdo extraordindria

04 03 00 00 05 | RZEuEAL $ 36,550,000.00
Subsidio de desemprego

04 03 00 00 06 | I HEEERS $2,297,000.00
Subsidio de doenga

04 03 00 00 07 | AEIEEERS $ 1,209,000.00
Subsidio de casamento

04 03 00 00 08 | ARG $2,937,000.00
Subsidio de nascimento

04 03 00 00 09 | EFREEAG $ 954,000.00
Subsidio de funeral

04 | 03 | 00 | 00 | 10 | HEEEZRYIEERZAGHT $ 2,000,000.00
Prestacdes por pneumoconioses

04 03 00 00 11 | TAERAGRATS R fEhE $ 12,000,000.00
Créditos emergentes das relacdes de trabalho

04 03 00 00 14 | EEESEREAFET A $ 1,400,000.00
Apoio aos operéarios desempregados da construgao civil

04 | 03 | 00 | 00 | 17 | $BBOZRZEAN: (BHHRIER RERS A DAL HIE B UL 5181 $91,200,000.00
Apoio a desempregados (dotagdo para o projecto de abertura de cursos
de formacao de técnicas profissionais e cursos de aperfeicoamento dos
conhecimentos profissionais)

04 03 00 00 18 | RBIE R IR RS N K $ 105,000,000.00
Dotagao destinada ao apoio dos desempregados com dificuldades parti-
culares

04 | 03 | 00 | 00 | 19 | IEBHFFRATREMESE B2 $ 100,000.00
Dotagao destinada ao apoio dos trabalhadores de sectores com grandes
dificuldades

05 00 00 00 RS
Outras despesas correntes

05 02 00 00 TRl
Seguros
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Classificacdo econdémica BE < % N
= £} (53 X H Designagio de despesas Importancia
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.

05 02 01 00 riE—AE $ 10,000.00
Seguros — Pessoal

05 02 02 00 b —Yrkt $ 10,000.00
Seguros — Material

05 02 03 00 b — T $ 20,000.00
Seguros — Imdveis

05 02 04 00 b — B $ 5,000.00
Seguros — Viaturas

05 03 00 00 R
Restituicoes

05 03 01 00 THEEWAZBE $ 60,000.00
Restitui¢des de recebimentos indevidos

05 04 00 00 HEIH
Diversas

05 04 00 03 AR & $ 420,000.00
Gestdo de recursos financeiros

05 04 00 04 it FH B HE K $ 10,000.00
Dotagdo provisional

05 | 04 | 00 | 00 | 12 | fREEFZH=+/UHEE 62/098/M 5k <58 — 55 = e Ll IR il $ 30,000.00
Compensacao pela opgdo prevista no n.° 5 do Art. 3.° do Cap. II do
D.L. n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro

05 04 00 00 19 | itEREE S AU AT $ 25,000.00
Encargos relativos a contribui¢do para o Fundo de Seguranga Social

BRR%
Despesas de capital

07 00 00 00 RE
Investimentos

07 03 00 00 HF $ 100,000.00
Edificios

07 09 00 00 EEYIR $ 160,000.00
Material de transporte

07 10 00 00 TR R 3% fif $ 700,000.00
Maquinaria e equipamento

09 00 00 00 MBI
Operagoes financeiras

09 01 00 00 WM&
Activos financeiros

09 01 01 00 sk Eeess
Titulos a curto prazo

09 01 01 01 MfFaER Lz He $ 1,628,100.00
Aplicagdes para o fundo de capitalizacao

w8 &t $ 507,846,200.00
Total

CEFNFEH AR REESE —TBEEEE

oS ~ BREOE ~ BKAK - TRIbEE

Fundo de Seguranga Social, aos 26 de Fevereiro de 2004. —
O Conselho de Administragao: Fung Ping Kuen — Chan Weng
Kuong — Lau Veng Seng alids Lau Churk Shing — Maria de
Fatima S. dos Santos Ferreira.





