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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 13/2004

Regime de utilizacdo das cantinas
do Instituto de Accao Social

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executivo,
decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica da
Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como
regulamento administrativo, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo define as normas ge-
rais de utilizacdo das cantinas do Instituto de Accdo Social.

Artigo 2.°

Definicoes

1. Para efeitos do disposto no presente regulamento adminis-
trativo consideram-se cantinas do Instituto de Acg¢édo Social os
equipamentos sociais destinados a fornecer refeicdes a estudan-
tes ou a individuos necessitados.

2. Sao considerados individuos necessitados os idosos que vi-
vem sozinhos, privados da capacidade de tomar conta de si
proprios, ou os individuos em situagdo de caréncia.

Artigo 3.°

Formulacio do pedido e renovaciao

1. O pedido para fornecimento de refei¢des em cantinas &
formulado, juntamente com a apresentacdo dos elementos de
prova referidos no n.° 1 do artigo seguinte, nos Centros de Ac-
¢do Social do Instituto de Accao Social.

2. O fornecimento de refeicdes em cantinas esta sujeito a re-
novacgao anual do pedido.

3. Para efeitos do disposto no nimero anterior, o Instituto de
Acgdo Social deve comunicar atempadamente aos utentes o ter-
mo do prazo de fornecimento de refeicdes.

Artigo 4.°

Elementos de prova

1. O pedido para fornecimento de refei¢des em cantinas deve
ser acompanhado de:

1) Fotocopias dos documentos de identificagdo, emitidos pe-
los servicos competentes da Regido Administrativa Especial de
Macau, do requerente e dos membros do seu agregado familiar;
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2) Declaragdes de rendimentos do requerente e dos membros
do seu agregado familiar;

3) Facturas de servigos de agua e de electricidade relativas a
residéncia actual do requerente, bem como o respectivo recibo
de renda de casa ou extracto mensal emitido pelo banco, respei-
tante ao pagamento da amortizacao;

4) Trés fotografias recentes do requerente.

2. Quando o Instituto de Accdo Social considerar necessario,
pode solicitar ao requerente a apresentacdo de outros documen-
tos relevantes para a apreciacio do pedido, nomeadamente ates-
tado médico, documento relativo a inscri¢do na Direccdo dos
Servicos de Trabalho e Emprego, emitido pela mesma, e cader-
neta de depdsito bancdrio.

3. Em caso de renovacio pode ser dispensada a apresentagao
dos elementos de prova referidos no presente artigo, quando os
mesmos constem do ficheiro do Instituto de Accdo Social, e es-
tejam actualizados.

4. A nao apresentacdo dos elementos referidos na alinea 2)
do n.° 1 implica o indeferimento do pedido, salvo quando os re-
querentes forem estudantes.

5. Para efeitos do disposto no n.° 1, consideram-se membros
de um mesmo agregado familiar as pessoas que vivam em eco-
nomia comum.

Artigo 5.°

Declaracoes de rendimentos

1. As declaragdes de rendimentos referidas na alinea 2) do
n.° 1 do artigo anterior devem ser emitidas pelas entidades
empregadoras.

2. Caso o requerente ou os membros do seu agregado familiar
sejam trabalhadores por conta prépria, empregados tempora-
rios ou assalariados remunerados diariamente, perante a impos-
sibilidade de apresentagdo dos elementos referidos no nimero
anterior, o Instituto de Accao Social pode aceitar a apresenta-
¢ao de declaracao assinada pelo requerente sob compromisso
de honra ou outros elementos.

3. Da declaragdo referida no nimero anterior deve constar o
saldario médio didrio, o nimero de dias de trabalho, a natureza e
o local de trabalho, bem como dados relativos a entidade empre-
gadora.

4. A prestacdo de falsas declaracdes ou o recurso a falsifica-
¢do de documentos implicam, para além da assuncdo de respon-
sabilidade criminal nos termos da lei, o pagamento dos precos
efectivos das refeigdes.

Artigo 6.°
Decisoes
Compete ao presidente do Instituto de Acgao Social, com o

poder de delegar, decidir sobre os pedidos de fornecimento de
refeicdes em cantinas.
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Artigo 7.°

Taxa mensal das refeicoes

1. O valor da taxa mensal das refei¢des é calculado com base
na capitacdo dos rendimentos do agregado familiar e de acordo
com as especificacdes constantes do Anexo I ao presente regu-
lamento administrativo, que dele faz parte integrante.

2. Os valores constantes do Anexo I, referentes a capitagdo
dos rendimentos e a taxa mensal, podem ser actualizados por
despacho do Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, me-
diante proposta do Instituto de Accao Social.

3. A capitagdo dos rendimentos determina-se dividindo o va-
lor total do rendimento mensal auferido pelos membros do agre-
gado familiar, pelo nimero de pessoas que constituem o agrega-
do familiar.

4. Quando existam receitas ou encargos com alimentos, o res-
pectivo montante € acrescido ou deduzido ao valor total do ren-
dimento mensal do agregado familiar.

5. A taxa mensal das refeicdes é fixada no valor maximo cons-
tante do Anexo I, caso o estudante ndo apresente as declara-
¢des de rendimentos dos membros do seu agregado familiar.

6. Tratando-se de pedidos novos e caso o restante periodo do
més em que o pedido para fornecimento de refei¢des € autoriza-
do seja inferior a um més completo, a taxa mensal devida ¢ cal-
culada em conformidade com a percentagem dos dias efectivos
de fornecimento de refei¢des, a qual se determina dividindo o
numero total de dias a contar da data do deferimento do pedido
até ao dltimo dia do més pela base 30 e multiplicando depois o
seu resultado por 100 por cento.

Artigo 8.°

Reducao da taxa mensal das refeicoes

1. A utentes que sejam estudantes é aplicada uma reducdo na
taxa mensal das refei¢des, caso os respectivos calendarios esco-
lares prevejam um periodo de férias escolares superior a 4 dias
seguidos, excluindo sabados, domingos e feriados, e desde que
aqueles estudantes ndo tomem refeicdes nas cantinas durante
esse periodo.

2. A percentagem de reducdo varia em funcdo dos seguintes
periodos de férias:

1) Uma redugdo de 30 por cento para um periodo de 5 a 10
dias seguidos de férias;

2) Uma redugdo de 50 por cento para um periodo de 11 a 15
dias seguidos de férias;

3) Uma redugdo de 70 por cento para um periodo superior a
15 dias seguidos de férias.

3. A taxa mensal é reduzida no més em que se inicia o periodo
de férias, tendo em consideracdo as percentagens definidas no
ndmero anterior.
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4. O presidente do Instituto de Ac¢édo Social, em casos excep-
cionais e mediante proposta fundamentada, pode determinar
outras reducdes ou isencdes de taxas.

Artigo 9.°

Periodo de funcionamento

1. As cantinas funcionam de 2.” feira a sdbado, com excepgao
dos feriados, das tolerancias de ponto, aprovadas por despacho
do Chefe do Executivo, e dos casos de forca maior.

2. O horario de fornecimento de refei¢oes deve ser afixado
em local visivel nas cantinas.

3. O periodo de funcionamento referido no n.° 1 do presente
artigo pode ser alterado por despacho do Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura.

4. O Instituto de Accdo Social pode elaborar regulamentos
internos para cada uma das cantinas, que ai devem ser afixados,
em local visivel.

Artigo 10.°

Obrigacoes dos utentes

1. Os utentes devem:
1) Cumprir as normas de utilizagdo das cantinas;

2) Pagar pontualmente as taxas devidas nos Centros de Ac-
¢ao Social do Instituto de Acgdo Social;

3) Apresentar o cartdo de utente de cantina, emitido pelo Ins-
tituto de Accdo Social, no acto de utilizacdo dos servigos de
refeicoes;

4) Utilizar os servigos de refei¢does de acordo com o respectivo
horario de fornecimento;

5) Comunicar, antecipada e atempadamente, a sua auséncia
ao responsavel da cantina.

2. O modelo do cartdo de utente de cantina, constante do
Anexo IT ao presente regulamento administrativo, do qual faz
parte integrante, pode ser alterado por despacho do Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura.

Artigo 11.°

Cessacao do fornecimento de refeicoes

Pode ser determinada a cessacdo do fornecimento de refei-
¢des sempre que se verifique uma das seguintes situacgdes:

1) O utente ndo pague pontualmente as taxas devidas;

2) O utente nao utilize, sem justificacdo, os servicos de refei-
¢oes por um periodo superior a 30 dias seguidos.
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Artigo 12.°

Ementas

1. As ementas sdo elaboradas por dietistas dos Servigos de
Satde e aprovadas pelo presidente do Instituto de Acg¢do Social,
sendo afixadas em local visivel das cantinas para conhecimento
dos utentes.

2. Em casos especificos, as ementas elaboradas podem sofrer
alteracdes que sejam consideradas adequadas.

Artigo 13.°

Gestao das cantinas

1. A gestao das cantinas é assegurada por um responsavel de-
signado pelo presidente do Instituto de Acgao Social, de entre
os trabalhadores do Instituto de Accao Social.

2. Os responséaveis pelas cantinas dependem hierarquicamente
do chefe funcional do Centro de Accdo Social da zona onde a
cantina em causa se situa.

Artigo 14.°

Funcoes do responsavel da cantina

O responsdvel da cantina deve, nomeadamente:

1) Assegurar o funcionamento da cantina;,

2) Coordenar e orientar os trabalhadores da cantina;
3) Fiscalizar a qualidade e a confecgdo das refeicoes;

4) Proceder a recepcao dos géneros alimenticios e demais ma-
teriais;

5) Elaborar e submeter a consideragdo superior fichas men-
sais relativas aos géneros alimenticios e aos materiais armaze-
nados;

6) Elaborar e submeter a consideracdo superior mapas e esta-
tisticas mensais de utilizacdo da cantina.

Artigo 15.°

Funcoes dos trabalhadores das cantinas

Os trabalhadores das cantinas devem, nomeadamente:

1) Preparar os géneros alimenticios e outros ingredientes
culindrios;

2) Cozinhar as refeicdes;

3) Manter a cozinha e os respectivos utensilios em perfeito
estado de higiene, conservacdo e arrumacao;

4) Zelar pela boa conservacao e assegurar as condigdes de hi-
giene dos géneros alimenticios e outros materiais;
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(F) FREZSEE ; 5) Distribuir as refei¢cdes pelos utentes;
. - U— 6) Proceder a limpeza, arrumacgdo e manutencdo da cantina,
() AR BT NHIHE S [ ARG T 7 TR A de acordo com orientagdes do responsavel da cantina;
(&) BHAREE T AT EM T E - 7) Executar quaisquer outras tarefas que lhes sejam cometi-
das pelo responsavel de cantina.
Artigo 16.°
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1. O presente regulamento administrativo entra em vigor 30
dias apds a sua publicacdo, sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte.

2. As disposicdes relativas as taxas das refeigdes apenas pro-
duzem efeitos a partir do dia 1 de Setembro imediatamente a
seguir a data da entrada em vigor do presente regulamento
administrativo.

Aprovado em 2 de Abril de 2004.

PPN
2 A Publique-se.
THRE [EH# O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
Ht e — ANEXO I
ELEPNEION Bz Capitacdo dos Rendimentos do Taxa Mensal
( JBEPEHE ) (P ) Agregado Familiar (patacas) (patacas)
$0.00 2 $ 700.00 e $ 0,00 a $ 700,00 Isencdo
$701.00 2 $ 1,000.00 $100.00 $ 701,00 a $ 1 000,00 $ 100,00
$1,001.00 £ $ 1,300.00 $200.00 $1001,00 a $1300,00 $ 200,00
e $ 1,300.00 $ 300.00 Superior a $ 1 300,00 $ 300,00
HitE—
ANEXO II
IEM HH
Frente Verso
AN B &
HETHED O Presidente,
INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL LS
R pES Fotografia
CARTAO DE UTENTE DE CANTINA
A E & BHAW___ 4 1
N.° de utente Data de emissio:
"5
Nome EERBREAME » TAEETOASH LN FEREHR
FE___ LAfEZEES -
Ano - . -
Este cartdo é pessoal e intransmissivel, devendo ser apresentado para comprovar a
situagdo de utente de cantina.
9110|11}12/ 1121345678
HEy Mes b Formalo 58 imp. Ao 2004






