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Processamento Digital de Imagem
i FE 28 - Fs 1 " 3 e Reconhecimento de Padrdes Optativa 3
Aplicagdes de Tecnologia
AN S E " 3 Electronica » 3
Tépicos Especiais sobre Tecnologia
WA e B R ! 3 Informética Moderna »
Depésito e Extraccao de Dados »
) 36 Total de unidades de crédito 36
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Tecnologias de Interac¢do
N SR " 3 Humano-computador » 3
SR T e " 3 Toépicos Especiais sobre Nova
Tecnologia Informatica » 3
) 36 Total de unidades de crédito 36
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Nota:
1. Os alunos devem escolher trés das sete disciplinas optativas.

2. A Universidade indica quais as disciplinas optativas que os
alunos podem escolher em cada semestre.

Despacho do Chefe do Executivo n.° 364/2005

A SIDA — Sindroma da Imunodeficiéncia Adquirida, ¢ uma
doenga mortal provocada pelo Virus da Imunodeficiéncia Hu-
mana (VIH), que tem registado taxas de morbilidade e de mor-
talidade crescentes na maioria dos paises.

O VIH transmite-se de diversas formas, nomeadamente atra-
vés de comportamentos de risco. Para obter bons resultados, o
trabalho de prevencao e controlo envolve a intervencio e parti-
cipacgdo de diversos sectores.
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O combate a este flagelo é uma prioridade do Governo e fun-
damenta a criagdo da Comissdo de Luta contra a Sida.

Nestes termos;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, o Chefe do Exe-
cutivo manda:

1. E criada a Comissdo de Luta Contra a SIDA, adiante desig-
nada abreviadamente por Comissdo, que tem como objectivo a
planificacido e promogdo do trabalho de prevengao e controlo
da SIDA, através dos servicos publicos e associagdes e organiza-
¢Oes nas diversas dreas, com vista a impedir a transmissao da
doenca.

2. A Comissao incumbe, nomeadamente:

1) Elaborar o projecto de prevencdo e controlo da SIDA,
coordenar a sua divulgacdo e aplicagdo sustentada, bem como
avaliar sistematicamente os seus resultados;

2) Superintender a vigilancia, recolha e tratamento de infor-
magcdes referentes a esta doenca;

3) Proceder ao estudo da situagao local,;

4) Estabelecer e articular com servigos publicos e associagoes
accdes de informacao, sensibilizacdo e prevengao;

5) Promover a adesdo de outras entidades, publicas e privadas,
ao projecto de informagdo, investigacao, prevencdo e controlo.

3. A Comissao ¢ constituida pelos seguintes membros:
1) O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, que preside;

2) O director dos Servicos de Saude, que substitui o presiden-
te nas suas auséncias ou impedimentos;

3) Um representante do Gabinete do Secretdrio para os As-
suntos Sociais e Cultura;

4) O presidente do Instituto de Accdo Social;

5) O director da Direcg¢ao dos Servigos de Educagdo e
Juventude;

6) O director do Centro Hospitalar Conde de S. Januario;

7) O responsével pela drea de Prevencéo e Controlo da Doenga
dos Servigos de Satude;

8) O director do Laboratério de Saide Publica dos Servicos
de Satde;

9) O director do Centro de Transfusdes de Sangue dos Servi-
¢os de Satude;

10) Um representante dos Centros de Saude;
11) Um representante dos Servicos de Policia Unitérios;
12) Um representante do Estabelecimento Prisional de Macau;

13) Um representante da Escola Superior de Saide do Insti-
tuto Politécnico de Macau;
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14) Um representante da Associacdo de Beneficéncia do Hos-
pital Kiang Wu de Macau, com ligacdo ao Hospital Kiang Wu;

15) Um representante do Instituto de Enfermagem Kiang Wu
de Macau;

16) Um representante da Cruz Vermelha da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau;

17) Um representante da Caritas de Macau,

18) Um representante da Associa¢do Chinesa dos Profissio-
nais de Medicina de Macau;

19) Um representante da Associacdo de Médicos de Macau,

20) Um representante da Associagdo de Beneficéncia Tung
Sin Tong;

21) Um representante da Associa¢do Geral dos Operérios de
Macau;

22) Um representante da Unido Geral das Associa¢des dos
Moradores de Macau;

23) Um representante das organiza¢des ndo governamentais
de reabilitagdo de toxicodependentes;

24) Um representante do sector de educagio;

25) Um representante do sector de Prevencdo de Doencas
Infecciosas e Vigilancia da Doenga da area de Prevencao e Con-
trolo da Doenga dos Servicos de Satide, que exerce fungdes de
secretario-geral.

4. Os representantes referidos nas alineas 3), 10), 23) e 24) do
numero anterior sdo designados por despacho do Secretério para
os Assuntos Sociais e Cultura.

5. Os representantes das entidades e associagdes referidas nas
alineas 11) a 22) do n.° 3 sdo indicados pelas mesmas e designa-
dos por despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura.

6. Sempre que se revele necessario, a Comissdo pode propor
ao Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura a representa-
¢do ou colaboracao de outros servigos ou entidades publicas e
privadas, da Regido Administrativa Especial de Macau ou do
exterior, nela nao representados.

7. Os membros da Comiss@o podem apresentar por iniciativa
propria, relatdrios a fim de serem submetidos a apreciagdo da
Comissao, os quais devem ser enviados com a antecedéncia de
duas semanas sobre a data da reunido em que os mesmos devam
ser analisados.

8. A Comissdo retine sempre que convocada pelo seu
presidente, mediante convocatdria acompanhada da respectiva
agenda de trabalhos.

9. Para a prossecugdo dos seus objectivos a Comissao pode
criar, no seu Ambito, grupos de trabalho para a elaboracao de
estudos ou pareceres, podendo deles fazer parte entidades exte-
riores de reconhecido mérito na matéria em apreciagao.
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10. Sempre que se revele necessdrio, a Comissdo pode propor
ao Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura a admissdo de
pessoal por contrato de tarefa para a realizagdo de estudos so-
bre matérias especificas, o qual serd autorizado por despacho.

11. A Comissao tem a duragdo de trés anos.

12. Os encargos resultantes do funcionamento da Comissao
sdo suportados pelo orcamento dos Servicos de Satde.

13. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacio.

10 de Novembro de 2005.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 365/2005

Considerando que o Governo Central ordenou a aplicagido na
Regido Administrativa Especial de Macau da Resolucdo n.° 1591
(2005), de 29 de Margo de 2005, do Conselho de Seguranca da
Organizacao das Nacdes Unidas, publicada no Boletim Oficial
da RAEM n.° 40, II Série, de 5 de Outubro de 2005, pelo Aviso
do Chefe do Executivo n.® 17/2005;

Considerando que a referida Resolugdo manteve as medidas
relativas ao Sudao impostas pelos pardgrafos 7 e 8 da Resolugdo
n.° 1556 (2004), anteriormente publicada no Boletim Oficial da
RAEM n.° 44, 11 Série, de 3 de Novembro de 2004, pelo Aviso
do Chefe do Executivo n.® 37/2004;

Considerando que pelo Despacho do Chefe do Executivo
n.° 286/2004, publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 49, 1
Série, de 6 de Dezembro de 2004, se deu cumprimento as medi-
das previstas nos paragrafos 7 e 8 da Resolucédo n.° 1556 (2004).

Considerando que € necessario implementar as medidas pre-
vistas na Resoluc¢do n.° 1591 (2005) na Regido Administrativa
Especial de Macau;

Considerando finalmente as san¢des previstas na Lei n.° 4/2002;
Nestes termos; e

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 6) do n.° 1 do artigo 5.° da Lei n.° 7/2003 e do n.° 1 do
artigo 5.° da Lei n.° 4/2002, o Chefe do Executivo manda:

1. E proibida a exportacdo, reexportacio e trinsito pela Re-
gido Administrativa Especial de Macau, baldeacdo ou transpor-
te para todas as partes do Acordo de Cessar-Fogo de N’djamena,
assinado em 8 de Abril de 2004 (pelo Governo do Sudao, o
Movimento/Exército de Libertacdo do Suddo e o Movimento
para a Justica e a Igualdade) e a quaisquer outros beligerantes
nos Estados do Norte, Sul e Oeste de Darfur, no Sudéo, de ar-
mamento ou material conexo de qualquer tipo, incluindo armas
e municdes, veiculos e equipamento militar e paramilitar e res-
pectivas pecas sobressalentes a esses equipamentos, nomeada-
mente os correspondentes aos cédigos da Nomenclatura para o
Comércio Externo de Macau/Sistema Harmonizado 3601 00 00
(Polvoras propulsivas), 3602 00 00 (Explosivos preparados, ex-





