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“EFIEEC PR “DF Yan Bold-B5" =

Em lingua chinesa: “ SBiIfE¥JEE ” com letra tipo «DF Hei Medium».
“ WEFFELEL ” com letra tipo «DF Yan Bold-B5».
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“Museu das Comunicagdes” £#H] “Granite Sans” F-f#% °

“Correios de Macau” ££fH “65 Helvetica Medium” F§ -

Em lingua portuguesa: «Museu das Comunicacdes» com letra tipo «Granite Sans».

«Correios de Macau» com letra tipo «65 Helvetica Medium».
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Aviso do Chefe do Executivo n.° 37/2006

Exoneracio do Secretario para os Transportes e
Obras Publicas

O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos do n.° 1 do
artigo 6.° da Lei n.® 3/1999 da Regido Administrativa Especial
de Macau, o seguinte:

O Conselho de Estado exonera, a 7 de Dezembro de 2006,
sob proposta do Chefe do Executivo da Regido Administrativa
Especial de Macau, Ho Hau Wah, o titular do cargo de Secreta-
rio para os Transportes e Obras Publicas, Ao Man Long.

Promulgado em 7 de Dezembro de 2006.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 109/2006

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto nos artigos 5.° € 6.° do Decreto-Lei n.° 41/99/M, de 16
de Agosto, no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/1999, conjugados com o n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 14/2000 e com o n.° 4 da Ordem Executiva n.° 6/2005, o Se-
cretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. E aprovado o novo plano de estudos do curso de mestrado
em Ciéncias, na variante de Gestdo Financeira, da University of
London, constante do anexo a este despacho e que dele faz par-
te integrante.

2. O plano de estudos referido no numero anterior aplica-se
aos alunos que iniciem os seus estudos em Fevereiro do ano de
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2007, podendo os alunos que jé iniciaram os seus estudos con-
cluir o curso de acordo com o plano de estudos aprovado pelo
Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
n.° 117/2003, ou requerer a transferéncia para o novo plano de
estudos sujeita a aprovacao da universidade.

6 de Dezembro de 2006.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.

ANEXO

1. Denominacéo da instituicdo University of London, Malet
de ensino superior e Street, London WCI1E 7HU,
respectiva sede: UK

2. Denominacao da entidade Universidade de Macau;
colaboradora local:

3. Denominacio e sede do Universidade de Macau, sita
estabelecimento de ensino na Avenida Padre Tomas
em Macau: Pereira S.J.,

Taipa, Macau;

4. Designacdo do curso supe-  Ciéncias (variante em Gestio
rior e grau académico, Financeira);
diploma ou certificado Mestrado;
que confere:

fi - RIS 5. Plano de estudos do curso:
E—EF 1.° Ano
B8 By Disciplinas Horas
T REARTS 120 — 160 Banco e Mercado de Capitais 120-160
B ER 120 — 160 Gestio Econdmica 120-160
W s 120 — 160 Métodos Quantitativos de Gestao Financeira 120-160
SRITEA TS S 120 — 160 Gestao Financeira da Banca 120-160
FE_EF 2.° Ano
(SI=] B Disciplinas Horas
g K TE H S g 120 — 160 Investimento e Avaliacdo de Projectos 120-160
i T — R K e 120 — 160 Gestao de Risco: Principios e Aplicagdo 120-160
INE 120 — 160 Financas Empresariais 120-160
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6. Data de inicio do curso: Fevereiro de 2007.





