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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO
Despacho do Chefe do Executivo n.’ 174/2007

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea b) don.° 1 e do n.° 6, ambos do artigo 30.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administracdo Publica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, o Chefe do
Executivo manda:

1. E nomeada Isabel Fernandes Lei Meira para exercer
funcdes, em regime de comissdo eventual de servico, no Centro
de Ciéncia de Macau, S. A., pelo prazo de dois anos, com efeitos
a partir de 1 de Junho de 2007.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, a remunera-
¢édo mensal é de $ 37 125,00 (trinta e sete mil cento e vinte e
cinco patacas), cabendo a Direc¢do dos Servicos de Finangas
suportar esta remuneracao e os encargos com os descontos, re-
portados ao vencimento de origem, para efeitos de assisténcia
na doenga, aposentagao e sobrevivéncia, na parte respeitante a
entidade patronal.

29 de Maio de 2007.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 175/2007

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
artigos 6.°,7.°,8.°¢e 11.° da Lei n.° 13/2001, o Chefe do Executivo
manda:

1. Sao nomeados, em regime de comissdo de servigo, como
estagidrios do segundo curso e estagio de formagao para ingres-
so nas magistraturas judicial e do Ministério Publico, os seguin-
tes licenciados:

Cheong Weng Tong;

Leong Sio Kun;

Chan Io Chao;

Lou Silva Lap Hou;

Chiang I Man;

Ho Man.
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O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 31 de Maio de 2007. —
O Chefe do Gabinete, Ho Veng On.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.’ 56/2007

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
artigos 3.° e 7.° do Regulamento Administrativo n.® 6/1999, con-
jugado com osn.*1 e 5 da Ordem Executiva n.® 12/2000, confir-
mada pela Ordem Executiva n.® 6/2005, o Secretario para a Eco-
nomia e Finangas manda:

1. E subdelegada na directora dos Servicos de Finangas (DSF),
Lau Ioc Ip, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagdo de compromisso de
honra;

3) Conceder licenga especial e licenga de curta duracéo, nos
termos da legislacdo em vigor, e decidir sobre a acumulagdo de
férias, por motivos pessoais ou por conveniéncia de servico;

4) Autorizar a recondugao e converter em definitivas as nomea-
¢oes provisorias e as comissdes de servico de cardcter probatorio,
verificados os pressupostos legais;

5) Autorizar a transi¢do de escaldo nas carreiras de pessoal;

6) Conceder a exoneragdo e rescisdo de contratos nos termos
legais;

7) Outorgar, em representacio da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, em todos os contratos além do quadro e de
assalariamento relativos a pessoal da DSF;

8) Assinar os diplomas de contagem e de liquidacdo do tempo
de servico prestado pelo pessoal da DSF;

9) Autorizar a prestagdo de servigo em regime de horas extra-
ordindrias ou por turnos, até ao limite previsto na lei;

10) Autorizar a apresentagio de trabalhadores do mesmo ser-
vigo e seus familiares as Juntas Médicas que funcionam no am-
bito dos Servicos de Satde;

11) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhantes,
quando realizados na Regido Administrativa Especial de Macau;





