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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 9/2008
Obra Social da Policia Judiciaria

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Ba-
sica da Regido Administrativa Especial de Macau e artigo 21.°
da Lei n.° 2/1999, para valer como regulamento administrativo,
o seguinte:

CAPITULO 1

Natureza e atribuicoes

Artigo 1.°

Denominaciio e natureza juridica

A Obra Social da Policia Judicidria, adiante designada por
OSP]J, reveste a natureza de instituto publico dotado de perso-
nalidade juridica, autonomia administrativa e financeira, com
patriménio préprio e tem como objectivo assegurar uma acgiao
social complementar em relacdo aos seus beneficidrios.

Artigo 2.°

Tutela

A OSPJ esta sob a tutela directa do Secretdrio para a Segu-
ranca.

Artigo 3.°

Atribuicoes
1. Sao atribuigdes da OSPJ:

1) Desenvolver uma acgio social complementar, em relagio
aos seus beneficidrios;

2) Contribuir para a satisfacdo das caréncias de ordem econo-
mica e social, nomeadamente no dominio da assisténcia e previ-
déncia, promover o convivio social, a educacio e a cultura dos
seus beneficidrios.

2. Para a prossecucdo das suas atribuicdes, a OSPJ pode esta-
belecer acordos de cooperagdo com a Policia Judiciaria, com ou-
tras instituicdes similares ou com quaisquer entidades publicas
ou privadas.
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Artigo 4.°

Beneficios
1. A OSPJ pode conceder os seguintes beneficios:

1) Auxilio econémico em situacdes de doenca ou de invalidez,
de acidente ou falecimento;

2) Auxilio econdmico para fins escolares;
3) Acesso a cantinas e a instalagdes desportivas e recreativas;

4) Participac¢do em excursoes, convivios e espectaculos de or-
dem recreativa e cultural;

5) Quaisquer outros subsidios legalmente autorizados.

2. As condicdes e critérios de atribuicdo dos beneficios sao
estabelecidos em regulamento interno.

CAPITULO II

Beneficiarios

Artigo 5.°

Beneficiarios

1. E beneficiario todo o pessoal da Policia Judicidria, qualquer
que seja a forma do seu provimento ou a natureza da prestagao
do seu servigo, enquanto se mantiver em funcdes.

2. Podem manter a qualidade de beneficidrios os trabalhado-
res da Policia Judicidria aposentados ou desligados do servico
para esse efeito, desde que continuem a residir na Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, o solicitem em requerimento
dirigido ao Presidente do Conselho Administrativo e assegurem
o pagamento das quotas respectivas.

Artigo 6.°
Familiares
1. Os beneficios a que se refere o artigo 4.° sdo extensivos ao

conjuge, familiares e equiparados do beneficidrio que, nos ter-
mos da lei, usufruam do direito ao subsidio de familia.

2. O falecimento do beneficidrio ndo preclude o estipulado no
ndmero anterior, sem prejuizo do pagamento da quota a que se
refere o artigo 8.°

Artigo 7.°
Direitos e deveres dos beneficiarios
1. Sao direitos dos beneficidrios:

1) Usufruir dos beneficios concedidos pela OSPJ, nos termos
dos diplomas legais aplicaveis;
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2) Assistir e participar nas actividades promovidas pela OSPJ;

3) Formular as sugestdes e reclamagdes que julguem opor-
tunas, tendo em vista um melhor funcionamento da OSPJ ou a
melhoria dos beneficios.

2.S4ao deveres dos beneficidrios:
1) Pagar as quotas;
2) Cumprir o disposto nos diplomas por que se rege a OSPJ;

3) Fornecer, com exactidao, os dados referentes a sua situacio
e a dos seus familiares comunicando, por escrito, no prazo de 30
dias, quaisquer modificagdes a essa situagao.

Artigo 8.°

Quotizacao

1. A quota mensal dos beneficidrios € fixada em 0,30 por cen-
to do valor iliquido do respectivo vencimento, saldrio ou pensdo
mensais.

2. O pagamento das quotas dos beneficidrios inicia-se no més
seguinte ao da inscri¢do na OSPJ.

Artigo 9.°

Suspensiao de direitos

1. Sao suspensos os direitos dos beneficiarios:

1) Que se encontrem na situacdo de licenca sem vencimento
de curta ou longa duracdo, salvo se indicarem previamente ao
Presidente do Conselho Administrativo que desejam proceder
directamente ao pagamento das respectivas quotas;

2) Cujo vencimento se encontre suspenso em consequéncia
da instauracdo ou de decisdo final de processo disciplinar, salvo
se entregarem directamente a OSPJ a quota correspondente ao
periodo de suspensao;

3) Que infrinjam de forma grave os deveres consignados no n.° 2
do artigo 7.%

4) Que cedam a favor de terceiros quaisquer vantagens ou
auxilios que lhes sejam concedidos pela OSPJ;

5) Que se encontrem em atraso no pagamento da quota por
periodo superior a 60 dias.

2. A pena de suspensdo de direitos a aplicar em consequéncia
da prética das infraccOes previstas nas alineas 3) e 4) do nimero
anterior € de 30 dias a um ano, conforme a gravidade da situa-
¢ao.

3. A suspensdo de direitos produz efeitos relativamente ao
conjuge, familiares e equiparados do beneficiario.
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1) O Conselho Administrativo;

2) A Comissao Executiva.

Artigo 11.°

Composicao do Conselho Administrativo

1. O Conselho Administrativo, adiante designado por Conse-
lho, é composto por:

1) Um presidente;

2) Um vice-presidente;

3) Um secretdrio;

4) Dois vogais;

5) Cinco suplentes.

2. Os membros do Conselho sdo nomeados por despacho do
Chefe do Executivo sob proposta do Secretdrio para a Segu-
ranca, obrigatoriamente instruida com parecer da Direccdo dos
Servicos de Financas.

3. O cargo de presidente deve ser exercido pelo Director da
Policia Judicidria, o de vice-presidente por um Subdirector e
um dos vogais pelo representante da Direc¢do dos Servigos de

Finangas.

4. Nas faltas e impedimentos do Presidente, as suas funcdes sdo
asseguradas pelo seu substituto legal ou pelo Vice-Presidente.

Artigo 12.°

Competéncia do Conselho Administrativo

Compete ao Conselho, sem prejuizo dos poderes conferidos a
tutela:

1) Orientar a OSPJ em todas as suas actividades e iniciativas;

2) Arrecadar as receitas e autorizar as despesas, nos termos
legais;

3) Definir a lista dos membros a nomear para a Comissdo
Executiva;

4) Verificar o relatério de contas elaborado pela Comissdao
Executiva;
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5) Deliberar sobre o plano de actividades da OSPJ e sobre o
respectivo orcamento elaborados pela Comissdo Executiva;

6) Aprovar, modificar e interpretar os regulamentos internos;

7) Conhecer dos recursos que se interpuserem das delibera-
¢oes da Comissdo Executiva;

8) Deliberar sobre a aquisi¢ao, alienagio ou oneragio de bens
moveis ou imoveis;

9) Deliberar sobre os investimentos da OSPJ;

10) Deliberar sobre a aceitagao de herancas, legados, doagdes
e outros donativos concedidos por particulares;

11) Deliberar e aplicar as san¢des previstas no presente regu-
lamento administrativo;

12) Deliberar sobre quaisquer outros assuntos que sejam sub-
metidos a sua apreciagao.

Artigo 13.°

Funcionamento do Conselho Administrativo

1. O Conselho retine mensalmente em sessdo ordindria e, em
sessao extraordindria, sempre que for convocado pelo Presiden-
te, nos termos do artigo 19.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

2. O Conselho s6é pode deliberar com a presenga da maioria
dos seus membros.

3. As deliberacoes sao tomadas por maioria simples, tendo o
Presidente voto de qualidade em caso de empate.

4. Das reunides do Conselho ¢ lavrada acta da qual constam
os assuntos tratados e as deliberagoes tomadas.

5. As actas sao redigidas pelo secretdrio e assinadas por todos
os membros presentes.

Artigo 14.°

Competéncia do Presidente do Conselho Administrativo

Compete ao Presidente do Conselho:

1) Convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordina-
rias do Conselho;

2) Nomear os membros da Comissdo Executiva e aceitar o
pedido de demissao destes;

3) Representar legalmente a OSPJ;

4) Admitir os beneficidrios e aceitar o pedido de cancelamen-
to dessa qualidade.
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A Comissao Executiva, adiante designada por Comissdo, € o
drgdo que participa na gestdo e de apoio ao Conselho na execu-
¢do das linhas gerais de actuagdo da OSPJ.

Artigo 16.°

Composicao da Comissao Executiva

1. A Comissao é constituida por cinco elementos, sendo um
coordenador, um tesoureiro, um secretario e dois vogais.

2. Os elementos da Comissao sao designados pelo Conselho
Administrativo, de entre os beneficidrios de pleno direito.

3. O mandato dos membros da Comissido € de 2 anos.

Artigo 17.°

Competéncia da Comissao Executiva
Compete a Comissao:

1) Dar cumprimento as deliberacdes do Conselho e fomentar
o desenvolvimento da OSPJ;

2) Elaborar o seu regulamento interno a submeter a aprova-
¢ao do Conselho;

3) Elaborar anualmente o relatério de contas da OSPJ e o
respectivo orcamento;

4) Elaborar o plano anual de actividades e dar-lhe execucao,
ap6s aprovacao pelo Conselho;

5) Organizar a escrituragdo das receitas e despesas, elabo-
rando balancetes trimestrais, os quais sdo afixados em local que
permita a sua facil consulta pelos beneficidrios;

6) Manter actualizado o ficheiro dos beneficiarios;

7) Proceder a cobranga das quotas dos beneficidrios quando
estas ndo sejam processadas por meio de desconto no venci-
mento mensal.

Artigo 18.°

Funcionamento da Comissao Executiva

1. A Comissao retine em sessdo ordindria de dois em dois
meses e, em sessdo extraordindria, por convocagdo do seu coor-
denador, nos termos do artigo 19.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo.



N.?18 — 5-5-2008

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE 503

T REBUR A RS - NEEAERE - HIEEREM
FRAFEERENE -

= FRARILG LR - A HE IR B E K ATE
HYIRER °

9~ ERRFCEk SRR o R IHE R A -

EM=E
BN B EEE

RN S
M e

FE T R O B2 N SR O B R R R B
HREMHERFE SRR -

B
M

— AR R B T H R BT R H A
W RS ERIEN — VIR E BN ER - MREME -

= AREER RS A 5 e N 2 B Y E)
e

B
WA

AR ARSI AR -

(—) THEMHK

(=) DMERVEBIRSER

(=) ABHWER « B E N EEEREAAE

() JREAEM A SN T AR - FED R
W DARAE(TEE - BN AgE

(1) B—MBEEREHRE RENFEEE RN S
R N MG R EELE RS ASER

() ik NHAZH & B8 RS HARCE

(£) RIIA _LBEEEER SR AEAEA

2. As deliberacdes sdo tomadas por maioria simples, tendo o
coordenador voto de qualidade em caso de empate.

3. Das reunides ¢ lavrada acta da qual constam os assuntos
tratados e as deliberacdes tomadas.

4. As actas sdo redigidas pelo secretdrio e assinadas por todos
os membros presentes.

CAPITULO IV

Gestao financeira e patrimonial

Artigo 19.°

Gestao financeira

A gestdo financeira da OSPJ subordina-se ao regime de ad-
ministracdo financeira publica e as directrizes aprovadas pela
tutela.

Artigo 20.°

Gestao patrimonial

1. O patriménio da OSPJ € constituido pela universalidade
de bens, direitos e obrigacdes que receba, adquira ou assuma
para a prossecucdo das suas atribui¢cdes ou no exercicio das suas
competéncias.

2. A OSPJ pode administrar e dispor livremente dos bens mé-
veis que integram o seu patrimoénio.

Artigo 21.°

Receitas
Constituem receitas da OSPJ:
1) As dotacoes orgamentais;
2) Os saldos das geréncias anteriores;

3) Os rendimentos de bens préprios, juros de capitais e pro-
duto da alienacido de bens;

4) Os subsidios, comparticipacdes e donativos de quaisquer
entidades publicas ou privadas, bem como quaisquer herancas,
legados ou doacoes;

5) O saldo liquido apurado em cada ano econémico, resultan-
te do funcionamento de cantinas e outros estabelecimentos de
que seja titular;

6) As quotas e quaisquer importancias pagas pelos beneficia-
rios;

7) Quaisquer receitas permitidas por lei, ndo compreendidas
nas alineas anteriores;
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8) As indemnizagdes recebidas nos termos do n.° 4 do artigo
17.° da Lei n.° 5/2006.

Artigo 22.°

Encargos

Constituem encargos da OSPJ:

1) Os inerentes ao seu funcionamento, nomeadamente com o
pessoal, aquisicdo de bens e servigos, transferéncias e despesas
correntes de capital;

2) Os resultantes da administra¢do e conservacao do seu pa-
triménio imobilidrio;

3) Outros que resultem de atribui¢des que lhe estdo ou ve-
nham a estar cometidas.

CAPITULOV

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 23.°

Pessoal

1. Para a prossecucao das suas atribui¢oes, a OSPJ pode con-
tratar pessoal em regime de contrato além do quadro ou de as-
salariamento, bem como de contrato individual de trabalho ou
de prestacao de servicos.

2. Excepcionalmente, pode afectar-se pessoal da Policia Judi-
ciaria a OSPJ quando as necessidades decorrentes da sua gestao
o justifiquem.

Artigo 24.°

Nomeacao dos membros dos orgaos

1. Os membros do Conselho e da Comissao sdo nomeados
dentro de 60 dias a partir da entrada em vigor do presente Re-
gulamento Administrativo.

2. Os actuais membros da Comissdo Administrativa da OSPJ
criada pelo Diploma Legislativo n.° 1598, de 20 de Julho de
1963, mantém-se em fungdes até a nomeacgdo dos membros a
que se refere o nimero anterior.

Artigo 25.°
Activo e passivo
O activo e o passivo da OSPJ criada pelo Diploma Legislativo

n.° 1598, de 20 de Julho de 1963, transitam para a OSPJ que se
rege pelo presente Regulamento Administrativo.
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Artigo 26.°
Revogacao

Sao revogados o Diploma Legislativo n.° 1598, de 20 de Julho
de 1963 e a Portaria n.° 7357, de 16 de Novembro de 1963.

Artigo 27.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicacio.

Aprovado em 22 de Abril de 2008.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Hau Wabh.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento A dministrativo n.® 10/2008
Alteracio ao Regime do Depésito Legal

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executi-
vo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como
regulamento administrativo, o seguinte:

Artigo 1.°
Alteracao ao Decreto-Lei n.’ 72/89/M, de 31 de Outubro

Os artigos 3.° e 5.° do Decreto-Lei n.° 72/89/M, de 31 de
Outubro, e o artigo 4.° do mesmo diploma, com a redac¢do
dada pelo Decreto-Lei n.° 23/92/M, de 6 de Abril, passam a
ter a seguinte redaccio:

«Artigo 3.°
(Ambito)

1. Sao objecto de depdsito legal as obras publicadas na
Regido Administrativa Especial de Macau, seja qual for a
forma, o tipo de publicacdo ou o sistema de reproducao,
destinadas a comercializag@o ou a distribuicdo gratuita.

2. E, nomeadamente, obrigatério o dep6sito de livros, pu-
blicacdes periddicas, mapas, programas de espectdculos, ca-
talogos de exposi¢des, postais, produtos filatélicos, cartazes,
materiais multimédia e microformas, que se apresentem em
forma de papel ou suporte electrénico.





