940 BRI T 2 2

N il BE35H —2008 F9H 1 H

T ZEGEAFENR TR ARRTER - Mt o AR
AV U+ UNRF S - ZEEIGEEEA G ELEERL S1%
K (TTBUER ) HIBUE -

o REEARILE R TIE/NH - DAE B F R s [ Y
AYRFE TIE - B3 TAE/NHATRR B A A5 PR BT B & B A

G~ AT RS B B U AR R BN L ER TR
f ~ DR N E R AR DU R -

ull

o MRIATIER - AT BT B SN
ST A ~ 35 SE N B B SR T/ ML
k-

= FEEIF AR BT BRI B 55 HE Y
FEE W AT - A B E R A SRR S IR -

0~ FrE AR AR AER A REEEE S
Gff  LHEEZEGHIERMH TIERERR AR

TH - ZEGHIEE LA AR DR R — R RE R
S8 - BARRTRRAE - WA - B T HRAERIE AL -

T BEA RN E R ABE R TN E S Z
ZAAYH -

T~ BRI B2 it & SO R R UE -

/A ZEEESIE L Sl BT EAEE) - ARk E
TAERTRHE - AR RIS ELEEEE -

I AR B A H AR

ZEEJENAH+HH

TBRE (1E#H

10. A Comissdo retine, sempre que necessdrio, por convocato-
ria do seu presidente, com pelo menos 48 horas de antecedéncia,
e o seu funcionamento rege-se, com as devidas adaptagdes, pelas
regras do Codigo de Procedimento Administrativo.

11. A Comissdo pode criar grupos de trabalho especializados
para a realizagdo de tarefas especificas no ambito das suas com-
peténcias, podendo deles fazer parte personalidades de reconhe-
cido mérito na drea social ou em dreas conexas, representantes
de institui¢des académicas, entidades publicas ou privadas e
consultores especializados, da RAEM ou do exterior.

12. Podem ser convidadas para as reunides, da Comissao ou
dos grupos de trabalho especializados, outras individualidades,
entidades publicas ou privadas, da RAEM ou do exterior, sem-
pre que a sua participacdo seja considerada relevante.

13. A Comissao pode recorrer, ainda, ao servigo de institui-
¢oes académicas, entidades publicas ou privadas e consultores
especializados, na RAEM ou no exterior, no regime legal de
prestac@o de servicos.

14. E dever de todos os servicos e entidades publicas e priva-
das prestarem colaboracdo a Comissao, nomeadamente dispo-
nibilizando informagdo no ambito das suas actividades, sempre
que tal lhe seja solicitado.

15. A Comissdo € assistida por um secretdrio, designado por
despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, pelo
prazo de dois anos, renovavel, o qual pode exercer fungdes em
regime de acumulacao.

16. O secretério tem direito a remuneracao correspondente a
25% do indice 100 da Tabela Indiciaria da Fun¢do Publica.

17. Sdo devidas senhas de presenca nos termos da lei, cujo
abono ¢ autorizado pelo Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura.

18. O apoio logistico, técnico e administrativo a Comissao
¢é assegurado pelo Instituto de Acgdo Social, o qual suporta,
igualmente, os encargos financeiros decorrentes do seu funcio-
namento.

19. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacio.

25 de Agosto de 2008.
O Chefe do Executivo, Ho Hau Wah.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 104/2008

Sob proposta da Fundagdo Catélica de Ensino Superior Uni-
versitario;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 14.° e no n.° 1 do artigo 42.° do De-



N.?35 —1-9-2008

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE 941

SRRV T RE K B6/19995R 1T BUE IS Tl
0 BB14/200058 1T B < 55— FK M A5 6/200557 1T B i < S T ER
HIHE - TEHARHUR -

— ~ EUGEEE88/2004 5 it & AL B Rl R AR L dE R
FIRERE AR LRARRE CREWT7EESE) AR
FfFEE AR -

= Bk KPR RR A AT Rl B SR AR DA B2 T -
AL ER T B ER AR A B2 R T B S A S A P — R =
AR ARREIRE AR Y ©

= TR ER i B R R R B2 S A 2 2008/2009E2 4
A AGER A HERER AR HIZ IR EE 88200458 & S LF A&
HRZHER R ST B SE R 2 -

DY~ EaFRAEAEER LB - BRI (T SE
Bhemid) BOieayi e BB R EHREREA -

ZEZEZFENH+AHEH

&AL AR R

Pt —
R E LT ENRE
By B R AR HE
PAE
o BEEEE  SEHEIE
: JUE
v TERGERIEFTRRIVERS) 148825

A
S

creto-Lei n.° 11/91/M, de 4 de Fevereiro, no n.° 2 do artigo 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 6/1999, conjugados com o n.° 1
da Ordem Executiva n.° 14/2000 e com o n.° 4 da Ordem Execu-
tiva n.° 6/2005, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

1. O curso de licenciatura em Humanidades, variante em
Estudos Religiosos, do Instituto Inter-Universitdrio de Macau,
aprovado pelo Despacho do Secretério para os Assuntos Sociais
e Cultura n.° 88/2004, passa a designar-se por curso de licencia-
tura em Estudos Religiosos.

2. Sao aprovados a nova organizacdo cientifico-pedagdgica e
o plano de estudos do curso referido no nimero anterior, que
passam a ter a redac¢do constante dos anexos I e II ao presente
despacho e que dele fazem parte integrante.

3. A nova organizagdo cientifico-pedagdgica e o plano de estu-
dos aplicam-se aos alunos que iniciem a frequéncia do curso no
ano lectivo de 2008/2009, devendo os restantes alunos concluir
os seus estudos de acordo com o plano de estudos aprovado
pelo Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
n.° 88/2004.

4. Este curso confere o grau de licenciado e o seu reconheci-
mento pela Universidade Catdlica Portuguesa é feito nos ter-
mos do artigo 7.° dos Estatutos do Instituto Inter-Universitdrio
de Macau.

15 de Agosto de 2008.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Chui Sai On.

ANEXO

Organizacao cientifico-pedagoégica do curso de
licenciatura em Estudos Religiosos

1. Area cientifica: Humanidades
2. Area profissional: Estudos Religiosos
3. Duragédo do curso: 4 anos

4. Nimero de unidades de crédito necessario a conclusdo do
curso: 148 unidades de crédito.

HRSC /S #L 5. Lingua veicular: chinesa/inglesa/portuguesa
it = ANEXO II
THMRBLBMRE Plano de estudos do curso de
B3| licenciatura em Estudos Religiosos
B B | §EER| 25 Disciplinas Tipo Horas- Umd’ad.es
semanais | de crédito
- Construindo
T A % . . .
LRI 24 2 2 Comunidades Obrigatdria 2 2
N . Literatura
ERERE ! 2 2
51 Recomendada » 2 2
- , Conhecimento e
ik E = " 2 2 .
IR Humanidade » 2 2
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A AME ) 2 LifeLab Obrigatdria 2 2
Vida e Ciéncia » 2 2
B ' 2 2 Estudos Macaenses » 2 2
PR 5 " 2 2 Pensar e Raciocinar » 2 2
[ ; 5 5 WorldLab » 2 2
o Estudos Biblicos » 2 2
HAERE ! 2 2 Etica Budista » 3 3
S \ 5 5 O Cristianismo na Asia » 2 2
Deus e Cristo: Evolu-
iR frm B 22 " 3 3 c¢do da Doutrina Crista » 3 3
R : > 2 Deus e a Criagao ”
Histéria do Pensamen-
HEEEr S = S = o | o " 3 3 to Cristdo (450-1650) » 2 2
i O Cristianismo Mo-
derno: A Historia, a
B A1l " 3 3 Esperanca e o Eu » 2 2
HE SRR AE (450 — 1650) " 2 2 gé&:;go Interconfes- R 5 )
B AR EESY e A " 2 2 Introdugai/o as Reli-
B gioes da Asia »
Meditacdo e Reflexdo »
TR ' 2 2 Os Povos do Livro
A= A . 3 3 (Tradigao Abrah.armca) » 3 3
Escolhas Pessoais e
AR " 3 3 Transformagdo Global » 3 3
T A S S : 3 3 iﬁ;ﬁ“%mm »
fE NG EE 2ER A " 3 3 Filosofia da Religido »
o3 2 . 3 3 eRleil(;ilec;es, Sociedade »
EEATE " 2 2 Busca da Religido »
o Ritos, Mdsica e Espiri-
FRE RIS " 2 2 b ) , ,
EHBEE " 3 3 S. Paulo e a Expansao
do Cristianismo » 2 2
sl HRIEE ' 2 2 O Significado das Artes
R R : 2 2 Marciais Chinesas ”
O Mistério de Deus »
B ' 2 2 A Nova Face do Ecu-
T I BB " 2 2 menismo » 2 2
A Mulher e o Poder
G EEHTE IR " 2 2 Espiritual » 3 3
LERLBHE " 3 3 lv)veesbeel:l szlﬁrﬂﬁ?;?éj?a » 15 15
e L B2 B 25 I RS R " 1.5 1.5 Crenca, Razdo e Fé »
fBa  BERIEE : 2 2 Bioctica >
Aplicacao de
Y EE " 2 2 Informatica » 2 2
iatiaida " 2 2 E::iﬁf&oral > 15 15
B AL " 1.5 1.5 Familia e Infincia nas
Culturas Contempo-
HRYAL : R ' 2 2 rneas N 5 5
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HE mE | SEZE 29 Disciplinas Tipo oras | Unidades
semanais | de crédito
PERI - PR - R R RS ME 15 15 Género, Classe, Etnici-
dade e Educagdo Obrigatdria 1.5 1.5
P N "
ERLART : i~ ABRHESR 2 2 Introducdo a Filosofia:
SEEHTER A Y ) 2 2 Deus, Pessoa e Mundo » 2 2
B R Y e " 2 > Introducéo a Filosofia
Moral » 2 2
AR " 2 2 Espiritualidade
D HAEES " 2 2 no Mundo
Contemporaneo » 2 2
- B T S "
BRRTE 2 2 Direito e Sociedade » 2 2
B B R " 2 2 Mente, Matéria e Signi-
. N ficad
B FEIESR : 2 2 oL ’
Inquiricdo Filoséfica »
#ek "
o 1.5 1.5 Andlise Cientifica da
T R " 2 2 Realidade e da Com-
SHTAF - FHEIENRS 5 plexidade - ’ ’
A AR e O Eu: Ser e Tornar-se » 2 2
R B2y LR B ' 2 2 Tradi¢do e Mudancga » 1.5 1.5
BEEE] " 3 3 Geografia Urbana » 2 2
HEEAY] " 3 3 Trabalh(.) Assalariado,
Doméstico e Sexual:
LEFRIIT ! 3 3 Trabalho e Género na
IRV | 3 3 Historia Moderna » 2 2
- Inglés I » 3 3
il 2 2 Inglés 11 , 3 3
BV " 2 2 Inglés I11 » 3 3
HEEV] " 2 2 Inglés IV » 3 3
e Inglés V » 2 2
FEEVII " 2 2
- Inglés VI » 2 2
fiIRET ' 3 3 Inglés VII N 2 2
#IREIL " 2 2 Inglés VIII » 2 2
ATEE]] " 3 3 Portugués 1 » 3 3
P ‘ 5 5 Portugués I1 » 2 2
v Portugués I11 » 3 3
HHER] ! 2 2 Portugués IV » 2 2
ESEEEL " 3 3 Mandarim I » 2 2
ST ) ) ) Mandarim IT » 3 3
Mandarim IIT » 2 2
St SE = "
HSEERLV 3 3 Mandarim IV » 3 3
B " 4 4 Portfolio » 4 4
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Nota: Com excepgao da disciplina de «Portfolio», todas as dis-

ciplinas sdo semestrais.

Despacho do Secretirio para os Assuntos

Sociais e Cultura n.° 105/2008

Sob proposta da Fundacao Catdlica de Ensino Superior Uni-

versitario;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 14.° e no n.° 1 do artigo 42.° do De-





