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Assembleia Legislativa da Regido Administrativa Especial de
Macau, aos 14 de Abril de 2010. — O Presidente, Lau Cheok Va.

fHtEXLLIITRMLE

56 62/2010 SR EXLEFIRLLT

FERFIRHR SRR S SR T

it &AL A R RATHE QRFIR BT EEEAE) o5+
PRER T RO - TAREE — A H 5511/91/M R E < 55 U EE
SRV RS B 0 H56/19995F 1T BUE RS AL K
K E5123/200955 17 B an %58 — s BIHUE - MEHHAHR -

—  (BEIREEE87/20065% i & S AL F] Al R HURZHER R FTRE
BOREVE TR T B2 ARAE RV R G T -

= B EERATIERRAR BT R E R A o RRERE R AN A
HURKH - TR AR AIRLRRER 75 -

= AREIIR R -

VY ~ BRAZ DA SR TSR

1~ IRIREE37/200055 1T Buan < L ER BRI R R B2
MERAME =3 (=) HME » LlBREEOEEE E
R —RIFAER S -

GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n. ° 62/2010

Sob proposta da Fundacao Universidade de Ciéncia e Tecno-
logia de Macau;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 14.° e no n.° 1 do artigo 42.° do De-
creto-Lei n.° 11/91/M, de 4 de Fevereiro, no n.° 2 do artigo 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 6/1999, conjugados com o n.° 1
da Ordem Executiva n.° 123/2009, o Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura manda:

1. E alterado o plano de estudos do curso de mestrado em
Gestdo da Universidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau,
aprovado pelo Despacho do Secretério para os Assuntos Sociais
e Cultura n.° 87/2006.

2. E aprovado o novo plano de estudos do curso referido no
nimero anterior, que passa a ter a redac¢do constante do anexo
a este despacho e que dele faz parte integrante.

3. O curso tem a duragdo de dois anos.

4. As linguas veiculares do curso sdo as linguas chinesa e in-
glesa.

5. O curso inclui, ainda, a elaboracdo e defesa de uma disser-
tacdo escrita original, nos termos da alinea 2) do n.° 3 do artigo 5.°
do regulamento que define a forma de atribuicdo dos graus de
mestre e doutor, aprovado pela Ordem Executiva n.° 37/2000.
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6. Os alunos que completem com aproveitamento a parte

curricular do curso mas nao apresentem a dissertacdo no prazo

estabelecido obtém unicamente o certificado de conclusdo da

parte curricular.

7. O novo plano de estudos aplica-se aos alunos que iniciem

BRI BT G TR RS
BRI R IRER87/2006 3 it B SUAL R R IR HE R BT os seus estudos em 2010/2011, devendo os restantes alunos con-
H5Epk HEH - cluir os seus estudos de acordo com o plano de estudos apro-

vado pelo Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
—= EEJH —+H Cultura n.” 87/2006.
B 20 de Abril de 2010.
e rEFER R
O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.
hges
ERETEMERE ANEXO
EB=tE| Plano de estudos do curso de mestrado em Gestio
E1= - . Unidades
D
isciplinas Tipo de crédito
HEEH 5
Introdugdo a Gestdo Obrigatoria 3
HaErE Estatistica » 3
ke fiik Metodologia de Investigacio » 3
TR L T Métodos para Decisdo de Gestdo » 3
- Economia para Gestao » 3
EIRG PR
Gestdo de Marketing » 3
HEH Comportamento Organizacional » 3
HHARTT Ry ER Etica Comercial/Questoes Legais em
- o o . Gestdo Empresarial (Opcao alterna-
S (L i L PR R PR (S — tiva) ) 3
=)
Os alunos devem escolher trés das
L Em A R Bl — PR E s =PRI - onze disciplinas seguintes:
ok ot . Investigacdo de Marketin Optativa 3
BT Efs = g P
Marketing de Servigos » 3

e o
AR5 51 Comportamento do Consumidor » 3
HEATTR Gestdo de Marcas » 3
R A Gestdo de Desempenho Laboral » 3

Gestao de Recursos Humanos de
EET
AR Nivel Avancado » 3
R AT E R B Teoria e Planeamento de Organiza-
I ao 3
AR R ¢ ?
Planeamento de Recursos Empresa-
A FEHEH] riais » 3
TH H & Gestao de Projectos » 3
N Sistefnas Informéticos Aplicdveis a
Gestdo » 3
tre e Tépicos Especiais — Gestao Integral » 3
B & Dissertagio Obrigatéria| 12

it SRR TR B S 45

Nota: O numero de unidades de crédito necessario a conclu-

sdo do curso € de 45.






