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— Curso de Formagao sobre as Legislacdes Relativas ao
Ministério Publico, organizado pela PMF, em colabora-
¢ao com o Ministério Publico.

Curriculo profissional:
— Ingresso na ESFSM em 9 de Setembro de 1991;

— Ingresso na carreira superior da PMF como subcomissario
desde 16 de Fevereiro de 1996;

— Promogdo a comissario em 16 de Fevereiro de 1997, exer-
cicio do cargo do comandante da Flotilha dos Meios Navais;

— Comandante do Comissariado Fiscal do Porto Interior des-
de 30 de Junho de 1998;

— Chefe da Divisao de Recursos Materiais, em regime de in-
terinidade, desde 4 de Marco de 1999;

— Chefe da Divisao de Recursos Materiais, em regime de
substituicdo, desde 1 de Novembro de 2001 até ao presente.

Despacho do Secretario para a Seguranca n.’ 143/2010

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bdsica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 2) do Anexo IV a que se refere o n.° 2 do artigo 4.° do
Regulamento Administrativo n.° 6/1999, com a nova redaccao
dada pelo Regulamento Administrativo n.® 25/2001, conjugado
com o n.° 1 da Ordem Executiva n.° 122/2009, o Secretdrio para
a Seguranca manda:

Nomeia, de acordo com o artigo 9.° da Lei n.” 2/2008 e n.° 1
do artigo 32.° do Regulamento Administrativo n.® 21/2001, ao
abrigo do n.° 2 do artigo 1.°, alinea 2) do n.° 3 do artigo 2.° e
dos artigos 4.°,5.°,10.° e 25.° da Lei n.° 15/2009, bem como dos
artigos 3.%,4.° ¢ 5.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009,
Tam In Man, subintendente alfandegaria, n.° 14 880, em comis-
sao de servico, a partir de 22 de Outubro de 2010, pelo periodo
de um ano, para o cargo de chefe da Divisdo Técnica e de Con-
tencioso.

A nomeada ocupa o lugar de chefia criado pelos n.° 1 do arti-
go 32.° e artigos 17.° e 19.° do Regulamento Administrativo
n.° 21/2001.

E publicada, em anexo, a nota relativa ao curriculo académico
e profissional da nomeada, nos termos do n.° 2 do artigo 5.° da
Lein.° 15/2009.

22 de Outubro de 2010.

O Secretdrio para a Seguranca, Cheong Kuoc V.

Fundamentos da nomeacio e curriculo académico e profissional

A nomeada: Tam In Man (n.°: 14 880)
Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Satisfacdo dos requisitos legais, vigentes, relativos ao regi-
me de chefia no ambito dos Servigos de Alfandega;
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Royal Customs Academy MalaysiaffJZ i — Curso de Formacido de Formadores, ministrado por
FRTE Royal Customs Academy Malaysia.
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— Ingresso na PMF como guarda, em 6 de Julho de 1988;

— Ingresso na carreira superior como subcomissdria desde 16
de Fevereiro de 1996;

— Chefe da Unidade de Gestdo de Formagao desde 13 de Ja-
neiro de 1997;

— Promocao a comissaria em 16 de Fevereiro de 1997,

— Chefe da Divisdo de Recursos Humanos, em regime de in-
terinidade, desde 5 de Marco de 1999;

— Chefe da Divisdo de Recursos Humanos, em regime de
substitui¢do, desde 1 de Novembro de 2001 até ao presente.

Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 144/2010

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 2) do Anexo IV a que se refere o n.° 2 do artigo 4.° do
Regulamento Administrativo n.° 6/1999, com a nova redaccao
dada pelo Regulamento Administrativo n.® 25/2001, conjugado
com o n.° 1 da Ordem Executiva n.° 122/2009, o Secretdrio para
a Seguranca manda:

Nomeia, de acordo com o artigo 9.° da Lei n.° 2/2008 e n.° 1 do
artigo 32.° do Regulamento Administrativo n.® 21/2001, ao abri-
go do n.° 2 do artigo 1.°, alinea 2) do n.° 3 do artigo 2.° e dos ar-
tigos 4.°,5.°,10.° e 25.° da Lei n.° 15/2009, bem como dos artigos
3.%,4.° ¢ 5.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, U Iek
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