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Ordem Executiva n.° 128/2010

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 4) do artigo 3.° e ar-
tigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001, o Chefe do
Executivo manda publicar a presente ordem executiva:

Artigo Unico

E concedida a Kwan Kit Mui Teresa a Medalha de Mérito
Educativo.

31 de Dezembro de 2010.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 129/2010

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 5) do artigo 3.° e ar-
tigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001, o Chefe do
Executivo manda publicar a presente ordem executiva:

Artigo Unico
E concedida a Chan Wai Fai a Medalha de Mérito Cultural.
31 de Dezembro de 2010.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 130/2010

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau e nos termos do disposto na alinea 5) do artigo 3.° e ar-
tigo 6.° do Regulamento Administrativo n.® 28/2001, o Chefe do
Executivo manda publicar a presente ordem executiva:

Artigo Unico
E concedida a Lio Chi Heng a Medalha de Mérito Cultural.
31 de Dezembro de 2010.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.





