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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 36/2011

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regidao Administrativa Especial de Macau, ao abrigo do dis-
posto no artigo 24.° do «Contrato de concessao do exclusivo da
exploragdo de corridas de cavalos a galope» em vigor e nos ter-
mos dos n.” 1 e 2 do artigo 2.° e do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 13/92/M, de 2 de Marco, o Chefe do Executivo manda:

1. E renovada a nomeacdo, como delegado do Governo junto
da Companhia de Corridas de Cavalos de Macau, S.A.R.L., de
Lam Hou Iun, pelo prazo de um ano, a partir de 1 de Marco de
2011.

2. O exercicio das fungdes acima referidas é remunerado pela
quantia mensal de 9 200 patacas.

18 de Fevereiro de 2011.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.° 37/2011

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de Agosto, o Chefe
do Executivo manda:

1. E delegada no coordenador do Gabinete de Estudo das Po-
liticas do Governo da Regido Administrativa Especial de Ma-
cau, adiante designado por GEP, Lao Pun Lap, a competéncia
para a pratica dos seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, adiante designada por RAEM, em todos os contratos
referentes ao pessoal do GEP;

3) Autorizar a renovacao dos contratos do pessoal que integra
o GEP, desde que ndo implique alteragdo das condi¢des remu-
neratorias;

4) Conceder a exoneragao e rescisdo de contratos;

5) Conceder licenga especial e licenca sem vencimento de
curta duragao e decidir sobre a acumulagao de férias, por moti-
VOs pessoais ou por conveniéncia de servigo;

6) Assinar diplomas de contagem e liquidacdo do tempo de
servigo prestado pelos trabalhadores do GEP;

7) Autorizar a prestagio de servico em regime de horas extra-
ordindrias ou por turnos;

8) Autorizar a recuperacdo do vencimento de exercicio perdi-
do por motivo de doenga;
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