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Aviso do Chefe do Executivo n.” 17/2011

O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos do n.° 1
do artigo 6.° da Lei n.° 3/1999 e do n.° 1 do artigo 7.° do Regula-
mento Administrativo n.° 14/2011, os Estatutos da Macau Inves-
timento e Desenvolvimento, S.A.

Promulgado em 24 de Junho de 2011.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

ESTATUTOS DA
«MACAU INVESTIMENTO E DESENVOLVIMENTO, S.A.»

CAPITULO I

Tipo, Denominacao, Sede, Duracio e Objecto

Artigo 1.°
Tipo e denominacao

A sociedade adopta a forma de sociedade anénima e a deno-
minacdo em chinés «JEFIFEE R AR/ E]», em portugués
«Macau Investimento e Desenvolvimento, S.A.», e em inglés
«Macau Investment and Development Limited».

Artigo 2.°

Sede

1. A sociedade tem sede em Macau, na Avenida de Almeida
Ribeiro, n.° 39, 18.° andar.

2. Por simples deliberagdo do Conselho de Administracdo, a
sociedade pode estabelecer delegacdes ou quaisquer outras for-
mas de representacdo social na Regido Administrativa Especial
de Macau, adiante designada por RAEM, ou no exterior.

3. O Conselho de Administragado fica igualmente autorizado
a deliberar a transferéncia da sede social para qualquer outro
local na RAEM.

Artigo 3.°

Duracao

A duracio da sociedade ¢ por tempo indeterminado.

Artigo 4.°

Objecto

1. A sociedade tem como objecto principal a concepcao, ges-
tdo e exploracdo de espagos destinados a implantagao fisica de
empresas e entidades ndo empresariais, nomeadamente a aqui-
sicdo, infra-estruturacdo, promogao, transmissdo ou locacdo de
espacos, bem como a prestacdo directa ou indirecta de servigos
de apoio a clientes.
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2. A sociedade pode ainda prosseguir quaisquer outras activi-
dades, industriais, comerciais ou de prestagao de servigos, desde
que tal seja deliberado e expressamente autorizado em assem-
bleia geral convocada para o efeito.

3. Na prossecugd@o do seu objecto social, a sociedade pode de-
senvolver e estabelecer acordos de cooperacdo com entidades
publicas ou privadas, bem como participar no capital de socie-
dades, em consorcios ou outras formas de associacao.

CAPITULO II

Capital Social e Accoes

Artigo 5.°
Capital social

1. O capital social é de 400 000 000 patacas, dividido e repre-
sentado por quarenta mil ac¢des ordindrias, com o valor nomi-
nal de 10 000 patacas cada uma, totalmente subscritas e realiza-
das em dinheiro.

2. O capital social pode ser reduzido ou aumentado por deli-
beragdo da Assembleia Geral, a convocar para o efeito.

3. Salvo deliberacdo em contrdrio da Assembleia Geral, os
accionistas tém direito de preferéncia na subscricdo de acgdes
representativas de qualquer aumento de capital, beneficiando
cada um deles desse direito na proporcao das accdes que pos-
suir.

4. Para efeitos do disposto no nimero anterior, todos os ac-
cionistas cujos nomes ¢ moradas constem do respectivo livro de
registo sdo avisados por carta registada, a fim de, no prazo de
quinze dias, declararem se desejam usar do seu direito de prefe-
réncia, entendendo-se que renunciam a ele aqueles que nao se
pronunciarem.

Artigo 6.°
Accoes
1. As ac¢des sdo todas nominativas.

2. Podem existir titulos representativos de uma, dez, cinquen-
ta, cem, mil e cinco mil ac¢des, podendo o Conselho de Admi-
nistragdo emitir, se o achar conveniente e quando solicitado
para o efeito, certificados representativos de qualquer nimero
de accdes.

3. Os custos incorridos com a divisdo ou agregacao de titulos
de acgdes correm por conta do respectivo accionista.

4. Os titulos representativos de acg¢des sdo sempre assinados
por um administrador e pelo Secretdrio da sociedade e auten-
ticados com o selo da mesma, podendo, contudo, as assinaturas
ser apostas através de meios mecanicos.

Artigo 7.°
Transmissiao de accoes

1. E livre a transmissdo de acgdes entre os accionistas.

2. Na transmissdo de acgdes a terceiros tém direito de prefe-
réncia a sociedade e os accionistas, pela ordem indicada.
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3. Para efeitos do disposto no nimero anterior:

1) O accionista que pretenda transmitir as suas ac¢des a ter-
ceiros, deve comunicar por escrito essa inten¢do ao Conselho de
Administracdo, que passa o correspondente recibo, indicando
o nuimero de accdes a transmitir, o adquirente e, tratando-se de
transmissao a titulo oneroso, o preco ajustado e as demais con-
dicdes de venda;

2) Sem prejuizo do disposto no artigo 427.° do Cédigo Co-
mercial, o0 Conselho de Administragdo delibera, no prazo de dez
dias, se prefere ou ndo na aquisi¢ao, e, ndo querendo usar do
direito de preferéncia, avisa, por carta registada, os accionistas
para, no prazo de vinte dias a contar da recep¢do do aviso, de-
clararem, também por carta registada, se querem ou nao usar
esse direito, concluindo-se pela negativa relativamente aos que
nada disserem;

3) Usando a sociedade ou os accionistas do direito de pre-
feréncia na aquisi¢do, o preco das accdes ¢ determinado pelos
valores do dltimo balango aprovado pela Assembleia Geral
ou, havendo-o mais recente a data da comunicacao referida na
alinea 1), do ultimo balango de gestdo aprovado pelo Conselho
de Administragdo, precedendo parecer favordvel do 6rgdo de
fiscalizacao;

4) Quando mais de um accionista declarar que deseja exercer
o seu direito de preferéncia, as ac¢des sdo atribuidas na propor-
¢do que os preferentes possuirem na sociedade, sendo as acgdes
remanescentes, caso as haja, atribuidas ao accionista possuidor
do maior nimero de acgoes;

5) O pagamento do preco das ac¢des adquiridas pela socieda-
de, nos termos das alineas anteriores, efectua-se nos termos da
deliberagdo a que se refere o artigo 427.° do Cédigo Comercial,
e caso as acc¢des sejam adquiridas por um ou mais accionistas no
uso de direito de preferéncia, o pagamento do correspondente
preco deve ser feito no prazo de um més a contar da data da
alienacgao;

6) Nao sendo exercido o direito de preferéncia, pode a pro-
jectada transmissao ser efectuada, devendo o Conselho de Ad-
ministracao emitir, para o efeito, declarag¢@o a entregar ao accio-
nista vendedor, comprovativa de ndo ter sido exercido o direito
de preferéncia;

7) A transmissao de acgdes s6 produz efeitos em relacdo a
sociedade pelo averbamento dos titulos no respectivo livro de
registo e desde a data desse averbamento.

4. A transmiss@o de acgdes a terceiros que nao cumprir o dis-
posto nos nimeros anteriores nao produz efeitos relativamente
a sociedade, nem o adquirente tem direito ao respectivo averba-
mento.

CAPITULO 111

Orgaos Sociais

Artigo 8.°
Orgios sociais
Sao 6rgdos da sociedade:
1) A Assembleia Geral;
2) O Conselho de Administragio;
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3) O Secretério da sociedade;

4) O Conselho Fiscal.

SECCAO

Assembleia Geral

Artigo 9.°
Composicao
1. A Assembleia Geral € constituida por todos os accionistas.

2. Os accionistas podem fazer-se representar nas assembleias
gerais por qualquer outro accionista, bastando, como instru-
mento de representacdo voluntdria, uma carta assinada pelo
mandante, dirigida ao presidente da Mesa da Assembleia Geral,
que identifique o representante.

3. Os membros dos 6rgdos sociais devem comparecer as re-
unides da Assembleia Geral, quando convocados pelo presiden-
te da Mesa.

Artigo 10.°
Mesa da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral € dirigida por uma mesa, composta por
um presidente e um secretario.

2. O presidente € eleito pela Assembleia Geral, de entre os
accionistas ou outras pessoas, devendo as funcdes de secretdrio
da Mesa ser desempenhadas pelo Secretdrio da sociedade.

Artigo 11.°
Convocatorias

1 As reunides da Assembleia Geral sdo convocadas com a an-
tecedéncia minima de quinze dias em relagdo a data da reuniao,
mediante a publicacio de aviso convocatério em dois jornais da
RAEM, sendo um de lingua chinesa e outro de lingua portugue-
sa.

2. A publicagio referida no nimero anterior pode ser substi-
tuida mediante o envio de cartas registadas, dirigidas a cada um
dos accionistas, com a antecedéncia minima de quinze dias em
relacdo a data da reunido.

Artigo 12.°
Quorum

1. Quando a lei ou os presentes estatutos nao disponham de
outra forma, as reunides ordindrias ou extraordinarias da As-
sembleia Geral consideram-se validamente constituidas e em
condicdes de deliberar, em primeira convocacdo, se estiver pre-
sente ou representado pelo menos um terco do capital social.

2. Em segunda convocacio, efectuada de acordo com a legis-
lacdo aplicdvel, a Assembleia Geral considera-se constituida e
a funcionar validamente, qualquer que seja o capital social pre-
sente ou representado.
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Artigo 13.°
Deliberacoes

1. Quaisquer deliberagdes tém que ser aprovadas pela maio-
ria dos votos presentes ou devidamente representados, salvo
estipulacdo em contrdrio da lei ou dos presentes estatutos.

2. As deliberagdes sobre alteragdo dos estatutos, fusio, cisao,
transformacéo e dissolucao da sociedade sdo aprovadas por
uma maioria qualificada de dois tercos dos votos presentes ou
devidamente representados, seja em primeira ou em segunda
convocagdo, desde que, em primeira convocatdria, esteja pre-
sente ou representado um terco do capital social.

Artigo 14.°

Reunides ordinarias

A Assembleia Geral deve reunir ordinariamente nos trés me-
ses imediatos ao termo de cada exercicio, para:

1) Deliberar sobre o balango, a conta de ganhos e perdas, o
relatério do Conselho de Administracio e o parecer do Conse-
lho Fiscal referentes ao exercicio anterior;

2) Deliberar sobre a aplicagao de resultados;

3) Proceder a elei¢do dos membros dos 6rgaos sociais, quando
a tal haja lugar;

4) Deliberar sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

Artigo 15.°

Reunioes extraordinarias

A Assembleia Geral retne extraordinariamente sempre que
devidamente convocada, por iniciativa do presidente da Mesa
ou a requerimento do Conselho de Administracdo ou do Con-
selho Fiscal, ou de accionistas que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

SECCAO I

Administracio

Artigo 16.°

Conselho de Administracao

1. A gestao de todos os negdcios e interesses da sociedade
cabe ao Conselho de Administra¢do, composto por um nimero
impar de membros até ao maximo de sete, conforme for delibe-
rado pela Assembleia Geral.

2. Até trés administradores sdo nomeados nos termos do
Decreto-Lei n.° 13/92/M, de 2 de Mar¢o, sendo os demais admi-
nistradores eleitos pela Assembleia Geral, podendo ser pessoas
estranhas a sociedade.

3. O presidente do Conselho de Administracao é designado
de entre os administradores nomeados nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 13/92/M, de 2 de Margo.



N.?26 — 29-6-2011

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I1 SERIE

6951

WY EHEG AR A TENRS 2R > DEEFA
FEBR AN RERR R AUAE - Ry IR RIS B ERE AU ER T -

H REGAEERS - ARMEDS  WETTHRR
o FRERES

AN HEGARTEMAERRET R > DURIEE —FKk
DL EE AR FHRIAT M E B avas T 1 -

CoR N F3
e
— HEFHAAEHAFREBNREZIES - THE

(—) BN FIRVEEE RS R RS I B im et & - 3%
ERT# N E R E R REHE

() WL R SRR AR BRAE T T AR IR

(=) BAFE G~ IR s AR BT TRRR

() SBITZR B G VRAEBETRIR - WHARERNRE
AIEHEIE S S

() R REEAFEE

(73 BT ROB R BRI T IR SR ok

() #E=e ;

\) #F > g% B BERBEWES - AFHA
PASRET |

(L) BREBEEN AR - UG EAEEEEY
BT TREIR 5

(+) HARBFELAFTHEABRGEAN  RIEHEBFE
AIEHF iR - R A ESER

gl

i

() TSR A FMP AR - AR - 2T
S AT NS § R T AR R - TR
ST R A

() W5 - EEEE - A EESHRERN > sifER £

(=) FEEFIRITTEE R DSME R B & A F] - 7208

IS EA A FIRIRE ~ IR ERAEMTHE - DURIIA B » B s
CHEL LA B o L R Lt G AR

%3{_

4. O Conselho de Administra¢do pode eleger, de entre os
seus membros, um maximo de trés vice-presidentes, os quais
substituem o presidente nas suas faltas ou impedimentos, sendo
necessario para o efeito indicar a ordem da substituicido de cada
um destes.

5. A Assembleia Geral pode designar administradores suplen-
tes até ao maximo de trés, cuja ordem de precedéncia, no silén-
cio da deliberacdo, ¢ determinada pela maior idade.

6. O Conselho de Administracdo pode conferir, a quaisquer
pessoas, mandatos para certos e determinados actos, assim como
designar um ou mais administradores para o desempenho cons-
tante, em nome da sociedade, de alguma ou algumas das compe-
téncias do Conselho de Administragao.

Artigo 17.°
Competéncia

1. O Conselho de Administracio tem os mais amplos poderes
na gestao dos negdcios sociais, nomeadamente os de:

1) Aprovar os planos de actividade econdmica e financeira,
anuais e plurianuais, os planos de desenvolvimento da socieda-
de e o orcamento de exploracdo e de investimento para o ano
seguinte;

2) Deliberar sobre extensdes ou redugdes importantes da ac-
tividade da sociedade;

3) Deliberar sobre projectos de fusao, cisdo e de transforma-
¢do da sociedade;

4) Deliberar sobre as competéncias da Comissdao Executiva,
definindo, neste caso, o seu modo de funcionamento, nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos;

5) Orientar e supervisionar a actividade da sociedade;

6) Executar e fazer cumprir as deliberagdes da Assembleia
Geral;

7) Aceitar doagoes;

8) Assinar, aceitar, sacar, endossar e receber letras, livrangas
ou quaisquer outros titulos mercantis;

9) Deliberar sobre o destino a dar aos fundos disponiveis,
bem como a aplicacdo dos valores que constituem a reserva le-
gal;

10) Admitir e contratar trabalhadores e colaboradores da
sociedade, cessar os respectivos contratos, determinar os seus
vencimentos ou honordrios, e aprovar o estatuto do pessoal;

11) Estabelecer a organizagdo dos servi¢os da sociedade,
aprovando os respectivos regulamentos e definir e implementar
o organigrama interno da sociedade, podendo, para efeitos de
prossecucdo das competéncias previstas neste artigo, criar uni-
dades orgénicas ou comissoes especializadas;

12) Adquirir, alienar ou onerar quaisquer bens, méveis ou
imdveis, e quaisquer direitos com aqueles conexos;

13) Constituir ou concorrer para a constituicdo de qualquer
sociedade, na RAEM ou no exterior, subscrever ou adquirir
quotas, accdes ou quaisquer participagdes em outras sociedades
e entrar em associagdes, sindicatos ou consorcios ou outras for-
mas de associagdo com outras entidades;
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14) Exercer o direito a ac¢ao judicial, podendo, nomeadamen-
te transigir, confessar ou desistir e estabelecer compromissos
arbitrais;

15) Constituir mandatérios;

16) Exercer os demais poderes e praticar os actos previstos na
lei e nos presentes estatutos, que nio estejam atribuidos a ou-
tros 6rgaos.

2. As competéncias referidas nas alineas 1) a 5) do nimero
anterior sdo indelegéveis.

3. O Conselho de Administragdo deve enviar trimestralmente
ao Conselho Fiscal a extens@o da caixa e a relacdo de garantias
ou valores de qualquer tipo pertencentes a sociedade ou por ela
recebidos em garantia, de depdsitos ou a outro titulo, para efei-
tos de avaliagdo e eventuais pareceres.

4. Para efeitos do nimero anterior, o Conselho Fiscal pode
solicitar ao Conselho de Administragdo que sejam disponibili-
zadas quaisquer informagdes necessarias.

Artigo 18.°
Competéncia do presidente

Compete ao presidente do Conselho de Administracado:

1) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Adminis-
tragdo, coordenar a sua actividade e assegurar o cumprimento
das respectivas deliberagdes;

2) Assegurar o regular funcionamento da sociedade;

3) Representar a sociedade em juizo e fora dele,na RAEM e
no exterior;

4) Convocar reunides conjuntas do Conselho de Administra-
¢ao e do Conselho Fiscal, sempre que o julgue conveniente;

5) Exercer as demais competéncias que lhe sdo cometidas pe-
los presentes estatutos e pelos regulamentos internos.

Artigo 19.°
Reunioes e deliberacoes

1. O Conselho de Administracdo fixa as datas das reunides
ordindrias.

2. O Conselho de Administracdo retine extraordinariamente
sempre que convocado pelo respectivo presidente ou por quem
o substitua, por sua iniciativa ou a pedido de dois dos seus mem-
bros.

3. Qualquer administrador pode fazer-se representar nas re-
unides do Conselho de Administragao por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente, com indica¢do do dia e
hora da reunido a que se destina, a qual deve ser mencionada na
acta e arquivada.

4. As deliberacdes s6 sdo validas quando se encontrar presen-
te ou representada na reunido a maioria dos membros do Con-
selho de Administragao.

5. As deliberacdes do Conselho de Administracdo sao toma-
das por maioria, tendo o presidente, ou quem o substitua, voto
de qualidade.
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6. Das reunides do Conselho de Administragdo devem ser
lavradas actas, que constam do respectivo livro a guardar na
sede da sociedade, as quais devem incluir a mengdo de todos os
administradores presentes ou representados e serem assinadas
pelo presidente e pelo Secretdrio da sociedade, ou por quem os
substituir.

7. As reunides do Conselho de Administragdo podem assistir,
sem direito a voto, membros do Conselho Fiscal, sempre que o
presidente do Conselho de Administragdo o considere conve-
niente.

8. Consideram-se como validamente convocadas as reunides
que se realizem periodicamente em local, dias e horas preesta-
belecidos, bem como as reunides cuja realizacao tenha sido deli-
berada em reunido anterior, na presenga ou com o conhecimen-
to de todos os membros do Conselho de Administracdo, com a
indicacao do local, do dia e da hora.

Artigo 20.°

Vinculacao
1. A sociedade obriga-se pela assinatura:
1) Do presidente do Conselho de Administragao;
2) De dois administradores;

3) Dos membros da Comissao Executiva, no dambito das com-
peténcias que lhe forem delegadas;

4) De um ou mais procuradores legalmente constituidos, nos
termos e no ambito dos respectivos poderes.

2. O Conselho de Administracdo ou a Comissao Executiva,
no ambito das suas competéncias, podem também autorizar
expressamente que um ou mais administradores obriguem a so-
ciedade.

3. Os actos de mero expediente podem ser assinados por
qualquer membro do Conselho de Administracio, ndo se consi-
derando, no entanto, como tais, a celebracgao, alterag@o e resci-
sdo de contratos e a intervencdo, a qualquer titulo, em cheques,
letras e livrangas e quaisquer outros documentos que importem
a assuncao de divida.

Artigo 21.°
Comissao Executiva

1. O Conselho de Administragdo pode delegar as suas compe-
téncias de gestao corrente da sociedade numa Comissao Execu-
tiva, nos termos e limites a definir em deliberacao.

2. A Comissdo Executiva é composta por um ndmero impar
de membros do Conselho de Administracio, a nomear e a desti-
tuir por este.

3. O presidente da Comissao Executiva ¢ um dos administra-
dores nomeados nos termos do Decreto-Lei n.° 13/92/M, de 2 de
Marco, para o efeito designado, competindo-lhe a convocagao
das reunioes.

4. O mandato de um membro da Comissdo Executiva nio
pode exceder o de administrador.

5. O funcionamento da Comissdo Executiva é definido em re-
gimento interno, aprovado pelo Conselho de Administragao.
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sdo Executiva, este é substituido por outro membro da comis-
50, a designar pelo presidente do Conselho de Administragéo.

7. Em caso de empate de votos na Comissdao Executiva, o res-
pectivo presidente tem voto de qualidade.

SECCAO I

Secretario da Sociedade

Artigo 22.°
Designacao

1. O Secretério da sociedade é designado e destituido median-
te deliberacao do Conselho de Administracao.

2. O Secretario deve ser membro do Conselho de Administra-
¢do, trabalhador da sociedade ou advogado para o efeito con-
tratado pela sociedade.

3. Em caso de falta ou impedimento do Secretério, o Conse-
lho de Administragdo deve designar uma pessoa, de entre os ad-
ministradores ou trabalhadores da sociedade, para o substituir.

4. A remuneragdo do Secretario ¢ fixada pelo Conselho de
Administracgao.

Artigo 23.°
Competéncias do Secretario

Compete ao Secretdrio:

1) Secretariar as reunides da Assembleia Geral, do Conselho
de Administragdo e da Comissdo Executiva, quando exista, e
assinar as respectivas actas;

2) Certificar a declara¢do do autor de tradugdes legalmente
exigidas de que os respectivos textos foram fielmente traduzi-
dos;

3) Certificar, sempre que devido ou necessario, que as assina-
turas dos accionistas ou dos administradores foram apostas nos
documentos pelos préprios e na sua presenca;

4) Assegurar o preenchimento e assinatura da lista de presen-
cas das assembleias gerais;

5) Promover o registo e a publicacdo dos actos aqueles sujei-
tos;

6) Certificar que todas as cOpias ou transcri¢des extraidas dos
livros da sociedade sao verdadeiras, completas e actuais;

7) Requerer a legalizacao e zelar pela conservagao, actualida-
de e ordem dos livros da sociedade;

8) Assegurar que todos os livros que devam ser patentes para
consulta dos accionistas ou de terceiros, o sejam pelo menos du-
rante duas horas em cada dia Ttil, as horas de servico e no local
de conservacao destes indicado no registo;

9) Assegurar que sejam entregues ou enviadas, no prazo
maximo de oito dias, a quem tendo direito as tenha requerido,
copias actualizadas dos estatutos, das deliberagdes sociais e da
administragdo, bem como dos lancamentos em vigor no livro de
registo de dnus, encargos e garantias.
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SECCAO IV

Fiscalizaciao

Artigo 24.°

Conselho Fiscal

1. A fiscalizacdo da sociedade compete a um Conselho Fiscal,
composto por um nimero impar de membros, até ao maximo de
cinco, eleitos em Assembleia Geral.

2. A Assembleia Geral designa o presidente, de entre os mem-
bros do Conselho Fiscal.

3. Pelo menos, um dos membros do Conselho Fiscal deve ser
auditor de contas ou sociedade de auditores de contas.

4. Excepto no caso de sociedade de auditores de contas, ne-
nhuma pessoa colectiva pode ser nomeada para o Conselho
Fiscal.

Artigo 25.°

Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal, para além das outras competén-
cias previstas na lei ou nos presentes estatutos:

1) Fiscalizar a administrac¢ao da sociedade;
2) Zelar pela observancia da lei e dos estatutos;

3) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e
documentos que lhe servem de suporte;

4) Avaliar, pelo menos trimestralmente, a extensao da caixa,
garantias ou valores de qualquer tipo pertencentes a sociedade
ou por ela recebidos em garantia, depdsitos ou a outro titulo;

5) Certificar da exactiddo e correc¢do do balango e da conta
de ganhos e perdas a apresentar anualmente pelo Conselho de
Administracio e emitir parecer sobre os mesmos, bem como so-
bre o relatério e contas anuais do Conselho de Administragdo;

6) Verificar se o patrimdnio social estd devidamente avaliado;

7) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto em matéria de
gestdo econdmica e financeira que seja submetido a sua consi-
deracao pelo Conselho de Administracao;

8) Convocar a Assembleia Geral, quando a respectiva Mesa,
embora a tanto vinculada, o néo faca.

Artigo 26.°

Reunioes e deliberacoes

1. O Conselho Fiscal retine ordinariamente de dois em dois
meses e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu
presidente, por sua iniciativa ou a pedido de um dos seus mem-
bros.
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2. O Conselho Fiscal apenas retine com a maioria dos seus
membros, s6 podendo deliberar validamente por idéntica maio-
ria dos mesmos.

3. Das reunides do Conselho Fiscal devem ser lavradas actas,
devidamente assinadas por todos os membros presentes.

CAPITULO IV

Exercicios Sociais, Contas e Balancos

Artigo 27.°
Exercicio social
O exercicio social coincide com o ano civil, sendo as contas e

o balanco encerrados com referéncia a 31 de Dezembro de cada
ano.

Artigo 28.°
Distribuiciao de lucros

Os lucros sao distribuidos e aplicados conforme deliberacao
da Assembleia Geral, e em respeito pela legislacdo aplicavel.

CAPITULOV

Dissolucao e Liquidacio da Sociedade

Artigo 29.°

Dissolucio e liquidacao

1. A sociedade dissolve-se nos casos e termos legais.

2. A liquidag@o da sociedade rege-se pelas disposicdes da lei e
dos presentes estatutos e pelas deliberagdes da Assembleia Ge-
ral.

3. Salvo deliberagdao em contrario da Assembleia Geral, a li-
quidacdo € efectuada por uma Comissdao Liquidatéria, designa-
da pelo Conselho de Administragdo, composta por um nimero
fmpar de membros, dela devendo obrigatoriamente fazer parte
um administrador por parte da RAEM, que assume a presidén-
cia.

CAPITULO VI

Disposicoes Finais

Artigo 30.°
Remuneracoes

As remuneragdes, principais e acessorias, do presidente da
Mesa da Assembleia Geral, dos membros do Conselho de Ad-
ministracao e do Conselho Fiscal, sdo estabelecidas pela Assem-
bleia Geral ou por uma comissio de vencimentos por ela eleita.
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Artigo 31.°
Disposicoes gerais

1. Os titulares dos 6rgdos mantém-se nos cargos até a apro-
vagdo das contas dos exercicios correspondentes aos mandatos
para que foram eleitos, ou até que de outra forma seja delibera-
do pela Assembleia Geral.

2. A Assembleia Geral que proceda a elei¢do dos membros
dos 6rgdos sociais indica a duragdo dos respectivos mandatos,
entendendo-se que este € de trés anos, renovaveis, caso nada
seja deliberado a esse respeito.

3. Os o6rgaos da sociedade podem realizar reunides em simul-
taneo, nos termos do artigo 148.° do Cddigo Civil, nos termos e
condicoes a definir pelo respectivo érgao.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 24 de Junho de 2011. —
O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.
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GABINETE DA SECRETARIA PARA A ADMINISTRACAO
E JUSTICA

Despacho da Secretaria para a Administraciao
e Justica n.° 28/2011

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 2) do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.® 6/1999, conjugados com os n.” 1,2 e
5 da Ordem Executiva n.° 120/2009, com a nova redac¢do dada
pela Ordem Executiva n.° 26/2011, a Secretéria para a Adminis-
tracdo e Justica manda:

Sao subdelegados no presidente do Conselho de Administra-
c¢do do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, Tam Vai
Man, ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios
para representar a Regido Administrativa Especial de Macau,
como outorgante, no contrato da empreitada da «Obra de me-
lhoramento de Rede de Drenagem e Embelezamento de Passa-
gem de Pedes da Rua de Nam Keng e da Avenida de Guimaraes
da Taipa», a celebrar com a «<Empresa de Execucdo de Obras de
Construcdo Civil Jeston, Limitada».

17 de Junho de 2011.

A Secretdria para a Administracao e Justica, Florinda da Rosa
Silva Chan.

Despacho da Secretaria para a Administraciao
e Justica n.° 29/2011

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 2) do n.° 1 do artigo 2.° e do artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.® 6/1999, conjugados com os n.” 1,2 e
5 da Ordem Executiva n.° 120/2009, com a nova redac¢do dada
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