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Regulamento Administrativo n.’ 33/2011
HEEESRITRMIEE SR
PSR AL Criacdo da Delegacao Econémica e Cultural de Macau,
em Taiwan
THRERE QRFIRHITEREEAE) BH6HE ()

ST R R SR AT EOE - O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executi-
vo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como
regulamento administrativo independente, o seguinte:
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B RN
B Artigo 1.°

o Criacio e natureza
CHEEERIIEMEE L EE (M THE
) HEETIRE AR - 1. E criada a Delegagio Econémica e Cultural de Macau, em
Taiwan, adiante designada por Delegacao, dotado de autonomia
. 5 3 o administrativa.
= MRS LRBITHRREMAEEME -

2. A Delegacdo funciona na dependéncia funcional do chefe

do Gabinete do Chefe do Executivo.

B
W= Artigo 2.°
Atribuicoes
R R EAT - -
Sdo atribuicdes da Delegacdo:
(—) REMERESTIF - 2% - Rl - Bgras - 1) Assegurar a prestacdo de servicos e apoio aos residentes de
DR S B R R B B Macau que se encontram a trabalhar, estudar, viajar, desenvol-

ver actividades comerciais ou residir em Taiwan, designadamen-
te assisténcia em situagdes de emergéncia;
(=) REREGRKERE - BIEERR - #HEF - BREd -
= e A . 2) Promover o intercambio e a cooperagdo entre Macau e
SACAIE ~ iR - FEEE - Al R H A SIS 2 2L ) ) ) peragdo ¢ o
Taiwan, designadamente nas dreas da economia, comércio e
TG turismo, ciéncia e tecnologia, proteccdo do meio ambiente, edu-
cacdo, cuidados de saude, criatividade cultural, publicacdes aca-

(=) NibsE A M R TR LR BB A TE - démicas, formacdo profissional e beneficios sociais;

3) Promover o reforco da cooperagdo no ambito do combate
ao crime e da assisténcia judicial.

E N £ 3
Gl Artigo 3.°
()rgﬁos
HER I T 2B BRAEL R -

A Delegacdo ¢é constituida pelos seguintes 6rgaos:

(—) MEREME }
1) O chefe da Delegacao;

(Z) fTEEHEEY - 2) O Conselho Administrativo.
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(—) HEfH R R B SR Y LIRS 8 B E

(=) BEEERNFEERBITEN ;

(=) BEZHEEE R AERBS A

Artigo 4.°

Chefe da Delegacio

1. A Delegacao ¢ dirigida por um chefe da Delegacéo, a quem
compete:

1) Representar a Delegacio;
2) Gerir o pessoal da Delegagao;

3) Submeter a apreciacdo superior, dentro dos prazos legal-
mente fixados, o plano de actividades, a proposta orcamental e
as contas anuais e de geréncia da Delegacdo, sem prejuizo das
competéncias do Conselho Administrativo nessa matéria;

4) Presidir ao Conselho Administrativo;

5) Estabelecer as normas e instrugdes de funcionamento in-
terno, com vista a rigorosa prossecugao das atribui¢cdes da Dele-
gagao;

6) Conferir posse a individuos nomeados para desempenhar
funcdes na Administra¢do Publica da RAEM, por ingresso,
acesso, promog¢do ou comissao de servico, que por qualquer mo-
tivo se encontrem em Taiwan e estejam, justificadamente, impe-
didos de se deslocarem a Macau;

7) Exercer as competéncias que nele forem delegadas ou sub-
delegadas e as demais que lhe sejam legalmente cometidas.

2. O chefe da Delegacdo ¢ nomeado por despacho do Chefe
do Executivo, em regime de comissao de servigo, e é equiparado
a subdirector, nos termos do disposto na Lei n.° 15/2009 (Dis-
posicdes Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e
Chefia).

Artigo 5.°

Conselho Administrativo

1. O Conselho Administrativo € o 6rgdo de gestdo financeira
da Delegacgao e tem a seguinte composicdo:

1) O chefe da Delegacao, que preside;

2) Dois vogais, sendo um deles o trabalhador da Delegacao
encarregue do apoio técnico e coordenacao da actividade de
gestao administrativa e financeira, e o outro, um elemento a
designar pelo chefe da Delegagdo, os quais sdo substituidos, nas
suas auséncias ou impedimentos, por trabalhadores a designar
pelo chefe da Delegacao.

2. Ao Conselho Administrativo compete:

1) Preparar e elaborar o plano de actividades e a proposta or-
camental da Delegagdo;

2) Acompanhar a execucdo do orcamento, apds a sua aprova-
Gao;

3) Verificar a legalidade das despesas e autorizar o respectivo
pagamento;
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4) Organizar a contabilidade e fiscalizar a sua escrituracao;

5) Preparar e elaborar as contas anuais e de geréncia da De-
legagdo e demais documentos obrigatérios de prestagao de con-
tas, a prestar as autoridades competentes da RAEM;

6) Determinar e aprovar, nos termos legais, os fundos neces-
sarios ao funcionamento interno da Delegacdo e designar os
responsaveis pela sua gestao.

3. O Conselho Administrativo reine mensalmente em sessdo
ordindria e, extraordinariamente, por iniciativa do seu presiden-
te.

4. De cada reunido ¢ lavrada acta, assinada pelo presidente e
pelos vogais.

5. O Conselho Administrativo pode deliberar quando estejam
presentes apenas dois dos seus membros, ou os seus substitutos,
sendo que, em caso de empate, o presidente tem voto de quali-
dade.

Artigo 6.°

Pessoal da Delegacao

1. O pessoal vinculado a Administracdo Publica, entidades au-
ténomas e empresas publicas da RAEM, recrutado para exercer
fungdes na Delegacdo, ¢ designado pelo Chefe do Executivo.

2. O recrutamento do restante pessoal € autorizado pelo Che-
fe do Executivo, sendo os contratos outorgados pelo chefe da
Delegacao.

3. Ao pessoal da Delegagdo ¢ aplicavel o Regime do Pessoal
das Delegacoes da Regido Administrativa Especial de Macau,
estabelecido pelo Regulamento Administrativo n.® 20/2003.

Artigo 7.°

Encargos

Os encargos decorrentes do funcionamento da Delegacao
s@o suportados pelas dotagdes destinadas a Delegacao inscritas
no Or¢amento da RAEM e por quaisquer outras dotacdes que
a Direccdo dos Servi¢os de Financas venha a mobilizar para o
efeito.

Artigo 8.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicacao.

Aprovado em 28 de Outubro de 2011.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.





