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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.® 12/2012

Formas de exercicio das areas funcionais da carreira de técnico
superior de satide

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executi-
vo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau e do n.° 2 do arti-
20 9.° da Lei n.° 6/2010 (Regime das carreiras de farmacéutico
e de técnico superior de satde), para valer como regulamento
administrativo complementar, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo define as formas de
exercicio das dreas funcionais da carreira de técnico superior de
saude.

Artigo 2.°

Areas funcionais

A carreira de técnico superior de satde organiza-se de acordo
com as seguintes areas funcionais:

1) Laboratorial;
2) Radioldgica;
3) Reabilitagio;

4) Dietética.

Artigo 3.°

Formas de exercicio das areas funcionais

As éreas funcionais referidas no artigo anterior compreen-
dem as seguintes formas de exercicio:

1) Técnico superior de saude da drea funcional laboratorial
— realizacdo de actividades de estudo, concepcdo e avaliacao
de técnicas, métodos e processos cientificos-técnicos, compreen-
dendo a elaboragao de pareceres, designadamente no dominio
da citopatologia, quimica clinica, patologia clinica, imunologia,
hematologia clinica, medicina transfusional, microbiologia mé-
dica, virologia médica, genética, satide publica, andlise quimica,
processo de produgdo quimica e gestdo de produtos quimicos,
assegurando a exactiddo e a validade dos resultados, com o
objectivo de apoiar o diagndstico, monitorizar o tratamento e
realizar o rastreio;
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2) Técnico superior de saide da drea funcional radiolgica —
realizacdo de actividades de programacio, execucao, avaliacdo
e desenvolvimento de exames e terapias utilizando técnicas de
imagiologia e assegurando o nivel mdximo de seguranca na sua
utilizagdo, designadamente no dominio da radiologia diagndsti-
ca e terapéutica, bem como da medicina nuclear, que intervém
na prevengdo e promocdo da saude;

3) Técnico superior de satide da drea funcional de reabilita-
¢ao:

(1) Técnico superior de satide de fisioterapia — execugao de
terapia de reabilitacdo aos individuos com disfun¢do de natu-
reza fisica, mental, de desenvolvimento ou outra, através da
analise e avaliagdo do movimento e da postura do corpo e da
elaboracdo de um programa de terapia adequado, que tém por
objectivo a prevencdo da doenga, a promocdo da satde, bem
como o tratamento de doengas, o alivio da dor, a reabilitacio e
elevacdo da capacidade de movimento, para melhoria e intensi-
ficagdao da autonomia e capacidade profissional do individuo;

(2) Técnico superior de saude da terapia da fala — realizagio
de actividades de tratamento, avaliacdo e prevencao de pertur-
bacdes na comunicagdo humana, englobando ndo apenas as as-
sociadas a compreensao e expressao da linguagem oral e escrita
como outras formas de comunicagido nao verbal;

(3) Técnico superior de satide da terapia ocupacional —
realizacdo da avaliagdo, tratamento e habilitagdo de individuos
com disfuncdo fisica, mental, de desenvolvimento, social ou
outras, consoante o objectivo terapéutico pretendido, utilizando
técnicas médicas especializadas, prevencdo das incapacidades
pessoais, sociais e profissionais com o objectivo de proporcionar
ao individuo a maxima autonomia, bem como o estudo de técni-
cas que contribuam para uma melhoria da qualidade de vida, a
reintegracdo familiar, profissional e social;

4) Técnico superior de saide da area funcional dietética —
realizag@o de actividades de investigacdo e de aplicacdo de
conhecimentos de nutricdo na avaliagdo nutricional dos doen-
tes, individuos e grupos, com o objectivo de elaborar planos de
terapéutica nutricional e alimentar, supervisionar e gerir o for-
necimento, a preparacao e a higiene das refei¢des, no ambito da
promocdo da satde, sensibilizar a comunidade e os individuos
para a adopg¢do de habitos alimentares sauddveis tendo em vista
a prevengao da doenca, bem como o desenvolvimento de acti-
vidades de investiga¢do, nomeadamente, andlise bioquimica dos
produtos alimentares, pesquisa e avaliagao nutricional.

Artigo 4.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em 21 de Marco de 2012.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.





