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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 17/2012

Formas de exercicio das areas funcionais da carreira médica

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executi-
vo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau e do n.° 2 do arti-
2o 8.° da Lei n.° 10/2010 (Regime da carreira médica), para va-
ler como regulamento administrativo complementar, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo define as formas de
exercicio das dreas funcionais da carreira médica.

Artigo 2.°

Areas funcionais

A carreira médica organiza-se de acordo com as seguintes
areas funcionais:

1) Hospitalar;

2) Medicina geral;

3) Satide publica;

4) Medicina dentaria;

5) Medicina tradicional chinesa.

Artigo 3.°

Formas de exercicio das areas funcionais

As areas funcionais referidas no artigo anterior compreen-
dem as seguintes formas de exercicio:

1) Médico da drea funcional hospitalar — prestacdo de ser-
vicos de assisténcia, investiga¢do e ensino no subsistema de
cuidados de satude diferenciados, aproveitando a participacdo
em equipas multidisciplinares e em estreita cooperacdo com o
subsistema de cuidados de satde generalizados, em especial:

(1) Prestar servicos médicos da sua especialidade aos doentes
internados e solicitar apoio de outras especialidades, quando
necessario;

(2) Praticar actos médicos nas actividades de consulta externa
diferenciada e de urgéncia, compreendendo o diagnoéstico, a
prescricao da terapéutica a instituir e a determinagdo do inter-
namento ou a alta hospitalar;
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(3) Decidir da interven¢do médica que, em seu diagnéstico, se
imponha em cada caso;

(4) Elaborar planos de terapéutica especializados para doen-
tes internados e coordenar os respectivos trabalhos de execu-
¢ao;

(5) Prestar cuidados hospitalares adequados a doentes, em
cooperagdo com o pessoal de enfermagem;

(6) Elaborar processos, registos e relatorios médicos;

(7) Assegurar e acompanhar o encaminhamento de doentes
entre as diferentes especialidades;

(8) Assegurar e acompanhar o encaminhamento de doentes
fora da rede hospitalar ptblica se necessario;

(9) Assegurar a comunicagdo e cooperacdo entre especiali-
dades hospitalares, proporcionar planos de assisténcia médica e
de enfermagem especializados e interdisciplinares, sempre que
necessario;

(10) Participar em projectos de ensino e investigagao cientifica;
(11) Orientar a formagao de médicos internos;

(12) Prestar apoio técnico ao planeamento, organizagio e ges-
tao desta area funcional;

(13) Promover a articula¢do das actividades desta area fun-
cional com as outras dreas funcionais;

2) Médico da édrea funcional de medicina geral — prestacdo
de servicos de prevengdo, diagnodstico, tratamento e reabilitagdo
no subsistema de cuidados de satde generalizados, a individuos,
familias ou populacdes definidas, executada no quadro de uma
intervencao geral e continua dos cuidados, de acordo com as ne-
cessidades dos assistidos, em especial:

(1) Prestar servicos médicos globais e continuados aos utentes
por quem ¢ responsdvel, individualmente e em equipa;

(2) Prestar cuidados de satde primdrios adequados a doentes,
em cooperagao com o pessoal de enfermagem;

(3) Elaborar processos, registos e relatérios médicos;

(4) Assegurar e acompanhar o encaminhamento de doentes,
quando necessario;

(5) Exercer nos centros de satide fungdes integradas nos pro-
gramas de saude publica;

(6) Integrar equipas de ac¢do médica hospitalar, tendo em
vista a articulacdo dos cuidados de saide generalizados com os
diferenciados;

(7) Participar em projectos de ensino e investigagao cientifica;
(8) Orientar a formacdo de médicos internos;

(9) Prestar apoio técnico ao planeamento, organizagao e ges-
tao desta area funcional;

(10) Promover a articula¢do das actividades desta area fun-
cional com as outras areas funcionais;
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3) Médico da érea funcional de satde piblica — prestacao
de servicos de prevengao da doenga e promogao da saude junto
da populag@o em geral ou determinados grupos que a integram,
exercicio da actividade especifica de autoridade sanitdria e de
investigagdo e formac@o nesta drea funcional, em especial:

(1) Monitorizar a situagido de satde da populacdo e seus de-
terminantes;

(2) Proceder ao diagnéstico e a identificagdo das necessidades
em satide comunitdria;

(3) Elaborar, executar e avaliar projectos e programas de
intervencdao no dominio da protec¢do e promocao da saide co-
munitdria, nomeadamente na prevengao e controlo de doencas,
educacdo e promogdo para a satde, prevengdo e controlo do
tabagismo, satde nos postos fronteirigos, seguranca alimentar e
satde ambiental;

(4) Gerir riscos, emergéncias e crises, em satide publica;

(5) Avaliar as condigdes sanitdrias de locais, produtos ou acti-
vidades que ponham em risco a saide publica, bem como exer-
cer poderes de autoridade sanitdria, quando designado;

(6) Implementar principios e métodos de desenvolvimento
comunitdrio, bem como promover a intervencdo e colaboragao
do sector publico, organizacdes civicas e residentes na comuni-
dade;

(7) Participar em projectos de ensino e investigacao cientifica;

(8) Promover o aumento da capacidade na satide publica que
abrange, nomeadamente a participagdo e orientagdo da forma-
¢do de médicos internos e de outros profissionais;

(9) Prestar apoio técnico ao planeamento, organizacao e ges-
tdo desta area funcional;

(10) Promover a articula¢do das actividades desta area fun-
cional com as outras areas funcionais;

4) Médico da édrea funcional de medicina dentdria — presta-
¢do de servicos de prevencao, diagnostico e tratamento de pato-
logias dentdrias, no dominio da saide oral, em especial:

(1) Prestar servigos médicos relacionados com doencas da
boca e dentes a utentes;

(2) Assegurar o internamento do doente para diagnéstico e
tratamento, quando necessdrio, com oportuna informagdo ao
respectivo médico assistente mediante relatdrio escrito confi-
dencial;

(3) Elaborar processos, registos e relatérios médicos;
(4) Participar em projectos de ensino e investigacao cientifica;
(5) Orientar a formacdo de médicos internos;

(6) Prestar apoio técnico ao planeamento, organizagao e ges-
tdo desta area funcional;

(7) Promover a articulacdo das actividades desta area funcio-
nal com as outras areas funcionais;
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5) Médico da area funcional de medicina tradicional chinesa
— prestagdo de servigos de prevencao, diagndstico e tratamen-
to, baseada em principios fundamentais de medicina tradicional
chinesa, em especial:

(1) Prestar servigos médicos a utentes, utilizando os métodos
e praticas da medicina tradicional chinesa;

(2) Elaborar processos, registos e relatdrios médicos;
(3) Participar em projectos de ensino e investigagao cientifica;
(4) Orientar a formacao de médicos internos;

(5) Prestar apoio técnico ao planeamento, organizacdo e ges-
tdo desta area funcional;

(6) Promover a articulacdo das actividades desta drea funcio-
nal com as outras areas funcionais.

Artigo 4.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em 4 de Maio de 2012.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.° 99/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bdsica

= 4 B A2 BR S
TBRBATH CRIRRITT B AR ) B H TR TH da Regidao Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
ThE o WAREEE10201158 1 (RBERE) =+ kR artigos 32.° e 62.° da Lei n.° 10/2011 (Lei da habitacdo econdmi-
L . . ca), o Chefe do Executivo manda:
AN REIHE - AFHHASIR -
1. Sao fixados os valores minimos e maximos dos precos de
o n ) R venda das frac¢gdes autonomas da habitagdo econdmica cons-
CHBEECREERE O AR EEE B R truida no terreno situado na ilha de Coloane, junto a Estrada de
“CN3” HBEY » B RV E G E233035809 1t FBHZ ) Seac Pai Van, designado por lote «CN3», descrito na Conserva-
. e e téria do Registo Predial sob o n.° 23 303, constantes da tabela
HeHE B RN A - HEENRER RS EEETEAT .
seguinte:
HAEA BF R AE R e Tipologia das | Edificios | Valor minimo | Valor maximo
(FESL) (P9TE) (EFY7T) fraccdes (Bloco) (em patacas) | (em patacas)
—F—HBE (T1) | 5 488,000.00 | 601,400.00 T1 Bloco I 488 000 601 400
5B 504,900.00 605,400.00 Bloco IT 504 900 605 400
B 488,000.00 621,300.00 Bloco III 488 000 621 300
SRV JEE 504,900.00 626,200.00 Bloco IV 504 900 626 200
FHEE 491,900.00 621,300.00 Bloco V 491 900 621 300
BN 491,900.00 600,900.00 Bloco VI 491 900 600 900
B 523,800.00 605,400.00 Bloco VII 523 800 605 400
SBJ\EE | 523,800.00 | 615,800.00 Bloco VIII 523 800 615 800






