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artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regime
de administragdo financeira ptblica), na redac¢do que lhe foi
conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o Che-
fe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebragdo do contrato com a The Glory
Medicina Limitada, para o fornecimento de «Medicamentos de
convengao (de medicamentos anti-hipertensivos)», pelo mon-
tante de $ 10 252 000,00 (dez milhdes e duzentas e cinquenta e
duas mil patacas), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2012 .o $ 3262 000,00
ANO 2013 ..o $ 5592 000,00
ANO 2014 ... $ 1398 000,00

2. O encargo referente a 2012 serd suportado pela verba ins-
crita na rubrica «02.02.07.00.99 Outros», do orcamento privativo
dos Servicos de Satde para o corrente ano.

3. Os encargos referentes aos anos de 2013 e 2014 serdo su-
portados pelas verbas correspondentes, a inscrever no orgamen-
to privativo dos Servicos de Satide desses anos.

4. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econémicos de
2012 e 2013, relativamente aos limites fixados no n.° 1 do pre-
sente despacho, podem transitar para os anos econémicos se-
guintes, desde que a dotagdo global do organismo, que suporta
os encargos da acg¢do, ndo sofra qualquer acréscimo.

5 de Julho de 2012.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 179/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 3) do artigo 2.° e do artigo 14.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 25/2009 (Atribuicdo, Arrendamento e Administragao
de Habitacao Social), o Chefe do Executivo manda:

1. Para efeitos do disposto na alinea 3) do artigo 2.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 25/2009 (Atribuigao, Arrendamento
e Administragdo de Habitagdo Social), o total do rendimento
mensal e do patriménio liquido do agregado familiar em situa-
¢do econdmica desfavorecida ndo pode ultrapassar, respectiva-
mente, os valores constantes das tabelas I e II:

== Tabela I
KEZKN SISFETVON Dimensao do agregado familiar| Total do rendimento mensal
(RE#HB) (EP5T) (mimero de elementos) (patacas)
1 7,570 1 7570
2 11,840 2 11 840
3 14,640 3 14 640
4 16,510 4 16 510
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KEZKN FABIA Dimensao do agregado familiar| Total do rendimento mensal
(RE#HH) (EP95T) (nimero de elementos) (patacas)
5 17,870 5 17 870
6 21,080 6 21 080
E PN 22,440 7 ou superior 22 440
== Tabela IT
KEZKN BEEFE Dimensao do agregado familiar | Total do patriménio liquido
(REH®HH) (EP95T) (mimero de elementos) (patacas)
1 163,520 1 163 520
2 255,750 2 255750
3 316,230 3 316 230
4 356,620 4 356 620
5 386,000 5 386 000
6 455,330 6 455330
78 A 484,710 7 ou superior 484 710
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2. Para efeitos de cdlculo do total do rendimento mensal do
agregado familiar em situacdo econémica desfavorecida referi-
do no nimero anterior, ndo ¢ tido em consideracdo o valor das
pensdes para idosos atribuidas pelo Fundo de Seguranca Social
a beneficidrios que tenham completado 65 anos de idade.

3. Para efeitos do disposto no artigo 14.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.® 25/2009 (Atribui¢ao, Arrendamento e Adminis-
tragcdo de Habitagdo Social), as rendas sao calculadas de acordo
com a seguinte tabela:

— Escalao Total do rendi-
E=fiEE ZENEH do valor mento mensal
&Rl VAN HITA darenda a Férmula do agregado
(Rd) (Rn) pagar familiar
(Rd) (Rn)
) | Rdln=DSnx2.5% Rn 55 iR 2 1.° escaldo Rdin = DSn x 2.5% Rn igual ou infe-
(Rd1) ADSn (Rd1) - e rior a DSn
BB |Rd2n = DSn x 2.5% + (Rn -|Rn&MADSn i
’ M'—J . 2.°escaldo |[Rd2n = DSn x 2,5% + (Rn — Rn stperiof a
(Rd2) |DSn) x17.5% (% R EE R o DSn mas igual ou
(Rd2) |DSn)x 17,5% N
LRn inferior a LRn
BE=#5] |Rd3n=DSnx25% + (LRn - Rni&MALRn 1o eqealsg RU3N = DSO X 2,5% + (LRH_EE superior 21
(Rd3) |DSn) x17.5% + (Rn - LRn) |EHREER| |7 P29 pgny x17,5% + (Rn - LRn) x|~ 5 Tos 18ud
0%, g (Rd3) 20% ou inferior ao
X 207 LRn—45 ? dobro de LRn
5 4R _ o, _ = RA
EEU9#% | Rd4n = DSn x 2.5% + (LRn R fALRn ¢ eouning, RGN = DS x2.5% + (LRn - Rn superior ao
(Rd4) |DSn) x17.5% + LRn x 20% +| —ff 4 ;SSZ 4% DSn) x 17,5% + LRn x 20% +|dobro de LRn
(Rn-2xLRn) x22% (Rd4) (Rn-2xLRn) x22%
RAFFEZ (FHEGR Rd — escaldo da renda a pagar;
nFREAH n — numero de elementos do agregado familiar;
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Rn — total do rendimento mensal de n;

LRn — limite méximo do total do rendimento mensal de n
previsto na tabela I do n.° 1 do presente despacho;

DSn — despesa de subsisténcia de n referida no n.° 4 do pre-
sente despacho.

4. Para efeitos do disposto no niimero anterior, a despesa de
subsisténcia (DSn) do agregado familiar é fixada nos seguintes
valores:

KEIZAN MRERTHIRI
(RE#HE) (®PI7T)
1 3,360
2 6,200
3 8,550
4 10,390
5 11,730
6 13,070
7EA b 14,410

Dimensao do agregado familiar,  Despesa de subsisténcia
(mimero de elementos) (patacas)
1 3360
2 6200
3 8550
4 10390
5 11730
6 13 070
7 ou superior 14 410
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5. Quando o total do rendimento mensal do agregado familiar
seja inferior ao valor da despesa de subsisténcia referida no nu-
mero anterior, para efeitos de célculo das rendas ¢ considerado
como total do rendimento mensal do agregado familiar o res-
pectivo valor da despesa de subsisténcia.

6. Caso o Instituto de Habitacdo ndo denuncie o contrato no
termo do seu prazo inicial ou no das suas renovagdes, ao abrigo
do disposto nas alineas 2) e 3) do artigo 25.° do Regulamento
Administrativo n.° 25/2009 (Atribuicao, Arrendamento e Admi-
nistracdo de Habitagao Social), o arrendatdrio deve pagar em
dobro a renda calculada nos termos do n.° 3 do presente despa-
cho.

7. O Chefe do Executivo pode isentar, total ou parcialmente,
o pagamento das rendas, quando situacdes excepcionais de inte-
resse publico o justifiquem.

8. E revogado o Despacho do Chefe do Executivo n.° 74/2011.

9. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo e os seus efeitos retroagem a 1 de Julho de 2012.

11 de Julho de 2012.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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Imprensa Oficial

1 & & $7.00
PRECO DESTE NUMERO $7,00





