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artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Medalhas
e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a presen-
te ordem executiva:

Artigo tnico
E concedida a Lei Chin Ion a Medalha de Mérito Profissional.
7 de Dezembro de 2012.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.’ 56/2012

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regiao Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 1) do artigo 3.° e no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2001 (Medalhas
e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a presen-
te ordem executiva:

Artigo tnico

E concedida a Paulino do Lago Comandante a Medalha de
Mérito Profissional.
7 de Dezembro de 2012.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.’ 57/2012

Usando da faculdade conferida pelas alineas 4) e 16) do ar-
tigo 50.° da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de
Macau, e nos termos do disposto na alinea 1) do artigo 3.° ¢ no
artigo 6.° do Regulamento Administrativo n.® 28/2001 (Medalhas
e titulos honorificos), alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 13/2007, o Chefe do Executivo manda publicar a presen-
te ordem executiva:

Artigo dnico

E concedida a Ao Peng Kong a Medalha de Mérito Profissio-
nal.

7 de Dezembro de 2012.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.





