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3. (revogado)

4. Os pedidos devem ser apresentados até ao fim dos me-
ses de Maio, Julho e Outubro de 2013, e do més de Janeiro
de 2014, referindo-se cada um deles ao periodo de trabalho
do trimestre anterior.

Artigo 6.°

Montante do subsidio

1. O montante do subsidio resulta da diferenga entre o
rendimento mensalmente auferido pelo trabalhador infe-
rior a 4 700 patacas e o montante de 4 700 patacas, ndo po-
dendo o total do montante do subsidio a atribuir e o total
do rendimento trimestral do trabalho ser superior a 14 100
patacas.
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Artigo 3.°

Actualizacdo do impresso

Em articulacdo com a prorrogacio do prazo da aplicagdo das
medidas provisorias do subsidio complementar aos rendimen-
tos do trabalho, deve proceder-se a actualizagdo do impresso
préprio para pedido de atribui¢do do subsidio aprovado pelo
Regulamento Administrativo n.° 6/2008 (Medidas provisdrias
do subsidio complementar aos rendimentos do trabalho), alte-
rado pelos Regulamentos Administrativos n.® 6/2009,
n.°6/2010, n.° 7/2011 e n.° 9/2012.

Artigo 4.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicacdo e os seus efeitos retroagem
ao dia 1 de Janeiro de 2013.

Aprovado em 26 de Abril de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 19/2013

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do n.° 2 do artigo 92.° do Decreto-Lei n.° 27/97/M,
de 30 de Junho, o Chefe do Executivo manda publicar a presen-
te ordem executiva:
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Artigo 1.°
Autorizacao

Mantém-se a autorizag@o concedida pela Portaria n.° 160/86/M,
a «Crown Life Insurance Company», em chinés “JJI& A E i A
ZRkE/\ ], agora com a denominagdo em inglés, «<The Canada
Life Assurance Company», em chinés, “HE R AZ RN,
para exercer a actividade seguradora na Regido Administrativa
Especial de Macau, explorando o ramo vida.

Artigo 2.°

Entrada em vigor

A presente ordem executiva entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagdo e os seus efeitos retroagem ao dia 31 de
Dezembro de 2012.

18 de Abril de 2013.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.° 20/2013

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau, o
Chefe do Executivo manda publicar a presente ordem executiva:

Artigo 1.°

Alteracao

O ponto 1 do item 1.3 (SERVICO TELEFONICO FIXO
INTERNACIONAL) do artigo 1.0 (REDE TELEFONICA

HEHE6/2001 55 1T B L R MERIRFIRE A IRA R AL E(E . o . .
" et s . PUBLICA COMUTADA) do tarifério do servico publico de te-
AR A5 U B 2R 55 1.0 (A EAZ B EE MRS ) 1378 (BIPE 2 & & lecomunicacdes prestado pela Companhia de Telecomunicagdes
W) (S —BE A : de Macau, S.A.R.L., aprovado pela Ordem Executiva n.® 6/2001,
passa a ter a seguinte redacgao:
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