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2. A entidade patronal obriga-se a facultar a DSF todos
os comprovativos dos elementos constantes do impresso
referido no n.° 1 do artigo 5.°, sempre que esta os solicite.»

Artigo 3.°

Actualizacdo do impresso

Em articulacdo com a prorrogagao do prazo da aplicacao das
medidas provisérias do subsidio complementar aos rendimentos
do trabalho, deve proceder-se a actualizacdo do impresso préprio
para pedido de atribui¢do do subsidio aprovado pelo Regu-
lamento Administrativo n.° 6/2008 (Medidas provisérias do
subsidio complementar aos rendimentos do trabalho), alterado
pelos Regulamentos Administrativos n.° 6/2009, n.° 6/2010,
n.°7/2011, n.° 9/2012 e n.° 10/2013.

Artigo 4.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicacdo e os seus efeitos retroagem
ao dia 1 de Janeiro de 2014.

Aprovado em 17 de Marco de 2014.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Ordem Executiva n.” 14/2014

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Bdsica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do artigo 15.° da Lei n.° 2/1999 (Lei de Bases da Or-
ganica do Governo) e do artigo 37.° do Cédigo do Procedimen-
to Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro, o Chefe do Executivo manda publicar a presente
ordem executiva:

Artigo 1.°

Delegacio de competéncias

1. Sado delegadas no Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura, Cheong U, as competéncias executivas do Chefe do
Executivo no ambito dos assuntos relativos ao secretariado do
Conselho do Patriménio Cultural.

2. As competéncias executivas ora delegadas abrangem, no
ambito dos procedimentos relativos a realizagdo de obras ou a
aquisi¢do de bens e servigos e independentemente do montante
em causa, a competéncia para:

1) Aprovar o caderno de encargos, o programa de concurso e
outras pecas procedimentais relevantes;

2) Designar os membros das comissdes que conduzem os
procedimentos de abertura e de apreciacdo de propostas;
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3) Aprovar a minuta do contrato a celebrar e representar a
Regido Administrativa Especial de Macau na respectiva assi-
natura.

3. Exceptuam-se do disposto nos nimeros anteriores as com-
peténcias executivas do Chefe do Executivo que a lei qualifique
como indelegéveis.

Artigo 2.°

Delegacio de competéncias no ambito da gestiao de recursos
financeiros e patrimoniais

Em matéria de gestdo dos recursos financeiros e patrimo-
niais, as competéncias executivas ora delegadas tém os seguin-
tes limites:

1) Até ao valor estimado de trinta milhdes de patacas, a
competéncia para autorizar a abertura de concursos para a
realizacdo de obras ou a aquisicao de bens e servigos;

2) Até ao montante de dezoito milhdes de patacas, a compe-
téncia para autorizar despesas com a realizacdo de obras ou a
aquisicdo de bens e servicos;

3) Até ao montante de nove milhdes de patacas, a compe-
téncia referida na alinea anterior quando tenha sido autorizada
a dispensa de realizagdo de concurso ou de celebragao de con-
trato escrito.

Artigo 3°
Subdelegacao

O delegado pode subdelegar no secretario-geral do secreta-
riado do Conselho do Patriménio Cultural, as competéncias
que julgue adequadas ao seu bom funcionamento.

Artigo 4.°

Entrada em vigor

A presente ordem executiva entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

12 de Margo de 2014.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 46/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.° 29/2009
(Regime do Subsidio para Aquisi¢do de Manuais Escolares), o
Chefe do Executivo manda:

1. O montante do subsidio para aquisi¢do de manuais esco-
lares, previsto no n.° 1 do artigo 4.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 29/2009 (Regime do Subsidio para Aquisicao de Ma-
nuais Escolares), a conceder por aluno do ensino secundério,
em cada ano escolar, € actualizado para 2 800 patacas.



