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vigo de Transporte Maritimo de Passageiros entre a Regido
Administrativa Especial de Macau e o Terminal Maritimo do
Aeroporto Internacional Hong Kong, em Chek Lap Kok, Re-
gido Administrativa Especial de Hong Kong», em vigor, e nos
termos dos n.”* 1 e 2 do artigo 2.° e do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 13/92/M, de 2 de Marg¢o, o Chefe do Executivo manda:

1. E renovada a nomeacdo, como delegado do Governo junto
da Hong Kong Macao Hydrofoil Company, Limited, de Kuok
Kuong Wa, pelo prazo de um ano, a partir de 1 de Abril de
2014.

2. O exercicio dessas fungdes é remunerado pela quantia
mensal de 6 600 patacas.

13 de Margo de 2014.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.° 57/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regidao Administrativa Especial de Macau, ao abrigo do ar-
tigo 15.° do «Contrato de Concessdo de Exploragdo do Servico
de Transporte Maritimo de Passageiros entre a Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau e a Zona Econémica Especial de
Shenzhen (Terminal Maritimo de Fu Yong)», em vigor, e nos
termos dos n.” 1 e 2 do artigo 2.° e do artigo 15.° do Decreto-
-Lein.° 13/92/M, de 2 de Marco, o Chefe do Executivo manda:

1. E renovada a nomeacio, como delegado do Governo junto
da sociedade Hong Kong Macao Hydrofoil Company, Limited
(Transporte maritimo de passageiros entre a Regido Adminis-
trativa Especial de Macau e o Terminal Maritimo de Fu Yong
da Zona Econdémica Especial de Shenzhen), de Ip Va Hong,
pelo prazo de um ano, a partir de 1 de Abril de 2014.

2. O exercicio dessas funcdes é remunerado pela quantia
mensal de 6 600,00 patacas.

13 de Margo de 2014.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 58/2014

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 4 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 11/2014, o Chefe
do Executivo manda:

1. Sdo designados membros da Comissdo de Desenvolvimen-
to de Talentos:

1) Representantes do Gabinete do Chefe do Executivo, a que
se refere a alinea 4) do n.° 3 do Despacho do Chefe do Executi-
von.° 11/2014:

O Lam;
Tam Ka Wa.

2) Personalidades e profissionais de reconhecido mérito nas
respectivas areas, a que se refere a alinea 10) do n.° 3 do referi-
do despacho:
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Chan Chi Fong; So Ying Suen; Liu Liang; Pang Su Seng; Yu
Wing Yat; Lao Chi Ngai; Fong Ka Chio; Tai Wa Hou; José
Manuel de Oliveira Rodrigues; Iu Vai Pan; Ip Sio Kai; Tai
Wong Kuai Leng; Leong Heng Kao; Wu Zhiliang; Liang
Baijin; Van Iat Kio; Ma Chi Ngai Frederico; Ung Choi Kun;
Lou I Wa; Chan Melinda Mei Yi; Sio Un I; Wong Chi Hong;
Mi Jian; Yeung Tsun Man Eric.

2. O mandato dos membros ora designados tem a duracdo de
2 anos.

3. O presente despacho produz efeitos a partir do dia seguin-
te ao da sua publicacio.

19 de Margo de 2014.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 59/2014

Usando da faculdade conferida pelos artigos 50.° ¢ 64.° da
Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau e nos
termos do disposto no artigo 37.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11
de Outubro, o Chefe do Executivo manda:

1. E delegada no secretério-geral da Comissio de Desenvol-
vimento de Talentos, mestre Sou Chio Fai, a competéncia para
a pratica dos seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestacdo de compromisso de
honra;

3) Conceder licenca especial e licenga de curta duracio e de-
cidir sobre a acumulacdo de férias, por motivos pessoais ou por
conveniéncia de servico;

4) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os contratos além do quadro, de assalaria-
mento e contratos individuais de trabalho;

5) Autorizar a renovagio dos contratos além do quadro, de
assalariamento e contratos individuais de trabalho, desde que
ndo implique alterac¢do das condi¢cdes remuneratodrias;

6) Autorizar a mudanga de escaldo nas categorias do pessoal
em regime de contrato além do quadro, de assalariamento e de
contrato individual de trabalho;

7) Conceder a exoneragdo e rescisdo de contratos nos termos
legais;

8) Assinar os diplomas de contagem e liquidag¢do do tempo
de servico prestado pelo pessoal do secretariado da Comissao
de Desenvolvimento de Talentos;

9) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos;

10) Autorizar a recuperagio do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenca;

11) Autorizar a apresentacdo de trabalhadores e seus fami-
liares as Juntas Médicas que funcionem no dmbito dos Servigos
de Saude;
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