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manutencdo de equipamentos, despesas de condominio ou de
outras da mesma natureza;

17) Assegurar a aquisicdo de bens e servicos necessarios ao
bom funcionamento do Gabinete de Gestao de Crises do Tu-
rismo;

18) Autorizar despesas de representacdo até ao montante de
20 000,00 (vinte mil patacas);

19) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais do Gabi-
nete de Gestdo de Crises do Turismo, que forem julgados inca-
pazes para O Servico;

20) Autorizar a submissio ao Conselho Administrativo do
Fundo de Turismo dos encargos resultantes do funcionamento
do Gabinete de Gestdo de Crises do Turismo;

21) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a con-
tratos que devam ser lavrados no ambito do Gabinete de Ges-
tao de Crises do Turismo;

22) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior,
no ambito das atribui¢des do Gabinete de Gestdo de Crises do
Turismo;

23) Outorgar em todos os actos e contratos respeitantes a
implementagao de projectos do Gabinete de Gestao de Crises
do Turismo, desde que hajam sido devida e previamente auto-
rizados e os seus orcamentos superiormente aprovados.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. Séo ratificados os actos praticados pela subdelegada, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 20 de
Dezembro de 2014.

4. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

29 de Janeiro de 2015.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 21/2015

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organi-
zacdo, competéncias e funcionamento dos servicos e entidades
publicas) e do n.° 5 da Ordem Executiva n.° 112/2014, o Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. E subdelegada no presidente do Instituto de Acgiio Social,
Iong Kong Io, a competéncia para praticar os seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;
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2) Conferir posse e receber a prestagao de compromisso de
honra;

3) Autorizar a nomeacdo provisdria e a reconducdo e con-
verter as nomeacoes provisdrias ou em comissdo de servico em
nomeacgdes definitivas;

4) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os contratos além do quadro, de assalaria-
mento e nos contratos individuais de trabalho;

5) Autorizar a renovagao dos contratos além do quadro, de
assalariamento e dos contratos individuais de trabalho, desde
que ndo implique alterag@o das condi¢cdes remuneratorias;

6) Determinar a exonerac¢do e autorizar a rescisdo dos con-
tratos além do quadro, de assalariamento e dos contratos indi-
viduais de trabalho;

7) Conceder licenca especial e licenca sem vencimento de
curta duragdo e decidir sobre pedidos de transferéncia de fé-
rias, por motivos pessoais ou por conveniéncia de servigo;

8) Autorizar a recuperagdo do vencimento de exercicio per-
dido por faltas por motivo de doenga;

9) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores do
Instituto de Accdo Social,;

10) Autorizar a prestagdo de servigco em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;

11) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores do Instituto
de Accdo Social e dos seus familiares as Juntas Médicas, que
funcionam no ambito dos Servigos de Saude;

12) Autorizar a atribui¢do de prémios de antiguidade e de sub-
sidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Administragao
Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de antiguida-
de e dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos contratos e a
atribui¢@o do prémio de tempo de contribui¢do previsto no Re-
gime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos Publicos,
estabelecido na Lei n.° 8/2006, aos respectivos trabalhadores,
nos termos legais;

13) Determinar deslocagdes de trabalhadores, de que resulte
o direito a percepgao de ajudas de custo por trés dias;

14) Autorizar a participa¢do de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na Regido Administrativa Especial
de Macau ou, quando realizados no exterior, nas condicdes
referidas na alinea anterior;

15) Autorizar a restitui¢do de documentos que ndo sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execucao de con-
tratos com o Instituto de Accdo Social ou com a Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau;

16) Autorizar os pedidos de regresso ao servico dos funcio-
narios em situagdo de licenca de longa duracdo e em situagdes
de actividades fora do quadro do pessoal do Instituto de Acgao
Social;

17) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;
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18) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados no Instituto de Acgdo Social,
com exclusdo dos excepcionados por lei;

19) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a con-
tratos que devam ser lavrados no ambito do Instituto de Acgdo
Social;

20) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior, no
ambito das atribuicoes do Instituto de Acgdo Social.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subde-
legadas cabe recurso hierdrquico necessario.

3. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, homologado pelo Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, o subdelegado pode sub-
delegar no pessoal de direccdo e chefia as competéncias que
julgue adequadas ao bom funcionamento dos servigos.

4. Séo ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 20 de
Dezembro de 2014.

5. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

29 de Janeiro de 2015.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 22/2015

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organi-
zagdo, competéncia e funcionamento dos servicos e entidades
publicas) e do n.° 5 da Ordem Executiva n.° 112/2014, o Secre-
tario para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. E subdelegada no presidente do Instituto Cultural, Ung
Vai Meng, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Conferir posse e receber a prestagdo de compromisso de
honra;

3) Autorizar a nomeagio provisdria e a reconducio e con-
verter as nomeacgdes provisdrias ou em comissao de servico em
nomeagdes definitivas;

4) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial
de Macau, em todos os contratos além do quadro, de assalaria-
mento e nos contratos individuais de trabalho;

5) Autorizar a renovagdo dos contratos além do quadro, de
assalariamento e dos contratos individuais de trabalho, desde
que ndo implique alteragao das condi¢cdes remuneratorias;



