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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 54/2015

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M (Bases gerais da estrutura
orginica da Administracdo Publica de Macau), de 11 de Agosto,
o Chefe do Executivo manda:

1. Sdo delegadas na chefe da Delegacao da Regido Administrati-
va Especial de Macau em Pequim, Hong Wai, as competéncias
para a pratica dos seguintes actos:

1) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, adiante designada por RAEM, em todos os contratos
individuais de trabalho dos trabalhadores da Delegacao da Regiao
Administrativa Especial de Macau em Pequim, adiante designada
por Delegacdo;

2) Autorizar a renovacdo dos contratos individuais de trabalho,
desde que nao implique alteragdo das condi¢des remuneratdrias;

3) Determinar a exoneracdo e autorizar a rescisdo de contratos
individuais de trabalho;

4) Conceder licenga especial e licenga sem vencimento de
curta durag@o e decidir sobre transferéncia de férias, por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

5) Autorizar a recuperagdo do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenca;

6) Assinar os documentos comprovativos de contagem e li-
quidacdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores;

7) Autorizar a prestagdo de servigo em regime de horas ex-
traordindrias até ao limite legalmente previsto;

8) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores e dos seus
familiares nos hospitais em Pequim, ou as Juntas Médicas que
funcionem no 4mbito dos Servicos de Saude;

9) Autorizar a concessdo de vencimentos, prémios de anti-
guidade e de outros subsidios e abonos previstos no Estatuto
dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de antiguidade e dos
subsidios de residéncia e de familia), no Regime do Pessoal
das Delegacdes da Regido Administrativa Especial de Macau,
estabelecido pelo Regulamento Administrativo n.® 20/2003, ou
estipulados nos contratos individuais de trabalho, bem como a
atribuicdo do prémio de tempo de contribuicio previsto no Re-
gime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publicos,
estabelecidos pela Lei n.° 8/2006, aos respectivos trabalhadores,
nos termos legais;

10) Autorizar as deslocagdes de servico dos trabalhadores;

11) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades semelhantes,
realizados na RAEM ou no interior da China;

12) Assinar guias de apresentagdo e guias de vencimento;

13) Autorizar a restituicio de documentos que niao sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execucdo de con-
tratos com a Delegacdo ou com a RAEM;
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14) Autorizar a informacao, consulta ou passagem de certidoes
de documentos arquivados na Delegacdo, com exclusdo dos
excepcionados por lei;

15) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais da Delega-
¢do que forem julgados incapazes para o servigo;

16) Receber documentos cujos originais sejam exibidos para
conferéncia e que se destinem a ser entregues nos Servigos da
RAEM;

17) Outorgar, em nome da RAEM, em todos os instrumentos
publicos relativos a contratos a celebrar no ambito das atribuicdes
da Delegacdo;

18) Homologar, no Ambito das atribui¢des da Delegagio, mi-
nutas de contratos e escrituras definitivas;

19) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos da
RAEM ou do exterior, no ambito das atribui¢cdes da Delegagao.

2. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da RAEM,
homologado pelo Chefe do Executivo, a chefe da Delegacao
pode subdelegar as competéncias que forem julgadas adequadas
ao bom funcionamento da Delegacao.

3. Séo ratificados todos os actos praticados pela chefe da
Delegacdo no ambito da presente delegagao de competéncias,
desde 20 de Dezembro de 2014.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

17 de Marco de 2015.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 55/2015

Considerando que trés membros da Comissdo de Apoio Ju-
diciario renunciaram ao mandato, por motivos profissionais, ha
necessidade de se proceder a sua substituicao.

Nestes termos;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 13/2012 (Regime ge-
ral de apoio judiciario) e nos artigos 3.° ¢ 4.° do Regulamento
Administrativo n.° 1/2013 (Organizacao e funcionamento da
Comissao de Apoio Judicidrio), o Chefe do Executivo manda:

1. O n.° 1 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 46/2013
passa a ter a seguinte redaccao:

1) Sam Chan Io, como presidente;

2) Diana Maria Vital Costa, como vice-presidente;



