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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 31/2015
Regime do Fundo Correccional

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Ba-
sica da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer
como regulamento administrativo independente o seguinte:

Artigo 1.°

Natureza

O Fundo Correccional, adiante designado por FC, é uma
entidade dotada de autonomia administrativa e financeira, que
funciona no ambito das atribui¢des da Direccdo dos Servigos
Correccionais, adiante designada por DSC.

Artigo 2.°
Finalidade

O FC tem por finalidade apoiar financeiramente a realiza-
¢do de actividades destinadas a reinsercao social dos reclusos
e jovens internados no Instituto de Menores, no ambito das
atribui¢des da DSC, por forma a promover a sua integracio
escolar, formativa e social.

Artigo 3.°

Conselho Administrativo

1. O FC ¢ gerido por um Conselho Administrativo constitui-
do pelo director da DSC, que preside, pelo chefe do Depar-
tamento de Organizacdo, Informatica e Gestdo de Recursos
da DSC, e por um representante da Direcgdo dos Servigos de
Financas, adiante designada por DSF, designado pelo Chefe do
Executivo.

2. Nas suas auséncias ou impedimentos, o presidente é subs-
tituido pelo seu substituto legal e nas auséncias ou impedimen-
tos do chefe do Departamento de Organizagdo, Informatica
e Gestdo de Recursos, este é substituido por substituto legal-
mente designado.

3. Na designacdo do representante da DSF, o Chefe do Exe-
cutivo designa também o respectivo suplente, que o substitui
nas suas auséncias ou impedimentos.

4. O Conselho Administrativo ¢ secretariado por um funcio-
nério da DSC, designado anualmente pelo presidente.

5. Os membros do Conselho Administrativo e o respectivo
secretdrio tém direito a uma remuneragdo mensal, a abonar
pelo FC, correspondente a 50% do indice 100 da tabela indici-
aria constante do mapa 1 do anexo I a que se refere o n.° 1 do
artigo 4.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos traba-
lhadores dos servigos publicos).



2068 PEPTFF R T 2 — 5 —#H——3 — & T 52 —2015 4 12 H 30 H
AU S Artigo 4.°
i Competéncias
— TSRS IR 1. Compete ao Conselho Administrativo:
. 1) Elaborar e submeter a apreciacio tutelar o orcamento pri-
(—) BUASFHAEREE g 2R EEERE | o precie ¢ P
vativo e as contas de geréncia;

B

(Z2) FE IR 72 M B P9 3 r] R B 2 BRI BAS R A&
TEM

(=) e EERER B TEE HE AT A S AR EE
AR RS STl I BUE E Y15 7 5

(TH) G AT B R R S B H R R R BRAE 1T
EHLZEE MRS

T THEHE R B G A AR DAE T A G R R
PR — B LT ICABES s (B LT OERZ IR RO TT Ry » ZHAE
FERTHEEZ AT E NG #E e

CERaN S
EE
— TEEHZEGEHAAMYE & HER K L A L8

— . JI4E=

T AR EERWEEORE GO R R ATE SRR
FE BRI M EHT R REIA

= REREESC AEEVMATBIEEZEG KB
HHEA—AHRHEFRHREA

V9 PREE IR A 2B SRBHEIR > R IR IR E
MR ANRR DA E 1 T 7 2T - Al A (TR ik )
e INCYSIE /(:0p e

Ti R & A BN RS TL T ARAC B & ST SR R

BRE R BAEFE RIS 3 AR
LAY S
Fofta R ATBCL 1%

R PR BCE R SR R TGPk -
Bk
BHE AT

(—) EHEEE;

2) Autorizar as despesas e outras aplicagdes de recursos que
constituam encargo do FC, dentro dos limites legais;

3) Propor a tutela as providéncias julgadas convenientes a
adequada gestao financeira do FC que ndo caibam no ambito
das suas competéncias proprias;

4) Deliberar sobre tudo o que interesse a administracdo do
FC e néo seja por lei excluido da sua competéncia.

2. O Conselho Administrativo pode delegar no seu presiden-
te a competéncia para autorizar despesas até ao limite de
15 000 patacas, sendo os actos praticados pelo presidente no
uso dos poderes delegados ratificados na reunido do Conselho
Administrativo que se seguir a sua pratica.

Artigo 5.°
Funcionamento
1. O Conselho Administrativo reine ordinariamente duas
vezes por més, podendo o presidente, por iniciativa prépria ou

por proposta de qualquer dos membros, convocar as reunides
extraordindrias que julgar necessarias.

2. As convocacgdes indicam a ordem do dia, a data e a hora
da reunido e anexam, quando o haja, copia do expediente rele-
vante para deliberacao.

3. Para as deliberagdes serem vélidas € exigida a presencga de
pelo menos dois membros do Conselho Administrativo, desde
que um deles seja o presidente ou o seu substituto.

4. As deliberagdes sdo tomadas por maioria relativa, ca-
bendo ao presidente, em caso de empate na votacdo, voto de
qualidade, salvo se a votacdo se tiver efectuado por escrutinio
secreto, caso em que se aplica o disposto no n.° 2 do artigo 28.°
do Cdédigo de Procedimento Administrativo.

5. De cada reunido € lavrada acta pelo secretdrio, que é apro-
vada e assinada pelos membros que naquela estiveram presen-
tes na reunido que se seguir.

Artigo 6.°

Apoio técnico e administrativo

O FC é apoiado técnica e administrativamente pela DSC.

Artigo 7.°

Recursos

Constituem recursos do FC:

1) As transferéncias or¢amentais;
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2) As receitas que lhe forem atribuidas por quaisquer entida-
des ptblicas ou privadas;

3) As receitas provenientes da realizacao de obras, da produ-
¢ao e venda de bens e da prestac@o de servicos pelos reclusos e
jovens;

4) Os juros de depdsitos constituidos a seu favor;

5) As doacgdes, herangas e legados, bem como quaisquer ou-
tros donativos que lhe sejam atribuidos;

6) Quaisquer outras receitas que, por lei, regulamento ou de-
terminacdo superior, lhe sejam destinadas.

Artigo 8.°

Aplicacoes
Constituem aplicag¢des do FC:

1) As despesas com a aquisicdo de materiais e equipamento
destinados as actividades da formagao profissional e das ofici-
nas de producao;

2) Os custos necessdrios a realizacdo de obras, producao de
bens e prestacao de servigos pelos reclusos e jovens;

3) As remuneracdes ¢ prémios de produtividade atribuidos
aos reclusos e jovens;

4) O apoio financeiro ao desenvolvimento do trabalho ou da
formacgao profissional dos reclusos e jovens;

5) O auxilio a reclusos e jovens ou as respectivas familias em
situagdo de caréncia;

6) As despesas com a aquisicdo de materiais, nomeadamente
nos ambitos pedagdgico, educativo, desportivo, recreativo e
cultural;

7) O apoio financeiro as demais actividades relacionadas
com a reinsercdo social dos reclusos e a educacao dos jovens;

8) As despesas resultantes do seu préprio funcionamento;

9) Quaisquer outros encargos que lhe sejam cometidos por
lei ou regulamento.

Artigo 9.°

Depésitos bancarios

1. O FC dispde de uma conta bancdria aberta num dos ban-
cos agentes da Regido Administrativa Especial de Macau,
através da qual sdo movimentadas todas as suas receitas e des-
pesas.

2. Os cheques e outros documentos para movimentacio de
depésitos bancdrios sdo assinados por dois dos membros do
Conselho Administrativo, sendo um deles o presidente ou o
seu substituto.
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Artigo 10.°

Regime financeiro

O FC estd sujeito ao regime financeiro das entidades auténo-
mas.

Artigo 11.°

Encargos financeiros

Os encargos financeiros resultantes da execucdo do presente
regulamento administrativo sdo suportados por conta das do-
tacdes para o efeito forem mobilizadas pela DSF.

Artigo 12.°

Actualizacao de referéncias

1. As referéncias ao Fundo do Estabelecimento Prisional de
Macau, constantes de leis, regulamentos, contratos e demais
actos juridicos, sdo consideradas como feitas ao FC, com as ne-
cessarias adaptacoes.

2. As referéncias ao Cofre dos Assuntos de Justica, constan-
tes de leis, regulamentos, contratos e demais actos juridicos
relacionados com as atribuicdes no dominio da medida tutelar
educativa de internamento dos jovens infractores, sdo conside-
radas como feitas ao FC, com as necessarias adaptacoes.

Artigo 13.°

Revogacao

E revogado o Regulamento Administrativo n.° 11/2003 (Re-
gime do Fundo do Estabelecimento Prisional de Macau).

Artigo 14.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Janeiro de 2016.

Aprovado em 20 de Novembro de 2015.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.® 478/2015

Tendo sido adjudicada a HEEEE TIEARE(TAF——L1F
T EEE (M) HIRAFIGTFRCE a execugdo de «Complexo
de Cuidados de Satide das Ilhas — Empreitada de construgdo
das fundacgdes por estacas do Edificio do Hospital Geral e
do Edificio de Apoio Logistico», cujo prazo de execucio se
prolonga por mais de um ano econdémico, torna-se necessario
garantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do





