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Sob proposta do aludido Gabinete e ouvida a Direccdo dos
Servicos de Finangas;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, conjugado com
a Ordem Executiva n.° 110/2014, o Secretdrio para a Economia
e Financas manda:

E atribuido ao Gabinete para o Desenvolvimento do Sector
Energético um fundo permanente de $ 49 500,00 (quarenta
e nove mil e quinhentas patacas), para ser gerido por uma
comissdo administrativa composta pelos seguintes membros:

Presidente: Hoi Chi Leong, coordenador do Gabinete e, nas
suas faltas ou impedimentos, o seu substituto legal.

Vogal: Tu Iok Leng, técnica superior assessora;

Vogal: Tu Vai Cheng, assistente técnica administrativa espe-
cialista principal.

Vogal suplente: Lam Ut Wa, técnica superior principal;

Vogal suplente: Man On Kei, assistente técnica administra-
tiva especialista principal.

O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo e os seus efeitos retroagem ao dia 1 de Janeiro
de 2016.

25 de Janeiro de 2016.

O Secretario para a Economia e Financas, Leong Vai Tac.

Louvor

Tendo em conta que Lurdes Maria Sales, chefe do Depar-
tamento de Inspec¢@o do Trabalho da Direccdo dos Servigos
para os Assuntos Laborais, se aposenta a partir do dia 23 de
Janeiro do corrente ano, pelo vasto nivel de conhecimento pro-
fissional, grande sentido de responsabilidade e notavel capaci-
dade de trabalho revelados no desempenho das suas funcdes,
e especialmente pelas elevadas capacidades de lideranca e de
resposta no tratamento de incidentes imprevistos relacionados
com conflitos laborais, é-me grato e justo distingui-la publica-
mente, conferindo-lhe este louvor.

20 de Janeiro de 2016.

O Secretario para a Economia e Finangas, Leong Vai Tac.

Gabinete do Secretdrio para a Economia e Finangas, aos 26
de Janeiro de 2016. — A Chefe do Gabinete, Lok Kit Sim.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 8/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 4) do n° 1 e do n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 6/1999 (Organizacio, competéncias e funcio-
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namento dos servigos e entidades publicos), do n.° 1 da Ordem
Executiva n.° 112/2014, da alinea a) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo
3.2 do Cédigo do Notariado, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 62/99/M,
de 25 de Outubro, e dos n.”* 1 e 2 do artigo 33.° do Regulamen-
to Administrativo n.° 20/2015 (Organizacdo e funcionamento
do Instituto Cultural), o Secretario para os Assuntos Sociais e
Cultura manda:

1. E designada para servir como notéria privativa do Institu-
to Cultural e Fundo de Cultura a licenciada em Direito, Choi
Cheng Cheng, técnica superior assessora principal do Instituto
Cultural.

2. A notdria privativa referida no nimero anterior é substi-
tuida, nas suas auséncias ou impedimentos, pelo licenciado em
Direito, Leong Kuan Kit, técnico superior de 2.* classe do Ins-
tituto Cultural.

3. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publica-

cdo.
26 de Janeiro de 2016.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
Tam Chon Weng.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 11/2016

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 3.° da Ordem Executiva n.° 62/2015, o Secretério para os
Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. E subdelegada no secretario-geral do Conselho do Patri-
moénio Cultural, Choi Chi Hong, a competéncia para a pratica
dos seguintes actos:

1) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os contratos administrativos de provimento e
contratos individuais de trabalho;

2) Autorizar a renovagdo dos contratos administrativos de
provimento e dos contratos individuais de trabalho, desde que
nado implique alteracdo das condi¢des remuneratdrias;

3) Autorizar a rescisdo dos contratos administrativos de pro-
vimento e dos contratos individuais de trabalho;

4) Decidir sobre pedidos de transferéncia de férias, por moti-
VoS pessoais ou por conveniéncia de servico;

5) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipagao ou
adiamento a pedido do trabalhador, bem como a justificacdo
de faltas do pessoal do Secretariado do Conselho do Patrimé-
nio Cultural;

6) Autorizar a recuperagdo do vencimento de exercicio per-
dido por faltas por motivo de doenca;

7) Assinar documentos comprovativos de contagem e liqui-
dacdo do tempo de servico prestado pelo pessoal do Secreta-
riado do Conselho do Patrimoénio Cultural;

8) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias ou por turnos, até ao limite legalmente previsto;
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