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13) O presidente ou vice-presidente do Instituto de Habitacao;

14) O director ou subdirector da Direc¢@o dos Servigos para
os Assuntos de Trafego.

4. Compete a chefia do Grupo Director, designadamente:

1) Convocar e presidir as reunides do Grupo Director e definir a
respectiva ordem de trabalhos;

2) Convidar para as reunides do Grupo Director representantes
de entidades publicas ou privadas;

3) Propor ao Chefe do Executivo, conforme as necessidades
do trabalho, o ajustamento da composi¢do do Grupo Director;

4) Apresentar ao Chefe do Executivo a situagio dos trabalhos
do Grupo Director.

5. E criado, em sede do Grupo Director, o grupo executivo
constituido por membros do Grupo Director ou chefias das
entidades a que os mesmos pertencem, incumbido de coordenar
planos de trabalho concretos e realizar projectos de cooperacdo
interdepartamental, com base nas delibera¢des do Grupo
Director.

6. O Grupo Director pode, sempre que necessario, criar grupos
de trabalho especializados, aos quais competird explorar e
realizar os estudos sobre os temas concretos.

7. O apoio técnico, administrativo e financeiro necessario ao
funcionamento do Grupo Director é assegurado pelo Instituto
de Accdo Social.

8. E revogado o Despacho do Chefe do Executivo n.° 338/2012.

9. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacio.

15 de Abril de 2016.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 110/2016

Pelo Despacho do Chefe do Executivo n.® 292/2012, foi
autorizada a celebracdo do contrato com a Consultores de
Engenharia Sinomac Limitada, para a prestagdo dos servigos
de «Obra de Passeio entre Jardim do Lago e Vivendas do Carmo
na Taipa — Elaboracdo do Projecto»;

Entretanto, por forca do progresso dos trabalhos realizados,
torna-se necessdrio alterar o escalonamento fixado no citado des-
pacho, mantendo-se o montante global inicial de $ 2 500 000,00
(dois milhdes e quinhentas mil patacas);

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regime
de administragdo financeira publica), na redac¢do que lhe foi
conferida pelo Regulamento Administrativo n.® 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. O escalonamento fixado no n.° 1 do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 292/2012 ¢ alterado da seguinte forma:

ANO 2012 $250 000,00
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2. Os encargos referentes a 2012 e 2013 foram suportados pelas
verbas correspondentes inscritas no Or¢amento da Regido
Administrativa Especial de Macau desses anos.

3. O encargo referente a 2016 sera suportado pela verba inscrita
no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», c6digo econémico
07.04.00.00.02, subacgao 8.051.217.02, do Orcamento da Regido
Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

18 de Abril de 2016.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 111/2016

Tendo sido adjudicada a EDMS Consultoria de Engenharia
Ambiental Lda. a «Prestacdo dos servigos de monitorizagdo
remota do ruido aerondutico», cujo prazo de execugao se pro-
longa por mais de um ano econémico, torna-se necessario ga-
rantir a sua cobertura financeira.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administragio financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. E autorizada a celebracio do contrato com a EDMS Con-
sultoria de Engenharia Ambiental Lda., para a «Prestagao dos
servicos de monitorizagao remota do ruido aerondutico», pelo
montante de $ 7 180 000,00 (sete milhdes e cento e oitenta mil
patacas), com o escalonamento que a seguir se indica:

ANO 2016 $2410 000,00
ANO 2017 e $ 1590 000,00
ANO 2018 $ 1590 000,00
ANO 2019 . $ 1590 000,00

2. O encargo referente a 2016 serd suportado pela verba
inscrita na rubrica «02.03.08.00.01 Estudos, consultadoria e
traducdo», do orcamento privativo da Autoridade de Aviagdo
Civil para o corrente ano.

3. Os encargos referentes aos anos de 2017 a 2019 seréo
suportados pelas verbas correspondentes, a inscrever no orga-
mento privativo da Autoridade de Aviacdo Civil desses anos.

4. Os saldos que venham a apurar-se nos anos econdémicos de
2016 a 2018, relativamente aos limites fixados no n.° 1 do pre-
sente despacho, podem transitar para os anos econémicos se-
guintes, desde que a dotagdo global do organismo, que suporta
os encargos da acc¢do, ndo sofra qualquer acréscimo.

19 de Abril de 2016.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.





