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Despacho do Chefe do Executivo n.’ 141/2016

Pelo Despacho do Chefe do Executivo n.° 395/2014, foi au-
torizada a celebragao do contrato com a Companhia de Deco-
ragao San Kei Ip, Limitada, para a execugdo de «Ampliacao e
Remodelagio do Edificio da DSFSM (Fase 1)»;

Entretanto, por for¢a do progresso dos trabalhos realizados,
torna-se necessario alterar o escalonamento fixado no citado des-
pacho, mantendo-se o montante global inicial de $ 26 524 137,60
(vinte e seis milhdes, quinhentas e vinte e quatro mil, cento e
trinta e sete patacas e sessenta avos);

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 20.° do Regulamento Administrativo n.° 6/2006 (Regi-
me de administragdo financeira publica), na redac¢do que lhe
foi conferida pelo Regulamento Administrativo n.° 28/2009, o
Chefe do Executivo manda:

1. O escalonamento fixado no n.° 1 do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 395/2014 ¢ alterado da seguinte forma:

ANO 2015 . $ 24224 429,09
ANO 2016 $2299 708,51

2. O encargo referente a 2015 foi suportado pela verba cor-
respondente inscrita no Or¢amento da Regido Administrativa
Especial de Macau desse ano.

3. O encargo referente a 2016 serd suportado pela verba ins-
crita no capitulo 40.° «Investimentos do Plano», cédigo econd-
mico 07.03.00.00.00, subaccao 2.010.080.06, do Orcamento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano.

12 de Maio de 2016.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 142/2016

Ouvido o Conselho Permanente de Concertagdo Social;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e ao abrigo do
disposto nos artigos 26.° e 67.° da Lei n.° 4/2010 (Regime da Se-
guranga Social), o Chefe do Executivo manda:





