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E=EBFHE $ERl g 3.° Ano Disciplinas Tipo Horas Umd’ad.es
de crédito
2 S M 4 Gestao Hoteleira Obrigatoria 42 3
Controlo de Custos em
BER R A TR " 42 Alimentacgdo e Bebidas » 42 3
o - Gestao Financeira para
RALE(EM B " 42 Operagoes de Culindria » 42 3
e T 6 2 4 Y 4 Legislacao s9bre Turis-
mo e Hotelaria » 42 3
T HE i " 42 Gestdo de Marketing
Alimentar » 42 3
'YV (EiiER) ! 140 Preparagdo de Alimentos
V (Cozinha Asiaticas) » 140 3
% "n E /‘ .
" offE %i Estagio 6 meses/
800/] » 800 horas —
EmEERE R | 4. Ano Disciplinas Tipo Horas | midades
de crédito
WY T IME ) Compo?tamentos do . .
Consumidor Obrigatéria 42 3
IR E = " 42 3 Gestdo de Qualidade
de Servicos » 42 3
&S R Té‘ﬂag " .
i R R 42 3 Cozinha e Restaurante,
Concepgao » 42 3
FER AR " 4 3
Desenvolvimento de
Menus e Receitas 42 3
R " 2 3 7
Gestao de Empresas » 42 3
AIEREHE " 42 3
Gestdo de Recursos
. Humanos » 42 3
FEHT " 42 3
Técnicas de Lideranca » 42 3
fr E'iﬁ n
et 42 3 Alimentacio e Cultura » 42 3
SR A PR " 42 3 Estratégica Empresarial » 42 3
JR—— \ Temas Contemporaneos
IR 42 3 em Arte Culindria » 42 3

BRI T e MR RS R

* Os alunos devem frequentar a mesma disciplina de lingua,
respeitando as precedéncias.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.® 93/2016
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de Fevereiro, e no n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 6/1999, conjugados com o n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 112/2014, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

1. Sdo alterados a organizacao cientifico-pedagégica e o pla-
no de estudos do Curso de Licenciatura em Gestdo Hoteleira
ministrado pela Escola Superior de Turismo do Instituto de
Formacao Turistica, aprovado pelo Despacho do Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 94/2012.

2. Sao aprovados a nova organizacdo cientifico-pedagdgica e
o plano de estudos do curso referido no nimero anterior, que
passam a ter a redac¢do constante dos anexos I e II ao presente
despacho e que dele fazem parte integrante.

3. A nova organizacdo cientifico-pedagdgica e o plano de
estudos referidos no n.° 2 aplicam-se aos alunos que iniciem
a frequéncia do curso no ano lectivo de 2016/2017, podendo
os alunos que j4 iniciaram os seus estudos concluir o curso de
acordo com o plano de estudos aprovado pelo Despacho do
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 94/2012, ou
requerer a transferéncia para o novo plano de estudos, sujeita a
aprovagao do Instituto.

4. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

—EAFNAT—H 11 de Agosto de 2016.
O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
e SULFEFEERE #ERE  Tam Chon Weng.
Hd % — ANEXO I
F SR B e Orgam%agaoiclentlﬁco-pedzigoglca d({ curso de
licenciatura em Gestao Hoteleira
BB BB R B
1. ElrHE s 1. Area cientifica: Gestdo Hoteleira
2. SRFLHAMR : PU4E 2. Duracéo do curso: 4 anos
3. FIEEES WY 3. Lingua veicular: Inglés
e _ 4. Regime de leccionacdo: Aulas presenciais
4. TP HE
) 5. Numero de unidades de crédito necessario a conclusao do
5. SEGERIEFT FR IR Sy 1 1428255 curso: 142 unidades de crédito
FE— ANEXO II
HE S IRE B ERE Plano de estudos do curso de licenciatura em
. Gestiao Hoteleira
SEEE
*x— Quadro I
= s " N o C . Unidades
F—EFHA R | Epg | BH 1.° Ano Disciplinas Tipo Horas .
de crédito
HE——RI WE | 42 3 Inglés — Intermédio I | Obrigatéria 42 3
Bk FRERIT " 42 3 Inglés — Intermédio 11 » 42 3
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ZmERE MR | e 1.° Ano Disciplinas Tipo Horas | Umidades
de crédito
FERL B R /AE] (3R » B | 4 Japonés I/Mandarim
I/Portugués I (Opcdo
alternativa) * Obrigatdria 42 3
HEEI/AEEEI/ATRETT (38— * ! 42
Japonés II/Mandarim
_ I1/Portugués 11 (Opcao
WEEEt ' 42 alternativa) * » 42 3
Contabilidade Finan-
paras &5 = "
FEERT 42 ceira » 42 3
R e L " 0 Contabilidade de Ges-
tao » 42 3
B S e P —— 25 I " 42 Economia » 42 3
Aplicacoes de Infor-
BEISE R —E T " 42 maética — Multimédia » 42 3
o ) Aplicacoes de Infor-
[HES o " 42 mética — Comércio
Electrénico » 42 3
faras B [
P R [ P 42 Matemdtica em Co-
mércio » 42 3
AR T R R " 42
- Fundamentos de Ges-
tao » 42 3
Jiigliis=s " 42
Comportamento Orga-
. ~ nizacional » 42 3
i85 5 1k " 42
Destinos Turisticos » 42 3
BRI ! 70 Introdugdo ao Servigo
de Turismo » 42 3
E==gnsas n
BEGRRIL 70 Prética Profissional 1 » 70 1
PEERRIIT ; 70 Pratica Profissional 11 » 70 1
Pratica Profissional 111 » 70 1
e 113 S "
FEERRIY 70 Pratica Profissional IV » 70 1
FTEBFRHB iHRl | 2B 2.° Ano Disciplinas Tipo Horas Umd’ad.es
de crédito
B - Inglés — Técnicas de
e Bliteen) WE | 42 Comunicacao I Obrigatoria 42 3
Inglés — Técnicas de
BEEE R FIIIL " 42 Comunicacio IT » ) 3
Japonés III/Mandarim
. e - . I11/Portugués 111 -
HEFINASEAIAREIT (R —RD * | " | 42 [I/Portugués [T (Op
¢do alternativa) * » 42 3
Japonés I'V/Mandarim
HEEIV/ASEERI VARV (& —RD * | " 42 IV/Portugués IV (Op-
¢ao alternativa) * » 42 3
B " 0 Introducdo a Alimen-
tacdo e Bebidas » 42 3
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E"EFHE ¥ER | Epg | B9 2.° Ano Disciplinas Tipo Horas Unldflcl.es
de crédito
RS e | 42 3 Gestao de Alojamento | Obrigatdria 42 3
Enologia » 42 3
AR O A B
Experiéncias de Traba-
e | 4 3 lho em Supervisao » 42 3
Sistemas de Gestdo de
& AVE TR " 42 3 Informacio » 42 3
P . 0 3 Estatistica » 42 3
Mlr | ==
Gestao Financeira » 42 3
s B " 42 3
Fundamentos de Marke-
ti 42 3
R a3 e i
Temas Interculturais
B S LSR5 " 42 3 em Turismo » 4 3
e . Uma disciplina optati-
IR R_ATEE R 42 3 va do quadro I1 » 42 3
FE=EFRB iHAl | BEF | Bo 3.° Ano Disciplinas Tipo Horas Umd,ad.es
de crédito
HEVASEEEVATEEY (TR —RD* | g | 42 | 3 Japonés V/Mandarim
V/Portugués V (Opcao
. alternativa) * Obrigatéria 42 3
B " 42 3
Operacdes Hoteleiras » 42 3
Y Vi | "
P e 42 3 Controlo de Custos » 42 3
e R P S " 42 3 Legislacao do Turismo
e Hotelaria » 42 3
MR E " 42 3 Métodos de Investiga-
¢ao de Marketing » 42 3
ER T A " 42 3
LR Marketing Avangado » 42 3
=5 " 6fEH 3 Estéagio » 6 meses 3
g
s Uma disciplina optati-
—FIRRR—AEEHE 42 3 va do quadro II » 42 3
o s . Unidades
SIMEFERE ¥ER| | By | By 4.° Ano Disciplinas Tipo Horas de crédito
Gestao de Recursos
SRIE A DA 5}
ATTEIRER BE | 42 3 Humanos Obrigatoria 42 3
e E & E " 42 3 Gestdo de Qualidade
de Servicos » 42 3
RN P " 42 3
- Gestao Estratégica » 42 3
T R ) ZE B 5 ! 42 3 Seminérios em Turis-
mo e Hotelaria » 42 3
AIZEE " 42 3
Entrepreneurship » 42 3
AN ,/ré; n
Woas R 42 3 Gestdo de Receitas » 42 3
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Unidades
= . " . . © s .
et = R | B | B5 4." Ano Disciplinas | Tipo | Horas | g i
o R Comportamentos do
HE TR B | 42 3 Consumidor Obrigatdria 42 3
S . Dissertagdo/Projecto
i S/ RIE (EE—FD 42 6 (Opcio alternativa) » 42 6
e e e \ Uma disciplina optati-
IR R ATEERE 42 3 va do quadro IT » 42 3
*x— Quadro I1
Unidades
#8 XER | EpF | B9 Disciplinas Tipo Horas de crédito
o - Inglés de Nivel Supe-
SlEEas £ | 42 3
PRk 2 rior Optativa 42 3
SEVT* " 42 3 Portugués VI* » 42 3
Portugués VII* » 42 3
HEEVIL® " 0 3
Interpretagdo do Pa-
Al Y 0 3 triménio Cultural » 42 3
Gestao de Turistas » 42 3
s " 42 3 P
Boas Prédticas em
Gestao do Patriménio
SALEE TS E R " 42 3 Cultural » 42 3
(g . 0 3 Gestao de Clubes » 42 3
Gestao de Proprieda-
Rl R EE B " 42 3 de e Equipamento » 42 3
Enologia de Nivel Su-
1o e o] e W T " 42 3 perior » 4?2 3
. Tecnologia do Jogo » 42 3
R " 42 3 & ¢
Técnicas de Previsio » 42 3
TEEIRT "
B 42 3 Gestdo de Lazer e Di-
versoes » 42 3
REE e IRV E 2 " 42 | 3
Estudos sobre a China » 42 3
FHERTFE ! 42 3 Gestdo de Casino/Jogo » 42 3
e Temas Contempora-
$E5 LS "
GEE Lt 42 3 neos da Industria de
Servigos » 42 3
AR5 2 E R 52 " 42 | 3
Comunicag¢ido Comer-
e cial Chinesa » 42 3
rhEl P " 42 3
Comunicacao e Nego-
ESEEL R " 4 3 ciacdo » 42 3
Planeamento e Coor-
oA E E i " 42 3 denacdo de Eventos » 42 3
PR Introducdo a Inddstria
HIRZE 42 3 de Eventos » 42 3
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RE || = | 2 Disciplinas Tipo Horas | Dridades
de crédito
Gestao de Risco em
= = HE .
MR R E = | 42 3 Eventos Optativa 42 3
Gestao de Eventos
= faran n
LR 42 3 Desportivos » 42 3
. ) Festivais e Eventos » 42 3
BB L B " 42 3
Gestdo do Funciona-
- mento de Servigos » 42 3
AR5 e B " 42 | 3
Estratégias de Publici-
N dade e Promocgao » 42 3
B o b LR 42 | 3
Marca dos Destinos » 42 3
] FA b s et " 42 3 Etica Empresarial » 42 3
Impacto Social e Eco-
PEE 3L " 42 3 némico do Jogo » 42 3
Introducgao a Psicolo-
R R AR v s | e > 42 3
Técnicas Bdasicas de
P E RS " 42 3 Guia » 42 3
Planeamento e Desen-
R T " 0 3 volvimento Turistico » 42 3
Interesses Especiais
iR Tk e g " 4 3 em Turismo » 42 3
Gestdo e Desenvolvi-
SR " e 3 mento de Itinerdrios
Turisticos » 42 3
/o e S £ 25 Gestdo e Servigcos em
[ 55 B ) B 208 A T " 42 3
T REHERRSRE Navios de Cruzeiro » 42 3
S I S LA B | 1 3 Estudo Monografico
- sobre o Desenvolvi-
mento do Turismo da
o R fife St 2 R i A B R T 5 " 42 3 China Contemporanea » 42 3
Introdugio a Econo-
AL R LR 5 " 42 3 mia Cultural » 42 3
Administracdo e Ges-
BT P A B " 4 3 tao de Arte » 42 3
Apreciacido de Arte
P Bl S " 4 3 Chinesa e Arte Oci-
B dental » 42 3
A A " 4 3 Introducao a Museolo-
gia » 42 3
EQEE I T ,. 4 3 Introducdo a Arte do
. Espectaculo » 42 3
S s A ot Marketing de Arte do
\/\% £ n 42 3
RABITH Espectéculo » 42 3

* Os alunos devem frequentar a mesma disciplina de lingua,
respeitando as precedéncias.





