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GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 120/2017

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bési-
ca da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos
do disposto no n.° 3 do artigo 14.° e no n.° 1 do artigo 42.° do
Decreto-Lei n.° 11/91/M, de 4 de Fevereiro, e na alinea 1) do
n.° 1 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999
(Organizagdo, competéncias e funcionamento dos servicos e
entidades ptblicos), conjugado com o n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 112/2014, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura
manda:

1. E criado na Universidade de Sao José o curso de mestrado
em Servico Social.

2. E aprovado o plano de estudos do curso referido no ni-
mero anterior, constante do anexo ao presente despacho e que
dele faz parte integrante.

3. O curso tem a duracdo de dois anos.
4. O curso € ministrado em lingua inglesa.
5. Regime de leccionagdo do curso: Aulas presenciais.

6. Area cientifica do curso: Servigo Social e Desenvolvimen-
to.

7. Os alunos devem concluir a elaboracdo e a defesa de uma
dissertagdo escrita original, nos termos dos artigos 10.° a 15.°
do Decreto-Lei n.° 13/97/M, de 14 de Abril.

8. Os alunos que completem com aproveitamento a parte
curricular do curso mas nao apresentem a dissertacao no prazo
estabelecido obtém unicamente o diploma de P6s-Graduagao.

—Z= - tF+—HEHH 5 de Dezembro de 2017.
) ) O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Alexis,
G ALFRIAR BERE  Tam Chon Weng.
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B e 2 29 Disciplinas Tipo Horas Umd’ad'es
de crédito
AT B s e i B fE 45 3 Gestdo de Organizagdes
de Servicos Humanos Obrigatdria 45 3
TE H 2% e B REAL " 45 3 Desenvolvimento e Ava-
liagdo de Programas » 45 3
it & T/EH EHEA A/ A " 45 3 Teorias e Intervengdo em
Servigo Social » 45 3
ARV A amegiv| " 45 3 Politicas Sociais e Bem-
-estar Social » 45 3
AR TIEE S " 45 3 Pratica de Servigo Social
o no Envelhecimento » 45 3
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{55 6 N\ ik & LA B LB 45 3 Pritica de Servigo Social
na Deficiéncia Obrigatéria 45 3
U= s =L Y n
A3 SR (R o T 45 3 Pratica de Servico Social
em Trauma e Satide Mental » 45 3
D TP R Y "
Pt & LAFECRS 4 3 Pratica de Servigo Social
no Vicio » 45 3
HHR T TIFET " 4 . . .
SERFRRE LR > 3 Pratica de Servico Social
em Criangas e Familias » 45 3
;AK [ _ 9
i Dissertacgao » — 9

L SRR AT R R 3 F 365255 -

Nota: O nimero de unidades de crédito necessario a conclu-
sdo do curso € de 36 unidades de crédito.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA OS TRANSPORTES
E OBRAS PUBLICAS

Despacho do Secretario para os Transportes
e Obras Piblicas n.’ 47/2017

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do n.° 7
do artigo 78.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administragao
Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, e do n.° 1 da Ordem Executiva n.° 113/2014, ap6s
parecer da Direccdo dos Servicos de Administracdo e Fung@o
Publica e ouvidas as associagdes representativas dos trabalhadores,
o Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas manda:

1. E aprovado o regulamento de horério flexivel do pessoal
da Direccéo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
anexo ao presente despacho e que dele faz parte integrante.

2. E subdelegada no Director dos Servigos de Assuntos
Maritimos e de Agua a competéncia para determinar quais os
trabalhadores abrangidos pelo horario flexivel.

3. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

1 de Dezembro de 2017.

O Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas, Raimun-
do Arrais do Rosdrio.

ANEXO

Regulamento de horirio flexivel do pessoal da Direccdo dos
Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua

Artigo 1.°
Ambito

O presente regulamento aplica-se aos trabalhadores da Di-
reccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, adiante
designada por DSAMA, competindo ao Director da DSAMA
determinar por despacho, fundado na necessidade de servigo,
quais os trabalhadores que beneficiam do horario flexivel.



