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GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.’ 59/2018

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 1 do artigo 2.° do Regulamento Administrativo n.” 8/2010
(Regulamentagdo da Lei da contratagido de trabalhadores ndo
residentes), o Secretdrio para a Economia e Finangas manda:

1. S@o aprovados os modelos dos impressos de requerimentos
de contratagao de trabalhadores nao residentes anexos ao pre-
sente despacho e que dele fazem parte integrante.

2. E revogado o Despacho do Secretério para a Economia e
Financas n.° 67/2010.

3. O presente despacho entra em vigor no dia 14 de Maio de
2018.

2 de Maio de 2018.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Leong Vai Tac.



N.219 — 7-5-2018 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I SERIE 357

##% « Modelo DSAL-TNR-NE-CP

I!ll!' ] e
[l — 1 n , S5 LYY © Espago reservado 4 DSAL

Direcciio dos Servicos para os
Assuntos Laborais

B SR S SN B

Pedido de contratacdo de trabalhadores ndo residentes
néo especializados

1. EHEFMER ° Tipo de pedido

BT E o —TE KRR RS
Por favor seleccione uma das seguintes opgdes e preencha os respectivos impressos

, - 4 =
[ %A «Importagao RN [l 47 - Renovagéo SRR
............................................... N° de TNR'’s . N A8 TNR'S
FEHTE T H A% Por favor anexe os seguintes impressos SEMSE] N HHeR% - Por favor anexe os seguintes impressos
@ #4g Modelo DSAL-TNR-NE-A-CP 8 k% Modelo DSAL-TNR-NE-R-CP
8 #4% Modelo DSAL-TNR-B-CP 8 %% Modelo DSAL-TNR-B-CP
® #f% Modelo DSAL-TNR-C-CP # #k% Modelo DSAL-TNR-C-CP

2. FHEHEER ° Informacdes da entidade requerente
FEEEEE (BZAALEAN) « Entidade requerente (pessoa singular/pessoa colectiva)

ENH R AERERANER) WAL (A0 )

Representante legal da entidade requerente (pessoa colectiva) (se aplicavel) Cargo (se aplicavel)

M BRI B Z LA SRS P I B B R R A LR SR ()

N° de contribuinte na DSF Ne° de registo na CRCBM (se aplicavel)

3. IBATENRE ° Informagdes do estabelecimento
BFR2a5% (R 30/ESL) « Nome do estabelecimento (Chinés/Portugués)

Hedl - Enderego

O 39 Macau i il
Rua n°
KEAHE HHIEE fE% Br(E/=)
LI sz Coloane Edificio Bloco Andar Fracgdo
48 A » Pessoa a contactar AHEHAEERE + N° de telefone (na RAEM)
{HESENE » N° de fax EEEL » E-mail
WIS EEL CBRBMEE) &5t et SR TR MERSE
N° de reg. de estabelecimento (N° de cadastro) na DSF N° de matricula do empregador no FSS
I NCEERBAEE

Assinatura do requerente / representante legal

DSAL-TNR-NE-CP A4 HIRBELRE 2018 05 A BE Pagina 1/2 H
Formato A-4 Imp. Maio 2018



358 PP TR T U 23— — HI19H —2018F5H7H

BiFERHE » Actividades exercidas no estabelecimento

g g EREHTEE (W) FmPIHFE: (03EH)
Periodo de funcionamento N° de turnos (se aplicavel) Horario dos turnos (se aplicavel)

BATER - Area do estabelecimento

PR - Area de utilizaggo O wrmpss?r stou [ ok m?

4. HHEREEER (REI ST e SR E 2 SO AR)

Justificacéo do pedido (Anexe fotocopia dos comprovativos para suporte do pedido)

5. FEEE S KBkeE = ° Lingua de comunicagédo e meios para contacto

O s -sMs F42 - Telemovel  (853)
O ®# « E-mail  BEHHE « E-mail
O @z - correio

S Bpea =

Lingua Meio

O #i2 « Portugués

6. W AEF  Recolha de Dados Pessoais

1. TRAEEZMARR  E5BERMIMUIEE RS -

Os dados pessoais constantes dos formularios sio utilizados somente para efeitos de tratamento do pedido de trabalhadores néo residentes.

2. BETTRERD o AU PR 28 AR RE B R N S UL - S ST R B A RIS IR SRR AR
Para o cumprimento de obrigagGes legais, os dados pessoais recolhidos pela Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais poderdo ser
transferidos para outras entidades publicas ou érgdos judiciais, devendo estes, no tratamento dos dados pessoais, observar as disposicdes legais
aplicaveis.

3. RIS 8/2005 AR (M ABORRMER) BH—IRIEE RIS AR IR I P S A R B TR S BT (A et > B BRI A R
FBHBLAFOREY EA S S sl S AR (e A B R S TE R SR AR
Nos termos do artigo 11.° da Lei n.° 8/2005 (Lei da Protecgéo de Dados Pessoais), o titular dos dados tem o direito de requerer o acesso ou a
rectificag@o dos dados pessoais acima preenchidos, mediante requerimento escrito ou pedido directo as entidades publicas ou orgaos judiciais, para
onde foram transferidos os seus dados pessoais.

7. EHEE AEEHH - Declaragéo do requerente

BNFER ST A PR R T OSBRI TA A G - LSS 21/2000 Sk (MAISMERESR) -
Declaro que observarei a legislago laboral vigente na RAEM, designadamente o disposto na Lei n.° 21/2009 (Lei da
contratagdo de trabalhadores n&o residentes).

AN BT AE P FTIEREY A R BT A — VIS (- R B B Ry M58 1 BB B TG s A S R AR R P s 2
Declaro que todas as informagdes prestadas neste impresso, incluindo os documentos, séo verdadeiros e actuais, dando o meu
consentimento para que os mesmos sejam remetidos as autoridades competentes para efeitos de verificag&o e investigagéo.

HHALRERBASEF R AHERER

Assinatura do requerente/ HH#H
representante legal e carimbo Data
DSAL-TNR-NE-CP A4 BUEENNE 2018425 A B5 Pagina 2/2 B

Formato A-4 Imp. Maio 2018
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g © Modelo DSAL-TNR-NE-A-CP

51 I5RS 9L Espaco reservado a DSAL
l!'l!' e it |

Direcgiio dos Servios para os
Assuntos Laborais

TeBt FIRESRINIE B RV
Condicodes a oferecer aos trabalhadores nio
residentes nédo especializados

WZEAI A BRI P A R BT HIE B AR DSAL-TNR-NE-A-CP
Caso necessario, pode juntar folhas adicionais do modelo
DSAL-TNR-NE-A-CP

BT & AR £ 0 B Més HARE E3
Prazo pretendido Ano(s) (Meses) Periodo desde até
e

o ffE FhR HHI T ETER AL
(e Assegurado pelo empregador Assegurado pela agéncia de emprego

Aojamento [ MEERSGIRREA LK E(RFIT)
Montante mensal pago pelo empregador a cada
trabalhador (MOP)

[0 #i5prithal-4HE Endereco do estabelecimento
OO Hftisk Outro enderego
R E AL TEMhBE > B by

Justificagdo da necessidade de um local de
trabalho diferente

g

Local de trabalho

oy WL AT S 7) ARt & AEAHI (HPT)

Uso Oficial . = .

T 30 Designagéo do cargo N° de Remuneragéo de base
COPM (Chinés ou Portugués) TNR's mensal* (MOP)

&t Total

* B CHMBRGSY 55 59 MRIHRIAREEN - IR OISR 1 AK(2) - (BVR(8) T IR T A AN « MES T sea HE T RSN S (S R ¢ IR
(A 3 MU B3 S AR AR B r R 28 <

* Remuneragdo de base prevista no artigo 59.° da "Lei das relagdes de trabatho’, excluindo a remuneragéo do trabalho extracrdinario, o acréscimo por prestagéo de trabalho
nocturno ou per turnos, o 13.° més de saldrio ou outras prestagbes periddicas de natureza semelhante previstas, respectivamente, nas alineas 2),3)e8)don’1, eaindao
montante mensal pago pelo empregador para assegurar o direito de alojamento do trabalhador néo residente.

AN I RA I T B B RS ) — B SO T BT e » 3 1 825 T S o T A R A AR P s 2

Declaro que todas as informagdes prestadas neste impresso, incluindo os documentos, s&o verdadeiros e actuais, dando o meu

consentimento para que os mesmos sejam remetidos as autoridades competentes para efeitos de verificagéo e investigaco.

FHEACRERRAEE TR ESE

Assinatura do requerente/ H#

representante legal e carimbo Data

AR oA -ve--<e kst

Formato A-4 Imp. Maio 2018
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ZFt% » Modelo DSAL-TNR-NE-R-CP

515159 Espago reservado a DSAL
l!ll!' e |
-t =]

Direccdio dos Servigos para os
Assuntos Laborais

fRHtFIRE SRS MR BRIFRE:

Condicoes a oferecer aos trabalhadores nio
residentes néo especializados
WZEMABHEBHAER » S HHEE AR DSAL-TNR-NE-R-CP
Caso necessario, pode juntar folhas adicionais do modelo
DSAL-TNR-NE-R-CP

BEET & TEIHAR F 0 JERYES AR Ed
Prazo pretendido Ano(s) (Meses) Periodo desde até
para o confrato i NESESS

fEE O R EERfk A BT ER

Alojamento Assegurado pelo empregador Assegurado pela agéncia de emprego

X a4 EEEH ZTSHECRT)
Montante mensal pago pelo empregador a
cada trabalhador (MOP)

B B i
T [0 #5Arithak4HE Enderego do estabelecimento
O Efr#ak Outro enderego
G A T /ERh B 3

Justificagdo da necessidade de um
local de trabalho diferente

Local de trabalho

PR | e s ST (ﬁiﬁfg%‘;) AB | EERAEE (aPT)
E’z‘:;ﬁ ;; N° do despacho de Cargo autorizado e Codigo Desianacdo do carao N° de Remuneragéo de base
cOPM autorizagéo dalista S 8 TNR's mensal* (MOP)

(Chinés ou Portugués)

&5t Total

* B CHURAGSE) U 59 WRFHEATISAREN - (R RIS 1 AR(2) ~ (3)FL(B) RN TR - DIRT T (e SSTE TN - S BN | R IR
TAFA BN B L FE R R AR 425 -

* Remuneragao de base prevista no artigo 59.° da “Lei das relagées de trabalho’, excluindo a remuneragéo do trabalho extraordinario, o acréscimo por prestagdo de trabatho nocturno
ou por turnos, o 13.° més de salario ou outras prestagées periddicas de natureza semelhante previstas, respectivamente, nas alineas 2), 3) e 8) do n.° 1, e ainda o montante mensat
pago pelo empregador para assegurar o direito de alojamento do trabalhador néo residente.

A N BRAE AT PR B B P 9 — U S (S S BT Bl » 16 B R 1 S e T s M ORI AR B P e g >
Declaro que todas as informagdes prestadas neste impresso, incluindo os documentos, sdo verdadeiros e actuais, dando o meu
consentimento para que 0s mesmos sejam remetidos as autoridades competentes para efeitos de verificagéo e investigagéo.
S ANEERBAEZ N PHERER

Assinatura do requerente/ HEH

representante legal e carimbo Data

RTNCAERARIUIR g - o5 see
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Assuntos Laborais

4
TSRS N R & R

Pedido de contratacdo de trabalhadores nfo residentes

especializados

1. EHEESEA e Tipo de pedido

5 1LERIEE

Direcgéio dos Servigos para os

1% * Modelo DSAL-TNR-TE-CP

BT HSRYSIE ¢ Espago reservado & DSAL

SHBE TR P —TE R AR R

Por favor selecione uma das seguintes opgdes e preencha os respectivos impressos

HotE R

SEME R385 Por favor anexe os seguintes impressos
8 #i% Modelo DSAL-TNR-TE-A-CP
" %i% Modelo DSAL-TNR-B-CP

[T A < Importagéo N° de TNR's

HIMRE
O 4411 - Renovacgéo N° de TNR’s

It F57ek4e Por favor anexe os seguintes impressos
8 4% Modelo DSAL-TNR-TE-A-CP
® ZHs Modelo DSAL-TNR-B-CP

. MR
0 82 - Transferéncia N° de TNR's

FEIfHE R YiZek% s Por favor anexe os seguintes impressos
B #f4 Modelo DSAL-TNR-TE-A-CP
8 #f% Modelo DSAL-TNR-B-CP
2 %i& Modelo DSAL-TNR-TE-T-CP

2. HEEEREE - Informagées da entidade requerente

FREEEES (HZRALEAN) - Entidade requerente (pessoa singular/pessoa colectiva)

EAREEER Y AE R AER) WAL (A07E )
Representante legal da entidade requerente (pessoa colectiva) (se aplicavel) Cargo (se aplicavel)

MG EELZ VFLNERE
N° de contribuinte na DSF

S B B EE B AL B AR SR (A )
N° de registo na CRCBM (se aplicavel)

3. BATER ¢ Informagdes do estabelecimento

BFTATR (P30 - Nome do estabelecimento (Chinés/Portugués)

Hihlk « Endereco

0 wp9 Macau 2 il
Rua n°

[} Uk{F Taipa
NS HANEE JE# (/&

OO @ Coloane Edificio Bloco Andar Fracggo

B#es A - Pessoa a contactar

RIS ERE « N° de telefone (na RAEM)

{HESERE « N° de fax

EEL « E-mail

WMEESA R (BRI &%
Ne° de reg. de estabelecimento (N° de cadastro) na DSF

B RS R TR RSE
N° de matricula do empregador no FSS

FHNRERBAZEE

Assinatura do requerente/ representante legal

DSAL-TNR-TE-CP

A-4 BHAEIE 2018 455 B % Pégma 112 E

Formato A-4 Imp. Maio 2018
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GEREETGIEE - Actividades exercidas no estabelecimento

ETEIGR WHITEE (W) IRPIRTEE (A0EF)
Periodo de funcionamento N° de turnos (se aplicavel) Horario dos turnos (se aplicavel)

BETERE - Area do estabelecimento
BFHER « Area de utilizaggo O sgrmpss?  stou [ Fo5:km

4. FAEHEEEY (T b Sl B e SO )
Justificacdo do pedido (Anexe fotocopia dos comprovativos para suporte do pedido)

5. FENEE = FBkég T ° Lingua de comunicagdo e meios para contacto

— O 32 - Chings . O sGsR -SMS F42 - Telemovel  (853)
EE N O &% « E-mail  BEHHE - E-mail
Lingua W3 + Portugués Meio

[ sz - Correio

6. WEEE AEEF  Recolha de Dados Pessoais

1. RISFHEEZEAGEE - ERBEEHIMEE B RHE A
Os dados pessoais constantes dos formularios sdo utilizados somente para efeitos de tratamento do pedido de trabalhadores n3o residentes.

2. BBETTRRERN SRR AR O IR R A N S R s R S S CO e R SRR M A ORI » IR SRR -
Para o cumprimento de obrigagdes legais, os dados pessoais recolhidos pela Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais poderdo ser
transferidos para outras entidades publicas ou érgdos judiciais, devendo estes, no tratamento dos dados pessoais, observar as disposicdes legais
aplicaveis.

3. RS 8/2005 SRR (EAHBHREE) B-+—ROESE - BORNE S ATTRES BT f s R a0 R, LA LA (AR » sRE A A B R
B A B EA A S e ST ARt B B S TR S (W AR -

Nos termos do artigo 11.° da Lei n.° 8/2005 (Lei da Protecgdo de Dados Pessoais), o titular dos dados tem o direito de requerer o acesso ou a
rectificagdo dos dados pessoais acima preenchidos, mediante requerimento escrito ou pedido directo as entidades publicas ou 6rgéos judiciais, para
onde foram transferidos os seus dados pessoais.

7. EHzE ABEHH - Declaragio do requerente

A FERRE PR P TR BT ECR IR TSR A N - AR 21/2000 A (MAESMIREL) -
Declaro que observarei a legislagéo laboral vigente na RAEM, designadamente o disposto na Lei n.° 21/2009 (Lei da contratagdo
de trabathadores ndo residentes).

AN GE AR AR A PRI P B PR A B — VISR S LB R » N B3 5% LSS R VI R Sy e AR P E g 2 A -
Declaro que todas as informagbes prestadas neste impresso, incluindo os documentos, séo verdadeiros e actuais, dando o meu
consentimento para que os mesmos sejam remetidos as autoridades competentes para efeitos de verificagéo e investigago.

FINRERBARE R R ERER

Assinatura do requerente/ E#
representante legal e carimbo Data
DSAL-TNR-TE-CP A4 HfREIE 2018455 B 85 Pagina 212 B

Formato A-4 Imp. Maio 2018
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R ESEI MR BRI

Condicoes a oferecer ao trabalhador ndo
residente especializado

IR E— LM R BIEE ARG DSAL-TNR-TE-A-CP
Por favor preencha um impresso DSAL-TNR-TE-A-CP para
cada trabalhador ndo residente especializado

#1% » Modelo DSAL-TNR-TE-A-CP

ETHEIBRER Espago reservado & DSAL

FILEHE

Direcciio dos Servicos para os
Assuntos Laborais

e

3L

Chinés

Nome i Z/3E3/HHE

Portugués/Inglés/romanizado

- ST A
fﬁﬁfﬁg o O Possaporteisc P ARHE

Ipo de documento R Ne do documento Data de validade
de identificagdo [ BirPC/RAEHK

W47 (AR SCes0sss) - Designagdo do cargo (Chinés ou Portugués) | SEHILEZURESE (S00 / #8Em)

N° do despacho de autorizagdo (renovagao / transferéncia)

Tk » Descrigdo das fungbes B HEARH CEFYT)

Remuneragéo de base mensal* (MOP)

BEET & EIHHR 0 F 0 A Més FAME By £
Prazo pretendido Ano(s) (Meses) Periodo desde até
T el o ueea—

TEHhRS [ SU5FTHUEAEE Enderego do estabelecimento

Local de trabalho L1 FLftiHhk Outro enderego

TR TR B B

Justificag@o da necessidade de

um local de trabalho diferente

18 HifE Efeft [ AR
Alojamento Assegurado pelo empregador Assegurado pela agéncia de emprego

EEXEH I SFECAMT)
Montante mensal pago pelo empregador (MOP)

*

*

B CHEBREED 4 59 (RATENIEEAREN - (R GRS 1 3K(2) - (SVR(SVHATEITHNG TIBEN - 7RSI Asea bt TIR T MARY - SoRSHEIEEMT AT IR R
AR EAMR R LA R EA L RER I 258
Remuneragdo de base prevista no artigo 59.° da “Lei das relagdes de trabalho”, excluindo a remuneragéo do trabalho extraordindrio, o acréscimo por prestagéo de trabalho nocturno

ou por turnos, 0 13.° més de salario ou outras prestagdes periodicas de natureza semelhante previstas, respectivamente, nas alineas 2), 3) e 8) do n.° 1, e ainda o montante mensal
pago pelo empregador para assegurar o direﬁo de alojamento do trabalhador ndo residente.

WEEMAERE - Recolha de Dados Pessoais

LTS AT - R AR ME (R B 2 -

Os dados pessoais constantes dos formulérios sao utilizados somente para efeitos de tratamento do pedido de trabalhadores nao residentes.

BIRTREAET - A2 (A TR TR R B A L TR BTN S S PRSI T B A ORI - IR S AR E AR -

Para o cumprimento de obrigagdes legais, os dados pessoais recolhidos pela Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais poderao ser transferidos para outras
entidades puUblicas ou érgéos judiciais, devendo estes, no tratamento dos dados pessoais, observar as disposigdes legais aplicaveis.

RS 8/2005 St (MATIRREER) S--—GAURE VORI A R ik Sl sl I8 I Lol FRy e i ASRE - sl Pempal A s A Rt A sl
HOHA S TRl LA 17 ) A B IR S A -

Nos termos do artigo 11.° da Lei n.° 8/2005 (Lei da Proteccdo de Dados Pessoais), o titular dos dados tem o direito de requerer o acesso ou a rectificagdo dos dados

pessoais acima preenchidos, mediante requerimento escrito ou pedido directo &s entidades publicas ou érgaos judiciais, para onde foram transferidos os seus dados
pessoais.

BN GER AR N PRI B B BRSSO LT R > SR B T R e AR P (e A )
Declaro que todas as informagdes prestadas neste impresso, incluindo os documentos, sdo verdadeiros e actuais, dando o meu
consentimento para que os mesmos sejam remetidos as autoridades competentes para efeitos de verificagéo e investigaggo.

S AEERFEAETS R EEEE

Assinatura do requerente/ H A

representante legal e carimbo Data

AR - ©ocrre-ce ko e

Formato A-4 imp. Maio 2018
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ST E

F#% o Modelo DSAL-TNR-TE-T-CP

1

Assuntos Laborais

BRI

Declaracao de transferéncia de trabalhador nao

residente especializado

fE 22 5588 - Entidade que transfere

Direcgio dos Servigos para os

&=

55 1B SR Espago reservado & DSAL

BARALEANBE LT (P0/4%) « Nome do empregador (pessoa singular ou colectiva) (Chinés/Portugués)

EMNEEZEERRACER)

Representante legal do empregador (pessoa colectiva) (se aplicavel)

HEAL (2078 )

Cargo (se aplicavel)

A2 - Entidade para onde vai / vdo ser transferido(s) o(s) TNR(’s)

EHINVIN =S COd el

» Nome do empregador (pessoa singular ou colectiva) (Chinés/Portugués)

BAGEEIR LT SME R BT L URSES

Declaro que transfiro o(s) seguinte(s) trabalhador(es) ndo residente(s) especializado(s) para a entidade acima mencionada:

Frast
Ne

TERLAE 2 HERERSE

N° do despacho de autorizagéo

B EIM (R B kA

Nome do trabalhador a ser transferido

IMtEBERE K ESA
Anuéncia e assinatura do trabalhador
nao residente

1.

2.

10.

TR B HB(HERIE)
Assinatura da entidade que transfere
(deve ser reconhecida)

E Y
Data

R0 DSAL-TNR-TE-T-CP

A-4 BIgEE: 2018 5 H
Formato A-4 Imp. Maio 2018
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% » Modelo DSAL-TNR-B-CP

5 HIRI AT Espago reservado & DSAL

% TSR

Direcgdio dos Servigos para os
Assuntos Laborais

HA R B 2L B et

Cargo e salario dos trabalhadores ao servigo

WZEGAPEERE AR TS EHE AR DSAL-TNR-B-CP
Caso necessario, pode juntar folhas adicionais do modelo
DSAL-TNR-B-CP

SRR R A At A 2B

Por favor preencha com as informagdes do més imediamente
anterior a entrega do pedido

F B S R B 2 BB A BB A s Ay
Trabalhadores contratados por cargo e remuneragéo de basenadatade ~~ (més)de ~ (ano):
BE AR & HEARHET CRF97T) « Remuneracgdo de base do més* (MOP)
y 5 N° de
( [P%jgf%ﬂ;) trabalhadores A& + Residentes SMth{E & + Nao residentes
Designagéo do cargo - e HIHEY _ e HIkENZES
(Chinés ou Portugués) At it AR i Média A XI5 Média
TR's | TNR’s Minima Maxima Minima Maxima
ponderada ponderada

yatdy o Total

* B CBERIEE) 159 TRFRTRAVEEASREN » (R EIER RS 1 AK(2) ~ (3)R(8) MR IR HEN - PRI T PE T ENIMI MR SRR RV R Iea 1 R dsg
EAEA MR BT LR R A R R -

* Remuneragéo de base prevista no artigo 59.° da “Lei das relagGes de trabalho”, exciuindo a remunerag&o do trabalho extraordinério, o acréscimo por prestagdo de trabatho nocturno
ou por turnos, o 13.° més de salario ou outras prestagdes periodicas de natureza semelhante previstas, respectivamente, nas alineas 2), 3) e 8) don.° 1, e ainda o montante mensal
pago pelo empregador para assegurar o direito de alojamento do trabalhador néo residente.

7GR ERTE A RAS PP N S R R0 — VIO T B R - M85 B B T B Ay AR PR PR S s 2 A -
Declaro que todas as informagbes prestadas neste impresso, incluindo os documentos, sdo verdadeiros e actuais, dando o meu
consentimenio para que os mesmos sejam remetidos as autoridades competentes para efeitos de verificagéo e investigagdo.

T AEERBAEE RS ERER
Assinatura do requerente/ HHA
representante legal e carimbo Data
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S 1EHE

Direcciio dos Servicos para os
Assuntos Laborais

BE T EABREEAR

Namero de trabalhadores contratados nos tltimos 12 meses

k& + Modelo DSAL-TNR-C-CP

S5 TR TR Espago reservado a DSAL

FEFEES A% - Numero de trabalhadores contratados

4 A Sl \ dent
a /g2 « Nao residentes
Ano Més KR ey
Residentes Fiere 2 B Total
N&o Especializados Especializados

AN N P SR PO B R PR (19— YISO S LT Rl S 0 L B B T E s S S P AR P e s o
Declaro que todas as informagbes prestadas neste impresso, incluindo os documentos, sdo verdadeiros e actuais, dando o meu
consentimento para que os mesmos sejam remetidos as autoridades competentes para efeitos de verificagéo e investigagio.
FHACEERRAFE RN HERESE

Assinatura do requerente/ EI#H

representante legal e carimbo Data

T o< S
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F=HE o Modelo DSAL-TNR-XE-CP

ZETHUEEYA © Espago reservado & DSAL

ST EED

Direcciio dos Servicos para os
Assuntos Laborais

HE 228 TAESMtE & F sk

Pedido de contratagdo de trabalhador néo residente doméstico

1. $§ﬁ5ﬂ (FHEHD—IE) ° TIpO de pEdidO (Por favor seleccione uma das seguintes opgdes)
. o B — 1 AR TEIMER
WA — 1 LEBILIEINER Renovacdo — 1 trabalhador doméstico ndo residente
Importagéo — 1 trabalhador doméstico ndo FEf R HRYESE
residente

N°do despacho de autorizagéo

2. EHEE AEE  Informagdes do requerente
44 - Nome

SEHRYL +Estado Civil O R4 Solteiro/a O E4§ Casado/a O 4% Separado/a O Bk Divorciado/a [l 8% Vidvola
BMEREHE O AMUEBSHRIE(EEES) [0 Et(E$EE8) Outro (Por favor especifique)

] A
G BIR TITNR (TNR especializado)
Documento de
identificagéo SEF4RIE N° do documento de identificagéo
Hiik » Morada do requerente
. 4 Fehe
L P9 Macau Rua N.°
O #4F Taipa KIE TR /i B B (BB )
O w3 Coloane Edificio Bloco Andar Fracgao

BrEEEEE » N.°de telefone de contacto

F48 « Telemovel f¥% - Residéncia Wz - Escritdrio
SRS A B RERBALY (FREFHA) . s Ve
N.” de membros do agregado familiar que habitam com o requerente (n&o inclui o requerente) %&E Menores 52@ Maiores
WL AT A G R AR ACET) & A FRELEWACAFTT)
Fontes de Rendimento do requerente Rendimento total do agregado
rendimento (MOP/més) familiar (MOP/més)
3. REEVEME: - Condigdes a oferecer
BEET& EHR 5 BRI CRFYT)
Prazo pretendido para o contrato Remuneracdo de base mensal*
0o 0 A Mées 1M
Ano(s) (Meses) Periodo
e O e F R On TIE SN EE) O ExEASNLHERrT)
Alojamento Assegurado pelo empregador (no local Montante mensal pago pelo
de trabalho) empregador (MOP)
(Inf;gi’(ﬁ;r)ﬁ OO gaess A48 Enderego do requerente

Local de trabalho 1 EAt#hiE Outro enderego
(Seleccione apenas SR T RN B 38

um) Justificagéo da necessidade de um local de trabalho diferente

© B AHTIRAGRED 95 69 IRFHENIALZIREN - (R LSRR 1 AK(2) - (B)R(BVEIFS IR T (4Rl - TR T/ okeaHE T (nUms MR - S ot it BRI AT EIS ( § IR
0 245 B4 MU S (< DA (R B (A P  e -

- Remuneragéo de base prevista no artigo 59.° da “"Lei das relagbes de trabalho’, excluindo a remuneragdo do trabalho extracrdinario, o acréscimo por prestagéo de trabalho
nocturno ou por turnos, o 13.° més de saldrio ou outras prestagdes peridicas de natureza semelhante previstas, respectivamente, nas alineas 2), 3)e 8)don’1, eaindao
montante mensal pago pelo empregador para assegurar o direito de alojamento do trabathador nao residente.

Fi5E A 252 Assinatura do requerente

DSAL-TNR-XE-CP A4 BRI 2018455 B % Pagina 1/2 B
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4. FREEVEEE (S bR e Y SO )
Justificag@o do pedido (Anexe fotocépia dos comprovativos para suporte do pedido)

YRREZ) 5812 BRECLAR) « Para cuidar de criangas (de idade igual ou inferior a 12 anos)
HERESRH(65 j5REklA L) < Para cuidar de parentes idosos (de idade igual ou superior a 65 anos)

i AR - Por motivos de saude do requerente

Oooooao

FIEHEH +Por motivos de salde do agregado familiar
H

{tf. (F55E8A) » Outras (Por favor especifique)

5. HEENEES KIpigk 530 ° Lingua de comunicagdo e meios para contacto

00 ey - Chines O s -swvs F47 o Telemovel  (853)

s WK O s -Emal @ - Email
O #x - Portugués . O s - Cone
e * Lorreio

6. UEE{E AEE - Recolha de Dados Pessoais

1. TS AR R RIEERINOIE B B A -

Os dados pessoais constantes dos formularios sdo utilizados somente para efeitos de tratamento do pedido de trabalhadores nio residentes.

2. BETRERT - ABPTEE I AR ST A B S A S R A - s R R B A ORI R AR R
Para o cumprimento de obrigacdes legais, os dados pessoais recolhidos pela Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais poderdo ser
transferidos para outras entidades publicas ou ¢rgéos judiciais, devendo estes, no tratamento dos dados pessoais, observar as disposicdes legais
aplicaveis.

3. AREES 8/2006 SRR (MABRHRMEER) H+—(REVEE - SRS A HEE T E s R s TE LR Fratse (A 2R - sl B B A i
FABHEA R A R e SRR s B R B TR SR A
Nos termos do artigo 11.° da Lei n.° 8/2005 (Lei da Protecgéo de Dados Pessoais), o titular dos dados tem o direito de requerer o acesso ou a
rectificagéo dos dados pessoais acima preenchidos, mediante requerimento escrito ou pedido directo as entidades publicas ou orgdos judiciais, para
onde foram transferidos os seus dados pessoais.

7. EHE AEEHH ° Declaragio do requerente

AN GERFER ST PR AP SR BT TS B TS5 B - UL 21/2000 Skt (RERIMEIREL) -
Declaro que observarei a legislagé@o laboral vigente na RAEM, designadamente o disposto na Lei n.° 21/2009 (Lei da contratagéo
de trabalhadores néo residentes).

AN RR AR AR PP PO B e PR A Y — D) S s T Rl » M 185 1 S B T e Y B AR S P R 8 e -
Declaro que todas as informagdes prestadas neste impresso, incluindo os documentos, s&o verdadeiros e actuais, dando o meu
consentimento para que os mesmos sejam remetidos as autoridades competentes para efeitos de verificagdo e investigagéo.

CEIN = A
Assinatura do requerente Data
DSAL-TNR-XE-CP A-4 BUAENE 2018 426 A % Pagina 2/2 H
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