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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 24/2018

Alteracao a organizacio e funcionamento dos
Servicos de Saude

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Basica da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer
como regulamento administrativo independente, o seguinte:

Artigo 1.°
Alteracao ao Decreto-Lei n.’ 81/99/M, de 15 de Novembro

Os artigos 6.°, 15.° ¢ 16.° do Decreto-Lei n.° 81/99/M, de 15 de
Novembro, alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 34/2011,
passam a ter a seguinte redacc¢ao:

«Artigo 6.°

(Subsistema de direccao)

O subsistema de direcgao dos Servigos de Satude integra:
a)[..];

b) [..];

) [.;

d) A Academia Médica;

e)[..]:

Artigo 15.°

(Composiciao e competéncia da Comissao de Formacao)

LL:
a)[..];
b) [.];
) [
d) Um representante da Academia Médica;
e [.]:
0 [-];
) [...]-



988 HEFTFF T TR B 23— —#H H 401 —2018 4F 10 A 3 H
T Lo J 2. [
e ) 3. [
4.[...].
S Lo -]
5[]
T (e ]
6. [...]
AR 7.0
£ (e )
SECCAO VI
e s ot Academia Médica
5E7\El
BEEREMR Artigo 16.°
(Natureza e objectivos)
IR 7S

= REHM SR AR R EEER DU  HEN
EHEMEAEREEE "

BR
B0+ —H+ T H 8 81/99/ M5 i4: S 6 ST

E+—H-THHZFE81/99/MEE %4 N e+ /8- A G K S
+5-Bff AT :

(BRI GeI B e )

— BB SRR -

a) HEZRET;

b) A& -

HEZREGRE EFEEFREN REERERER
PR RS GRFFR AIITECE A8 (TR “(A®) ") BfT
BURE#RZE -

[l

VHEZR BB RS AT

MY R E B RGN AR WA R R RERE DA

(D) MTTEERBEHMAZRE HAREERRE-

T RATEREH#UR - EFKFTERT iR & A YOS R BE
AR -

1. A Academia Médica ¢ um organismo dependente dos
Servigos de Satde.

2. A Academia Médica é responsavel pela formacao pro-
fissional médica, bem como pela organizacio, coordenagio
e supervisdo dos internatos médicos, dotado de autonomia
cientifica e pedagdgica.»

Artigo 2.°
Aditamento ao Decreto-Lei n.’ 81/99/M, de 15 de Novembro

Sdo aditados ao Decreto-Lei n.° 81/99/M, de 15 de Novem-
bro, os artigos 16.>-A e 16.°-B, com a seguinte redacg¢ao:

«Artigo 16.°-A

(()rgﬁos da Academia Médica)
1. Sdo 6rgaos da Academia Médica:
a) O Conselho de Especialidades;
b) O Coordenador.

2. Os membros do Conselho de Especialidades, incluin-
do o presidente, sdo designados por despacho do Chefe do
Executivo, a publicar no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, doravante designado por
Boletim Oficial, mediante proposta do director dos Servi-
¢os de Saude.

3. O mandato dos membros do Conselho de Especialida-
des é de dois anos, renovavel.

4. O coordenador da Academia Médica ¢ designado por
despacho do Chefe do Executivo, a publicar no Boletim
Oficial, mediante proposta do director dos Servigos de
Saudde, devendo ser um médico dos Servigos de Satde.

5. Por despacho do Chefe do Executivo, o coordenador a
que se refere o niimero anterior pode ser equiparado, para
efeitos remuneratorios, a chefe de departamento.
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6. Ao presidente e aos restantes membros do Conselho
de Especialidades ¢ atribuida uma remuneracdo a fixar por
despacho do Chefe do Executivo, a publicar no Boletim
Oficial.

7. O presidente e os restantes membros do Conselho de
Especialidades que exer¢cam funcdes, a tempo inteiro, e
que sejam trabalhadores dos servicos ptiblicos podem ser
nomeados em comissdo de servico e optar, mediante re-
querimento dirigido ao Chefe do Executivo, pelas remune-
racdes do cargo que ocupavam anteriormente.

8. O regulamento da Academia Médica a definir a
composi¢do do Conselho de Especialidades, bem como o
modo de funcionamento da Academia Médica é aprovado
por despacho do Chefe do Executivo e publicado no Bole-
tim Oficial.

Artigo 16.°-B

(Competéncias)
1. Compete, designadamente, a Academia Médica:

a) Dar parecer sobre questdes relacionadas com a for-
macgio médica;

b) Realizar estudos para a regulacio da formagio e do
desenvolvimento profissional continuo médico;

¢) Avaliar as necessidades de prestagdo de cuidados de
saude especializados e de recursos ao nivel de médicos es-
pecialistas na Regido Administrativa Especial de Macau;

d) Organizar e promover a publicagdo de informagdes e
artigos de investigacdo no dominio da ciéncia médica;

e) Promover o intercAmbio com organismos congéneres
de outros paises ou regides;

f) Propor, organizar e realizar os concursos de ingresso
nos internatos médicos;

¢) Reconhecer idoneidade aos servicos para a realizacao
de estagios;

h) Definir os curricula dos internatos médicos e propor
os respectivos programas, a sua revisdo ou alteragao;

i) Acompanhar as condi¢des de trabalho e de ensino
proporcionadas aos internos de cada servico e verificar a
sua adequagdo aos objectivos de valorizagdo profissional;

j) Propor e orientar a distribuicdo dos internos pelos
diferentes servigos e areas profissionais de acordo com a
respectiva capacidade;

1) Organizar as provas finais dos internatos médicos;

m) Promover iniciativas de interesse para a formacgao
dos internos, nomeadamente, estudos e investigagdes
cientificas, bem como a organizagdo de semindrios e de
conferéncias, na drea da medicina, convenientes para a
prossecucao das suas competéncias;

n) Propor as medidas que julgue convenientes ou neces-
sarias para a melhoria dos internatos médicos.
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2. Compete ao Conselho de Especialidades:

a) Emitir parecer sobre o plano anual de actividades e o
regulamento da Academia Médica;

b) Emitir parecer sobre o relatério anual de actividades;

¢) Acompanhar e propor os programas de formacao es-
pecializada;

d) Elaborar os planos e os programas dos internatos mé-
dicos;

e) Emitir parecer sobre a proposta de nomeagao de do-
centes e formadores dos internos;

f) Propor medidas que julgue convenientes ou necessa-
rias para a melhoria dos internatos médicos;

¢) Emitir parecer sobre questdes relacionadas com a for-
magdo médica.

3. Compete ao coordenador da Academia Médica:

a) Coordenar a Academia Médica, adoptando as medi-
das necessdrias a prossecu¢ao das suas competéncias;

b) Executar as propostas do Conselho de Especialidades
relativas a formacdo médica;

c) Adoptar as medidas relativas a gestdo do pessoal afec-
to a Academia Médica;

d) Gerir um fundo atribuido a Academia Médica;

e) Adoptar as providéncias relativas a aquisicao de bens
moveis e artigos de expediente necessarios ao funciona-
mento da Academia Médica.»

Artigo 3.°

Actualizacio de referéncias

Consideram-se efectuadas a Academia Médica, com as ne-
cessarias adaptagoes, as referéncias a Direc¢@o dos Internatos
Meédicos constantes de leis, regulamentos, contratos e demais
actos juridicos.

Artigo 4.°

Revogacao

Sdo revogados os artigos 4.° e 5.° do Decreto-Lei n.° 8/99/M,
de 15 de Margo.

Artigo 5.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em 7 de Setembro de 2018.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.



