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11) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, realizados na RAEM ou no interior da China;

12) Assinar guias de apresentacdo e guias de vencimento;

13) Autorizar a restituicio de documentos que nio sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execugdo de con-
tratos com a Delegacdo ou com a RAEM;

14) Autorizar a informacgao, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados na Delegacdo, com exclusao
dos excepcionados por lei;

15) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais da Dele-
gacdo que forem julgados incapazes para o servico;

16) Receber documentos cujos originais sejam exibidos para
conferéncia e que se destinem a ser entregues nos Servicos da
RAEM;

17) Outorgar, em nome da RAEM, em todos os instrumen-
tos publicos relativos a contratos a celebrar no ambito das atri-
buicdes da Delegagao;

18) Homologar, no Ambito das atribui¢des da Delegagio, mi-
nutas de contratos e escrituras definitivas;

19) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da RAEM ou do exterior, no ambito das atribuigdes da Dele-
gacao.

2. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da RAEM, ho-
mologado pelo Chefe do Executivo, a chefe da Delegagdo pode
subdelegar as competéncias que forem julgadas adequadas ao
bom funcionamento da Delegacao.

3. Sao ratificados todos os actos praticados pela chefe da
Delegacdo no ambito da presente delegacdo de competéncias,
desde 26 de Setembro de 2018.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicacao.

26 de Setembro de 2018.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 239/2018

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M (Bases gerais da estru-
tura orginica da Administra¢ao Publica de Macau), de 11 de
Agosto, o Chefe do Executivo manda:

1. Sao delegadas na chefe da Delegacdo Econémica e Cultu-
ral de Macau, em Taiwan, Ho Weng Wai, as competéncias para
a pratica dos seguintes actos:

1) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, adiante designada por RAEM, em todos os contratos
individuais de trabalho dos trabalhadores da Delega¢do Eco-
noémica e Cultural de Macau, em Taiwan, adiante designada
por Delegacao;
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2) Autorizar a renovacdo dos contratos individuais de traba-
lho desde que nado implique alteracdo das condi¢des remunera-
torias;

3) Determinar a exoneragao e autorizar a rescisao de contra-
tos individuais de trabalho;

4) Conceder licenga especial e licenga sem vencimento de
curta duragdo e decidir sobre transferéncia de férias, por moti-
VOs pessoais ou por conveniéncia de servigo;

5) Autorizar a recuperagdo do vencimento de exercicio per-
dido por motivo de doenca;

6) Assinar os documentos comprovativos de contagem e li-
quidagdo do tempo de servico prestado pelos trabalhadores;

7) Autorizar a prestacdo de servico em regime de horas ex-
traordindrias até ao limite legalmente previsto;

8) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores e dos seus
familiares as Juntas Médicas, que funcionem no a4mbito dos
Servigos de Satde;

9) Autorizar a concessdo de vencimentos, prémios de anti-
guidade e de outros subsidios e abonos previstos no Estatu-
to dos Trabalhadores da Administracdo Publica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de antiguidade e dos
subsidios de residéncia e de familia), no Regime do Pessoal
das Delegagdes da Regido Administrativa Especial de Macau,
estabelecido pelo Regulamento Administrativo n.° 20/2003, ou
estipulados nos contratos individuais de trabalho, bem como a
atribui¢@o do prémio de tempo de contribui¢do previsto no Re-
gime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos Publicos,
estabelecidos pela Lei n.° 8/2006, aos respectivos trabalhado-
res, nos termos legais;

10) Autorizar as deslocagdes de servigo dos trabalhadores;

11) Autorizar a participa¢do de trabalhadores em congres-
sos, semindrios, coléquios, jornadas e outras actividades seme-
lhantes, quando realizados na RAEM ou em Taiwan;

12) Assinar guias de apresentagdo e guias de vencimento;

13) Autorizar a restituicdo de documentos que ndo sejam
pertinentes a garantia de compromissos ou a execucao de con-
tratos com a Delegacdo ou com a RAEM,;

14) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

15) Autorizar a informacdo, consulta ou passagem de certi-
does de documentos arquivados na Delegacdo, com exclusao
dos excepcionados por lei;

16) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais da Dele-
gacao que forem julgados incapazes para o servico;

17) Receber documentos cujos originais sejam exibidos para
conferéncia e que se destinem a ser entregues nos Servicos da
RAEM;

18) Autorizar a realizagdo de despesas com obras e aquisi¢ao
de bens e servigos, suportadas pelas verbas inscritas no capitu-
lo da tabela de despesas do Orgamento da Regido Administra-
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tiva Especial de Macau, relativo a Delegacdo e ao Or¢gamento
do PIDDA, até ao montante de $ 500 000,00 (quinhentas mil
patacas), sendo este valor reduzido a metade quando tenha
sido autorizada a dispensa de realizacdo de consulta;

19) Autorizar, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais certos,
necessarios ao funcionamento da Delega¢do, como sejam os
de pagamentos de electricidade, d4gua, comunicagdes, servicos
de limpeza, despesas de condominio, aquisicdo de materiais e
artigos de consumo ou outras da mesma natureza, independen-
temente do respectivo valor;

20) Autorizar despesas de representagio até ao montante de
$50 000,00 (cinquenta mil patacas);

21) Outorgar, em nome da RAEM, em todos os instrumen-
tos publicos relativos a contratos a celebrar no dmbito das atri-
buicgdes da Delegagdo;

22) Homologar, no Ambito das atribui¢des da Delegacdo, mi-
nutas de contratos e escrituras definitivas;

23) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos
da RAEM ou do exterior, no ambito das atribui¢des da Dele-
gacao.

2. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da RAEM, ho-
mologado pelo Chefe do Executivo, a chefe da Delegacao pode
subdelegar as competéncias que forem julgadas adequadas ao
bom funcionamento da Delegacao.

3. Sdo ratificados todos os actos praticados pela chefe da
Delegacdo no ambito da presente delegagao de competéncias,
desde 26 de Setembro de 2018.

4. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

26 de Setembro de 2018.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 240/2018

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau, ao abrigo do
disposto no n.° 1 da cldusula 16.* do «Contrato de concessao,
em regime de exclusivo, da explora¢do na Regido Administra-
tiva Especial de Macau de lotarias chinesas» em vigor e nos
termos dos n.** 1 e 2 do artigo 2.° e do artigo 15.° do Decreto-
-Lein.° 13/92/M, de 2 de Marco, o Chefe do Executivo manda:

1. E renovada a nomeagio, como delegado do Governo junto
da Sociedade de Lotarias Wing Hing, Limitada, de Gongalo
Jorge Cabral Lourenco da Silva, pelo periodo de um ano, a
partir de 25 de Outubro de 2018.

2. O exercicio das func¢oes acima referidas é remunerado
pela quantia mensal de 6600 patacas.

26 de Setembro de 2018.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.



