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Artigo 20.°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacao.

Aprovada em 11 de Dezembro de 2018.
O Presidente da Assembleia Legislativa, Ho lat Seng.
Assinada em 14 de Dezembro de 2018.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 34/2018

Organizacio e funcionamento
do Corpo de Policia de Seguranca Piublica

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executivo,
decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica da
Regidao Administrativa Especial de Macau e do artigo 16.° da
Lei n.° 14/2018 (Corpo de Policia de Seguranga Publica), para
valer como regulamento administrativo complementar, o seguinte:

CAPITULO1

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo visa definir a orga-
nizacdo e funcionamento do Corpo de Policia de Seguranca
Publica, doravante designado por CPSP.

Artigo 2.°

Cooperacao institucional

1. O CPSP coopera, no dmbito das suas competéncias e nos
termos da lei, com os demais servigos da Administracao Publica,
com vista a garantir a seguranga publica interna e o exercicio
dos direitos e liberdades individuais.

2. O CPSP pode, no ambito da referida cooperacgdo, estabe-
lecer relagdes de cooperacdo com organismos congéneres fora
da Regido Administrativa Especial de Macau, doravante desig-
nada por RAEM, em outros dominios da sua actividade.
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CAPITULO II

Organizacao geral

SECCAOT

Estrutura orgénica

Artigo 3.°

Comando e subunidades

1. O CPSP compreende:

1) Departamento de Planeamento de Operacdes, doravante
designado por DPO;

2) Departamento de Fiscalizagdo Interna e Informatica,
doravante designado por DFII;

3) Departamento de Informagdes, doravante designado por DI;

4) Departamento de Gestdo de Recursos, doravante designa-
do por DGR;

5) Departamento para os Assuntos de Residéncia e Perma-
néncia, doravante designado por DARP;

6) Departamento de Controlo Fronteirigo, doravante desig-
nado por DCF;

7) Departamento Policial de Macau, doravante designado
por DPM;

8) Departamento Policial das Ilhas, doravante designado
por DPI;

9) Departamento de Trénsito, doravante designado por DT;
10) Unidade Especial de Policia, doravante designada por UEP;
11) Escola de Policia, doravante designada por EP.

2. O Regulamento do Servigo Interno do CPSP, no qual es-
tao estipuladas as disposi¢des necessdrias ao desenvolvimento
da sua organica, funcionamento e servigo interno, ¢ aprovado
por despacho do comandante do CPSP, homologado pelo
Secretario para a Seguranca.

3. O organograma e niveis de chefia do CPSP constam do
Anexo I ao presente regulamento administrativo, do qual faz
parte integrante.

4. Para melhor implementa¢do do dispositivo operacional
podem ser criados comissariados ou outros nicleos operacio-
nais, em cada uma das subunidades a que se refere on.° 1.

5. De acordo com o desenvolvimento da sociedade, o CPSP
pode estabelecer instalagdes policiais, em locais adequados,
dentro da drea sob a jurisdi¢do da RAEM.

SECCAOTI

Comando

Artigo 4.°

Constituicao

O comando do CPSP ¢ constituido por um comandante,
coadjuvado por trés segundos-comandantes.
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2. Ao comandante compete, designadamente

1) Dirigir, coordenar e controlar a actividade do CPSP

2) Cumprir e fazer cumprir as leis, regulamentos e directivas
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autoridade de policia criminal legalmente conferida
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SR EEE Departamento de Planeamento de Operacoes
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supervisionar os assuntos relativos a organizagdo, operagoes,

relagdes publicas e protocolo.
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2. O DPO compreende:
1) Divisao de Operagdes e Comunicagoes;

2) Divisao de Relagoes Publicas.

Artigo 8.°
Divisao de Operacoes e Comunicacdes

A Divisido de Operagdes e Comunicagdes compete, designa-
damente:

1) Estudar, planear e controlar todos os assuntos relativos a
organizacdo, instrucdo e comunicagdes, visando principalmen-
te o planeamento e a conduta das operagdes policiais;

2) Elaborar directivas, planos e ordens de operagoes;

3) Garantir o funcionamento do sistema de comando e con-
trolo da policia, nomeadamente, em operagdes, comunicacdes
e socorro urgente, e, ainda, compilar e elaborar registos e rela-
torios;

4) Supervisionar a seguranga das comunicagoes;

5) Coordenar as diversas actividades civis importantes, des-
files, reunides e operagdes policiais, para que as respectivas
actividades policiais desenvolvam com sucesso;

6) Coordenar a prestacao de servigos gratificados;

7) Elaborar e actualizar as Normas de Execuc¢do Permanente
do CPSP, e fiscalizar a sua execugao.

Artigo 9.°

Divisao de Relacgoes Piblicas

A Divisdo de Relacdes Piblicas compete, designadamente:

1) Coadjuvar o comando nas relagdes piblicas externas e
internas;

2) Prestar e receber informacdes relacionadas com o CPSP
dos meios de comunicagdo social e da plataforma da rede
informatica;

3) Planear, coordenar, elaborar e actualizar as vias e infor-
macdes promocionais disponiveis do CPSP;

4) Elaborar e distribuir as informagdes internas;

5) Elaborar obras de multimédia destinadas a sensibilizacao
e educagdo externas e internas;

6) Efectuar ac¢des promocionais e de divulgaciao sobre a
prevencdo da criminalidade e as actividades policiais;

7) Coordenar as actividades de protocolo, contactos com o
exterior e recep¢do de convidados do CPSP;

8) Acompanhar, elaborar estatisticas e analisar o expediente
relacionado com queixas, propostas, reclamagdes e interpe-
lacdes, bem como encaminhar os respectivos resultados aos
devidos servicos para procederem ao seu acompanhamento;
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9) Coordenar a actividade de traducdo e interpretacédo,
necessdria ao funcionamento do CPSP.

Artigo 10.°

Departamento de Fiscalizacio Interna e Informatica

1. Ao DFII compete, designadamente, promover, fiscalizar,
rever e planear o funcionamento geral e o desenvolvimento
continuo do CPSP, através das teorias de gestdo de desempe-
nho e de tecnologias de informagao e, bem assim, do desenvol-
vimento permanente das aplicagdes informaticas.

2. O DFII compreende:
1) Divisao de Fiscalizagdo Interna;

2) Divisdo de Informaética.

Artigo 11.°

Divisao de Fiscalizacao Interna

A Divisdo de Fiscalizacdo Interna compete, designadamente:

1) Apoiar o comando na fiscalizacdo e prestagao de apoio as
subunidades, para a implementacdo e cumprimento das linhas
de acgdo governativa, objectivos estratégicos, projectos perio-
dicos, medidas politicas, indicadores de qualidade e elaborar
relatdrios periddicos destinados a informagdo do superior;

2) Inspeccionar o funcionamento didrio das diferentes
subunidades, avaliando a eficdcia do trabalho e a aplicagdo
de recursos informaticos e, simultaneamente, identificar
insuficiéncias, contribuindo para o respectivo melhoramento;

3) Promover e facilitar a comunicagdo e cooperagao entre as
subunidades do CPSP e com outros parceiros de trabalho, para
optimizar a eficiéncia do fluxo dos servicos prestados, interna e
externamente;

4) Estabelecer um mecanismo de comunicacgdo interna pro-
porcionando a recolha e tratamento de opinides do pessoal;

5) Cooperar com as instituigdes académicas e desenvolver
periodicamente inquéritos sobre o grau de satisfacdo dos cida-
daos, procurando, por iniciativa propria, conhecer as necessi-
dades dos utilizadores dos nossos servigos.

Artigo 12.°

Divisao de Informatica

A Divisdo de Informatica compete, designadamente:

1) Cooperar com a subunidade de informatica da Direcgdo
dos Servicos das Forgas de Seguranga de Macau, doravante
designada por DSFSM, promovendo a utiliza¢do e generaliza-
¢ao do sistema informaético;

2) Coordenar a aquisi¢ao e instalacdo de equipamentos in-
formaticos;

3) Organizar, promover, ajustar, fiscalizar e proteger o siste-
ma informéatico do CPSP, mantendo, em permanéncia, o res-
pectivo desenvolvimento;
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TR G © 6) Rever e optimizar os diversos programas de operagio in-
formaticos do CPSP, com vista a elevar a eficiéncia e eficacia
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— TE AR HE AR A

Departamento de Informacoes

1. Ao DI compete, designadamente
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1) Organizar e manter actualizado um sistema de registo e tra-

tamento de informacdes de natureza criminal nos termos da lei
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2) Recolher e analisar as informagdes susceptiveis de afectar

a ordem e a segurancga publicas da RAEM
3) Planear e coordenar as acc¢des de investigacdo, informa-
(=) EHEI R AR EEATRE)  BEISE) - B ®IGE) R f  ¢do, contra-informacdo e seguranga das instalagdes e material
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4) Tratar dos assuntos relacionados com a entrega de imi-
grantes ilegais, a importacao, comercializa¢do, uso e deteng@o

de armas de fogo, munic¢des, explosivos, artificios pirotécnicos
e detonadores eléctricos
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5) Tratar dos pedidos de constitui¢do de empresas de segu-
ranga privada e de empresas de autoproteccao
(7)) HETT R FL BB Y B =
— R

6) Proceder as ac¢oes de fiscalizacdo que resultem das suas
competéncias.

2. O DI compreende:
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1) Divisao de Investigagdo e Informagoes

2) Divisao de Fiscalizacdo e Licenciamento

-HPafE Artigo 14.°
(E2 R 58 Divisdo de Investigacao e Informacoes
\ A Divisdo de Investigacdo e Informagdes compete, designa-
1 R R B damente:
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1) Planear e coordenar as actividades de investigacdo criminal

e operagdes contra a criminalidade, nomeadamente combater
actividades criminais organizadas
(2 EERITEIESE
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2) Investigar e combater a criminalidade

: o R T 3) Executar os mandados de captura e os mandados de con-
R dugdo sob custddia e difundi-los pelos 6rgdos do CPSP, a quem
B R R ARV 22 S 2 R e compita o seu conhecimento;
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4) Executar as notifica¢bes e outras diligéncias, sempre que
sejam solicitadas pelos tribunais
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5) Tratar dos assuntos relacionados com fotografia e dacti-
loscopia, no ambito do CPSP;
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6) Organizar o registo policial de detidos, bem como manter
actualizados os respectivos ficheiros;

7) Promover a informatizagao dos ficheiros policiais;
8) Dar apoio as demais operagdes;

9) Tratar de todos os assuntos relacionados com a entrega ao
Interior da China de imigrantes ilegais dai provenientes;

10) Cooperar com os respectivos servi¢os quanto a protecgao
das vitimas do trafico de pessoas e acompanhar as tarefas rela-
cionadas com o regresso ao local de origem;

11) Acompanhar os assuntos relativos aos ndo residentes da
RAEM suspeitos de terem cometido crime, nos termos da lei;

12) Tratar e analisar as informacdes cujo conteido possa
influenciar a ordem e seguranca publicas da RAEM;

13) Avaliar a situac@o de seguranca piblica da RAEM periddica
ou pontualmente;

14) Efectuar a avaliacdo da seguranca de altas entidades ou
de actividades importantes;

15) Propor as medidas destinadas a garantir a seguranca das
instalagdes importantes;

16) Recolher, planear e coordenar todas as acgdes de infor-
macao e contra-informagao no ambito de policiamento;

17) Apoiar a actividade operacional do CPSP;

18) Organizar, tratar e actualizar o arquivo confidencial.

Artigo 15.°

Divisao de Fiscalizacio e Licenciamento

A Divisdo de Fiscalizagdo e Licenciamento compete, desig-
nadamente:

1) Efectuar accdes de fiscalizacdo e ac¢des de apoio a Admi-
nistracdo que resultem das leis ou que lhe sejam determinadas;

2) Executar as ordens das autoridades judicidrias, examinan-
do a situacdo das respectivas pessoas ou bens;

3) Elaborar e registar o conteido da fiscalizagdo e manter
actualizados os respectivos dados;

4) Fiscalizar e registar os assuntos relativos a trasladacao,
remogao, enterramento, cremacao e incineracdo de restos mor-
tais e manter actualizados os respectivos dados, assegurando
os demais procedimentos que, nesta matéria, lhe forem confe-
ridos pela lei;

5) Tratar de todos os pedidos de constituicao de empresas de
seguranca privada ou empresas de autoprotec¢do, nos termos
da legislacdo em vigor e fiscalizar a respectiva actividade;

6) Constituir e manter actualizado o ficheiro de todo o pes-
soal de seguranca das empresas privadas, bem como proceder
a respectiva fiscalizacdo nos termos da lei;
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7) Tratar e manter actualizados os processos inerentes ao
licenciamento e autorizacdo de uso e porte de arma, nos ter-
mos do Regulamento de Armas e Municdes, fiscalizando, em
permanéncia, o respectivo cumprimento;

8) Elaborar, controlar e manter actualizados os processos e
expediente referentes a comercializagdo, importacdo e expor-
tacdo de munig¢des, explosivos, artificios pirotécnicos e detona-
dores eléctricos e respectivo transporte.

Artigo 16.°

Departamento de Gestao de Recursos

1. Ao DGR compete, designadamente, planear, coordenar
e controlar os assuntos relativos & administracdo de pessoal,
recursos financeiros e apoio logistico.

2. O DGR compreende:
1) Divisao de Recursos Humanos;

2) Divisao de Recursos Materiais.

Artigo 17.°

Divisao de Recursos Humanos

A Divisdo de Recursos Humanos compete, designadamente:

1) Organizar os processos de provimento, promog¢ao, pro-
gressdo, exoneracao, aposentacdo, cessagdo definitiva de fun-
¢des e outros que impliquem mudanga de situacdo dos agentes
policiais e, ainda, os relativos a abonos, prémios e subsidios;

2) Organizar e manter actualizados os processos individuais
dos agentes policiais e gerir o seu plano de férias e licengas;

3) Accionar todos os assuntos relativos a movimentos dos
agentes policiais para o desempenho das fungdes e cargos exis-
tentes;

4) Manter actualizado o mapa dos agentes policiais efectivos
e elaborar o plano de necessidades dos agentes policiais efecti-
VOS a vigor no ano seguinte;

5) Accionar todo o processamento relativo as informacdes
individuais dos agentes policiais;

6) Emitir e controlar o uso dos titulos de identificacio profis-
sional dos agentes policiais;

7) Visitar os agentes policiais efectivos que se encontrem
internados no hospital, bem como os agentes policiais presos;

8) Tratar e submeter a decisdo os processos administrativos
da area do pessoal;

9) Promover a ocupagio dos tempos livres, visando objec-
tivos recreativos, culturais e de desenvolvimento do espirito
profissional;

10) Apoiar o agregado familiar dos agentes policiais falecidos,
com vista ao tratamento de toda a documentagao necessaria;
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11) Assegurar a gestdo de assuntos do pessoal civil referido
no artigo 49.°

Artigo 18.°

Divisao de Recursos Materiais

A Divisao de Recursos Materiais compete, designadamente:

1) Coordenar com as demais subunidades do CPSP na pre-
paracdo da elaboracdo do plano anual de necessidades de aqui-
sicdo de bens e servigos, bem como dar parecer de optimizagdo
da proposta orgamental, apds uma analise global baseada na
necessidade, razoabilidade, beneficio e visao para o futuro;

2) Para o desenvolvimento a longo prazo das instalagdes,
edificios e outras infra-estruturas, proceder ao respectivo
planeamento estratégico, em coordenacdo com a DSFSM e
demais organismos competentes da RAEM;

3) Accionar e coordenar a distribui¢do dos artigos e mate-
riais em deposito da sua responsabilidade, bem como garantir
a sua guarda e conservagao;

4) Actualizar o inventdrio, nos termos das normas regula-
mentares;

5) Efectuar a gestdo dos recursos materiais e instalagdes do
DGR;

6) Prestar apoio técnico e logistico nas diferentes areas de
servico do CPSP;

7) Examinar o pessoal na drea da condugdo de veiculos de
servico e, bem assim, sobre tarefas elementares de inspecgdo
mecéinica;

8) Prestar o servigo de transporte sempre que seja solicitado
pelas subunidades;

9) Garantir a operacionalidade dos meios de transporte;
10) Assegurar o servigo de lavandaria;

11) Efectuar a reparagdo e manutengao de viaturas, equipa-
mentos e instalacdes.

Artigo 19.°

Departamento para os Assuntos
de Residéncia e Permanéncia

1. Ao DARP compete, designadamente, tratar dos pedidos
de autorizacdo de residéncia e permanéncia e emitir os respec-
tivos documentos, estudar, elaborar e coordenar as estratégias
e os projectos de desenvolvimento relativos aos assuntos de mi-
gragdo, bem como tratar das taxas e multas cobradas, organi-
zar e conservar os processos individuais no dmbito de assuntos
de migracdo e os respectivos registos informaticos.

2. O DARP compreende:
1) Divisdo de Autorizacdo de Residéncia e Permanéncia;

2) Divisao de Planeamento e Coordenacio.
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Artigo 20.°
Divisao de Autorizacido de Residéncia e Permanéncia

A Divisao de Autorizacdo de Residéncia e Permanéncia
compete, designadamente:

1) Coordenar as tarefas relativas aos assuntos de residéncia e
permanéncia;

2) Receber e tratar dos pedidos de autorizacdo e de renova-
¢do da autorizacdo de residéncia;

3) Emitir certificados de residéncia e guias de autorizacgio ou
de renovacao da autorizacgao de residéncia;

4) Receber e tratar dos pedidos de autorizagdo de regresso e
emitir os respectivos documentos comprovativos;

5) Dar parecer sobre os requerimentos de visto transferidos
pelas embaixadas/consulados da Reptblica Popular da China
no estrangeiro;

6) Receber e tratar dos pedidos de autorizacdo de entrada e
permanéncia e emitir os respectivos documentos comprovativos;

7) Receber e tratar dos pedidos de prorrogacao da autoriza-
¢ao de permanéncia;

8) Emitir os respectivos documentos comprovativos para os
ndo residentes que extraviaram os seus documentos na RAEM;

9) Tratar dos pedidos, renovacdes, substituigdes ou cancela-
mentos do titulo especial de permanéncia;

10) Receber e tratar dos pedidos de autorizacdo e de reno-
vacdo da autorizag@o de permanéncia de trabalhador néo resi-
dente;

11) Emitir, renovar e cancelar titulos de identificagdo de tra-
balhador nao residente;

12) Receber e tratar dos pedidos de autorizacdo especial de
permanéncia;

13) Receber e tratar dos pedidos de outros documentos no
ambito das competéncias do DARP;

14) Cobrar taxas e multas, nos termos da lei.

Artigo 21.°

Divisao de Planeamento e Coordenaciao

A Divisdo de Planeamento e Coordenagio compete, desig-
nadamente:

1) Estudar, elaborar e coordenar as estratégias e os projectos
de desenvolvimento relativos aos assuntos de migragao, resi-
déncia e permanéncia;

2) Fiscalizar a situagdo de prestagdo de servigos e elaborar
projectos de optimizagdo, bem como coordenar e orientar os
trabalhos, no &mbito de assuntos de migragao;

3) Facultar aos demais servicos do CPSP os pareceres profis-
sionais no ambito de assuntos de migragao;
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4) Programar e optimizar o sistema informético no ambito
de assuntos de migragdo;

5) Elaborar estatisticas e recolher dados no Ambito de assun-
tos de migracéao;

6) Tratar das consultas no Ambito de assuntos de migragao;

7) Coordenar a divulgacdo de informagdes no dmbito de
assuntos de migragao;

8) Emitir certidoes individuais de movimentos fronteirigos.

Artigo 22.°

Departamento de Controlo Fronteirico

1. Ao DCF compete, designadamente, controlar e fiscalizar
as entradas e saidas de todas as pessoas na RAEM, e prevenir,
investigar e combater a permanéncia ilegal e as actividades
ilicitas relativas a migracgao.

2. O DCF compreende:
1) Divisao de Controlo Fronteiri¢o Terrestre;
2) Divisao de Controlo Fronteirico Maritimo e Aéreo;

3) Divisao de Investigacao e Repatriamento.

Artigo 23.°

Divisao de Controlo Fronteirico Terrestre

A Divisio de Controlo Fronteirigo Terrestre compete, desig-
nadamente:

1) Coordenar o funcionamento de todos os postos de contro-
lo fronteirigo terrestre da RAEM;

2) Controlar, fiscalizar e registar as entradas e saidas de to-
das as pessoas nos postos de controlo fronteirigo terrestre;

3) Executar nos termos da lei, notificacdes e outras diligén-
cias solicitadas pelas autoridades competentes, a pessoas que
facam entradas e saidas;

4) Conceder autorizagdes de entrada, nos termos da lei;

5) Cobrar taxas e multas, nos termos da lei.

Artigo 24.°

Divisao de Controlo Fronteirico Maritimo e Aéreo

A Divisdo de Controlo Fronteirico Maritimo e Aéreo com-
pete, designadamente:

1) Coordenar o funcionamento de todos os postos de contro-
lo fronteirigo maritimo e aéreo da RAEM;

2) Controlar, fiscalizar e registar as entradas e saidas de todas
as pessoas nos postos de controlo fronteirico maritimo e aéreo;

3) Executar nos termos da lei, notificagcdes e outras diligén-
cias solicitadas pelas autoridades competentes, a pessoas que
facam entradas e saidas;
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4) Conceder autorizagdes de entrada, nos termos da lei;

5) Cobrar taxas e multas, nos termos da lei.

Artigo 25.°

Divisao de Investigacio e Repatriamento

A Divisdo de Investigacdo e Repatriamento compete, desig-
nadamente:

1) Planear, coordenar e exercer as actividades de investiga-
¢do e os inquéritos instaurados nos termos da lei, no ambito de
assuntos de migragdo;

2) Organizar, processar e actualizar o arquivo confidencial,

3) Garantir a existéncia das devidas condi¢des de habitabili-
dade nos centros de detengao, e guardar os detidos;

4) Instruir os processos de expulsdo, nos termos da lei;
5) Revogar autorizagdes de permanéncia, nos termos da lei;

6) Analisar os casos de infrac¢oes de ndo residentes, e pro-
por, nos termos da lei, a interdi¢do da sua entrada na RAEM,;

7) Proceder a execucao das ordens de expulsdo, e repatriar,
nos termos da lei, os ndo residentes;

8) Recolher, analisar e organizar as informagdes e dados no
ambito de assuntos de migragao;

9) Facultar aos demais servigos do CPSP os pareceres profis-
sionais relativos a migracao ilegal e documentos falsos;

10) Apoiar o tratamento de assuntos relativos a refugiados;

11) Estabelecer contactos e cooperacdo com as entidades ou
organizagdes locais e do exterior, no &mbito de assuntos de mi-
gragdo ou de acordo com as instrucgdes superiores.

Artigo 26.°

Departamento Policial de Macau

1. Ao DPM compete desenvolver a sua ac¢do na peninsula de
Macau e na zona de aterros contigua, designadamente:

1) Emitir directivas sobre o funcionamento das divisdes poli-
ciais de si dependentes;

2) Distribuir tarefas pelas divisdes policiais de si dependen-
tes, de acordo com a conveniéncia e eficdcia do servigo e se-
gundo as instrucdes recebidas;

3) Receber todo o expediente das divisdes policiais de si de-
pendentes, dando-lhe o devido destino;

4) Registar e dar seguimento a queixas, participagdes e
reclamacdes, anotando a respectiva tramitagao;

5) Resolver e registar, de forma oficiosa, as ocorréncias;
6) Manter um ficheiro actualizado do pessoal do DPM,;

7) Proceder a notificagdes sobre assuntos no ambito das suas
competéncias;



1276

P71 BT EC I 2

NH— 51 —2018F 12 H 17 H

V) ek i B AT A PR R P8 5 B 25 R e S B UG 4 B Y

A

(L) BEATER L SEE B S BB A

() RS R IE 2RI a2 HELTAE B THEG B F T U5
HIEBITE)

TRPTEGEERE

(—) PR BT ;

() HBE B ;

(=) BPMEE KRB IR -

[ Sl w7

75 i s e R AL B S I

7 e W 5 i B R L S e Y M E B
(—) EREITE RS

(=) SEE 5 AR F T BE 2 0 i BRI R - TG B3R
(Rl @4 LR =P

(=) YUl E s B 2R 00 - AR TS F BE B & (R R
DA R 52 5 D 15 i S GRBCY) &

YIsCE - M HE
I 5

(T9) BT E B RE 25 0 B R Y —
IRFfH] S ER R TE B R A LB R RN
(F1) BTE B a0 » 1 52 00 P9 5 G e ot

N BB N ERERITTE) TR ACHEE

B
BREE SR E B

TR SR 5 e I T £ 2L
() REPITER I
() UG B AR R BT E B R

(=) FEHEEMEAN > M EEEF X RN EHER R DL

() EyaZEE

< e FLA BT B8 R AL B A BT 7 5

8) Dar destino legal a todas as pessoas detidas pelos comis-
sariados e postos policiais do DPM;

9) Determinar o accionamento de investigacdo criminal as
informagdes de crime recebidas;

10) Atendendo as situagdes de seguranga piblica do momen-
to, determinar a efectuacdo de respectivas acgdes policiais de
prevencdo e combate a criminalidade.

2. O DPM compreende:
1) Divisdo Policial das Zonas Sul e Oeste;
2) Divisao Policial das Zonas Norte e Este;

3) Divisao Policial de Inquéritos e Apoio de Macau.

Artigo 27°

Divisao Policial das Zonas Sul e Oeste e Divisao Policial
das Zonas Norte e Este

As Divisdes Policiais das Zonas Sul e Oeste e das Zonas
Norte e Este competem, designadamente:

1) Desempenhar as fung¢des de policia, nos termos da lei;

2) Dirigir e coordenar os comissariados de diferentes zonas
do DPM, e cumprir e fazer cumprir as ordens e instrucdes
emanadas superiormente;

3) Consoante as mutacdes das situacdes de seguranga, apre-
sentar propostas ao chefe do DPM, a fim de se determinarem
as medidas policiais adequadas bem como a atribuicdo de re-
cursos materiais;

4) Receber todo o expediente dos comissariados de diferen-
tes zonas do DPM, e enviar o expediente ao DPM e a Secreta-
ria Geral do CPSP, as horas determinadas;

5) Definir e propor os giros de patrulha, submetendo-os a
aprovagao do chefe do DPM;

6) Controlar as ac¢des e os assuntos administrativos e disci-
plinares dos comissariados de si dependentes.

Artigo 28.°

Divisao Policial de Inquéritos e Apoio de Macau

A Divisio Policial de Inquéritos e Apoio de Macau compete,
designadamente:

1) Desempenhar as fung¢des de policia, nos termos da lei;

2) Receber e acompanhar todos os inquéritos instaurados
nos termos da lei;

3) Dentro dos prazos indicados, proceder a entrega dos in-
quéritos ao chefe do DPM, para se efectuar a sua remessa ao
Ministério Publico;

4) Estabelecer a coordenagdo com os servicos de inquéritos
de outras subunidades do CPSP;
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5) Coordenar e tratar, nos termos da lei, dos assuntos rela-
cionados com os objectos perdidos e achados;

6) Coordenar e tratar de queixas e interpelacdes relaciona-
das com o DPM;

7) Apoiar as divisdes policiais subordinadas ao DPM no tra-
tamento de assuntos de relacdes comunitarias;

8) Coordenar e tratar da organizacdo e gestdo de processos
de adverténcia policial;

9) Manter actualizado o registo dos agentes, de acordo com
as alteracdes publicadas em ordem de servico;

10) Manter actualizado o registo de servico apresentado
pelos agentes;

11) Apresentar propostas e elaborar informacdes julgadas
necessdrias para o bom funcionamento do servico.

Artigo 29.°

Departamento Policial das Ilhas

1. O DPI desenvolve a sua accdo nas ilhas da Taipa e Coloa-
ne, e na zona de aterros contigua, incluindo o Aeroporto Inter-
nacional de Macau, competindo-lhe, designadamente:

1) Emitir directivas sobre o funcionamento das divisdes poli-
ciais de si dependentes;

2) Distribuir tarefas pelas divisdes policiais de si dependen-
tes, de acordo com a conveniéncia e eficdcia do servigo e
segundo as instrugdes recebidas;

3) Receber todo o expediente das divisdes policiais de si
dependentes, dando-lhe o devido destino;

4) Registar e dar seguimento a queixas, participagdes e
reclamacgdes, anotando a respectiva tramitagao;

5) Resolver e registar, de forma oficiosa, as ocorréncias;
6) Manter um ficheiro actualizado do pessoal do DPI;

7) Proceder a notificagdes sobre assuntos no Ambito das suas
competéncias;

8) Dar destino legal a todas as pessoas detidas pelos comis-
sariados e postos policiais do DPI;

9) Determinar o accionamento de investigacdo criminal as
informagdes de crime recebidas;

10) Atendendo as situagdes de seguranca publica do momento,
determinar a efectuagdo de respectivas ac¢des policiais de pre-
veng¢do e combate a criminalidade.

2. O DPI compreende:
1) Divisdo Policial das Ilhas;
2) Divisao Policial do Aeroporto;

3) Divisao Policial de Inquéritos e Apoio das Ilhas.
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Artigo 30.°

Divisao Policial das Ilhas

A Divisdo Policial das Ilhas compete, designadamente:
1) Desempenhar as func¢des de policia, nos termos da lei;

2) Dirigir e coordenar os comissariados de si dependentes, e
cumprir e fazer cumprir as ordens e instrugdes emanadas supe-
riormente;

3) Consoante as mutagdes das situagdes de seguranca, apre-
sentar propostas ao chefe do DPI, a fim de se determinarem as
medidas policiais adequadas bem como a atribui¢do de recur-
Sos materiais;

4) Receber todo o expediente dos comissariados de si depen-
dentes, e enviar o expediente ao DPI e a Secretaria Geral do
CPSP, as horas determinadas;

5) Definir e propor os giros de patrulha, submetendo-os a
aprovacao do chefe do DPI;

6) Controlar as acc¢des e os assuntos administrativos e disci-
plinares dos comissariados de si dependentes.

Artigo 31.°

Divisao Policial do Aeroporto

1. A Divisao Policial do Aeroporto coordena e trata dos
assuntos relativos a seguranca do Aeroporto Internacional de
Macau, em articulagdo com a Autoridade de Aviagdo Civil e
demais entidades encarregues da gestao aeroportudria.

2. A Divisdo Policial do Aeroporto compete, designadamente:
1) Desempenhar as fungdes de policia, nos termos da lei;
2) Fiscalizar a actuacdo do pessoal de seguranca do aeroporto;

3) Implementar os planos de pessoal de contingéncia, quan-
do justificado, com o minino de transtorno para o seu normal
funcionamento;

4) Coordenar-se com as entidades operadoras do aeroporto,
com vista a manuten¢do de boas condi¢des de seguranca e
ordem publicas, e de funcionamento, bem como garantir a pro-
teccao de altas entidades naquele espago.

Artigo 32.°

Divisdo Policial de Inquéritos e Apoio das Ilhas

A Divisio Policial de Inquéritos e Apoio das Ilhas compete,
designadamente:

1) Desempenhar as fungdes de policia, nos termos da lei;

2) Receber e acompanhar todos os inquéritos instaurados
nos termos da lei;

3) Dentro dos prazos indicados, proceder a entrega dos
inquéritos ao chefe do DPI, para se efectuar a sua remessa ao
Ministério Publico;
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4) Estabelecer a coordenacdo com os servi¢os de inquéritos
de outras subunidades do CPSP;

5) Segundo o procedimento de tratamento de perdidos e
achados do CPSP, tratar dos assuntos relacionados com os objec-
tos perdidos e achados;

6) Coordenar e tratar de queixas e interpelacdes relaciona-
das com o DPI;

7) Apoiar as divisoes policiais subordinadas ao DPI no trata-
mento de assuntos de relagdes comunitarias;

8) Coordenar e tratar da organizagdo e gestao de processos
de adverténcia policial;

9) Manter actualizado o registo dos agentes, de acordo com
as alteracdes publicadas em ordem de servigo;

10) Manter actualizado o registo de servico apresentado pe-
los agentes;

11) Apresentar propostas e elaborar informacdes julgadas
necessdrias para o bom funcionamento do servico.

Artigo 33.°

Departamento de Transito

1. Ao DT compete, designadamente, regular e fiscalizar o
transito de veiculos e pedes, actuando em toda a RAEM.

2. O DT compreende:
1) Divisao Policial de Transito;
2) Divisdo de Operacdes e Coordenagio;

3) Divisdo de Inquéritos de Transito e Apoio.

Artigo 34.°

Divisao Policial de Transito

A Divisdo Policial de Transito compete, designadamente:

1) Organizar operagdes para a fiscalizagdo e combate as in-
frac¢des de transito;

2) Regular e organizar o transito em conformidade com as
disposicoes legais e regulamentares, ou com as instrucgdes rece-
bidas;

3) Fiscalizar o transito de veiculos e pedes, nos termos da lei;
4) Fiscalizar todos os veiculos e respectivos condutores;

5) Proceder ao bloqueamento, desbloqueamento e remocao
de veiculos, nos termos da lei;

6) Levantar autos e propor a aplicacdo de multas por actos
de violagdo as disposi¢des legais no dmbito de assuntos do
transito;

7) Proceder a apreensao de veiculos a solicitagcao das entida-
des competentes e ainda nos casos determinados pela lei;

8) Planear e coordenar as operagdes no ambito dos comissa-
riados de transito.
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Artigo 35.°
Divisao de Operacoes e Coordenacao
A Divisdo de Operagdes e Coordenacdo compete, designa-
damente:

1) Coordenar e proceder ao tratamento de todas as queixas
da area de transito;

2) Facultar aos demais servigos do CPSP os pareceres profis-
sionais da area de transito;

3) Planear, coordenar e concertar as operagdes de grande
envergadura, da drea de transito, que envolvem outros 6rgaos,
servicos ou subunidades do CPSP;

4) Estabelecer, para efeitos de planeamento e coordenagao,
os contactos devidos com outras entidades;

5) Executar as escoltas de seguranca de transito;

6) Dar destino legal a veiculos apreendidos pelo DT, e proce-
der a demais trabalhos subsequentes.

Artigo 36.°

Divisao de Inquéritos de Transito e Apoio

A Divisao de Inquéritos de Tréansito e Apoio compete, desig-
nadamente:

1) Receber e acompanhar todos os inquéritos de acidentes
de transito instaurados nos termos da lei;

2) Tratar de acidentes de transito graves inopinados, e proce-
der a respectiva recolha de provas;

3) Elaborar autos, participagdes e croquis electrénicos de
acidentes de transito, e acompanhar os assuntos dos feridos;

4) Controlar o sistema de videovigilancia rodovidrio, e tratar
dos assuntos relacionados com o sistema;

5) Emitir, nos termos da lei, notificagdo a infractores que
ainda ndo efectuaram o pagamento de multas, ou entregar o
caso ao conhecimento do Ministério Publico ou tribunais;

6) Efectuar o acompanhamento das multas que niao foram
pagas nos prazos legais;

7) Proceder a cobranca de multas e outras quantias, elabo-
rando o mapa das quantias pagas, ¢ fazendo a sua entrega ao
respectivo servigo por meio de guia;

8) Proceder ao tratamento e acompanhamento de todas as
notificacdes de infraccdo emitidas;

9) Coordenar com o DPO as ac¢des de sensibilizagio, educa-
¢do e promog¢do da seguranca no transito;

10) Manter actualizado o registo de todo o material existente
a responsabilidade do DT;

11) Garantir o eficaz funcionamento das arrecadagdes e de-
positos de materiais;

12) Zelar pela seguranca, armazenamento, conservacgao e
controlo dos materiais e das instalagdes do DT, bem como pela
melhoria e manutencao das suas instalagdes.
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[ e S Artigo 37.°
Rk Unidade Especial de Policia
R e B S I A A 4T B S T BRT » BEAE IR RER 1. A UEP ¢ uma subunidade organica equiparada a depar-
. . i . y tamento, de natureza operacional e preparada para a conduta
VA Ell:El‘ E‘\‘\ 57 /?;/ ,E‘\EEEHE“ o
TR A LTSRS » DORE SR BT R AT 8y - S de acgdes especiais em qualquer parte da RAEM, onde deve
fHE: poder acorrer rapidamente, competindo-lhe, designadamente
(=) AE RS YR EERENED . 1) Ass~egurar e .gar.antir aApr(.)tecgﬁo de altas entidades e de
instalagdes de maior importéancia
() FTBERE Iy T T HER M A KRN S 1 2) Actuar contra delinquentes, nomeadamente os que fagam
uso de armas de fogo;
(=) FEFRERT BAEHRIHBEFEIFFABERER T ) o
3 3) Actuar em situacdes de alta violéncia, envolvendo franco-
T8 ; -atiradores ou tomada de reféns
(VY) Bl A TR B A 3 » M N SR P 2088 4) Colaborar com os outros 6rgaos operacionais na manuten-
¢do da ordem e tranquilidade publicas
(F) AR R R FIDMERC X6 B HHA R (5%
al SRR S

5) Proceder ao treino e manutencdo de caes-policia para

busca e salvamento, patrulhamento, seguimento de pistas, e
deteccdo de drogas e explosivos

(%) BHRFEYEI TR BB R v s

(B) K Effan < - MEOREE BV SLAYSE i ;

6) Levar a efeito acgdes de deteccdo, remocao e neutraliza-
¢do de substancias explosivas

7) Garantir a proteccdo ao transporte de objectos de valores
(J\) WERIR TGS - B B Ky B S I F st B Y 22 4 - quando superiormente determinado
T RPEREA

(—) R

8) Garantir a seguranca em actividades especiais e festas e
de zonas e locais importantes

2. A UEP compreende:
(=) LK 5, 8 1) Divisao de Intervencao;
(=) FplfTEh -

2) Divisao de Tratamento de Engenhos Explosivos e Busca

3) Grupo de Operagdes Especiais

AN S Artigo 38.°
R Divisao de Intervencao
R pR AR 1 B A Divisao de Intervengao compete, designadamente
(—) TR ES 7 LHE B AKESANES T

1) Actuar contra delinquentes, nomeadamente os que facam
uso de armas de fogo;

(Z) FERZ R - TCHAERIEH Al AR SR E 1R L

TEREUTED

2) Actuar em situacdes de ameaca especial, nomeadamente
manifestacdes e reunides nao autorizadas

(=) REANGEMENS 2 LHEZBREBEN
s

3) Garantir a protec¢do de pessoas e bens, nomeadamente
quando seriamente ameacados

(P9) L EAD AT EHERR o - HERF S

4) Colaborar com os outros 6rgaos operacionais na manuten-
SR R 22 - ¢do da ordem e tranquilidade publicas
Artigo 39.°
Bt
BNt P R P A R

Divisao de Tratamento de Engenhos Explosivos e Busca
T N it i T B P R MR E B

A Divisao de Tratamento de Engenhos Explosivos e Busca
compete, designadamente

(—) WECRIRNE Sl B i A TR N BRI 5

1) Garantir o emprego dos agentes de tratamento de enge-
nhos explosivos e de servico de busca
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2) Levar a efeito acgdes de detecgdo, remogado e neutraliza-
¢do de substancias explosivas;

3) Proceder ao treino de cdes-policia para busca e salvamen-
to, patrulhamento, seguimento de pistas, e deteccdo de drogas
e explosivos;

4) Garantir a seguranca das actividades e locais importantes.

Artigo 40.°

Grupo de Operacoes Especiais

1. Ao Grupo de Operagdes Especiais compete, designada-
mente:

1) Actuar em situagdes de ameaga especial, envolvendo franco-
-atiradores ou tomada de reféns;

2) Actuar com recurso a meios aéreos e aquaticos, quando
necessdrio, nomeadamente, em situacdes de sequestro de em-
barcagdo ou aeronave;

3) Assegurar a tarefa de protec¢do em conjunto e em cola-
boracdao com outras unidades policiais, garantindo a seguranca
pessoal e a do local de estadia de altas entidades aquando da
sua visita;

4) Executar missdes de alto risco de vida, nomeadamente as
operagdes de contra-terrorismo, em defesa da RAEM;

5) Executar operagdes aqudticas e subaqudticas, de busca,
seguimento, recolha de provas e salvamento;

6) Participar em operagdes de socorro de calamidades em
grande escala, quando necessario.

2. O Grupo de Operacdes Especiais corresponde ao nivel de
divisdo.

Artigo 41°
Escola de Policia

1. A EP é uma subunidade organica equiparada a departa-
mento, competindo-lhe, designadamente:

1) Ministrar aos agentes policiais e instruendos os cursos e
estdgios necessdrios a sua formacdo, promog¢do e incrementa-
¢ao da qualidade e capacidade profissional;

2) Estudar e avaliar o desenvolvimento de aptiddes dos agen-
tes policiais, e apresentar sugestdes de politicas;

3) Coordenar e efectuar a gestao de todas as equipas despor-
tivas do CPSP;

4) Organizar e promover os intercambios desportivos, cultu-
rais e recreativos internos e externos;

5) Analisar e elaborar o plano de formacdo anual, e coope-
rar com os demais 6rgaos ou entidades publicos, garantindo a
execug¢do adequada das formacdes e do plano;

6) Coordenar as formagdes profissionais internas e promover
a gestdo do conhecimento, em concertagao com as diversas
subunidades;
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7) Coordenar as provas de tiro e fisicas anuais dos agentes
policiais;
(JV) & B SRR A -

T BREEHEERE -

8) Efectuar a gestao do funcionamento da Banda de Mdsica.
2. A EP compreende a Divisdao de Formagao e Ensino.
Yk Artigo 42.°

Eo

Divisao de Formacao e Ensino
5 A Divisdo de Formacio e Ensino compete, designadamente:
F055 i A £ BT

(—) PR FERE IR

1) Ministrar diversos tipos de cursos de formagao;

2) Organizar palestras relativas a acgdo policial, para refor-
(=) BB EE s TR A RIS LA I A By ssgmsg, 470 conhecimentos profissionais dos agentes;
(=) BYERE#H S HEREHENE

3) Elaborar e actualizar o contetido pedagdgico dos diversos
tipos de cursos;

(P9) e BRI AC At & 28 e M B 7 TR RIS SRR S

4) Efectuar estudos sobre a realizagdo de diversos tipos de
cursos de formagdo adaptados a desenvolvimento social e ac-
(Fo) BdACHE Je S st A BRER FT A2 i DA A 1 B R ER AR Y 322

¢ao policial;
B - 5) Estabelecer intercAmbios com os respectivos servicos locais
e do exterior, visando melhorar a qualidade de ensino da EP.
Y+ =fk
- N Artigo 43.°
WwmEE
Chefias funcionais
RN IIE G L EE R ORI A - Para o desenvolvimento de trabalhos especificos, o CPSP
pode criar chefias funcionais nos termos da lei.
Ut )
T SECCAO IV
Servicos
CElUt Ut ES
Artigo 44.°
Bl T &
Servicos de escala
i (E COER D SR 2 s QR LB R RN BB E) - A classificacdo e organizagdo dos servigos de escala constam
do Regulamento do Servico Interno do CPSP.
==
AS CAPITULO III
Pessoal
B
= \S SECCAO I
Pessoal policial
FPU-+ Tl
K E R Artigo 45.
Quadro de pessoal
TR L ESREIN B AR SO T8 Ry AT BE BURE R R 72 O I
Pz

O quadro de pessoal do CPSP consta do Anexo II ao presente
regulamento administrativo, do qual faz parte integrante.
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e disciplina do pessoal do CPSP sdo regulados por diploma
BRI - préprio.
C 3 Artigo 47°
FEHIE Regime de chefia
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1. Os cargos de chefia dos departamentos e das divisdes sdo
providos respectivamente de entre intendentes e subintenden-
tes das carreiras superiores.

2. Os cargos de chefia referidos no nimero anterior podem
ser substituidos por titulares do posto imediatamente abaixo
dos referidos.

Artigo 48.°

Utilizacao de veiculo sem a chapa identificativa do servico

Quando haja necessidade de execugdo da missdo de inves-
tigacdo ou mediante autorizacdo do Chefe do Executivo, os
agentes referidos no n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 14/2018, bem
como os demais agentes no cumprimento de funcdes especificas,
podem utilizar veiculos sem a chapa identificativa do servico.

SECCAO 11

Pessoal civil

Artigo 49°

Pessoal civil

1. A DSFSM afecta ao CPSP o pessoal civil necessario ao
desenvolvimento da sua actividade.

2. Os quantitativos do pessoal civil referido no nimero ante-
rior sdo aprovados por despacho do Secretdrio para a Seguranca.

CAPITULO IV

Disposicoes transitérias e finais

Artigo 50.°

Transicao do pessoal

1. O pessoal do quadro, incluido os titulares de cargos de
direcgao e chefia, do CPSP, referido do anexo ao Regulamento
Administrativo n.° 22/2001 (Organizacao e Funcionamento do
Corpo de Policia de Seguranca Publica) transita para os cor-
respondentes lugares constantes do quadro a que se refere o
artigo 45.°, no mesmo posto e escaldo que detém.

2. A transi¢do referida no nimero anterior opera-se por lista
nominativa, aprovada por despacho do Chefe do Executivo,
independentemente de quaisquer formalidades, salvo publica-
¢do no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.
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Artigo 51°

Servicos sociais

1. Os servigos sociais do CPSP estdo a cargo da OSPSP, nos
termos do Decreto-Lei n.° 33/98/M, de 3 de Agosto.

2. Por solicitacdo da OSPSP, o CPSP pode prestar-lhe apoio
logistico e administrativo, designadamente de recursos humanos.

Artigo 52.°

Logotipo
O logotipo do CPSP consta do anexo IX a que se refere o
n.° 1 do artigo 13.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999

(Organizagdo, competéncias e funcionamento dos servicos e
entidades publicos).

Artigo 53°

Dia comemorativo

O dia 14 de Marco ¢ o aniversario do CPSP, designando-se
«Dia da Policia de Seguranca Publicax».

Artigo 54.°
Encargos financeiros
Os encargos financeiros resultantes da execucdo do presente

regulamento administrativo sdo suportados por conta das do-
tagOes atribuidas a DSFSM.

Artigo 55.°
Actualizacio de referéncias
As referéncias ao Servigo de Migracdo, a que se refere a alinea 5)
do n° 1 do artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 22/2001,
constantes de qualquer diploma legal, consideram-se feitas ao

DARP e ao DCEF, consoante as respectivas competéncias, atri-
buidas pelo presente regulamento administrativo.

Artigo 56.°
Revogacao

Sao revogados:

1) O Regulamento Administrativo n.° 22/2001;

2) O n.° 1 do artigo tnico do Regulamento Administrativo
n.° 19/2007 (Quadros de pessoal do Corpo de Policia de Segu-
ranga Publica e do Corpo de Bombeiros);

3) O n 1 do artigo 1.° do Regulamento Administrativo n.° 8/2008

(Ajustamento dos quadros de pessoal das Forcas e Servigos de
Seguranca).
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Artigo 57.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em 18 de Maio de 2018.
Publique-se.

THEREE BEit# O Chefe do Executivo, Chui Sai On.
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B =
ANEXOII
(B+RIRFRiEE)
(a que se refere o artigo 45.°)
AREZ[AERH
Quadro de pessoal do Corpo de Policia de Seguranca Publica
*=—
Quadro 1
RS
Comando
B A (=
Posto Niumero de lugares
BB 1
Superintendente-geral
R B 3
Superintendente
x=
Quadro 2
SRR
Carreiras superiores
BR A BB
Posto Niimero de lugares
LHRE 12
Intendente
BIEBHRE 27
Subintendente
] >
Comissario
Bl ] 671
Subcomissario
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==
Quadro 3
EitERE
Carreiras de base
e (=]
Niumero de lugares
4k
Posto s -
=il = 4 et \IRE
Ordinaria Miisico Mecanico Radiomontador
ER 208 6 2 3
Chefe
AR 402 12 6 6
Subchefe
HEER 1,163 37 12 12
Guarda principal
—HEE/EA 3,921 15 30 24
Guarda de primeira/Guarda

58 276/2018 SEITHRIREHR

BB AT A IR T B O A B FE 1L 7 A G B 22 B RO R - DA
Fo & I WUE R R RE I A B LR Ry S B 2R R H
TR IRAE T B SRR R 2 R A E AR ) s 5E

Eo{:

TTERERBETHE CRFTR AT EE B AR ) 58 TR T Al
- AEARPRER8/20145% v (TR IR M E ) S TR R Y
HTRE - EHAE R -

FF AT A R AT PR BEHE AT AL A AT 2 B R T R S i
BIGE  ROE B E R TR R R R R S 2 A A
THE, :

—BEATRAHHRE R =FE A R 2
EANAREATTR CREREARRE) -

—F—/UE=AtH

Despacho do Chefe do Executivo n.” 276/2018

Considerando a necessidade de concluir a construgio da
travessia pedonal ao longo da Avenida de Guimaraes na Taipa
com a maxima urgéncia, por forma a esta se coadunar com a
entrada em funcionamento do metro ligeiro, assim como mini-
mizar o impacto no transito da zona em causa, por isso, torna-
-se necessario garantir a conclusdo da «Obra de Construcao
da Travessia Pedonal ao Longo da Avenida de Guimaraes, na
Taipa» no prazo definido.

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
disposto no n.° 4 do artigo 5.° da Lei n.° 8/2014 (Prevencao e
Controlo do Ruido Ambiental), o Chefe do Executivo manda:

Autorizar o empreiteiro a executar a «Obra de Construcao
da Travessia Pedonal ao Longo da Avenida de Guimaraes, na
Taipa», que se situa na Avenida de Guimaraes, Rotunda do Es-
tadio e Avenida do Estddio da Taipa, nos seguintes periodos:

— Entre as 20h00 e as 22h00, de segunda-feira a sabado, ex-
cluindo os feriados, a partir do dia da publica¢do do presente
despacho até 2 de Dezembro de 2019.

7 de Dezembro de 2018.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.



