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Aviso do Chefe do Executivo n.” 15/2019

O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos do n.° 1
do artigo 6.° da Lei n.° 3/1999 (Publicacao e formuldrio dos
diplomas) e do n.° 1 do artigo 7.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 8/2019 (Constituicdo da Sociedade do Metro Ligeiro de
Macau, S.A.), os Estatutos da Sociedade do Metro Ligeiro de
Macau, S. A.

Promulgado em 12 de Marco de 2019.

O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Estatutos da
Sociedade do Metro Ligeiro de Macau, S. A.
CAPITULOI

Tipo, denominacao, sede, duracio e objecto social

Artigo 1.°
Tipo e denominacao
A sociedade adopta a forma de sociedade anénima e a de-
nominagio em chinés «E[IEEH LR/ F]», em portugués

«Sociedade do Metro Ligeiro de Macau, S. A.» e em inglés
«Macao Light Rapid Transit Corporation, Limited».

Artigo 2.°
Sede

1. A sociedade tem sede em Macau, na Rua Dr. Pedro José
Lobo, n.”® 1-3, Edificio Banco Luso Internacional, 26.° andar.

2. Por deliberagao do Conselho de Administracao, a socie-
dade pode deslocar a sede social para outro local na Regido
Administrativa Especial de Macau, doravante designada
por RAEM, ou estabelecer sucursais, delegacdes ou quais-
quer outras formas de representacao social noutros locais na
RAEM, ou no exterior.

Artigo 3.°

Duracio

A duracdo da sociedade € por tempo indeterminado.

Artigo 4.°

Objecto social

1. A sociedade tem como objecto social:

1) A construgdo e a manutencao das infra-estruturas e dos
equipamentos destinados a operacdo do sistema de metro ligei-
10;

2) A operagdo do sistema de metro ligeiro, incluindo a gestdo
da operagdo e a prestacdo do servigo de transporte de passa-
geiros.
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2. A sociedade pode prestar servicos derivados, nomeada-
mente servigos publicitdrios e comerciais e locacdo de equipa-
mentos para prestagdo de servigos de telecomunicagdes, bem
como prestar, directa ou indirectamente, servigos de apoio a
outras entidades envolvidas.

3. A sociedade pode ainda prosseguir quaisquer outras ac-
tividades comerciais, industriais ou de prestacdo de servigos,
relacionadas com o metro ligeiro, desde que tal seja deliberado
e expressamente autorizado em Assembleia Geral convocada
para o efeito.

4. Na prossecucgdo do seu objecto social, a sociedade pode
desenvolver e estabelecer acordos de cooperacdo com entidades
publicas ou privadas, bem como participar no capital de outras
sociedades e em consorcios ou outras formas de associagao.

CAPITULO II

Capital social e accoes

Artigo 5°

Capital social

1. O capital social é de 1 400 000 000 patacas, dividido e re-
presentado por cento e quarenta mil ac¢des ordindrias, com o
valor nominal de 10 000 patacas cada uma, integralmente subs-
critas em dinheiro.

2. As participacgdes de capital social s@o realizadas em duas
tranches, a primeira no acto constitutivo e a segunda até 31 de
Margo de 2020, sendo o valor a realizar definido no seu acto
constitutivo.

3. O capital social pode ser aumentado ou reduzido por deli-
beracdo da Assembleia Geral, a convocar para o efeito.

4. Salvo deliberagdo em contrario da Assembleia Geral, os
accionistas tém direito de preferéncia na subscri¢ao de acgdes
representativas de qualquer aumento de capital, beneficiando
cada um deles desse direito na propor¢ao das ac¢des que pos-
suir.

5. Para efeitos do disposto no nimero anterior, todos os ac-
cionistas cujos nomes e moradas constem do respectivo livro
de registo sdo avisados por carta registada, a fim de, no prazo
de 15 dias, declararem se desejam usar do seu direito de prefe-
réncia, entendendo-se que renunciam a ele aqueles que néo se
pronunciarem.

Artigo 6.°

Accoes

1. Podem existir titulos representativos de uma, dez, cin-
quenta, cem, mil e cinco mil ac¢des, podendo o Conselho de
Administracido emitir, se o achar conveniente e quando soli-
citado para o efeito, certificados representativos de qualquer
nimero de acgdes.

2. Os custos incorridos com a divisdo ou agregacao de titulos
de ac¢des correm por conta do respectivo accionista.
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3. Os titulos representativos de accdes sdo sempre assinados
por um administrador e pelo Secretdrio da sociedade e auten-
ticados com o selo da mesma, podendo, contudo, as assinaturas
ser apostas através de meios mecanicos.

Artigo 7.°

Transmissao de ac¢oes

1. E livre a transmissao de ac¢des entre os accionistas.

2. Na transmissdo de accdes a terceiros tém direito de prefe-
réncia a sociedade e os accionistas, pela ordem indicada.

3. Para efeitos do disposto no nimero anterior:

1) O accionista que pretenda transmitir as suas acc¢des a ter-
ceiros, deve comunicar por escrito essa inten¢cdao ao Conselho
de Administracdo, que passa o correspondente recibo, indican-
do o niimero de ac¢des a transmitir e o respectivo adquirente e,
tratando-se de transmissao a titulo oneroso, o preco ajustado e
as demais condic¢odes de venda;

2) Sem prejuizo do disposto no artigo 427.° do Cédigo Co-
mercial, o Conselho de Administragdo delibera, no prazo de 10
dias, se prefere ou ndo na aquisi¢do, e, ndo querendo usar do
direito de preferéncia, avisa, por carta registada, os accionistas
para, no prazo de 20 dias a contar da recep¢do do aviso, decla-
rarem, também por carta registada, se querem ou ndo usar des-
se direito, concluindo-se pela negativa relativamente aos que
nada disserem;

3) Usando a sociedade ou os accionistas do direito de pre-
feréncia na aquisi¢do, o preco das acc¢des é determinado pelos
valores do dltimo balango aprovado pela Assembleia Geral
ou, havendo-o mais recente a data da comunicacao referida na
alinea 1), do ultimo balanco de gestdo aprovado pelo Conselho
de Administragdo, precedendo parecer favoravel do Conselho
Fiscal;

4) Quando mais de um accionista declarar que deseja exer-
cer o seu direito de preferéncia, as ac¢des s@o atribuidas na
propor¢do que os preferentes possuirem na sociedade, sendo
as accoes remanescentes, caso as haja, atribuidas ao accionista
possuidor do maior nimero de ac¢des;

5) O pagamento do prego das accdes adquiridas pela socie-
dade, nos termos das alineas anteriores, efectua-se nos termos
da deliberagdo a que se refere o artigo 427.° do Cédigo Comer-
cial, e caso as ac¢des sejam adquiridas por um ou mais accio-
nistas no uso de direito de preferéncia, o pagamento do corres-
pondente prego deve ser feito no prazo de um més a contar da
data da alienacio;

6) Nao sendo exercido o direito de preferéncia, pode a pro-
jectada transmissdo ser efectuada, devendo o Conselho de
Administragdo emitir, para o efeito, declaragdo a entregar ao
accionista vendedor, comprovativa de néo ter sido exercido o
direito de preferéncia;

7) A transmissdo de acgdes sO produz efeitos em relagdo a
sociedade pelo averbamento dos titulos no respectivo livro de
registo e desde a data desse averbamento.
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4. A transmissio de acgdes a terceiros que ndo cumprir o
disposto nos nimeros anteriores ndo produz efeitos relativa-
mente a sociedade, nem o adquirente tem direito ao respectivo
averbamento.

CAPITULO 111
()rgﬁos sociais
Artigo 8.°
f)rgﬁos
Sdo 6rgaos da sociedade:
1) A Assembleia Geral;
2) O Conselho de Administracao;
3) O Secretdrio da sociedade;

4) O Conselho Fiscal.

SECCAOT

Assembleia Geral
Artigo 9.°
Composicao

A Assembleia Geral € constituida por todos os accionistas.

Artigo 10.°

Competéncias

Para além das competéncias previstas na lei, compete a As-
sembleia Geral:

1) Deliberar sobre as contas anuais ou de exercicio;

2) Deliberar sobre o relatério do Conselho de Administra-
¢ao referente ao exercicio;

3) Deliberar sobre a aplicacdo dos resultados do exercicio;

4) Proceder a apreciacdo geral da administracdo e fiscaliza-
¢do da sociedade;

5) Deliberar sobre a alteracdo aos estatutos da sociedade;

6) Deliberar sobre a proposta de redu¢do ou aumento do ca-
pital social;

7) Deliberar sobre o nimero de membros que compdem o
Conselho de Administracdo e o Conselho Fiscal, nos termos,
respectivamente, do n.° 1 do artigo 16.° e do n.° 1 do artigo 24.%;

8) Eleger o presidente da Mesa da Assembleia Geral, os
membros do Conselho de Administragdo, com exclusdao dos
nomeados nos termos do Decreto-Lei n.° 13/92/M, de 2 de
Marco, e os membros do Conselho Fiscal;
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9) Deliberar sobre a fixa¢ao das remuneragdes do presidente
da Mesa da Assembleia Geral, dos membros do Conselho de
Administracdo, dos membros do Conselho Fiscal e dos mem-
bros da Comissao Executiva;

10) Deliberar sobre a fusdo, cisdo, transformacdo e dissolu-
¢do da sociedade;

11) Deliberar sobre qualquer outro assunto para que tenha
sido convocada.

Artigo 11°

Mesa da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral ¢é dirigida por uma Mesa, composta
por um presidente, um vogal e um secretéario.

2. O presidente e o vogal sdo eleitos pela Assembleia Geral,
de entre os accionistas ou outras pessoas.

3. As fungdes de secretdrio da Mesa sdo desempenhadas
pelo Secretario da sociedade.

Artigo 12.°

Convocatorias

1. As reunides da Assembleia Geral sdo convocadas com a
antecedéncia minima de 15 dias em relacdo a data da reunido,
mediante a publicacdo de aviso convocatério em dois jornais
da RAEM, sendo um de lingua chinesa e outro de lingua por-
tuguesa.

2. A publicagdo referida no nimero anterior pode ser subs-
tituida mediante o envio de cartas registadas, dirigidas a cada
um dos accionistas, com a antecedéncia minima de 15 dias em
relacdo a data da reunio.

Artigo 13.°

Quoérum

1. Quando a lei ou os presentes estatutos ndo disponham de
outra forma, as reunides ordindrias ou extraordinarias da As-
sembleia Geral consideram-se validamente constituidas e em
condig¢des de deliberar, em primeira convocacao, se estiver pre-
sente ou representado pelo menos um terco do capital social.

2. Em segunda convocagao, efectuada de acordo com a legis-
lacdo aplicdvel, a Assembleia Geral considera-se constituida
e a funcionar validamente, qualquer que seja o capital social
presente ou representado.

Artigo 14.°

Deliberacoes

1. Quaisquer deliberacdes sdo aprovadas pela maioria dos
votos presentes ou devidamente representados, salvo estipula-
¢do em contrario da lei ou dos presentes estatutos.

2. As deliberagdes sobre a alteracdo dos estatutos e a fusao,
cisdo, transformacao e dissolucdo da sociedade sdo aprovadas
por uma maioria qualificada de dois tercos dos votos presentes



P71 1T 233 —— 48—

FEI13H —2019 43 H27 H

TR E LM HEE KRR HEA R R R AR
AIEAR =02 — Wkl -

i
L
el

FHtTk
EE
— G ER B SRR R AR R B A = H N BT

(=) RER R BREYE M

(=) B EhRB TR E

(T9) RS B SRl sk Ay HAth = 0E

B A SR R BT
EHE BRGNS D RRATEARENZ R RERTT T
BT«

= R AR EA R R AR LR RS R AEAHRE —
B EUR SRS £ B L A (E R R R ERERSGE - WHEAE
NS E R -

VY~ 2% e o 5 A e TR S B i 75 SRR HH 5 M 3R
T

— R REHRR EETHES CHWREBREHK A
B B R Ry N R R B IR AR R (BN B = A - H5513/92/
MR 2 55 =150 — R e W58 -

CoEERE LIRS RE &RZ2 =4 HEREERH
fre e e R EE B R AR LM AL -

S EFEGERBARBERE -FAEESIRERZENES
R E— AL TR EREE -

VY 3 S AR BRI & 2 R AR L - DUEEFE A E
B BETR B I UL TS ot A S B ERE I AER -

ou devidamente representados, seja em primeira ou em segun-
da convocacio, desde que, em primeira convocatdria, estejam
presentes ou representados accionistas que possuam acgoes
correspondentes a um tergo do capital social.

Artigo 15.°

Reunioes

1. A Assembleia Geral deve reunir ordinariamente nos trés
meses imediatos ao termo de cada exercicio, para:

1) Deliberar sobre o balango, a conta de ganhos e perdas, o
relatério do Conselho de Administragdo e o parecer do Conse-
lho Fiscal referentes ao exercicio anterior;

2) Deliberar sobre a aplicacdo de resultados;

3) Proceder a eleicdo dos membros dos 6rgaos sociais, quan-
do a tal haja lugar;

4) Deliberar sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

2. A Assembleia Geral reline extraordinariamente sempre
que devidamente convocada, por iniciativa do presidente da
respectiva Mesa ou a pedido do Conselho de Administragdo
ou do Conselho Fiscal, ou de accionistas que representem, pelo
menos, 10% do capital social.

3. Os accionistas podem fazer-se representar na Assembleia
Geral por qualquer outro accionista, bastando, como instru-
mento de representagdo voluntdria, uma carta assinada pelo
mandante, dirigida ao presidente da Mesa da Assembleia Ge-
ral, que identifique o representante.

4. Os membros dos 6rgdos sociais devem comparecer as reu-
nides da Assembleia Geral, quando convocados pelo presiden-
te da respectiva Mesa.

SECCAO 11

Conselho de Administracao

Artigo 16.°

Composicao

1. Sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 13/92/M, de 2 de Margo, o Conselho de Administracao
€ composto por um nimero impar de membros até ao maximo
de sete, que podem ser ou nao accionistas da sociedade, con-
forme for deliberado pela Assembleia Geral.

2. Até trés administradores sdo nomeados nos termos do
diploma referido no nimero anterior, sendo os demais admi-
nistradores eleitos pela Assembleia Geral, podendo ser pessoas
estranhas a sociedade.

3. O presidente do Conselho de Administragao ¢ designado,
por despacho do Chefe do Executivo, de entre os administra-
dores nomeados nos termos do diploma referido no n.° 1.

4. O Conselho de Administragdo pode eleger, de entre os
seus membros, um maximo de dois vice-presidentes, os quais
substituem o presidente nas suas faltas ou impedimentos, sen-
do necessdrio para o efeito indicar a ordem da substituicdo de
cada um destes.
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Artigo 17°

Competéncias

1. Compete ao Conselho de Administragao:

1) Aprovar os planos de actividade econdémica e financeira,
anuais e plurianuais, os planos de desenvolvimento da socieda-
de e o orcamento de exploragdo e de investimento para o ano
seguinte;

2) Deliberar sobre extensdes ou redugdes importantes da ac-
tividade da sociedade;

3) Deliberar sobre projectos de fusdo, cisdo e de transforma-
¢do da sociedade;

4) Deliberar sobre as competéncias da Comissao Executiva,
definindo, neste caso, o seu modo de funcionamento, nos ter-
mos estabelecidos nos presentes estatutos;

5) Orientar e supervisionar a actividade da sociedade;

6) Gerir os negdcios sociais e praticar todos os actos relati-
vos ao objecto social, sem prejuizo das competéncias proprias
dos outros érgaos sociais;

7) Propor a Assembleia Geral a reducdo ou o aumento do
capital social;

8) Executar e fazer cumprir as deliberagdes da Assembleia
Geral;

9) Aceitar patrocinios, donativos e outros apoios;

10) Assinar, aceitar, sacar, endossar e receber letras, livran-
¢as ou quaisquer outros titulos mercantis;

11) Deliberar sobre o destino a dar aos fundos disponiveis,
bem como a aplicag@o dos valores que constituem a reserva legal;

12) Admitir e contratar trabalhadores e colaboradores da
sociedade, cessar os respectivos contratos, determinar os seus
vencimentos ou honorarios e aprovar o estatuto do pessoal;

13) Estabelecer a organizacao dos servigos da sociedade,
aprovando os respectivos regulamentos e definir e implemen-
tar o organigrama interno da sociedade, podendo, para efeitos
de prossecu¢do das competéncias previstas neste artigo, criar
unidades organicas ou comissoes especializadas;

14) Designar o Secretario da sociedade;

15) Adquirir, alienar ou onerar quaisquer bens, méveis ou
iméveis, e quaisquer direitos com aqueles conexos;

16) Constituir ou concorrer para a constituicao de qualquer
sociedade, na RAEM ou no exterior, subscrever ou adquirir
quotas, ac¢des ou quaisquer participagdes em outras socieda-
des e entrar em associagdes, federagdes ou consorcios ou ou-
tras formas de associagdo com outras entidades;

17) Exercer o direito a acc¢do judicial, podendo, nomeada-
mente transigir, confessar ou desistir, e estabelecer compro-
missos arbitrais;

18) Constituir procuradores e mandatdrios nos termos que
julgue convenientes;
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19) Exercer as demais competéncias e praticar os actos pre-
vistos na lei e nos presentes estatutos, que nao estejam atribui-
dos a outros 6rgaos sociais.

2. As competéncias referidas nas alineas 1) a 5) do nimero
anterior sdo indelegaveis.

3. O Conselho de Administracdo deve enviar trimestralmen-
te ao Conselho Fiscal a extensao da caixa e a relacao de garan-
tias ou valores de qualquer tipo pertencentes a sociedade ou
por ela recebidos em garantia, depdsito ou a outro titulo, para
efeitos de avaliacdo e eventuais pareceres.

4. Para efeitos do nimero anterior, o Conselho Fiscal pode
solicitar ao Conselho de Administragdo que sejam disponibili-
zadas quaisquer informacdes necessdrias.

Artigo 18.°

Competéncias do presidente

Compete ao presidente do Conselho de Administragao:

1) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Adminis-
tragdo, coordenar a sua actividade e assegurar a execugdo das
respectivas deliberagdes;

2) Assegurar o regular funcionamento da sociedade;

3) Representar a sociedade em juizo e fora dele, na RAEM
ou no exterior;

4) Convocar reunides conjuntas do Conselho de Administra-
¢ao e do Conselho Fiscal, sempre que o julgue conveniente;

5) Exercer as demais competéncias que lhe sdo cometidas
pelos presentes estatutos e pelos regulamentos internos.

Artigo 19°

Reunioes e deliberacoes

1. O Conselho de Administracdo retine ordinariamente uma
vez por més.

2. O Conselho de Administragdo retine extraordinariamente
sempre que convocado pelo respectivo presidente ou por quem
o substitua, por sua iniciativa ou a pedido de qualquer mem-
bro, ou de quaisquer dois membros, consoante o nimero seja
igual ou inferior a cinco ou superior a cinco.

3. Os membros do Conselho de Administracdo podem fazer-
-se representar nas reunides por outro administrador, bastan-
do, como instrumento de representagao voluntdria, uma carta
dirigida ao respectivo presidente.

4. As deliberacdes s6 sdo validas quando na reunido se en-
contrar presente ou representada, nos termos do nimero ante-
rior, a maioria dos membros do Conselho de Administracao.

5. As deliberacdes do Conselho de Administracdo sdo toma-
das por maioria, tendo o presidente, ou quem o substitua, voto
de qualidade.
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6. Das reunides do Conselho de Administracdo devem ser
lavradas actas, que constam do respectivo livro a guardar na
sede da sociedade, as quais devem incluir a mencdo de todos
os membros presentes ou representados e serem assinadas
pelo presidente e pelo Secretdrio da sociedade, ou por quem os
substituir.

7. As reunides do Conselho de Administracio podem assis-
tir, sem direito a voto, membros do Conselho Fiscal, sempre
que o presidente do Conselho de Administracdo o considere
conveniente.

8. Consideram-se como validamente convocadas as reunides
que se realizem periodicamente em local, dias e horas prees-
tabelecidos, bem como as reunides cuja realizacdo tenha sido
deliberada em reunido anterior, na presenga ou com o conhe-
cimento de todos os membros do Conselho de Administracio,
com a indicagao do local, do dia e da hora.

Artigo 20.°

Vinculacao

1. A sociedade obriga-se pela assinatura:
1) Do presidente do Conselho de Administragao;
2) De dois administradores;

3) Dos membros da Comissao Executiva, no ambito das com-
peténcias que lhe forem delegadas;

4) De um ou mais procuradores legalmente constituidos, nos
termos e no ambito dos respectivos poderes.

2. Em assuntos de mero expediente, € suficiente a assinatura
de um dos membros da Comissao Executiva ou de procurado-
res para o efeito constituidos, nao se considerando, no entanto,
como tais, a celebracdo, alteracdo e rescisao de contratos e a
intervengdo, a qualquer titulo, em cheques, letras e livrancas
e quaisquer outros documentos que importem a assungdo de
divida.

Artigo 21.°

Comissao Executiva

1. O Conselho de Administracdo pode delegar as suas com-
peténcias de gestdo corrente da sociedade numa Comissao
Executiva, nos termos e limites a definir em deliberagao.

2. A Comissdo Executiva é composta por um nimero impar
de membros do Conselho de Administragao, a nomear e a des-
tituir por este.

3. O presidente da Comissao Executiva ¢ um dos administra-
dores nomeados nos termos do Decreto-Lei n.° 13/92/M, de 2
de Margo, para o efeito designado, competindo-lhe a convoca-
¢ao das reunioes.

4. O mandato de um membro da Comissao Executiva ndo
pode exceder o de administrador.

5. O funcionamento da Comissdao Executiva € definido em
regimento interno, aprovado pelo Conselho de Administracao.
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6. Em caso de falta ou impedimento do presidente da Comis-
sdo Executiva, este é substituido por outro membro da comis-
sdo, a designar pelo presidente do Conselho de Administracao.

7. Em caso de empate de votos na Comissdo Executiva, o
respectivo presidente tem voto de qualidade.

SECCAO III

Secretario da sociedade

Artigo 22.°

Designacao

1. O Secretario da sociedade ¢ designado e destituido me-
diante deliberacdo do Conselho de Administracdo, de entre os
administradores ou trabalhadores da sociedade, podendo as
suas fungoes ser também exercidas por advogado, para o efeito
contratado pela sociedade.

2. Em caso de falta ou impedimento do Secretario da socie-
dade, o Conselho de Administragdo deve designar uma pessoa,
de entre os administradores ou trabalhadores da sociedade,
para o substituir.

3. A remuneracdo do Secretdrio da sociedade € fixada pelo
Conselho de Administracao.

Artigo 23.°

Competéncias

Para além de outras fun¢des que por lei ou pelos estatutos
lhe sejam cometidas, compete ao Secretario da sociedade:

1) Secretariar as reunides da Assembleia Geral, do Conselho
de Administraciao e da Comissao Executiva, quando exista, e
assinar as respectivas actas;

2) Certificar a declaracao do autor das traducdes legalmente
exigidas de que os textos foram fielmente traduzidos;

3) Certificar, sempre que devido ou necessdrio, que as assi-
naturas dos accionistas ou dos administradores foram apostas
nos documentos pelos proprios e na sua presenga;

4) Assegurar o preenchimento e assinatura da lista de pre-
sengas das reunides da Assembleia Geral e do Conselho de
Administracao;

5) Promover o registo e a publicacdo dos actos aqueles sujei-
tos;

6) Certificar que todas as cépias ou transcricdes extraidas
dos livros da sociedade sdo verdadeiras, completas e actuais;

7) Requerer a legalizacdo e zelar pela conservagao, actuali-
dade e ordem dos livros da sociedade;

8) Assegurar que todos os livros que devam ser patentes para
consulta dos accionistas ou de terceiros, o sejam durante pelo
menos duas horas em cada dia ttil, as horas de servico e no lo-
cal de conservagao destes, indicado no registo;
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9) Assegurar que sejam entregues ou enviadas, no prazo
méximo de oito dias, a quem tendo direito as tenha requerido,
copias actualizadas dos estatutos, das deliberacgdes sociais e da
administragdo, bem como dos langcamentos em vigor no livro
de registo de 6nus, encargos e garantias.

SECCAO 1V

Conselho Fiscal

Artigo 24.°

Composiciao

1. O Conselho Fiscal é composto por um niimero impar de
membros, até ao maximo de cinco, eleitos em Assembleia Geral.

2. A Assembleia Geral designa o presidente, de entre os
membros do Conselho Fiscal.

3. Pelo menos, um dos membros do Conselho Fiscal deve ser
auditor de contas ou sociedade de auditores de contas.

4. Excepto no caso de sociedade de auditores de contas, ne-
nhuma pessoa colectiva pode ser nomeada para o Conselho
Fiscal.

Artigo 25.°

Competéncias

Para além das competéncias previstas na lei, compete ao
Conselho Fiscal a fiscalizagdo da sociedade:

1) Fiscalizar a administragdo da sociedade;
2) Zelar pela observancia da lei e dos estatutos;

3) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos
e documentos que lhe servem de suporte;

4) Verificar, pelo menos trimestralmente, a extensao da
caixa, garantias ou valores de qualquer tipo pertencentes a so-
ciedade ou por ela recebidos em garantia, depdsitos ou a outro
titulo;

5) Certificar da exactiddo e correc¢do do balanco e da conta
de ganhos e perdas a apresentar anualmente pelo Conselho de
Administracdo e emitir parecer sobre os mesmos, bem como
sobre o relatdrio e contas anuais do Conselho de Administra-
¢ao;

6) Verificar se o patriménio social estd devidamente avalia-

do;

7) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto em matéria
de gestdo econdmica e financeira que seja submetido a sua con-
sideracao pelo Conselho de Administragao;

8) Convocar a Assembleia Geral, quando a respectiva Mesa,
embora a tanto vinculada, o nao faga.
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ou a pedido de um dos seus membros.

2. O Conselho Fiscal apenas retine com a maioria dos seus
membros, sé podendo deliberar validamente por idéntica
maioria dos mesmos.

3. Das reunides do Conselho Fiscal devem ser lavradas actas,
devidamente assinadas por todos 0s membros presentes.

CAPITULO IV

Exercicios sociais, contas e balancos

Artigo 27°

Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil, sendo as contas
e o balanco encerrados com referéncia a 31 de Dezembro de
cada ano.

Artigo 28.°

Distribuicao de lucros

Os lucros sao distribuidos e aplicados conforme deliberagdo
da Assembleia Geral, e em respeito pela legislacao aplicavel.

CAPITULOV

Dissolucao e liquidacio da sociedade

Artigo 29.°

Dissoluciao e liquidacao
1. A sociedade dissolve-se nos casos e termos legais.

2. A liquidagao da sociedade rege-se pelas disposicdes da lei
e dos presentes estatutos e pelas deliberagdes da Assembleia
Geral.

3. Salvo deliberacdo em contrario da Assembleia Geral, a
liquidacdo € efectuada por uma Comissdo Liquidatdria, desig-
nada pelo Conselho de Administragao.

4. A Comissao Liquidatéria é composta por um nimero im-
par de membros, dela devendo obrigatoriamente fazer parte
um administrador por parte da RAEM, que assume a presi-
déncia.
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CAPITULO VI

Disposicoes finais

Artigo 30.°

Disposicoes gerais

1. Os titulares dos érgdos sociais mantém-se nos cargos até a
aprovagdo das contas dos exercicios correspondentes aos man-
datos para que foram eleitos, ou até que de outra forma seja
deliberado pela Assembleia Geral.

2. A Assembleia Geral que proceda a eleicdo dos membros
dos 6rgaos sociais indica a durag¢do dos respectivos mandatos,
entendendo-se que este ¢ de trés anos, renovaveis, caso nada
seja deliberado a esse respeito.

3. Os 6rgaos sociais podem realizar reunides em simultaneo,
nos termos do artigo 148.° do Cédigo Civil, nos termos e condi-
¢oes a definir pelo respectivo érgao.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 21 de Margo de 2019.
— A Chefe do Gabinete, O Lam.
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SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO

Extractos de despachos

Por despachos da signataria, de 15 de Fevereiro de 2019:

O pessoal abaixo identificado — alterada, por averbamento,
a cldausula 3. dos respectivos contratos administrativos
de provimento para o exercicio de funcdes nos Servicos
de Apoio da Sede do Governo, nos termos dos artigos 4.°,
n.”*2 e 3, da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Traba-
1ho nos Servicos Ptblicos), conjugado com o artigo 13.°, n.% 1,
alinea 2), 2, alineas 1), 2), 3), e 4), e 3, da Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos pu-
blicos), conforme a seguir discriminado:

Contrato administrativo de provimento sem termo

Lok Sin Nga progride para assistente técnica administrativa
especialista, 2.° escaldo, indice 315, a partir de 1 de Marco de
2019;

Tam Kuong Wah progride para motorista de ligeiros, 9.°
escaldo, indice 280, a partir de 20 de Fevereiro de 2019;

Lai Lai Kam progride para auxiliar, 9.° escaldo, indice 220, a
partir de 5 de Margo de 2019;

Kou Sut Mui progride para auxiliar, 8.° escaldo, indice 200, a
partir de 14 de Margo de 2019;

Che Kai Man progride para auxiliar, 5.° escaldo, indice 150,
a partir de 15 de Margo de 2019;

Un Chun Ieng progride para auxiliar, 5.° escaldo, indice 150,
a partir de 27 de Fevereiro de 2019;



