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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 11/2019

Alteracdo ao Regulamento Administrativo n.° 26/2013 —
Fundo das Indistrias Culturais

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Exe-
cutivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau, para
valer como regulamento administrativo independente, o seguinte:

Artigo 1.°

Alteracao ao Regulamento Administrativo n.’ 26/2013

Os artigos 4.2, 5.°, 72, 14.°,16.° a 19.°, 32.° ¢ 36.° do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2013 passam a ter a seguinte re-
dacgéo:

«Artigo 4°

Fins

5. Na prossecucao dos seus fins, o FIC pode desenvolver
actividades, bem como promover o intercaimbio e coopera-
¢ao com entidades congéneres, da RAEM ou do exterior,
cujas actividades se integrem nos seus fins.

Artigo 5.°

Entidade tutelar

L[]
2.[...]
DL

2) Aprovar e mandar publicar as alteragdes orcamentais
do FIC, de acordo com o disposto na Lei n.° 15/2017 (Lei
de enquadramento or¢amental) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 2/2018 (Regulamentacgdo da Lei de enquadra-
mento orcamental);
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1. Ao pessoal do FIC aplicam-se o regime geral dos tra-
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8) Apreciar a concessdo de apoio financeiro e de cré-

dito para efeitos de apoio a projectos, de valor superior a
1 000 000 patacas, submetendo-a a autorizagao da entida-
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Artigo 16.°

Composicio do Conselho de Administracao

1. O Conselho de Administracdo é composto por trés

membros, sendo um deles o seu presidente.

2.1
3.
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5. [Revogado]

Artigo 17.°

Exercicio de funcoes e remuneracoes

4. O presidente do Conselho de Administragdo, bem
como os restantes membros que exercam as suas funcoes
em regime de tempo inteiro e que sejam trabalhadores dos
servicos publicos, podem ser nomeados em comissao de
Servico.

5. As remuneragoes e regalias do presidente do Conse-
lho de Administragdo, bem como dos restantes membros
que exercam as suas fungdes em regime de tempo inteiro
ou em regime de tempo parcial, sdo fixadas no despacho
de nomeagdo do Chefe do Executivo, ndo podendo ser
superiores as fixadas para os trabalhadores da Administra-
¢ao Publica em fungdes similares.

6. Havendo lugar a substituicdo de algum membro do
Conselho de Administragdo que exerca as suas fungdes em
regime de tempo parcial, o substituto cumpre um mandato
correspondente ao tempo restante do mandato do membro
substituido, tendo direito a remuneracao e regalias propor-
cionais ao tempo do mandato pelo exercicio do respectivo
cargo do substituido.

Artigo 18.°

Competéncias do Conselho de Administracio

L[]
D[]
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5) Aprovar despesas e concessdo de apoio financeiro e
de crédito para efeitos de apoio a projectos, até ao valor de
1000 000 patacas;
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2.1

3. Os actos praticados no ambito das competéncias refe-
ridas nas alineas 1), 3), 7), 13) e 14) do n.° 1 sdo considera-
dos actos de gestdo corrente.

Artigo 19°

Funcionamento do Conselho de Administracao
1.[...].
2.[...)

3. O FIC obriga-se com as assinaturas conjuntas de dois
membros do Conselho de Administragdo, devendo uma
ser a do presidente, salvo em actos indicados no n.° 3 do
artigo 18.° e de mero expediente em que basta a assinatura
de qualquer membro.

4.0

Artigo 32.°

Competéncia

1. O Conselho de Administracdo é competente para aprovar
a concessao de apoio financeiro até ao valor de 1 000 000 patacas,
mediante os votos favoraveis da maioria dos seus membros.

2. No ambito das competéncias que lhe forem delegadas,
compete a entidade tutelar a aprovacao da concessdo de apoio
financeiro de valor superior a 1 000 000 patacas, apds delibera-
¢ao do Conselho de Curadores, sob proposta do Conselho de
Administracio.

Artigo 36.°

Comissao de Avaliacdo de Projectos

LI

2. Os membros da Comissdo de Avaliagdo de Projectos
sdo convidados pelo presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, de entre os especialistas indicados numa lista de
especialistas das respectivas dreas, em fun¢do das caracte-
risticas dos projectos a avaliar em cada reuniao.

3.
4.0
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BEE26/2013 88 (T F R BT Aditamento ao Regulamento Administrativo n.” 26/2013

E aditado ao Regulamento Administrativo n.° 26/2013 o arti-

FEER26/201 35 1T EOE A IS +/\-Afk - AT : go 18.°-A, com a seguinte redacgéo:
A «Artigo 18.°-A
e B Competéncias do presidente
1. Sem prejuizo de outras competéncias legalmente atri-
— IEAR R T R BN T TR E A buidas, compete ao presidente do Conselho de Adminis-
o tracao:
FEE TSR -
. 1) Dirigir os servigos do FIC e assegurar a adopg¢ao das
(—) EEEE &I R PRIV TR S B R N medidas necessarias 2 prossecucio das suas atribuicoes;
T

2) Submeter a apreciagcdo do Conselho de Administra-
¢do todos os assuntos que carecam de deliberacdo deste
orgao, propondo a adop¢ao das medidas que julgue neces-

(D) UV ARTTRRET RN EE R LR ETH

Ak M R PR R e B B B R AT S R B L SR e sdrias ao bom funcionamento do FIC;
(=) (R ST B B v R TR B e H 3 3) Fazer executar as decisdes da entidade tutelar e as de-

liberagdes do Conselho de Administragao;
(PO AT BT R AL i T i - 4) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas pelo
Conselho de Administracao.
FRE TR AR T TR B HA R -7
2. O presidente pode delegar as suas competéncias nos
restantes membros do Conselho de Administragdo.»

B

ik Artigo 3.°

Revogacao
[ 1 5626/201 35 T BOE M S S 30 B= R E A
BEFRE. Sao revogados os n.°° 2 e 3 do artigo 7.° € o n.° 5 do artigo 16.°
do Regulamento Administrativo n.” 26/2013.

Artigo 4.°
43 .
Entrada em vigor
AT 22 D A o O presente regulamento administrativo entra em vigor no

dia seguinte ao da sua publicagao.
S ES P HEIE -
FOESATRHE Aprovado em 22 de Margo de 2019.

A2 i Publique-se.

THREE gEitZ O Chefe do Executivo, Chui Sai On.



