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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 35/2020
Organizaciao e funcionamento da Policia Judiciaria

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Exe-
cutivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau e do ar-
tigo 20.° da Lei n.° 5/2006 (Policia Judiciaria), para valer como
regulamento administrativo complementar, o seguinte:

CAPITULO1

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto
O presente regulamento administrativo estabelece a orga-

nizacdo e o funcionamento da Policia Judicidria, doravante
designada por PJ.

Artigo 2.°
Cooperacio e colaboracio miituas
1. A PJ pode, no ambito das suas atribuicdes, prestar cola-
boracdo na andlise de aplicagdes de tratamento automadtico
da informacdo com interesse para a prevencdo e investigacao

criminal, quando efectuada por outros érgaos ou servigos da
Administracao.

2. A PJ pode ainda estabelecer relacdes de cooperagdo com
instituicoes congéneres do exterior da Regido Administrativa
Especial de Macau, doravante designada por RAEM, nos di-
versos dominios da sua actividade.

CAPITULOII

Orgios e subunidades organicas

Artigo 3.°

Estrutura orgénica

1. A PJ é dirigida por um director, coadjuvado por trés sub-
directores.

2. Para a prossecucao das suas atribuicdes, a PJ compreende
as seguintes subunidades organicas:

1) Departamento de Investigacdo Criminal,
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2) Departamento de Investigagdo de Crimes relacionados
com o Jogo e Econémicos;

3) Departamento de Informagdes e Apoio;
4) Departamento de Seguranga;
5) Departamento de Ciéncias Forenses;

6) Departamento de Coordenagdo de Informadtica e Teleco-
municagoes;

7) Departamento de Gestdo e Planeamento;
8) Escola de Policia Judiciaria;

9) Subgabinete de Macau do Gabinete Central Nacional Chi-
nés da Interpol;

10) Divisao de Alerta e Investigagdo de Crimes de Terroris-
mo.

3. A Escola de Policia Judicidria tem nivel de departamento,
e as suas atribuicdes, competéncias e organizagao interna siao
reguladas por diploma préprio.

4. O Subgabinete de Macau do Gabinete Central Nacional
Chinés da Interpol tem nivel de divisdo.

5. A PJ pode criar destacamentos nos locais referidos na
alinea 3) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 5/2006, bem como nas
zonas da RAEM consideradas adequadas.

Artigo 4.°
Competéncias do director
Compete ao director:
1) Dirigir e representar a PJ;
2) Aprovar a regulamentacao interna da PJ;

3) Elaborar e submeter a apreciacdo superior o plano de acti-
vidades e a proposta orcamental;

4) Elaborar o relatério de actividades;

5) Exercer as competéncias que lhe sejam legalmente come-
tidas e as demais que lhe sejam delegadas ou subdelegadas.

Artigo 5.°
Competéncias dos subdirectores
1. Compete aos subdirectores:
1) Coadjuvar o director;
2) Substituir o director nas suas auséncias ou impedimentos;

3) Exercer as demais competéncias que lhes sejam delegadas
ou subdelegadas pelo director.

2. Nas suas auséncias ou impedimentos, o director € substitu-
ido pelo subdirector que para o efeito for designado e, na falta
de designacdo, pelo mais antigo no exercicio do cargo.
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Artigo 6.°

Departamento de Investigacio Criminal
1. Compete ao Departamento de Investigacdo Criminal:

1) Proceder a prevencao e investigacdo dos crimes referidos nas
alineas 1), 2),4) a7) e 9) do n.° 1 do artigo 7° da Lei n.° 5/2006, a
elaboracdo dos respectivos processos de averiguagdo e dos re-
gistos de averiguagdes e ocorréncias, bem como ao registo das
entradas e saidas e ao arquivo de documentos e expedientes,
fornecendo os correspondentes elementos estatisticos e assegu-
rando a conservacao dos objectos apreendidos;

2) Proceder a prevencao e investigagdo dos crimes conforme
as suas competéncias conferidas por lei ou proceder a investi-
gacdo dos crimes por incumbéncia da respectiva autoridade.

2. O Departamento de Investigacdo Criminal compreende:

1) A Divisdo de Investigacao e Combate ao Trafico de Estu-
pefacientes;

2) A Divisao de Investigagdo e Combate ao Banditismo.

Artigo 7.°

Divisao de Investigacido e Combate ao
Trafico de Estupefacientes

A Divisdo de Investigacio e Combate ao Trafico de Estupe-
facientes compete a preven¢ao e investigacao dos crimes referi-
dos nas alineas 1) e 2) do n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 5/2006.

Artigo 8.°

Divisdo de Investigacao e Combate ao Banditismo

A Divisdo de Investigacio e Combate ao Banditismo compe-
te a prevencao e investigagdo dos crimes referidos nas alineas 1),
4),7)e9)don’1do artigo 7.° da Lei n.° 5/2006.

Artigo 9°

Departamento de Investigacao de Crimes relacionados com o
Jogo e Economicos

1. Compete ao Departamento de Investigacao de Crimes re-
lacionados com o Jogo e Econémicos:

1) Proceder a prevencdo e investigacdo dos crimes refe-
ridos nas alineas 1), 3), 8), 10) e 11) do n.° 1 do artigo 7.° da
Lein.° 5/2006, a elaboracdo dos respectivos processos de averi-
guacdo e dos registos de averiguagdes e ocorréncias, bem como
ao registo das entradas e saidas e ao arquivo de documentos e
expedientes, fornecendo os correspondentes elementos estatis-
ticos e assegurando a conservag@o dos objectos apreendidos;

2) Proceder a prevenc¢ao e investigagdo dos crimes conforme
as suas competéncias conferidas por lei ou proceder a investi-
gacdo dos crimes por incumbéncia da respectiva autoridade.
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2. O Departamento de Investigacdo de Crimes relacionados
com o Jogo e Econémicos compreende:

1) A Divisdo de Investigagdo de Crimes relacionados com o
Jogo;

2) A Divisao de Investigacdo de Crimes Econémicos;

3) A Divisao de Investigacdo de Crimes de Branqueamento
de Capitais;

4) A Divisao de Investigagdo de Crimes Informaticos.

Artigo 10.°
Divisao de Investigacio de Crimes relacionados com o Jogo
A Divisdo de Investigagdo de Crimes relacionados com o

Jogo compete a prevengao e investigagdo dos crimes referidos
nas alineas 1) e 8) do n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 5/2006.

Artigo 11.°
Divisao de Investigacao de Crimes Econémicos
A Divisdo de Investigacdo de Crimes Econémicos compete a

prevencao e investigacao dos crimes referidos nas alineas 1) e 3)
do n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 5/2006.

Artigo 12.°

Divisao de Investigaciao de Crimes de Branqueamento de
Capitais

A Divisio de Investigacdo de Crimes de Branqueamento de
Capitais compete a prevencdo e investigacao dos crimes referi-
dos nas alineas 1) e 11) do n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 5/2006.

Artigo 13.°

Divisdo de Investigacio de Crimes Informaticos

A Divisdo de Investigagio de Crimes Informaticos compete
a prevengdo e investigagdo dos crimes referidos nas alineas 1) e
10) do n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 5/2006.

Artigo 14.°

Departamento de Informacoes e Apoio
1. Compete ao Departamento de Informagdes e Apoio:

1) Proceder a prevengao e investigagao dos crimes referidos
no n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 5/2006, nomeadamente a inves-
tigacdo dos casos criminais graves e complexos com base em
informagades;

2) Organizar, instalar, explorar e conservar o sistema au-
tomatizado de registo de informag¢des de natureza policial e
criminal tendente a auxiliar a investigacdo dos crimes cuja
competéncia de investigacao seja delegada na PJ;
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3) Recolher informag¢des criminais relacionadas com a
RAEM, designadamente as ligadas aos crimes de associagdo
ou sociedade secreta e a criminalidade organizada, asseguran-
do o tratamento, estudo, andlise e avaliacdo dessas informa-
¢Oes, bem como o tratamento estatistico dos dados criminais;

4) Definir planos estratégicos para o combate a criminalida-
de;

5) Prestar apoio técnico-operacional as vérias subunidades
orgénicas de investigacao criminal;

6) Investigar crimes conforme as suas competéncias conferi-
das por lei ou por incumbéncia da respectiva autoridade.

2. O Departamento de Informacdes e Apoio compreende:
1) A Divisdo de Informagdes em Geral;
2) A Divisédo de Investiga¢do Tecnoldgica;

3) A Divisdo de Investigagao Especial.

Artigo 15.°

Divisao de Informacoes em Geral

Compete a Divisao de Informagdes em Geral:

1) Recolher, tratar, estudar, analisar e avaliar as informagdes
criminais;

2) Assegurar a gestao, manutengdo e alargamento das redes
e sistemas de informacdes criminais;

3) Prestar auxilio as subunidades orgénicas de investigacao
criminal na andlise de informagdes;

4) Promover intercAmbios com outros 6rgdos de policia cri-
minal e autoridades judicidrias no ambito de informacdes cri-
minais.

Artigo 16.°

Divisao de Investigacao Tecnolédgica

Compete a Divisao de Investigacao Tecnoldgica:

1) Prestar apoio as varias subunidades organicas de investi-
gacdo criminal na vigilancia e fiscalizacdo dos locais referidos
no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 5/2006 e das pessoas que ai
se encontrem, designadamente no ambito da prevencdo dos
crimes de associagdo ou sociedade secreta e da criminalidade
organizada;

2) Prestar apoio as varias subunidades orgénicas de investi-
gacdo criminal nas accdes de investigagdo por elas desencadea-
das;

3) Apoiar, sob autorizacdo e controlo das autoridades judi-
cidrias, as ac¢des de investigacdo desencadeadas pelas vdrias
subunidades organicas de investigacdo criminal através dos
seus equipamentos técnicos, bem como assegurar a manuten-
cdo desses equipamentos.
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Artigo 17.°

Divisao de Investigacao Especial

Compete a Divisdo de Investigagao Especial:

1) Investigar os casos criminais graves e complexos com base
em informacdes;

2) Investigar os crimes conforme as suas competéncias con-
feridas por lei ou por incumbéncia da respectiva autoridade.

Artigo 18.°

Departamento de Seguranca

1. Compete ao Departamento de Seguranca:

1) Proceder a prevencdo e investigagdo dos crimes referidos
na alinea 13) do n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 5/2006;

2) Proceder a prevencdo e investigacao dos crimes conforme
as suas competéncias conferidas por lei ou proceder a investi-
gacdo dos crimes por incumbéncia da respectiva autoridade;

3) Proceder a recolha, tratamento, estudo, andlise e avalia-
¢do das informagdes necessarias ao exercicio das competéncias
referidas nas alineas anteriores;

4) Assegurar as acgOes de ligacdo e intercAmbio com o exte-
rior, que propiciam o trabalho de defesa da seguranca do Esta-
do;

5) Coordenar as accdes de sensibilizagdo e educagio ineren-
tes a execucdo da legislacdo no ambito da defesa da seguranga
do Estado;

6) Prestar apoio aos trabalhos de estudo das politicas e de
construgdo do sistema juridico desenvolvidos pelo Gabinete da
Comissao de Defesa da Seguranca do Estado da RAEM,;

7) Prestar o apoio administrativo e logistico a Comissao de
Defesa da Seguranca do Estado da RAEM e ao respectivo ga-
binete.

2. O Departamento de Seguranca compreende:
1) A Divisdo de Informagdes de Seguranca do Estado;

2) A Divisao de Investigacdo de Crimes relativos a Seguran-
¢a do Estado;

3) A Divisao de Apoio Operacional de Seguranca do Estado;

4) A Divisao Geral de Assuntos relativos a Seguranga do Es-
tado.

Artigo 19.°

Divisao de Informacdes de Seguranca do Estado

Compete a Divisdo de Informagdes de Seguranga do Estado:

1) Recolher informagdes e realizar anélises estratégicas so-
bre os movimentos que prejudiquem a segurancga e estabilidade
do Estado;
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2) Recolher informacdes e realizar andlises estratégicas em
relacdo as forgas separatistas, forgas hostis e forgas extremistas
nacionais e aos respectivos agentes.

Artigo 20.°

Divisdo de Investigacio de Crimes relativos a
Seguranca do Estado

Compete a Divisdo de Investigacdo de Crimes relativos a Se-
guranca do Estado:

1) Proceder a prevencdo e investigagdao dos crimes referidos
na alinea 13) do n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 5/2006;

2) Assegurar as ac¢des de contra-inteligéncia no seio do
Governo da RAEM, nomeadamente a prevengdo e resposta
a infiltragdo, incitacdo a revolta e subtrac¢do de segredo, bem
como proceder a fiscalizacdo e investigacdo de seguranga em
relagdo aos servicos e entidades criticos ou sensiveis;

3) Assegurar as acc¢des de contra-espionagem em relagdo a
pessoas com alto risco;

4) Assegurar as acgdes de ligacdo e comunicacdo com o
exterior, que propiciam o trabalho de defesa da seguranca do
Estado.

Artigo 21.°

Divisao de Apoio Operacional de Seguranca do Estado

A Divisio de Apoio Operacional de Seguranca do Estado
compete disponibilizar o apoio operacional e técnico e respec-
tivas formacdes.

Artigo 22.°

Divisao Geral de Assuntos relativos a Seguranca do Estado

Compete a Divisdo Geral de Assuntos relativos a Seguranca
do Estado:

1) Prestar apoio aos trabalhos de estudo das politicas e de
construcgd@o do sistema juridico desenvolvidos pelo Gabinete da
Comissao de Defesa da Seguranca do Estado da RAEM,;

2) Prestar apoio administrativo e logistico a Comissdo de
Defesa da Seguranca do Estado da RAEM e ao respectivo ga-
binete.

Artigo 23.°

Departamento de Ciéncias Forenses

1. Ao Departamento de Ciéncias Forenses compete a reali-
zagdo de peritagens de provas materiais, a prestagdo de apoio e
orientagdes técnicas, a inspeccao ao local do crime e a realiza-
¢ao de estudos cientificos em matéria criminal.

2. O Departamento de Ciéncias Forenses compreende:

1) A Divisdo de Peritagem de Ciéncias Forenses;
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2) A Divisao de Apoio Técnico de Ciéncias Forenses;
3) A Divisao de Inspeccao ao Local do Crime.

3. O Departamento de Ciéncias Forenses goza de indepen-
déncia técnica.

4. O Departamento de Ciéncias Forenses pode recorrer a
cooperacao de outras instituicdes, laboratdérios ou servigos
oficiais especializados, bem como prestar-lhes o apoio que lhe
seja solicitado, sem prejuizo do servico da PJ.

Artigo 24.°

Divisdo de Peritagem de Ciéncias Forenses

A Divisio de Peritagem de Ciéncias Forenses compete a
realizacdo de peritagens profissionais de ciéncias forenses, de-
signadamente nas dreas de fisica, quimica, biologia, documen-
tacdo, video, vestigios, drogas e téxicos, bem como o controlo
da qualidade das peritagens e o estudo e desenvolvimento de
novas técnicas.

Artigo 25.°
Divisao de Apoio Técnico de Ciéncias Forenses
A Divisao de Apoio Técnico de Ciéncias Forenses compete
a gestdo das provas materiais sujeitas a peritagem, dos instru-
mentos e equipamentos de peritagem e da documentagio re-

lativa as ciéncias forenses, bem como garantir a seguranga dos
laboratérios e a gestdo informatica dos elementos relevantes.

Artigo 26.°

Divisao de Inspecc¢io ao Local do Crime
Compete a Divisao de Inspecgdo ao Local do Crime:
1) Coordenar e dirigir as inspecgdes ao local do crime;

2) Proceder a todos os actos preparatdrios as inspeccdes ao
local do crime bem como ao registo e a andlise das diligéncias
efectuadas;

3) Assegurar a gestdo dos equipamentos necessarios as ins-
peccdes ao local do crime, garantindo a sua disponibilidade e
melhor funcionamento.

Artigo 27°

Departamento de Coordenacao de
Informatica e Telecomunicagoes

1. Compete ao Departamento de Coordenagdo de Informati-
ca e Telecomunicacdes:

1) Estudar, coordenar, avaliar, definir e executar os planos
de sistemas informadticos e de telecomunicacdes necessarios a
prossecucdo das atribuicdes da PJ;
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2) Estudar, a nivel de informatica e telecomunicagoes, as téc-
nicas especializadas de prevencdo e combate a criminalidade,
bem como conceber, instalar e manter os respectivos sistemas
e equipamentos;

3) Coadjuvar, a nivel técnico-informatico, na investigacdo de
crimes relacionados com a informatica;

4) Executar as atribuicdes conferidas a PJ no dominio da se-
guranca informadtica e da ciberseguranga.

2. O Departamento de Coordenagdo de Informatica e Tele-
comunicacdes compreende:

1) A Divisao de Informatica;
2) A Divisdo de Telecomunicagoes;
3) A Divisao de Informatica Forense;

4) A Divisao de Ciberseguranga.

Artigo 28.°

Divisao de Informatica

Compete a Divisao de Informaética:

1) Conceber, instalar, explorar e manter os sistemas de trata-
mento automatico e computorizado da informag@o mais aptos
a racionalizagdo dos circuitos e a prossecucdo das atribuicdes
da PJ, bem como garantir a sua seguranca e bom funcionamen-
to;

2) Proceder a monitorizagdo e reavaliacdo permanente dos
sistemas informdticos, com vista a garantir a qualidade dos
equipamentos e das aplicagdes informaticas e a sua efectiva
adequacdo aos objectivos globais da PJ e aos objectivos espe-
ciais de cada subunidade organica;

3) Estudar e propor a aquisicdo de equipamentos informati-
cos e respectivos programas de computador, bem como definir
os critérios a que deve obedecer a aquisi¢do de consumiveis;

4) Definir as normas de seguranca necessdrias a garantia do
sigilo da informagao e gerir os cddigos de acesso do universo
de utilizadores;

5) Planear e promover a adopg¢do de novas tecnologias in-
formaéticas, com vista a impulsionar a modernizacdo e elevar a
eficiéncia de funcionamento da PJ;

6) Propor a destruigdo selectiva de dados e informacgio
quando excedido o respectivo prazo legal ou regulamentar de
conservagao;

7) Estudar e efectuar operagdes de transferéncia de infor-
macdo e conexao de redes e aplicagdes, com observancia dos
necessarios critérios de segurancga;

8) Planear e criar os meios necessdrios a recuperagdo da in-
formacéao, em caso de avaria dos sistemas informaticos;

9) Garantir a ligagdo com os servigos de seguranca ou as
instituicdes congéneres e a cooperacdo com os demais centros
de informética existentes nos servigos e entidades publicos da
RAEM, a fim de promover a compatibilizacdo de metodolo-
gias utilizadas no tratamento da informagao.
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1) Avaliar e analisar a situacdo actual no Ambito da praética
de crimes com recurso a alta tecnologia e as suas tendéncias;

2) Estudar, a nivel técnico de telecomunicagdes, as estraté-
gias de prevencdo criminal;

3) Prestar apoio na investigacdo de crimes com recurso aos
métodos e aparelhos cientificos;

4) Proceder a concepgao, instalacdo, operacdo e manutencao
dos sistemas de telecomunicacgdes e dos equipamentos electro-
nicos, bem como garantir a sua seguranca;

5) Estudar e avaliar a modernizacdo e propor o aperfeicoa-
mento dos equipamentos, bem como prestar auxilio a outras
subunidades organicas na aquisicdo de equipamentos de tele-
comunicagdes e electrénicos;

6) Assegurar a manutencao e operacao dos equipamentos de
alta tecnologia utilizados na investigagao;

7) Prestar apoio técnico no dmbito do uso de equipamentos
de telecomunicagdes e electrénicos da PJ;

8) Garantir a ligagdo com os servigos competentes de gestdao
de telecomunicacdes, os fornecedores da rede de telecomuni-
cagdes, os servigos de seguranga e as instituigdes congéneres.

Artigo 30.°

Divisao de Informatica Forense
1. Compete a Divisdo de Informética Forense:

1) Coadjuvar, a nivel técnico-informético, na investigacao de
crimes relacionados com a informética e com a alta tecnologia;

2) Recolher, examinar e analisar as provas electrénicas rela-
cionadas com os crimes, em sistemas informéticos e em supor-
tes de armazenamento de dados informaticos;

3) Estudar, a nivel técnico-informatico, as tendéncias no
ambito da prética de crimes com recurso a informatica e a alta
tecnologia, bem como as respectivas medidas preventivas.

2. A Divisao de Informética Forense goza de independéncia
técnica.

Artigo 31.°
Divisao de Ciberseguranca
1. Compete a Divisdo de Ciberseguranga:

1) Prestar apoio técnico na preven¢do e investigacido dos cri-
mes cibernéticos;
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2) Exercer as competéncias que forem legalmente cometidas
a PJ no ambito da ciberseguranga, nomeadamente as relaciona-
das com o alerta e resposta a incidentes de ciberseguranca.

2. A Divisdo de Ciberseguranca goza de independéncia téc-
nica.

Artigo 32.°

Departamento de Gestiao e Planeamento

1. Ao Departamento de Gestdo e Planeamento compete
estudar, executar, avaliar e melhorar as accoes de gestdo dos
recursos humanos, administrativos, financeiros e patrimoniais
necessarios a prossecucdo das atribui¢cdes da PJ, bem como co-
ordenar todas as accdes inerentes as relacdes publicas.

2. O Departamento de Gestao e Planeamento compreende:
1) A Divisao de Pessoal e Administrativa;

2) A Divisao de Administra¢do Financeira e Patrimonial;

3) A Divisdo de Ligagdo entre Policia e Comunidade e Rela-

¢oes Publicas.

Artigo 33.°

Divisao de Pessoal e Administrativa
Compete a Divisao de Pessoal e Administrativa:

1) Assegurar a gestdo do pessoal, realizar as acgdes de recru-
tamento e selec¢do de pessoal, bem como manter actualizados
os respectivos processos individuais;

2) Assegurar os procedimentos administrativos relativos ao
estabelecimento, modificagcdo e cessacdo de vinculos de servi-

co;

3) Executar e acompanhar os procedimentos administrativos
relacionados com a assiduidade e férias dos trabalhadores;

4) Desenvolver o trabalho relacionado com o processo da
avaliacdo do desempenho dos trabalhadores;

5) Assegurar o acolhimento de novos trabalhadores e pro-
mover as relagdes humanas internas;

6) Acompanhar os assuntos administrativos gerais e o traba-
lho de registo dos respectivos documentos e 0 seu arquivo;

7) Elaborar documentos de circulagao interna.

Artigo 34.°

Divisao de Administracao Financeira e Patrimonial

Compete a Divisd@o de Administragdo Financeira e Patrimo-
nial:

1) Preparar a proposta or¢amental,
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3) Efectuar os pagamentos devidamente autorizados;
4) Fiscalizar a gestao do fundo permanente atribuido a PJ;

5) Assegurar o expediente relativo a aquisicdo de bens e ser-
vigos;

6) Proceder ao aprovisionamento e gestao das existéncias;
7) Providenciar a manutencao e reparacdo das instalagoes;

8) Orientar e fiscalizar as tarefas do pessoal dos servicos au-
xiliares;

9) Gerir os servicos de economato.

Artigo 35.°

Divisao de Ligacao entre Policia e Comunidade e Relacoes
Publicas

Compete a Divisao de Ligacdo entre Policia e Comunidade e
Relacdes Publicas:

1) Estudar e analisar a situacdo criminal da RAEM, promo-
vendo a ligacdo entre a Policia e a comunidade e as relacdes
publicas;

2) Analisar, avaliar e desenvolver o relacionamento entre a
PJ e a comunidade, bem como formular propostas profissionais
concernentes ao melhoramento dessas relagdes;

3) Efectuar campanhas de publicidade e de divulgagdo juri-
dica junto da populacido relativamente a prevencdo criminal e
ao trabalho policial;

4) Estudar e avaliar a modernizagdo administrativa da PJ;

5) Assegurar a boa ligacdo da PJ com os érgaos de comuni-
cacdo social e com o ptiblico em geral,

6) Acompanhar a investigagio relativa aos processos disci-
plinares e ao demais trabalho de apoio;

7) Acolher e apoiar personalidades em visita a PJ;

8) Receber as queixas apresentadas e acompanhar a respec-
tiva investigag¢do ou o trabalho de coordenacao.

Artigo 36.°

Subgabinete de Macau do Gabinete Central Nacional
Chinés da Interpol

Compete ao Subgabinete de Macau do Gabinete Central Na-
cional Chinés da Interpol:

1) Assegurar as relacdes dos 6rgdos de policia criminal,
autoridades de policia criminal e outros servigos publicos da
RAEM com os gabinetes da Interpol e com o Secretariado
Geral da Organizagdo Internacional de Policia Criminal;
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2) Corresponder-se directamente com o pessoal da Interpol
e com a Organizagdo Internacional de Policia Criminal, de
acordo com as orientagdes do gabinete da Interpol competente;

3) Executar ou promover a realizagao das diligéncias que lhe
sejam solicitadas por gabinetes da Interpol do exterior;

4) Transmitir as autoridades de policia criminal do exterior
os pedidos de detencdo provisdria que devam ser executados
no ambito de processos de entrega de infractores em fuga;

5) Deter ou promover a deten¢ao de individuos que, segundo
informagdes oficiais, designadamente de gabinetes da Interpol
e do Secretariado Geral da Organiza¢ao Internacional de Po-
licia Criminal, sejam procurados por autoridades do exterior,
para efeitos de procedimento criminal ou de cumprimento de
pena, por factos que notoriamente justifiquem a entrega, pro-
movendo a sua apresentacdo ao magistrado competente;

6) Promover as diligéncias necessarias a entrega as autorida-
des requerentes dos individuos que, por decisdo transitada em
julgado, devam ser entregues;

7) Colaborar na transferéncia para a RAEM dos individuos
que nela devam ser entregues e acordar com as competentes
autoridades do exterior a data e forma da sua execucao;

8) Assegurar o cumprimento das directrizes e recomenda-
¢oes de servigo provenientes do Secretariado Geral da Organi-
zagdo Internacional de Policia Criminal,

9) Formular propostas sobre a adopc¢ao de medidas de pre-
veng¢do e repressao da criminalidade, especialmente de dmbito
internacional, nomeadamente as constantes de resolucdes
aprovadas pela Organizagdo Internacional de Policia Criminal;

10) Estabelecer relagoes de cooperagdo com forcas e servicos
de seguranca do exterior, procedendo ao intercAmbio de in-
formacdes relativas a criminosos internacionais e a difusdo de
documentagdo de interesse policial;

11) Proceder a recepcdo, classificac@o, tratamento, difusdo e
arquivo de documentagdo respeitante a criminosos internacio-
nais;

12) Coordenar a traducao para as linguas oficiais da RAEM
de todos os documentos ou mensagens em lingua estrangeira,
bem como a respectiva retroversdo, no ambito das competén-
cias previstas no presente artigo.

Artigo 37.°

Divisao de Alerta e Investigacdo de Crimes de Terrorismo

Compete a Divisdo de Alerta e Investigagdo de Crimes de
Terrorismo:

1) Proceder a prevengdo e investigagdo dos crimes referidos
nas alineas 1) e 12) do n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 5/2006;

2) Criar um sistema de informagdes para o combate ao terro-
rismo, coordenando os trabalhos relacionados com as referidas
informacgdes, através de:

(1) Recolha, tratamento, estudo, andlise e avaliagdo das in-
formacgdes relativas aos crimes de terrorismo, nomeadamente
no ambito das actividades terroristas e do financiamento ao
terrorismo;
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(2) Criacdo de um regime aperfeicoado de monitorizagdo e
alerta e de comunicacdo de informag¢des para o combate ao
terrorismo, bem como comunicag¢ido oportuna aos servicos
competentes e emitir alertas, conforme as circunstancias,
quando se julgue que haja risco de ameacas terroristas e peran-
te o qual necessite da adopgdo das correspondentes medidas
de segurancga, prevencdo, contingéncia e resolucio;

(3) Monitorizacao e estudo dos crimes de terrorismo e das
actividades das organizagdes terroristas e dos respectivos
membros ocorridos na RAEM e no exterior, bem como das
tendéncias do seu desenvolvimento, apresentando opinides e
sugestdes estratégicas para a defini¢do de estratégias ou planos
de combate ao terrorismo;

(4) Colaboracao na definicao de planos e medidas de pre-
vengdo, contingéncia e resolucdo das actividades terroristas na
RAEM, bem como avaliagdo atempada dos respectivos riscos;

3) Executar as acgdes de combate ao terrorismo, bem como
colaborar e articular com outros servicos ou autoridades na
execugdo de tarefas contra o terrorismo, nomeadamente a or-
ganizacdo, a coordenagdo ou a prestagao de apoio em treinos e
simulacros especificos de combate ao terrorismo, sem prejuizo
das providéncias a tomar por outros 6rgaos de policia criminal
em situagdes de ameacga especial ou alto risco para a vida hu-
mana;

4) Promover o intercAmbio e a cooperagdo em matéria de
combate ao terrorismo com as autoridades judicidrias, outros
servicos e entidades publicos, as instituicdes de utilidade publi-
ca ou as entidades privadas, assim como com as instituicdes ou
entidades homologas do exterior;

5) Tomar precaugdes e proceder ao estudo dos instrumentos

juridicos a nivel regional e internacional, relatérios, opinides
ou sugestdes relativos ao combate ao terrorismo.

CAPITULO I1I

Pessoal

SECCAOT

Quadro e regime de pessoal

Artigo 38.°

Quadro de pessoal
1. O pessoal da PJ distribui-se pelos seguintes grupos:
1) Direcc¢ao e chefia;
2) Investigagdo criminal;
3) Técnico superior de ciéncias forenses;

4) Técnico superior;
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5) Interpretacdo e traducao;

6) Técnico de ciéncias forenses;

7) Técnico;

8) Técnico de apoio;

9) Adjunto-técnico de criminalistica;

10) Informaética.

2. O quadro de pessoal da PJ consta do mapa 1 anexo ao pre-

sente regulamento administrativo, do qual faz parte integrante.

Artigo 39.°

Regime de pessoal

O regime de pessoal encontra-se estabelecido no artigo 11.°
da Lein.° 5/2006.

Artigo 40.°
Director
O lugar de director € provido, nos termos da lei geral:
1) De entre magistrados judiciais ou do Ministério Ptblico,
de preferéncia com prévia experiéncia do exercicio de fungdes

de policia de investigag@o criminal;

2) De entre inspectores chefes.

Artigo 41.°

Subdirectores

Os lugares de subdirector sdo providos, nos termos da lei ge-
ral:

1) De entre pessoal de categoria igual ou superior a inspec-
tor;

2) De entre licenciados em Direito, com reconhecida compe-
téncia, aptiddo e experiéncia profissionais adequadas ao exerci-
cio das correspondentes funcdes.

Artigo 42.°

Provimento de cargos de chefia das subunidades organicas de
investigaciao criminal

1. Sdo providos, nos termos da lei geral, de entre o pessoal do
grupo de investigacdo criminal da PJ com categoria nao infe-
rior a inspector ou individuos habilitados com licenciatura em
Direito e com experiéncia profissional relevante, os lugares de:

1) Chefe do Departamento de Investigagdao Criminal;
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1) Responsavel do Subgabinete de Macau do Gabinete Cen-
tral Nacional Chinés da Interpol;

2) Chefe da Divisao de Alerta e Investigacdo de Crimes de
Terrorismo;

3) Chefe da Divisao de Investigacdo e Combate ao Tréfico de
Estupefacientes;

4) Chefe da Divisdo de Investigacdo e Combate ao Banditis-
mo;

5) Chefe da Divisao de Investigacdo de Crimes relacionados
com o Jogo;

6) Chefe da Divisdo de Investigacdo de Crimes Econdmicos;

7) Chefe da Divisdo de Investigagdo de Crimes de Branquea-
mento de Capitais;

8) Chefe da Divisdo de Investiga¢do de Crimes Informaticos;
9) Chefe da Divisdo de Informagdes em Geral;

10) Chefe da Divisdo de Investigacdo Tecnoldgica;

11) Chefe da Divisdo de Investigacdo Especial;

12) Chefe da Divisao de Informagdes de Seguranca do Esta-
do;

13) Chefe da Divisao de Investigacdo de Crimes relativos a
Seguranga do Estado;

14) Chefe da Divisao de Apoio Operacional de Seguranca do
Estado.

SECCAO 11

Regime funcional

Artigo 43.°
Uso de veiculo proprio
Sempre que as necessidades do servigo o justifiquem, o pes-
soal referido no artigo 12.° da Lei n.° 5/2006, bem como o pes-
soal de investigacdo criminal, podem utilizar veiculo préprio,

nos termos regulamentados por despacho do Chefe do Execu-
tivo.

Artigo 44.°

Comunicacao oficial

Em assuntos de servigo, os dirigentes da PJ, o pessoal de
chefia e as chefias funcionais das subunidades organicas de
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investigacdo criminal, os inspectores chefes, os inspectores e
o chefe da Divisdo de Ligacdo entre Policia e Comunidade e
Relagdes Publicas podem comunicar oficialmente com todas as
autoridades, servicos publicos e entidades particulares.

Artigo 45°

Identificacao do pessoal

1. A identificacdo do pessoal referido no artigo 12.° da Lei
n.° 5/2006, bem como do pessoal de investigacdo criminal, faz-
-se por intermédio de distintivo préprio ou de cartdo de livre-
-transito.

2. A identificacdo do restante pessoal faz-se por intermédio
de cartdo de trabalhador.

3. Os modelos de cartdes e de distintivos previstos nos nime-
ros anteriores sdo aprovados por despacho do Chefe do Execu-
tivo.

Artigo 46.°

Louvores

Sob proposta do director, o Chefe do Executivo pode conce-
der louvores ao pessoal da PJ que se distinga na execucao dos
servicos a seu cargo, de forma meritéria ou assidua.

Artigo 47.°

Direito ao uso e porte de arma de defesa pelo pessoal
aposentado ou que cessou definitivamente funcoes

Ao pessoal de direcgdo, de chefia das subunidades organicas
de investigacdo criminal e de investigacdo criminal que retna
os requisitos previstos no n.° 3 do artigo 15.° da Lei n.° 5/2006
¢ atribuido, ap0ds a sua aposentacdo no ambito de regime de
aposentag@o e sobrevivéncia ou a cessag@o definitiva das suas
funcdes no ambito do regime de previdéncia dos trabalhadores
dos servigos publicos, um cartdo de identificacdo, de modelo
aprovado por despacho do Chefe do Executivo e que certifique
o direito ao uso e porte de arma de defesa.

Artigo 48.°

Acumulacdes e incompatibilidades

1. Ao pessoal da PJ € aplicavel, em matéria de acumulacdes e
incompatibilidades, o disposto na lei geral.

2. Ao pessoal da PJ € proibido o exercicio, por si ou por in-
terposta pessoa, de qualquer outra fun¢do privada, excepto
mediante autorizacdo do Chefe do Executivo.

3. O exercicio em acumulagdo de funcdes nao é autorizado
sempre que este ponha em causa a isencdo ou a imparcialidade
exigiveis ao pessoal da PJ ou possa afectar a imagem publica
desta, independentemente da existéncia ou ndo de remunera-
cao.
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CAPITULO IV

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 49.°

Disposicoes transitérias relativas ao provimento do director

1. Ao provimento do director mantém-se aplicavel, até que
sejam providos os inspectores chefes, o disposto no artigo 26.°
do Regulamento Administrativo n.° 9/2006 (Organizagido e
funcionamento da Policia Judicidria).

2. O disposto na alinea 2) do artigo 40.° ndo prejudica a co-
missao de servigo do director em exercicio.

Artigo 50.°

Transicio de pessoal

1. Os actuais titulares dos cargos de direcgdo e chefia da PJ
transitam para os correspondentes cargos previstos na nova
estrutura organica constante do mapa 2 anexo ao presente
regulamento administrativo, do qual faz parte integrante,
mantendo-se as respectivas comissdes de servigo até ao termo
do prazo para que foram nomeados.

2. O pessoal do quadro da PJ transita para os corresponden-
tes lugares do quadro constante do mapa 1 anexo ao presente
regulamento administrativo, na forma de provimento, carreira,
categoria e escaldo que detém.

3. As transicoes a que se referem os nimeros anteriores ope-
ram-se por lista nominativa, aprovada por despacho do Chefe
do Executivo, independentemente de quaisquer formalidades,
salvo publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

4. Em casos excepcionais devidamente fundamentados, pode
ser dispensada pelo Chefe do Executivo a publicacdo referida
no nimero anterior e, para todos os efeitos, considera-se como
data de transi¢@o a de aprovacdo da lista nominativa por des-
pacho do Chefe do Executivo.

5. O pessoal a prestar servigo por contrato mantém a sua si-
tuacdo juridico-funcional.

6. O tempo de servico anteriormente prestado pelo pessoal
que transita nos termos dos n.” 1, 2 e 5 conta, para todos os
efeitos legais, como prestado no cargo, carreira, categoria, es-
caldo ou situacao juridica resultante da transicao.

Artigo 51.°

Validade dos concursos

Mantém-se validos todos os concursos abertos antes da
entrada em vigor do presente regulamento administrativo, in-
cluindo os ja realizados e cujo prazo de validade se encontre
em curso.
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Artigo 52.°

Aquisicao de veiculos

Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° da Lei n.° 7/2002 (Principios
gerais relativos aos veiculos da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau), para a prossecucao das suas atribuicdes legais
em matéria de prevencdo e investigagdo criminal, pode a PJ,
sob proposta do respectivo director e mediante autorizagio do
Chefe do Executivo, proceder a aquisicao de veiculos descarac-
terizados.

Artigo 53°

Dia comemorativo
A PJ comemora o aniversario da sua criacdo no dia 19 de

Agosto, ficando esta data consagrada como o «Dia da Policia
Judicidria».

Artigo 54.°

Encargos
Os encargos decorrentes da execucdo do presente regula-
mento administrativo no corrente ano sio suportados por con-
ta das rubricas de despesa do Or¢amento da RAEM relativas a

PJ e por quaisquer outras dotacdes que venham a ser mobiliza-
das para o efeito.

Artigo 55°
Revogacao
Sao revogados:

1) O Regulamento Administrativo n.° 9/2006, sem prejuizo
do disposto no artigo 49.° do presente regulamento administra-
tivo;

2) O Regulamento Administrativo n.° 20/2010 (Alteragdo a
organizagdo e funcionamento da Policia Judiciaria).

Artigo 56.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 12 de Outubro de 2020.

Aprovado em 23 de Setembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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ANEXO
F=—
Mapa 1
(B=TNRE=FRFEE)
(a que se refere o n.’ 2 do artigo 38.°)
SEERRAERES
Quadro de pessoal da Policia Judiciaria
AB#5! AR Al BN AR /B AR iive (=
Grupo de Pessoal Nivel Cargos e carreiras / categorias Niumero de lugares
IS5k )
Director
BlfE& 3
SEE T, Subdirector
Direccéo e chefia [
8
Chefe de departamento
L8 N 55
Chefe de divisdo
BEER g
Inspector chefe
B
e 25
Inspector
HEEENE _ |EIB% 60
Investigacao criminal Subinspector
TS EE 110
Investigador criminal chefe
[EEEE
THIZE1 . o 200
Investigador criminal
ElE b e s 3=t 6
Técnico superior de ciéncias forenses assessor principal
WA R R bR i B E T R m R Bl B — F R E R
R A IR 7= Vit ~2 R 0= 8 3
Técnico superior de ciéncias forenses Técnico superior de ciéncias forenses assessor/Técnico su- 34
perior de ciéncias forenses principal/Técnico superior de
ciéncias forenses de 1.% classe/Técnico superior de ciéncias
forenses de 2.” classe
AR BT & 6 [ E5-3 7= 68
Técnico superior Técnico superior
RN = | #REE !
Interpretagdo e tradugdo Intérprete-tradutor
Elitsi ) eesdvist 4
Técnico de ciéncias forenses especialista principal
] %ﬁ‘ﬁf‘?féﬁﬁfﬁéi/ﬁfﬁ??f%ﬁﬁiflﬁéi/* S Rk S () = VA 3
Técnico de ciéncias forenses Beis e
Técnico de ciéncias forenses especialista/Técnico de cién- 21

cias forenses principal/Técnico de ciéncias forenses de 1.°

classe/Técnico de ciéncias forenses de 2.? classe.
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AE#R AR Al BB MR AZ /B AR b (=]
Grupo de Pessoal Nivel Cargos e carreiras / categorias Niumero de lugares
filr & filr &
Jﬁﬁ}\ 5 ?ﬁﬁg\ 0
Técnico Técnico
(EEY SR | XE g
Interpretagdo e tradugdo Letrado
LTINS A RfEEE 39
Técnico de apoio Adjunto-técnico
TSRS S | IR A 10
Adjunto-técnico de criminalistica Adjunto-técnico de criminalistica
R A& ; TR BB B 0
Técnico de apoio Assistente técnico administrativo
“iHAR HABHE A 4
Informatica Técnico auxiliar de informaética 2)
4
au 1362
Total
(a) B AL HH R RFFEH -
Lugares a extinguir quando vagarem.
x_
Mapa 2
(BREHRE—MFREE)
(a que se refere o n.’ 1 do artigo 50.°)
RERETEANENEA
Transicao do pessoal de direccio e chefia
RER BANER
Cargo actual Cargo para que transita
ISk ISk
Director Director
EUISESS ElISESS
Subdirector Subdirector
IR FAAEERER I RAAEERER

Chefe do Departamento de Investigacdo Criminal

Chefe do Departamento de Investigacdo Criminal

R A SRA R B R R

dos com o Jogo e Econémicos

Chefe do Departamento de Investigacdo de Crimes relaciona-

[EEAEESE e ] P

dos com o Jogo e Econémicos

Chefe do Departamento de Investigagdo de Crimes relaciona-

TSR BERE R

Chefe do Departamento de Informacgdes e Apoio

TSR MR R

Chefe do Departamento de Informagdes e Apoio

SRR

Chefe do Departamento de Ciéncias Forenses

HE R ERER

Chefe do Departamento de Ciéncias Forenses

Eall R A B =

Telecomunicagdes

Chefe do Departamento de Coordenacgdo de Informaética e

ERl R A A A B e

Telecomunicagdes

Chefe do Departamento de Coordenacdo de Informaética e

CEVEE T

Chefe do Departamento de Gestdo e Planeamento

BH K IEER

Chefe do Departamento de Gestao e Planeamento
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[RER

Cargo actual

BANER

Cargo para que transita

e e

Director da Escola de Policia Judicidria

AL B

Director da Escola de Policia Judicidria

EAESHIEEEEE GE TP L NG S A= =UN
Responsavel do Subgabinete de Macau do Gabinete Central

Nacional Chinés da Interpol

B T ] A P B B S DR P TS R B B A
Responsdvel do Subgabinete de Macau do Gabinete Central

Nacional Chinés da Interpol

EALEEE SR A
Chefe da Divisdo de Investigacdo e Combate ao Tréfico de

Estupefacientes

FALIEF I B RE R
Chefe da Divisdo de Investigagdo e Combate ao Trafico de

Estupefacientes

ARl IERAERRR

Chefe da Divisao de Investigacao e Combate ao Banditismo

ARl ERAERERR

Chefe da Divisao de Investigacao e Combate ao Banditismo

IR R &
Chefe da Divis@o de Investigacdo de Crimes relacionados com

oJogo

R TR R
Chefe da Divisao de Investigacdo de Crimes relacionados com

oJogo

ESLEE SR

Chefe da Divisao de Investigagdao de Crimes Econdémicos

HEW TR A T A R e =
Chefe da Divisao de Investigagdo de Crimes Econdémicos

TR IR R R
Chefe da Divisdo de Investigacdo de Crimes de Branquea-

mento de Capitais

TR IR R R &
Chefe da Divisdo de Investigacdo de Crimes de Branquea-

mento de Capitais

Chefe da Divisao de Administracdo Financeira e Patrimonial

EANTR R IRIE K EMIRR B IRIE K

Chefe da Divisao de Investigagdo de Crimes Informaticos Chefe da Divisao de Investigacdo de Crimes Informaticos
TR E R = TR R =

Chefe da Divisao de Informagdes em Geral Chefe da Divisao de Informagdes em Geral

Bl 2 B e = B R e =

Chefe da Divisdo de Investigagdo Tecnoldgica Chefe da Divisdo de Investigagdo Tecnoldgica

Rl 2 e e el &R e =

Chefe da Divisao de Investigacdo Especial Chefe da Divisao de Investigacdo Especial

THIEE Bty e 7 I g = THI =5 Bl 2 1 o g =

Chefe da Divisdo de Peritagem de Ciéncias Forenses Chefe da Divisdo de Peritagem de Ciéncias Forenses
TR Bl =7 12 b i = TSR PR R i &

Chefe da Divisdo de Apoio Técnico de Ciéncias Forenses Chefe da Divisdo de Apoio Técnico de Ciéncias Forenses
ALTRIR 5 A e e ARTRIR 550 A i e

Chefe da Divisao de Inspeccdo ao Local do Crime Chefe da Divisao de Inspecc¢do ao Local do Crime
aifl e Al e

Chefe da Divisao de Informatica Chefe da Divisao de Informética

IEER HANRER

Chefe da Divisao de Telecomunicagdes Chefe da Divisao de Telecomunicagdes

CEl - bespiol s AR R R K

Chefe da Divisao de Informatica Forense Chefe da Divisao de Informética Forense
NFERATEUR b NFERATHUR bR

Chefe da Divisdo de Pessoal e Administrativa Chefe da Divisao de Pessoal e Administrativa
SRR P FE R B SRR A E B B

Chefe da Divisdo de Administracdo Financeira e Patrimonial

it T 75 K I B PR I
Chefe da Divisao de Ligacdo entre Policia e Comunidade e

Relacdes Publicas

i s AR IR R R
Chefe da Divisdo de Ligacdo entre Policia ¢ Comunidade e

Relagoes Publicas




