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Artigo 24.°

Encargos

Os encargos decorrentes do funcionamento da Comissao sao
suportados por conta das dotagdes atribuidas a DSF.

Artigo 25.°

Revogacao

1. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, sdo revoga-
dos:

1) O Regulamento Administrativo n.° 23/2004 (Aprovacdo
das normas de auditoria);

2) O Regulamento Administrativo n.° 25/2005 (Normas de
Contabilidade);

3) O Despacho do Chefe do Executivo n.° 2/2005;

4) O Despacho do Secretédrio para a Economia e Financas
n.° 68/2004;

5) O Despacho do Secretdrio para a Economia e Finangas
n.°2/2007;

6) O Despacho do Secretario para a Economia e Financas
n.° 69/2007,

7) O Despacho do Secretario para a Economia e Financas
n.° 44/2020.

2. O disposto nos regulamentos administrativos e nos despa-
chos referidos nas alineas 1), 2), e 4) a 7) do nlimero anterior
continua a ser aplicdvel até a elaboracdo e aprovacgdo das Nor-
mas de Contabilidade e das Normas de Auditoria pela Comis-
sdo.

Artigo 26.°
Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Dezembro de 2020.

Aprovado em 18 de Novembro de 2020.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.’ 43/2020

Provas e requisitos de desenvolvimento profissional
continuo dos contabilistas

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, e do n.° 4 do
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artigo 12.° e n.° 6 do artigo 56.° da Lei n.° 20/2020 (Regime de
qualificacdo e exercicio da profissdo de contabilista), para valer
como regulamento administrativo complementar, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto
O presente regulamento administrativo define o contetdo e

formato das provas para contabilista, bem como os requisitos
de desenvolvimento profissional continuo dos contabilistas.

Artigo 2.°
Comissao de Provas
1. A Comissdo de Provas referida na alinea 2) do n.° 1 do
artigo 10.° do Regulamento Administrativo n.° 42/2020 (Co-
missdo Profissional dos Contabilistas) é responsével por definir
o regime de provas para contabilista, organizar a realizagdo de
provas, bem como definir e organizar as demais provas ad hoc,

tal como previsto nas alineas 1) a 3) do artigo 12.° do mesmo
regulamento.

2. Relativamente aos trabalhos referidos no nimero anterior,
a Comissao de Provas pode solicitar a especialistas ou a outro
pessoal com qualificacdes adequadas a elaboragdo do progra-
ma das provas, formulagdo das perguntas, correccdo das provas
e emissdo de pareceres sobre os demais assuntos.

3. Os membros da Comissiao de Provas, bem como os espe-
cialistas e outro pessoal referidos no nimero anterior devem,
no exercicio das suas funcdes, manter-se independentes, objec-
tivos e imparciais, bem como cumprir o dever de sigilo e as leis
aplicaveis.

Artigo 3.°

Disciplinas das provas
As provas incidem sobre as seguintes disciplinas:
1) Contabilidade;
2) Auditoria;
3) Gestao de custos financeiros;
4) Conhecimentos de fiscalidade;
5) Conhecimentos de direito comercial;

6) Gestdo de estratégia empresarial.

Artigo 4.°
Ambito, formato e organizacao das provas
1. O ambito das provas é definido no programa das provas.

2. As provas revestem a forma de uma prova escrita, sem
consulta.

3. A organizacdo das provas, nomeadamente a data, hora e
local, é definida pelo Regulamento de provas para contabilista.
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Artigo 5.°

Escala de classificacao

Cada disciplina das provas ¢ classificada, numa escala de 0 a
100 valores, considerando-se aprovados com classificacdo de 60
valores.

Artigo 6.°

Validade da classificacao

1. As classificacdes de aprovado obtidas em cada disciplina
das provas, referidas no artigo 3.°, ¢ valida até ao final do ano
civil subsequente ao termo do prazo de quatro anos a contar da
data da sua aprovagao.

2. Consideram-se aprovados na prova de contabilistas os
candidatos que obtenham classificacdo de aprovado em todas
as disciplinas referidas no artigo 3.°, durante o prazo de valida-
de referido no nimero anterior.

Artigo 7.°

Revisao das provas

1. Os candidatos que tenham reprovado em alguma das dis-
ciplinas das provas podem solicitar a revisao da prova.

2. O procedimento de revisao das provas referido no nimero
anterior € definido no Regulamento de provas para contabilista.

Artigo 8.°

Regulamento e programa de provas para contabilista

1. O regulamento e o programa de provas para contabilista
sdo elaborados e publicados pela Comissdo de Provas.

2. O Regulamento de provas para contabilista, para além das
matérias referidas no n.° 3 do artigo 4.° e no n.° 2 do artigo 7.,
regulamenta ainda as formalidades de realiza¢do de provas e
de inscrigao.

Artigo 9.°

Dever de desenvolvimento profissional continuo

1. O objectivo do desenvolvimento profissional continuo € o
de facultar aos contabilistas os conhecimentos necessdrios ao
exercicio adequado da profissao, permitindo o aperfeicoamen-
to das competéncias profissionais e a actualizacdo continua dos
conhecimentos de natureza técnica e deontoldgica dos contabi-
listas.

2. Os requisitos de desenvolvimento profissional continuo
sdo aplicdveis a todos os contabilistas registados na Comissao
Profissional dos Contabilistas, tendo os mesmos o dever de
manter um elevado nivel de conhecimentos tedricos, de capaci-
dade profissional e de valores deontoldgicos.
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Artigo 10.°

Requisitos minimos de actividades de desenvolvimento pro-
fissional continuo

1. Sem prejuizo das situacdes devidamente fundamentadas e
dispensas pela Comissdo de Acreditacdo e de Formagao Conti-
nua, todos os contabilistas sdo obrigados a completar as activi-
dades de desenvolvimento profissional continuo de acordo com
os requisitos abaixo enumerados:

1) Completar, pelo menos, 90 horas de actividades de desen-
volvimento profissional continuo em cada periodo consecutivo
de trés anos, entre as quais 60 horas devem poder ser compro-
vadas;

2) Completar anualmente, pelo menos, 15 horas de activida-
des de desenvolvimento profissional continuo.

2. Para efeitos do disposto na alinea 1) do nimero anterior, o
nimero de horas de actividades de desenvolvimento profissio-
nal continuo que devam ser completadas por contabilistas re-
gistados ha menos de trés anos € calculado proporcionalmente
ao numero de anos completos em que se encontrem registados.

3. As actividades de desenvolvimento profissional continuo
de cada ano conta-se a partir do dia 1 de Dezembro.

Artigo 11.°

Actividades de desenvolvimento profissional continuo

1. As actividades de desenvolvimento profissional continuo
podem desenrolar-se em diversas formas, nomeadamente, a
frequéncia de cursos de formacdo, a participagdo em confe-
réncias, semindrios ou workshops, o desempenho das func¢des
de docente, a elaboragdo de artigos profissionais, dissertacdes
e livros, bem como a participacdo nos trabalhos da comissao
técnico-profissional.

2. As actividades referidas no nimero anterior devem contri-
buir para o desenvolvimento dos conhecimentos profissionais
dos contabilistas, das técnicas profissionais, dos valores profis-
sionais, da deontologia e do comportamento, bem como estar
relacionadas com o presente e futuro trabalho dos contabilistas
e com as suas responsabilidades profissionais.

Artigo 12.°
Regulamentacio dos requisitos para o desenvolvimento pro-

fissional continuo

De acordo com o disposto na alinea 6) do artigo 11.° do Re-
gulamento Administrativo n.® 42/2020, a regulamentacio dos
requisitos para o desenvolvimento profissional continuo € re-
gulada por orientagdes emitidas pela Comissao de Acreditagdo
e de Formacgao Continua.

Artigo 13.°
Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Dezembro de 2020.

Aprovado em 18 de Novembro de 2020.

Publique-se.
O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.
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